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 توصيف مقرر: علم نفس تربوي 
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II.  المقرروصف: 
 

مثل   الأساسيةمع التركيز على بعض المفاهيم موضوعاته و   وأهدافه وأهميتهعلم النفس التربوي  تعريفيوضح المقرر 
  هاتطبيقاتويهدف أيضا إلى تعريف الطالب بالتطبيقات التربوية لنظريات التعلم وأهميتها ,  , و و الاستعدادالتعلم و النضج و 

داخل  في الموقف التعليمي  التفاعل الصفي  وتوفير شروطللتعلم  ,  دافعيةدور المعلم في استفادة  وضرورة مراعاة , التربوي
التعرف على تعريفات الذكاء وكيفية قياسه وكذلك فهم العمليات النفسية أثناء عملية التعلم ذلك على  , علاوة  لفصل الدراسي

  الإبداعيةتنمية القدرات , و  الإبداعيو تعلم التفكير  المشكلاتات و تعلم مهارات حل ومعالجة المعلوم والإدراك كالانتباه
 ويعد هذا المقرر متطلبا أساسيا لمقررات أخرى لاحقة.  . )لديهم
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III.  :مخرجات التعلم 

a1 .يظهر معرفة وفهما بمفاهيم علم النفس التربوي وأهدافه وأهميته في العملية التعليمية 

a2  .ويوظفها في توجيه تعلم    وفهما بطبيعة التعلم في الصفوف والعوامل المؤثرة فيه ونظرياته ونماذج التعليم  يظهر معرفة

    .تلاميذه ودعمهم النفسي والمعنوي

. a3  التفكير، ومهارات حل المشكلات، والفروق  وأساليبكل من : الذاكرة واتجاه معالجة المعلومات،  وأهميةوضح دور

 ت المتعددة في عملية التعلمالفردية والذكاءا

b1.  يوظف التطبيقات التربوية للنظريات التعلم ونماذج التعليم في حل المشكلات التي تواجهه وفي تحسين أدائه وتعلم

 .تلاميذه

 c1.  تعليمية ملائمة لمستوى التلاميذ وحاجاتهم النمائية وأنشطة أساليبيوظف مبادئ التعلم والتعليم في اختيار وتصميم. 

c2 ينظم بيئة التعلم بطريقة تستثير دافعية التلاميذ وتراعي الفروق الفردية 

- c3 ميولهمالتلاميذ و لاهتمامات تدريس مناسبة  يوظف استراتيجيات. 

 d1 -  .يتقبل تلاميذه ويتعامل معهم بعدالة وموضوعية 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

IV. يم يالتدريس والتقباستراتيجيات  مخرجات التعلم ربط 
  :يميوالتقتدريس  ال استراتيجيةب (المعارف والفهم) المقررمخرجات تعلم  ربطأولا: 

 استراتيجية التقويم  استراتيجية التدريس   / المعرفة والفهم المقررمخرجات 
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مفهوم   -1 علي  الطالب  يتعرف  أن 

وأهدافه   التربوي  نفس  علم 

تحديث   في  ودوره  وأهميته 

 . التربية

 
 

 المحاضرة   -

 الحوار والمناقشة. -

ومجموعات   - التعاوني  التعلم 

 العمل

الذاتي   - في والقراءة  التعلم 

 المصادر. 

 

 

 الاختبارات التحريرية. -

 تقييم أداء مجموعات العمل.  -

 الاختبارات الشفوية. -

ومناقشتهم   أداءتقويم    - الطالب  مشاركة 

 المحاضرات   لالخ

 

 
أن يفهم الطالب عملية التعلم  -2

علي شروط  ونظريات التعلم ويتعرف 
 التعلم الجيد وطرق قياس التعلم ونتائجه 

 

 

 المحاضرة  -
 .الحوار والمناقشة -
 التعلم التعاوني ومجموعات العمل -
 العصف الذهني -
 التعلم الذاتي والقراءة في المصادر. -
 التكاليف. -

 التعليم المصغر. 

 

 الاختبارات التحريرية. -
 الاختبارات الشفهية. -

 مناقشة.تقييم أداء الطلبة في الحوار وال -
 تقييم تقارير التكاليف الفردية. -

 تقييم أداء مجموعات العمل

 

العقلية يشرح  أن  -3 العمليات  المتعلم 

 . التي تحدث أثناء التعلم
 

 المحاضرة. -
 العصف الذهني. -
 التعلم التعاوني ومجموعات العمل.  -
 الحوار والمناقشة.  -
 حل المشكلات. -
 ممارسات التأمل والمراجعة.  -

 الاختبارات التحريرية. الطلب أداءتقويم  -

 .لشفويةالاختبارات ا -
 .تقييم أداء مجموعات العمل -

والمناقشة الحوار  في  الطلبة  أداء  في .تقييم  ة 

 الحوار 

دور  أن    -4 من:    وأهمية يوضح  كل 

المعلومات، الانتباه   معالجة  واتجاه 
حل   وأساليب ومهارات  التفكير، 

والذكاءات  الفردية  والفروق  المشكلات، 
 عددة في عملية التعلم المت

 

 في المصادر.والقراءة التعلم الذاتي -
 . العصف الذهني- -
 . المحاضرة. -
 . حل المشكلات -

  
 الاختبارات التحريرية. -
 الاختبارات الشفوية. -
 تقييم أداء مجموعات العمل. -

 .تقييم اداء الطلبة في الحوار والمناقشة

 

 

 

 

 

 

                        :                               يميالتدريس والتق ةباستراتيجي  (الذهنيةالمهارات ) المقرر مخرجات تعلم  ربط ثانيا:

 استراتيجية التقويم    استراتيجية التدريس   المهارات الذهنية /المقررمخرجات 

أن يستوعب الطالب أهمية دراسته   -1

 التعليمية   لمنظومة العملية
 المحاضرة  -

 العصف الذهني  -
 لحوار والمناقشةا -

 الاختبارات التحريرية- -
 تقييم أداء مجموعات العمل.- -
 تقييم اداء الطلبة في الحوار والمناقشة.- -
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 التعلم التعاوني ومجموعات العمل. -
 هنيالعصف الذ -
 .التعلم الذاتي والقراءة في المصادر -

 .البحوث العلمية -
 .التطبيق العملي في المدرسة -
 .حل المشكلات -

 العملي في المدرسةتقييم التطبيق - -
 

 

للنظريات    يوظف-2 التربوية  التطبيقات 

المشكلات   حل  في  التعليم  ونماذج  التعلم 
وتعلم   أدائه  تحسين  وفي  تواجهه  التي 

   في المدرسة والمنزل والمجتمع تلاميذه
 
 

و استخدام   والإلقاءالمحاضرات   -
أمثلةةةة مةةةن واقةةةع الحيةةةاة 
وربطهةةةةةةا بموضةةةةةةوعات 

 المقرر
قةةةةراءة فةةةةي الةةةةتعلم الةةةةذاتي وال -

 المصادر.
 .حل المشكلات -
 العصف الذهني. -
 التعلم التعاوني ومجموعات العمل. -
 التكاليف. -
  الأدوارتمثيل  -

 التعلم التعاوني  -

أثناء   المشكلاتو    الأسئلة طرح   -

  . المحاضرة

في تعزيز  الانترنتاستخدام شبكة  
 محتوى المادة 

 الموضوعية و المقالية الدورية الاختبارات - -
 .والتدريبات نشطةالأ -
 .تقييم أداء مجموعات العمل  -
 .تقييم أداء الطلبة في الحوار والمناقشة -
 تقييم التكليفات -

 

 
استخدام -3 مهارة  الطالب  يكتسب  أن 

في   الانترنتوشبكة    الآليالحاسب  
البحث عن بعض الموضوعات المرتبطة 

 بالموضوع 

 
الحةةوار والمناقشةةات واسةةتخدام -

قرر أسلوب عرض موضوعات الم
فةةي صةةورة أسةةئلة لتنميةةة مهةةارة 

 –العصف الذهني  - المشكلاتحل 

 – .التعلم الذاتي
البحثيةةة المطلوبةةة مةةن   الأنشطة  -

الطلبةةة ومةةدي قةةدرة الطالةةب علةةي 
ربةةةط الجانةةةب النظةةةري بالجانةةةب 

  .التطبيقي
التربويةةة   المشةةكلاتطرح بعةةض  -

والتعليمية أثناء المحاضرة تتطلب 
لحةةل الحل وطرح الحلول واختيار ا

 .  الأمثل
 – .مجموعات النقاش الصغيرة  -
الةةةتعلم الةةةذاتي والقةةةراءة فةةةي  -

 المصادر.
 

النماذج  - الدراسات،  بحثية،    والأمثلة مشاريع 

 عن بعض الموضوعات المرتبطة بالموضوع 

 . القاعة الدراسية في وعرضها

 تقيم الواجبات والمناقشات  - 

  .الفردية الأبحاثتقيم -

 الاختبارات التحريرية-

- . 

 
 
 
 
 

 

 : يميالتدريس والتق استراتيجيةب (المهارات المهنية والعملية) المقرر مخرجات تعلم  ربط ثالثا:

 استراتيجية التقويم  استراتيجية التدريس  المهارات المهنية والعملية  /المقررمخرجات 

التعلم والتعليم في اختيار وتصميم -1  .تقييم أداء مجموعات العمل - الحوار والمناقشة. -يوظف مبادئ 
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لمس  وأنشطة  أساليب ملائمة  التلاميذ  تعليمية  توى 
 النمائية  وحاجاتهم 

 
 

الةةةةتعلم الةةةةذاتي والقةةةةراءة فةةةةي  -
 المصادر.

 .حل المشكلات -
 العصف الذهني. -
الةةةةتعلم التعةةةةاوني ومجموعةةةةات  -

 العمل.
 التكاليف. -

 العصف الذهني.

تقيةةةةيم أداء الطلبةةةةة فةةةةي الحةةةةوار  -

 .والمناقشة
الطالب  - تفاعل  مواقف تقييم  في 

بطاقات   باستخدام  المختلفة  التعلم 
 الملاحظة 

مناقشة   - أثناء  الطالب  أداء  تقويم 

تعليمية    وأنشطة  أساليبمن    نماذج 
وحاجاتهم   التلاميذ  لمستوى  ملائمة 

 النمائية  
 تقييم التكليفات -
من   لمجموعات  أداء  عمل  تقييم 

 التعلم التعاوني  خلال
عروض - بعمل  الطالب  تكليف 

 تباوربوين

 
 
التلاميذ    -2 دافعية  التعلم بطريقة تستثير  بيئة  ينظم 

 وتراعي الفروق الفردية 
 
 
 
 
 

 
 مجموعات العملالتعلم التعاوني و -
 التطبيق العملي في المدرسة. -
 العصف الذهني. -
 .الحوار والمناقشة -

 التدريس المصغر 
 
 

 

 
 .تقييم أداء مجموعات العمل -

 .تقييم أداء الطلبة في التطبيق العملي -
قيةةةةيم أداء الطلبةةةةة فةةةةي الحةةةةوار ت -

 والمناقشة.
تقيةةةيم أداء الطلبةةةة فةةةي التةةةدريس  -

 المصغر.

 

 
 
لا  -3 مناسبة  تدريس  استراتيجيات   هتماماتيوظف 

 ميولهم.ميذ ولاالت
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ال - ومجموعات  التعلم  تعاوني 

 العمل. 
 . التكاليف  -
 .تبادل الخبرات بين الزملاء -
 الحوار والمناقشة. -
 ق العمل.التأمل ومراجعة أورا -
 والقراءات. التعلم الذاتي -
 . التطبيقات العملية-
مجموعات  - إلي  الطالب  تقسيم 

عرض  بأعمال  وتكيفهم  صغيرة 
المقرر  من  لموضوع  بوربوينت 

  .وورش العمل

 التطبيق العملي في المدرسة.-
 التدريس المصغر -
 

 

 .تقييم أداء مجموعات العمل -

 التكليفات.تقارير يم يتق -
لبةةةةة فةةةةي الحةةةةوار الط أداءتقيةةةةيم  -

 والمناقشة.
 .العمل أوراقتقييم  -

في - العملي  التطبيق  تقييم 
 المدرسة. 

الطلبةةةة فةةةي الحةةةوار  أداءتقيةةةيم  -
 والمناقشة.

تقيةةيم اداء الطلبةةة فةةي التطبيةةق   -
 .العملي

 

 

 

                                                              :يميالتدريس والتق باستراتيجية( المهارات العامة) المقررمخرجات تعلم  ربطرابعا: 

 استراتيجية التقويم  استراتيجية التدريس    المقررمخرجات 
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الطالب  -1 يستخدم  والتعليمية   الأفلامأن  الوثائقية 

 .التفاعلية  التقدميةالمناسبة في إعداد العروض 
 

ومهارات   الانترنتاستخدام   -
 – الآليالحاسب 

الحديث  التقنية  في استخدام  ة 
 عرض المادة العلمية 

قبل  من  المنتجة  التكليفات  مناقشة 
 –الطالب 

العمل    في  المجموعات  أداء  تقييم 
 .التعاوني

 
مهارات  -2 تفعيل  كيفية  على  الطالب  يتدرب  أن 

التواصل اللفظي وغير اللفظي مع أستاذ المادة ومع  
  .أثناء العمل التعاوني زملائه

 

 
 .تبادل الخبرات بين الزملاء -

 الحوار والمناقشة.
 التأمل ومراجعة أوراق العمل. 

 

 
 العمل. أوراقتقييم 

 تقييم التطبيق العملي في المدرسة. -
الحوار -  في  الطلبة  أداء  تقييم 

 والمناقشة.

التعاوني يتقبل تلاميذه ويتعامل معهم بعدالة وموضوعية. --3 ومجموعات   التعليم 

 .العمل

 تبادل الخبرات بين الزملاء -

 حوار والمناقشة ال-

 المجموعات. أداءتقييم -
 مجموعات العمل أداءتقييم -

 
V. للمقررالرئيسة والفرعية )النظرية والعملية( وربطها بمخرجات التعلم المقصودة  المقرر مواضيع كتابة  

 مع تحديد الساعات المعتمدة لها.   
 

 المقرر ى محتو مواضيع وحدات /كتابة 
                                                    الجانب النظري          أولا:

عدد  المواضيع التفصيلية  وحدات/ موضوعات المقرر  الرقم
 الأسابيع 

الساعات  
 الفعلية

مخرجات تعلم 
 المقرر

 علم نفس التربوي  1

مقدمة -  
تعريف علم النفس التربوي   -  
أهداف علم النفس التربوي   -  
موضوعات علم النفس   -

 التربوي  
فروع علم النفس التربوي   -  
علاقة علم النفس التربوي   -

   بفروع النفس الأخرى 

1 2 a1- a2 

 التعلم   2
طبيعة عملية التعلم  -  
أنواع التعلم  -  
شروط التعلم  -  
العوامل المؤثرة في التعلم  -  

1 2 
 

a2- c1- 
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العوامل المؤثرة في التعلم  -  

م  الفرق بين التعلم والتعلي-  

علم  نظريات الت 3  
الكلاسيكي   راطتالاش نظرية -  
   الإجرائي راطتالاش نظرية -
   الاجتماعية التعلم المعرفية -
    بالاستبصارالتعلم -

2 4 
 

a2- b1- c3 

 الدافعية  4

تعريفها  -  
أنواعها  -  
وظيفتها  -  
علاقة الدافعية بالتعلم  -  
دافعية    ةفي أاستفاد  م دورا لمعل-

 التعلم  

1 2 

c1- c2- d1 
 

الفردية  الفروق  5  

تعريفها  -  
أهمية دراسة الفروق الفردية  -  
العوامل المؤثرة في الفروق  -

 الفردية  
دور الفروق الفردية للمعلم  -

 والمتعلم  

1 2 

a3- c3- d1 
 

 التفاعل الصفي   6

تعريف التفاعل الصفي  -  
أهمية التفاعل الصفي  -  
العوامل التى تؤثر على  -

 التفاعل الصفي  
الصف  سلوك المعلم داخل -  

دور المعلم في العملية  -
مية التعليمية التعلي   

2 4 

 
a2- c1- c3- d1 

 العمليات العقلية   7

نتباةلإ ا-  
التذكر والنسيان  -  

   الإدراك -
التفكير -  

معالجة المعلومات  -  
حل المشكلات  -  

2 2 

a3- c1- c3- d1 

 الذكاء   8

تعريف الذكاء  -  
طبيعة الذكاء ونظرياته  -  
المختلفة أنواع الذكاءات -  
استراتيجيات للتعلم النشط  -

 لتنمية كل نمط من الذكاء  

3 6 

a3 - c1- c3- d1 
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الوراثة والذكاء  -  
البيئة والذكاء  -  
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VI. استراتيجية التدريس : 
 المحاضرة )الإلقاء الفاعل( 

 الحوار والمناقشة.
 البحوث العلمية
 لقراءة في المصادر.التعليم الذاتي وا

 التكاليف.
 التعلم التعاوني ومجموعات العمل.

 حل المشكلات.
 العصف الذهني.

 التطبيق العملي في المدرسة. 
 تبادل الخبرات بين الزملاء. 

 المصغر. التدريس

   الآليومهارات الحاسب  الانترنتاستخدام 

 ممارسات التأمل والمراجعة. 
 استخدام التقنية الحديثة في عرض المادة العلمية 

 

VII.  التكليفات: الأنشطة و 
 الدرجة  الأسبوع  مخرجات التعلم  التكليف /النشاط  الرقم
 5 الرابع  a2- b1- c3 التطبيقات التربوية لبعض نظريات التعلم  1
 5 الثامن  a2- c1- c3- d1 العوامل التي تؤثر على التفاعل الصفي 2
التي تراعي خبرات  اتيجيات للتعلم النشطاستر  3

 .وميول واهتمامات التلاميذ

a3 - c1- c3- d1 
 

 10 عشر ثالث ال
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 20  المجموع  
 

VIII. يم التعلم:يتق 

 الدرجة   الأسبوع يم يالتق أنشطة الرقم
نسبة الدرجة  
إلى درجة   

  يم النهائيو التق

المخرجات التي 
 يحققها 

 14 الواجبات  1
10 10% 

c3-- b1 a2- a2- 

c1- c3- d1- a3 -  

c1- c3- d1 
 %5 5 5 اختبار أول  2

c1- c2- d1 

 %10 10 8 اختبار منتصف الفصل  3
a2- c1- c3- d1 

 %5 5 12  اختبار ثالث 4
a3 - c1- c3- d1 

 All %70 70 16 الاختبار النهائي  5

   100 100%  
 
 
 
 
 

IX. تعلملمصادر ا: 
 ر النشر، بلد النشر(.)اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دا

  : ) لا تزيد عن مرجعين(المراجع الرئيسة
,القاهرة , دار 3: أسس علم النفس التربوي ,ط2003,يوسف قطامي ,عبد الرحمن عدس  ق محي الدين تو -1 

 الفكر للطباعة والنشر والتوزيع .
: علم النفس  2014فقي عبد المجيد أحمد المنصور,ومحمدين عبدالمحسن النويجري , وأسماعيل محمد ال-2

 ,الرياض , مكتبة العبيكان 9التربوي .ط
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 المساعدة المراجع 
( التعلم وأساليب   2004الشرقاوي (   محمدـ أنور 1 )العلمية, التقارير,...الخ) (أرفق قائمة بها لات الكتب و المراجع التي يوصى بها (المج- •

   المصريه    الأنجلو    التعليم ، القاهرة ، مكتبة
 3 . المصريةالأنجلو , القاهرة , مكتبة  6التربوي , طنفس . ( علم ال 2000ـ أمل صادق , فؤاد أبو حطب (  ـ2 .  •
 . , القاهرة الأهرام ( علم النفس والمعلم , ترجمة عبد الحليم محمود السيد وآخرون , مؤسسة  1983ـ دنيس تشايلد ,   •
•  

 مواد إلكترونية وإنترنت:    )إن وجدت( 
1-International Journal of Special Education 

 Journal of Special Education 

Journal of Special Education Technology 

Journal Special Needs Students 

 – org.apa.www .لعلم النفس الأمريكيةالجمعية 

 – uk.org.bps.www لجمعية البريطانية لعلم النفسا

 – iupsys/org.am.www الدولي لعلم النفس الأتحاد

 – org.eparanm.www://http النفسيين المصرية الأخصائيينرابطة 

 ا – com.arabpsynet.www://http شبكة العلوم النفسية العربية

 – com.ayna@sepa:Email لجمعية السعودية لعلم النفس والتربيةا

 ا  – org.iaapsy.WWW الجمعية الدولية لعلم النفس التطبيقي

 .المكتبة الداخلية بالكلية والمركزية الخاصة بالجامعة - .المواقع العلمية على شبكة االنترنيتلبحث في ا

 ويترك الفرصة للطالب بالدخول على مواقع الأسلاميشبكة قواعد المعلومات المتوفرة بمعهد البحوث العلمية وإحياء التراث 

 ، وتتكون لدى الطالب الانترنيتشبكات مع  مهارات التعامل مع للمقرر، حتى تنمى لديهم  المفتاحيةالكلمات  خلالالبحث من 

 الدافعية وحب التعرف على مواقع أكثر

 
 
 

X.  المقررالضوابط والسياسات المتبعة في . 
 فيما يتعلق بالآتي: للمقرربعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة 

الحضور ومتى يعتمد الغياب وكيفيته ونسبته، ومتى  تحدد سياسة    سياسة حضور الفعاليات التعليمية:  .1
 المقرريعد الطالب محروماً من 

الفعاليات   حضور تأخر الطالب عنتكرار  يتم تحديد السياسة المتبعة في حالات   :  الحضور المتأخر   .2
 التعليمية 
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لسياسة المتبعة  تحديد السياسات المتبعة في حالات الغياب عن الامتحان و توصيف ا الامتحان: ضوابط  .3
  في حالات تأخر الطالب عن الامتحان.

تحديد السياسات المتبعة في حالات تأخير تسليم التكاليف والمشاريع ومتى يجب   والمشاريع: التعيينات  .4
 أن تسلم إلى الأستاذ.

من   تحدد هنا السياسات المتبعة في حالات الغش إما في الامتحانات أو في التكاليف بأي طريقة الغش:  .5
 طرائق الغش. 

 . يحدد تعريف الانتحال وحالاته والإجراءات المتبعة في حالة حدوثه الانتحال:  .6
 ..... الخ التكليفات تسليم مواعيد أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو سياسات أخرى:   .7
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 الجمهورية اليمنية 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 مي وضمان جودة التعليم العاليمجلس الاعتماد الأكادي

 
 نموذج خطة مقرر دراسي

 صنعاء  الجامعة:
 التربية الكلية:
 القسم: 

 البرنامج:
I.  معلومات عن مدرس المقرر: 

 دكتوره سلوى الماخذي  / أسبوعيا( 3)  الساعات المكتبية
 الاسم دكتور عبده الرعيني 

 المكان ورقم الهاتف 776192228 السبت الأحد الاثنين  الثلاثاء الأربعاء الخميس

 البريد الإلكتروني        
 

II.  :معلومات عامة عن المقرر 

 علم نفس التربوي  اسم المقرر:  .1

  رمز المقرر ورقمه:   .2

 الساعات المعتمدة للمقرر:   .3
 الساعات 

 المجموع
 تدريب  عملي  سمنار  نظري 

2    22 
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 الأول   –الأول  المستوى والفصل الدراسي:  .4

 لايوجد :(ات السابقة لدراسة المقرر)إن وجدتالمتطلب  .5

 لايوجد (:المتطلبات المصاحبة لدراسة المقرر)إن وجدت  .6

  البرنامج/ البرامج التي يتم فيها تدريس المقرر:   .7

 عربي   لغة تدريس المقرر:   .8

 كلية النربيه  مكان تدريس المقرر:    .9

III. المقرر الدراسي:  وصف 

مثل   الأساسيةمع التركيز على بعض المفاهيم موضوعاته وأهدافه و   وأهميتهالتربوي علم النفس  تعريفيوضح المقرر 
  هاتطبيقاتويهدف أيضا إلى تعريف الطالب بالتطبيقات التربوية لنظريات التعلم وأهميتها ,  , و و الاستعدادالتعلم و النضج و 

داخل  في الموقف التعليمي  التفاعل الصفي  وتوفير شروطدور المعلم في استفادة دافعية للتعلم  ,  وضرورة مراعاة , التربوي
التعرف على تعريفات الذكاء وكيفية قياسه وكذلك فهم العمليات النفسية أثناء عملية التعلم ذلك على  , علاوة  لفصل الدراسي

  الإبداعيةتنمية القدرات  , و الإبداعيو تعلم التفكير  المشكلاتومعالجة المعلومات و تعلم مهارات حل  والإدراك كالانتباه
 ويعد هذا المقرر متطلبا أساسيا لمقررات أخرى لاحقة  . )لديهم

 
IV.  :مخرجات التعلم المقصودة للمقرر 

1A . يظهر معرفة وفهما بمفاهيم علم النفس التربوي وأهدافه وأهميته في العملية التعليمية 

A2  ويوظفها في توجيه    امل المؤثرة فيه ونظرياته ونماذج التعليموالعو  3-1.. يظهر معرفة وفهما بطبيعة التعلم في الصفوف

     .تعلم تلاميذه ودعمهم النفسي والمعنوي

A3 التفكير، ومهارات حل المشكلات، والفروق  وأساليبكل من : الذاكرة واتجاه معالجة المعلومات،  وأهمية. يوضح دور

 الفردية والذكاءات المتعددة في عملية التعلم

B1التطبيقات التربوية للنظريات التعلم ونماذج التعليم في حل المشكلات التي تواجهه وفي تحسين أدائه وتعلم  .. يوظف

 .تلاميذه

C1 تعليمية ملائمة لمستوى التلاميذ وحاجاتهم النمائية وأنشطة أساليب. يوظف مبادئ التعلم والتعليم في اختيار وتصميم. 
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C2 افعية التلاميذ وتراعي الفروق الفردية ينظم بيئة التعلم بطريقة تستثير د 

-C3ميولهمالتلاميذ و لاهتمامات تدريس مناسبة  يوظف استراتيجيات . 

-D1 .يتقبل تلاميذه ويتعامل معهم بعدالة وموضوعية 

  
v.   محتوى المقرر  

  الجانب النظري                                                            أولا:

عدد  المواضيع التفصيلية  دات/ موضوعات المقرر وح الرقم
 الأسابيع 

الساعات  
  الفعلية

 علم نفس التربوي  1

مقدمة -  
تعريف علم النفس التربوي   -  
أهداف علم النفس التربوي   -  
موضوعات علم النفس   -

 التربوي  
فروع علم النفس التربوي   -  
علاقة علم النفس التربوي   -

   بفروع النفس الأخرى 

1 2  

 التعلم   2

طبيعة عملية التعلم  -  
أنواع التعلم  -  
شروط التعلم  -  
العوامل المؤثرة في التعلم  -  
العوامل المؤثرة في التعلم  -  

م  الفرق بين التعلم والتعلي-  

1 2 

 

 نظريات التعلم   3

راط الكلاسيكي  تنظرية الاش -  
راط الإجرائي  تنظرية الاش -  
التعلم المعرفية الاجتماعية  -  
م بالاستبصار  التعل-  
 

2 4 

 

 الدافعية  4

تعريفها  -  
أنواعها  -  
وظيفتها  -  
علاقة الدافعية بالتعلم  -  
دافعية    ةفي أاستفاد  م دورا لمعل-

1 2 
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 التعلم  

 الفروق الفردية  5

تعريفها  -  
أهمية دراسة الفروق الفردية  -  
العوامل المؤثرة في الفروق  -

 الفردية  
دور الفروق الفردية للمعلم  -
متعلم  وال   

1 2 

 

 التفاعل الصفي   6

تعريف التفاعل الصفي  -  
أهمية التفاعل الصفي  -  
العوامل التى تؤثر على  -

 التفاعل الصفي  
سلوك المعلم داخل الصف  -  

دور المعلم في العملية  -

ة التعليمية التعليم  

2 4 

 

 العمليات العقلية   7

الإنتباة-  
التذكر والنسيان  -  

الإدراك  -  
التفكير -  

لجة المعلومات  معا-  
حل المشكلات  -  

2 2 

 

 الذكاء   8

تعريف الذكاء  -  
طبيعة الذكاء ونظرياته  -  
أنواع الذكاءات المختلفة -  
استراتيجيات للتعلم النشط  -

 لتنمية كل نمط من الذكاء   
الوراثة والذكاء  -  
البيئة والذكاء  -  

    
 

3 6 
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I. التدريس:  يجيةإسترات 
 المحاضرة )الإلقاء الفاعل( 

 الحوار والمناقشة.
 البحوث العلمية

 التعليم الذاتي والقراءة في المصادر.
 التكاليف.

 التعلم التعاوني ومجموعات العمل.
 حل المشكلات.

 العصف الذهني.
 التطبيق العملي في المدرسة. 

 تبادل الخبرات بين الزملاء. 
 ر.المصغ التدريس

   الآليومهارات الحاسب  الانترنتاستخدام 

 ممارسات التأمل والمراجعة. 
 استخدام التقنية الحديثة في عرض المادة العلمية 

 
 

 V11 التكليفات: الأنشطة و 
I.  التكليفات: الأنشطة و 
 الدرجة  الأسبوع  مخرجات التعلم  التكليف /النشاط  الرقم
 5 الرابع  a2- b1- c3 تعلم التطبيقات التربوية لبعض نظريات ال 1
 5 الثامن  a2- c1- c3- d1 العوامل التي تؤثر على التفاعل الصفي 2
التي تراعي خبرات  استراتيجيات للتعلم النشط 3

 .وميول واهتمامات التلاميذ

a3 - c1- c3- d1 
 

 10 عشر ثالث ال

 20  المجموع  
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I. يم التعلم:يتق 

 ة  الدرج الأسبوع يم يأنشطة التق الرقم
نسبة الدرجة  
إلى درجة   
  التقويم النهائي

المخرجات التي 
 يحققها 

 14 الواجبات  1
10 10% 

c3-- b1 a2- a2- 

c1- c3- d1- a3 -  

c1- c3- d1 
 %5 5 5 اختبار أول  2

c1- c2- d1 

 %10 10 8 اختبار منتصف الفصل  3
a2- c1- c3- d1 

 %5 5 12 اختبار ثالث  4
a3 - c1- c3- d1 

 All %70 70 16 ر النهائي الاختبا 5

   100 100%  
 

V. :مصادر التعلم 

 المراجع الرئيسة:  .1
: أسس علم النفس التربوي 2003,يوسف قطامي ,عبدالرحمن عدس   وق محي الدين ت •

 ,القاهرة , دارالفكر للطباعة والنشر والتوزيع .3,ط
:  2014حمد الفقي عبد المجيد أحمد المنصور,وومحمدين عبدالمحسن النويجري , وأسماعيل م •

 ,الرياض , مكتبة العبيكان . 9علم النفس التربوي .ط 
   المراجع المساعدة:-2
   الأنجلو  المصريه    التعلم وأساليب التعليم ، القاهرة ، مكتبة:  2004الشرقاوي محمد أنور  •
 3 . المصريةالأنجلو , القاهرة , مكتبة  6التربوي , ط نفس . علم ال : 2000أمل صادق , فؤاد أبو حطب   •
 . , القاهرة  الأهرامعلم النفس والمعلم , ترجمة عبد الحليم محمود السيد وآخرون , مؤسسة  :  1983دنيس تشايلد    •
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 مواد إلكترونية وإنترنت: 
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Journal Special Needs Students 

  – org.apa.www .لعلم النفس الأمريكيةالجمعية 

 
 – uk.org.bps.www لجمعية البريطانية لعلم النفسا

 – iupsys/org.am.www الدولي لعلم النفس الأتحادد

 – org.eparanm.www://http النفسيين المصرية الأخصائيينرابطة 

 ا – com.arabpsynet.www://http العربيةشبكة العلوم النفسية 

 – com.ayna@sepa:Email لجمعية السعودية لعلم النفس والتربيةا

 ا  – org.iaapsy.WWW الجمعية الدولية لعلم النفس التطبيقي

 .المكتبة الداخلية بالكلية والمركزية الخاصة بالجامعة - .لبحث في المواقع العلمية على شبكة االنترنيتا

 الأسلاميقواعد المعلومات المتوفرة بمعهد البحوث العلمية وإحياء التراث شبكة 

 يترك الفرصة للطالب بالدخول على مواقع و

 ، وتتكون لدى الطالبالانترنيتشبكات مع للمقرر، حتى تنمى لديهم مهارات التعامل مع  المفتاحيةالكلمات  خلالالبحث من  

 الدافعية وحب التعرف على مواقع أكثر 

 
 
 

 
 
 
 

VI.  :الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر 
 الحضور والغياب:      .1
 الحضور المتأخر:     .2
 ضوابط الاختبارات والامتحانات:   .3
    :المشاريع و  التكليفات / المهام  .4
 الغش:   .5
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   الانتحال:  .6
 سياسات أخرى:   .7

 


