
الجمهورية اليمنية
جامعة صنعاء

مركز الاختبارات الالكترونية

قائمة الاسئلة 05:46 2025-04-25
نظريةالمنظمةوالتطورالتنظيمي-عام+موازي-إدارة+ تسويق-الفترة3-الرابع-إدارةالأعمال-كليةالتجارة-درجة الامتحان(100)

سنان غالب رضوان المرهضي
اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :1)

المنظمة وحدة
سياسية-1)
إدارية-2)
إجتماعية+3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :2)
يتعامل الإنسان مع منظمات

متنوعة-1)
مختلفة-2)
كثيرة-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :3)
ليس للفرد خيار في الإنتماء إلى المنظمات التالية

المنطقة-1)
القرية-2)
الدولة-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :4)
من المنظمات العامة البنك

الأهلي اليمني+1)
اليمني للإنشاء والتعمير-2)
التضامن-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :5)
ينطبق الإنتاج المستمر على إنتاج

الأقمشة-1)
السيارات-2)
البلاستيك-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :6)
من مميزات تقسيم العمل

الكفاءة+1)
الفاعلية-2)
الرضا-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :7)
الفاعلية هي أداء الأشياء

بطريقة صحيحة-1)
متوازنة-2)
بشكل عملي-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :8)
يُعزى إختلاف مداخل دراسة الفاعلية إلى إختلاف

الأهداف+1)
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المنتجات-2)
الإدارة-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :9)
تركيز المنظمة على الكفاءة يعني إهتمامها:

الجودة-1)
الإنتاجية-2)
الأفراد-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :10)
يعتمد بقاء المنظمة على قدرتها في تشخيص

البيئة الخارجية-1)
البيئة الداخلية-2)
حاجات ورغبات المستفيدين-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :11)
أي المداخل التالية ملائم لقياس فاعلية المنظمات اليمنية

التقني-1)
النظم-2)
الموارد+3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :12)
فاعلية التجاوب والتغيرات البيئية الخارجية من إهتمام القيادة

العليا+1)
الوسطى-2)
التنفيذية-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :13)
ركز الإتجاه الكلاسيكي على

المدخلات-1)
العمليات+2)
المخرجات-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :14)
إختيار الفرد المناسب لايكفي دونما تحديد كيفية

أداء المهام+1)
التفاعل مع الأخرين-2)
استخدام الموارد-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :15)
تهدف الدراسة التنظيمية إلى فهم العلاقة بين المنظمة:

المالكين-1)
المستهلكين-2)
والمجهزين-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :16)
وحدة الأمر تعني تطبيق مبدء شخص

لشخصين-1)
لشخص واحد+2)
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لعدد من الأشخاص-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :17)
تمارس البيروقراطية فقط في المنظمات

الكبيرة-1)
المتوسطة-2)
المختلفة-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :18)
أول مكونات العمليات الإدارية لدي تايلور Taylor تحديد عناصر

الإدارة-1)
المنظمة-2)
الوظيفة+3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :19)
موضوعية توزيع المهام من خصائص النظرية

الشمولية-1)
العلمية-2)
البيروقراطية+3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :20)
تحرم النظرية البيروقراطية إهانة:

الموظف+1)
المواطن-2)
المورد-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :21)
قسم ويبر Weberالقادة الإداريين إلى

تحويليين-1)
ديمقراطيين-2)
تقليديين+3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :22)
تطبيق مبادئي فايو Fayol يمكن أن تكون في المستويات الإدارية

التنفيذية-1)
العليا-2)
كل المستويات الإدارية+3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :23)
يتطلب تطبيق البيروقراطية

عدالة الحوافز+1)
توفر الحوافز-2)
تنوع الحوافز-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :24)
تم الإهتمام بالحوافز المعنوية من قبل النظرية

العلمية-1)
السلوكية+2)
البيروقراطية-3)
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كل الإجابات صحيحة-4)
اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :25)

يتطلب التقريب بين التنظيم الرسمي وغير الرسمي إلى إشراك العاملين في:
الأرباح-1)
التأمينات المختلفة-2)
صناعة القرار+3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :26)
كل نظام عبارة عن مجموعة من الأجزاء كل جزء يشكل

جزء من النظام-1)
نظام مشتق من نظام-2)
نظام فرعي-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :27)
يلفت مفهوم التداؤوب Synergy الحكومة اليمنية إلى أهمية التنسيق بين وزارة:

الدفاع والداخلية-1)
التربية والتعليم العالي-2)
كل الجهات الحكومية+3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :28)
تُعدالثقافة التنظيمية من عناصر

المدخلات-1)
العمليات+2)
المخرجات-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :29)
ليس بالضرورة أن يؤدي زيادة الرضا الوظيفي إلى زيادة الإنتاج حسب النظرية

العلمية-1)
البيروقراطية-2)
السلوكية-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :30)
تؤكد النظرية الموقفية على ضرورة موائمة التصميم التنظيمي

التغييرات البيئية+1)
خطوط الإنتاج-2)
النمط القيادي-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :31)
يؤدي إنخفاض السعر إلى زيادة المبيعات وفق النظرية

العلمية-1)
الشمولية-2)
النظم-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :32)
ينشئ بين النظام و البيئة المحيطة علاقة

تنافسية-1)
نفعية-2)
أخوية-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)
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اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :33)
ركز الإتجاه الكلاسيكي على::

الكفاءة+1)
الافراد-2)
العمليات-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :34)
التوظيف الدائم في اليمن من سمات البنك

اليمن الدولي-1)
سبأ-2)
المركزي+3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :35)
يشارك في صناعة القرار في المنظمات اليابانية كل ذي علاقة بعمليات

التمويل-1)
التنفيذ+2)
التسويق-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :36)
تضفي الرتبة (الدرجة) الوظيفية للموظف الياباني خصوصية وتميز في

المجتمع+1)
الأسرة-2)
المنظمة-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :37)
ثلاثة مبادئي أساسية تطبقها الأدارة اليابانية منها

التخصص-1)
الإبداع-2)
تنوع القدرات-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :38)
يؤثر مستوى الجودة على:

القيادة الإدارية-1)
العلامة التجارية+2)
إسم الدولة-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :39)
الجودة في المنظمات اليمنية من مسؤولية:

التسويق-1)
الإنتاج-2)
إدارة الأفراد-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :40)
الجودة أكثر أهمية في السوق

الأوربي+1)
اليمني-2)
الأفريقي-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :41)
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صناعة القرارفي المنظمات اليابانية يقوم على أساس أبعاد
سبعة-1)
ستة-2)
أربعة+3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :42)
زيادة الجودة تعني زيادة السعر من وجهة نظر المستهلك

اليمني-1)
الفرنسي-2)
الإيطالي-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :43)
البناء التنظيمي عبارة عن رسمية توزيع:

المهام+1)
المواد-2)
المنتجات-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :44)
التصميم التنظيمي عمليات اختيار المدير

للأسواق الجديدة-1)
لنوعية البناء التنظيمي+2)
للعاملين-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :45)
تحتاج عمليات الربط بين المنتج واحتياجات المستهلك توفير الموارد لإدارة الموارد البشرية

الأفراد-1)
التسويق-2)
البحوث+3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :46)
تطبق اللا مركزية في المنظمات لأسباب عديدة منها صعوبة

فهم المعلومات+1)
دخول اسواق جديدة-2)
المنافسة-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :47)
تكون الرسمية أكثر وضوح في :

منافذ التوزيع-1)
خطوط الإنتاج+2)
الإدارة العليا-3)
لا توجد إجابة صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :48)
من القوى الخارجية الدافعة للتغيير في المنظمات اليمنية

المنافسة-1)
أسعار العملة-2)
التكنولوجيا-3)
كل الإجابات صحيحة+4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :49)
اللامركزية أكثر أهمية في البيئة:
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المتغيرة+1)
المستقرة-2)
المتوازنة-3)
كل الإجابات صحيحة-4)

اختر الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات الآتية :50)
سبب مقاومة التغيير في اليمن

مناطقي-1)
سياسي-2)
حزبي-3)
لا توجد إجابة صحيحة+4)
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