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 المشروعات الصغيرة  واساليب تمويل استراتيجيات  : مقرر توصيف

i.  المقررعن عامة معلومات General information about the course:    

1.  
 اسم المقرر

Course Title المشروعات الصغيرة  واساليب تمويل استراتيجيات  

2.  
 رمز المقرر ورقمه

 Course Code and Number  
 

3.  
 الساعات المعتمدة للمقرر 

Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 الإجمالي
Total محاضرات 

Lecture 
 عملي

Practical 
 تمارين /سمنار

Seminar/Tutorial 

3 - - 3 

4.  
 المستوى والفصل الدراسي
Study Level and Semester  الثانيالفصل الدراسي  - ثالثال المستوى  

5.  

 )إن وجدت( المقرر المتطلبات السابقة 

Pre-requisites (if any) 
تحليل مالي وائتماني اقتصاديات وتمويل المشروعات الصغيرة، 
  للمشروعات الصغيرة

6.  
 ( )إن وجدت المتطلبات المصاحبة 

Co-requisites (if any) 
 ادارة المشروعات الصغيرة 

7.  

 المقرر درس له يالبرنامج الذي  
Program (s) in which the course is offered 

 اقتصاد وتمويل المشروعات الصغيرة تخصص  –الاقتصاد والمالية 
 )بكالوريوس( 

8.  
 لغة تدريس المقرر 

Language of teaching the course اللغة العربية 

9.  
 نظام الدراسة

Study System  نظام الفصل الدراسي 

10.  
 مواصفات المقرر معد)و( 

Prepared By 
 أ.م.د. صلاح ياسين المقطري 

11.  
 مواصفات المقررتاريخ اعتماد 

Date of Approval 
 

 

 

ii. وصف المقرر Course Description : 

تمويااا المواارو اا باساا راتياياا واساااليب  يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطالب بالمعارف والمهاااراا المة اام  يمااا ي ع اا   

 مصااا ر واساااليببتمويااا المواارو اا الصااغيرة  لاساا راتياياا واساااليب  . ويه م هذا المقاارر بدراساام وت  ياااوالاصغر  الصغيرة

و ور المؤسساا الماليم  ااا ال مويااا، وتقاادير ات ياماااا المواارو  تمويا المورو اا الصغيرة وال مويا الأصغر،    واس راتياياا

وال عرض لأهم المواكا وال  دياا ال موي يم لها. ويخ اا م بدراساام تطةيقياام ل مويااا  واارو  صااغير الصغير والاصغر  ن ال مويا،  

  واصغر. 

  

iii. مخرجات تعلم المقرر Course Intended Learning Outcomes (CILOs) : 

 : أن  على  قادرا الطالب يكون سوف المقرر دراسة  من الانتهاء بعد

a1-  ر. تمويا المورو اا الصغيرة والأصغ   صا ر واساليب واس راتياياايةين 

a2- ال ا توامه المورو اا الصغيرة والأصغر. ال موي يم يوضح الموكما وال  دياا 

b1-  بين اساليب و صا ر ال مويا المخ  قم ل مورو اا الصغيرة والاصغريقارن . 

b2-  واق راح ال  ول الممئمم.ال موي يم  ي  ا العمقم بين  ؤسساا تمويا المورو اا الصغيرة والأصغر، والمواكا 

c1-   الموكما و عالام  تا  تساهم  ا  صغيرة  لمواريع  وتقارير  الصغيرة   ال موي يم  يعد  ق رتاا  المورو اا  توامه  ال ا 

 والأصغر.

c2-  ا  اال تمويا المورو اا الصغيرة والأصغر. الدراساايعد  
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c3-  .يطة  الأساليب وال قنياا  ا  م يم  تقدير ات ياماا المورو اا  الصغيرة والأصغر  ن ال مويا 

d1-  .يساهم  ا وضع الةدائا وال  ول ل قضايا والموكما  ا  اال تمويا المورو اا الصغيرة 

d2-  .يمارس القيا ة   ا العما كفري   ا المواقف المخ  فم،  اسداً قوا د ال فكير والس وك الاق صا ي الرشيد والكفوء 

d3- .ي واصا بفعاليم  ع  ؤسساا تمويا المورو اا الصغير والأصغر 
 

 

 باستراتيجيات التعليم والتعلم والتقويم   مخرجات التعلم  مواءمة
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :والتقويم التعليم والتعلم باستراتيجية  (المعارف والفهممخرجات تعلم المقرر )مواءمة  أولا: 

iv.  المقرر مع مخرجات التعلم للبرنامج تعلممخرجات مواءمة : 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  (  

 مخرجات التعلم المقصودة من المقرر 
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرجات التعلم المقصودة من البرنامج 
(Program Intended Learning Outcomes  (  

a1 -  تمويااا المواارو اا   صااا ر واساااليب واساا راتياياايةااين

 ر.الصغيرة والأصغ

A1  . الاق صا يم والنظرياا  والمةا ئ  الأسس  يةين 

الم ع قم  والم اسةيم  والا اريم  والماليم 

 بالمورو اا الصغيرة 
a2- وال  دياا الموكما  توامه   ال موي يم يوضح  ال ا 

 المورو اا الصغيرة والأصغر

A2  .  والماليم الاق صا يم  والظواهر  القضايا  يوضح 

 .والا اريم المعاصرة ذاا الص م بالمورو اا الصغيرة

 
b1–  يقااارن بااين اساااليب و صااا ر ال مويااا المخ  قاام ل مواارو اا

 الصغيرة والاصغر.

B4  . يقارن بين النظرياا والمدارس الفكريم الاق صا يم

الصغيرة،  بالمورو اا  الم ص م  والا اريم  والماليم 

والا اري   والاق صا ي  الاس ثماري  القرار  وي خذ 

   المناسب.

b2 -  ي  ااا العمقاام بااين  ؤسساااا تمويااا المواارو اا الصااغيرة

 والأصغر، والمواكا  ال موي يم واق راح ال  ول الممئمم.

B2  .  وي نةأ الم غيراا،  بين  العمقاا  وكميا  نظريا  ي د  

والا اريم  الاق صا يم  والعمقاا  الظواهر  بمس قةا 

 الواقعيم. 

c1-  تا تساهم  ا  صغيرة  لمواريع  وتقارير  يعد  ق رتاا 

و عالام الموكما ال موي يم ال ا توامه المورو اا الصغيرة 

 والأصغر.

C2  .  الادوى و راساا  الع ميم  والة وث  ال قارير  يعد 

ول مورو اا   بوكا  ام،  ل مورو اا  الاق صا يم 

 الصغيرة والاصغر بوكا خاص. 

c2-  الصغيرة المورو اا  تمويا  الدراساا  ا  اال  يعد 

 والأصغر.

c2-   ات ياماا تقدير  وال قنياا  ا  م يم   الأساليب  يطة  

 المورو اا  الصغيرة والأصغر  ن ال مويا. 

C3  ال اسب وتطةيقاا  المع و اا  تكنولوميا  يطة    .

 الآلا  ا الاانب المالا والمصر ا.

d1-  يساهم  ا وضع الةدائا وال  ول ل قضايا والموكما  ا  اال

 تمويا المورو اا الصغيرة. 

D1  .  تا ويساهم  ا  الخاص،  ينوىء  ورو ه 

 الموكما الاق صا يم والماليم والا اريم ل ما مع.

d2-   ًيمارس القيا ة   ا العما كفري   ا المواقف المخ  فم،  اسدا

 قوا د ال فكير والس وك الاق صا ي الرشيد والكفوء. 

D2  . بفا  يم  ع او ضمن  ري  وي واصا  يعما  نفر اَ 

والا اريم   والماليم  الاق صا يم  والمؤسساا  الوتداا 

 والةيئم الم يطم، وي ميز بس وك القيا ة. 

D3.   الرشيد الاق صا ي  والس وك  ال فكير  قوا د  ياسد 

وي   ى   وانوط ه،  قراراته  مميع  والكفوء  ا 

 بالموضو يم والا انم واخمق المهنم  ا  م ه

d3-   الصغير المورو اا  تمويا  بفعاليم  ع  ؤسساا  ي واصا 

 والأصغر.

D2  . بفا  يم  ع او ضمن  ري  وي واصا  يعما  نفر اَ 

والا اريم   والماليم  الاق صا يم  والمؤسساا  الوتداا 

 والةيئم الم يطم، وي ميز بس وك القيا ة. 
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First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 مخرجات المقرر/ المعرفة والفهم
Knowledge and Understanding CILOs 

 التدريس استراتيجية 
Teaching Strategies 

 التقويم  استراتيجية
Assessment Strategies 

a1 -  يةااين  صااا ر واساااليب واساا راتياياا

 .تمويا المورو اا الصغيرة والأصغر
 الم اضرة والعروض الايضاتيم -

 ال وار والمناقوم  -

 ال ع م الذاتا وال عاونا -

 العصف الذهنا   -

 

 ال كاليف وال قارير الفر يم -

 والاما يم  

 سريعم      انااا -

 المواركم  ا قا م الدرس -

 الممتظم -

 ا   اناا ت ريريم  -

a2-  يوضااح الموااكما وال  اادياا ال موي ياام

ال اااا تواماااه الموااارو اا الصااااغيرة 

 والأصغر

 الم اضرة والعروض الايضاتيم -

 ال وار والمناقوم  -

 ال ع م الذاتا وال عاونا -

 العصف الذهنا   -

 

 ال كاليف وال قارير الفر يم - 

 والاما يم  

 سريعم      انااا -

 المواركم  ا قا م الدرس -

 الممتظم -

 ا   اناا ت ريريم  -

 

 التدريس والتقويم:     ةباستراتيجي  ( المهارات الذهنيةمخرجات تعلم المقرر )مواءمة  ثانيا: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs                               

 المهارات الذهنية /المقررمخرجات 
Intellectual Skills CILOs 

 التدريس استراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم 
Assessment Strategies 

b1–  يقااارن بااين اساااليب و صااا ر ال مويااا

المخ  قاااااام ل مواااااارو اا الصااااااغيرة 

 .والاصغر

 الم اضرة   -

قةا   - الايضاتيم  ن  العروض 

 الطمب 

 ال وار والمناقوم   -

 العصف الذهنا   -

و امو اا   - والانوطم  المهام 

 )تع م ذاتا وتعاونا(  العما

  هام ب ثيم -

 تقييم ال كاليف. -

 تقييم العروض الايضاتيم  -

 تقييم المناقوم وال وار.  -

 ا   ان شفوي  -

الممتظم وتقييم  واركم الطالب  -

  ا القا م  

 تقييم ال قارير  -

 الممتظم  -

 ا   اناا ت ريريم -

b2 -  ي  اااا العمقااام باااين  ؤسسااااا تموياااا

المواااارو اا الصااااغيرة والأصااااغر، 

والمواااكا  ال موي ياام واق ااراح ال  ااول 

 .الممئمم

 الم اضرة   -

قةا   - الايضاتيم  ن  العروض 

 الطمب 

 ال وار والمناقوم   -

 العصف الذهنا   -

و امو اا   - والانوطم  المهام 

 )تع م ذاتا وتعاونا(  العما

  هام ب ثيم -

 تقييم ال كاليف. -

 تقييم العروض الايضاتيم  -

 تقييم المناقوم وال وار.  -

 ا   ان شفوي  -

الممتظم وتقييم  واركم الطالب  -

  ا القا م  

 تقييم ال قارير  -

 الممتظم  -

 ا   اناا ت ريريم -

 

 :والتقويمتدريس ال باستراتيجية المهنية والعملية(المهارات مخرجات تعلم المقرر )مواءمة   ثالثا:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 المهارات المهنية والعملية مخرجات المقرر/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 التدريس استراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم 
Assessment Strategies 

c1-  يعد  ق رتاا وتقارير لمواااريع صااغيرة

تسااااهم  اااا تاااا و عالاااام المواااكما 

ال موي يااام ال اااا تواماااه الموااارو اا 

 العروض العم يم والم اكاة   -

 ال طةي  العم ا.     -

ليف المنزليم الانوطم وال كا  -

 ت ريريم.      انااا -

 شفويم      انااا -

 تقييم ال قارير وال كاليف وال رممم -
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 الفر يم والاما يم  .الصغيرة والأصغر

وال غذيم  ال وار والمناقوم  -

 الرامعم.  

 ال دريس المصغر. -

 ال دريب العم ا -

  راسم ال الاا  -

 تقييم العروض الفر يم والاما يم  -

 .و متظم الا اء العم ا    انالا -
 المشاركة في قاعة الدرس -

c2-  يعااااد الدراساااااا  ااااا  اااااال تمويااااا

 .المورو اا الصغيرة والأصغر

 العروض العم يم والم اكاة  -

 ال طةي  العم ا.     -

ليف المنزليم الانوطم وال كا  -

 الفر يم والاما يم 

وال غذيم  ال وار والمناقوم  -

 الرامعم.  

 ال دريس المصغر. -

 ال دريب العم ا -

 . راسم ال الاا

 ت ريريم.      انااا -

 شفويم      انااا -

 تقييم ال قارير وال كاليف وال رممم -

 تقييم العروض الفر يم والاما يم  -

 .و متظم الا اء العم ا    انالا -
 المشاركة في قاعة الدرس -

 

     التدريس والتقويم: ةمخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجي مواءمة  رابعا: 
 Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 مخرجات المقرر  
Transferable (General) Skills CILOs 

 التدريس استراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم 
Assessment Strategies 

d1-  يساهم  ا وضع الةدائا وال  ول ل قضايا

والموكما  ا  اال تمويا المورو اا 

 .الصغيرة

 ال وار والمناقوم     -

 ال ع م الذاتا وال عاونا   -

 الانوطم والمهام وال كاليف    -

ال دريس المصغر وال غذيم   -

 الرامعم 

 الرامعم  وال غذيمالمفكرة اليو يم   -

 ال طةي  العم ا.   -

  متظم الا اء.   -

 القصيرة     انااالا -

 تقييم العروض ال قديميم  -

 والأنوطمتقييم ال قارير وال كاليف  -

 الا   اناا الوفويم  -

 تقييم النزول الميدانا -

d2-  كفري   ا العما  القيا ة   ا  يمارس 

ال فكير   قوا د  المخ  فم،  اسداً  المواقف 

  .والس وك الاق صا ي الرشيد والكفوء

 ال وار والمناقوم     -

 ال ع م الذاتا وال عاونا   -

 الانوطم والمهام وال كاليف    -

ال دريس المصغر وال غذيم   -

 الرامعم 

 الرامعم  وال غذيمالمفكرة اليو يم   -
 ال طةي  العم ا. 

  متظم الا اء.   -

 القصيرة     انااالا -

 تقييم العروض ال قديميم  -

 والأنوطمتقييم ال قارير وال كاليف  -

 الا   اناا الوفويم  -

 تقييم النزول الميدانا

d3-  تمويا بفعاليم  ع  ؤسساا  ي واصا 

 .المورو اا الصغير والأصغر

 ال وار والمناقوم     -

 ال ع م الذاتا وال عاونا   -

 الانوطم والمهام وال كاليف    -

ال دريس المصغر وال غذيم   -

 الرامعم 

 الرامعم  وال غذيمالمفكرة اليو يم   -
 ال طةي  العم ا. 

  متظم الا اء.   -

 القصيرة     انااالا -

 تقييم العروض ال قديميم  -

 والأنوطمتقييم ال قارير وال كاليف  -

 الا   اناا الوفويم  -

 تقييم النزول الميدانا

 

v.   رمحتوى المقرموضوعات Course Content 
 

                                                        Theoretical Aspectالنظري  الجانب موضوعات أولا:

 الرقم 

Order 

الموضوعات الرئيسة/  

 الوحدات 

Topic List / Units 

 التفصيلية الموضوعات 

Sub Topics List 

 عدد الأسابيع  
Number of 

Weeks 

الساعات  

 الفعلية
Contact 

Hours 

مخرجات التعلم  رموز 

 للمقرر 

(CILOs) 
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1 
  قد م  ا م  

 

اس عرض لمفهوم المورو اا الصغيرة 

 واق صا اتها وتموي ها
1 3 a1  

2 
اس راتياياا ال مويا 

 و صا رها 

 

ال مويااا الااذاتا بمعر اام  الاا  او  اامك  •

 المورو .

ال موياااااا باااااالاق راض  ااااان الةناااااوك  •

والمؤسساااا ال موي ياامب الةنااوك ال اارياام، 

الةناااوك الم خصصااام صااانا ي  ال اااو ير 

الةريديااام  ؤسسااااا وشاااركاا ال موياااا 

الم  يم )تكو يام او قطاا  خااص( بناوك 

 و ؤسساا إق يميم و وليم.

ال موياااا  ااان خااامل الةناااوك ا سااام يم  •

)المواركم، الموااركم الم ناقصام المن هيام 

بال م ياا ، المضاااربم وانوا هااا، ا مااارة 

 وانوا ها، المراب م.

 ال مويا  ن  ؤسساا غير  صر يم. 

4 12 

 

a1, a2, b1,b2, 

,c1, c2, d1, d2, 

 

3 
 ور الةنوك  ا تمويا  

 المورو اا الصغيرة  

الاطاااراف المرتةطااام بعم يااام الاقاااراض  •

 الصغير 

  ور الةنوك  ا  اال الاقراض الصغير •

 نماذج   نو م ل اارب بعض الةنوك  •

 ق رتاا ل سهيا تد   الا وال  ن الةناوك  •

 ل مورو اا الصغيرة 

1 3 

a1, a2, b1,b2, 

,c1, c2, d1, d2, 

 

4 
انوا  القروض  

الممنوتم ل مورو اا  

 الصغيرة 

 القروض الةنكيم قصيرة الاما •

 القروض الةنكيم   وسطم وطوي م الاما •

 3 1 اهميم المواةنم  ا امال   ا ظ القروض •

a1, a2, b1,b2, 

,c1, c2, d1, d2, 

 

5 
 ال مويا الأصغر اساليب 

 

اساااليب ال مويااا الأصااغر باادون  ائاادةب  •

ا قراض الو ي، ممعيم ال او ير الادوارة، 

 تاار الرهن، المنح والهةاا.  

 صنا م و ؤسساا ال مويا الأصغر •

 قارناام بااين  ؤسساااا ال مويااا الأصااغر  •

 و ؤسساا ال مويا ال موي يم ال ق يديم.

طةيعاام ال  اادياا ال ااا توامااه  ؤسساااا  •

 ال مويا الأصغر.

 انظمم وبرا ج ال مويا الأصغر. •

خصاااائؤ  ؤسسااااا ال موياااا الأصاااغر  •

 الفعالم.

2 6 
a1, a2, 1b2, c1, 

c2, d1, d2 

3 

المواكا وال  دياا  

. ال موي يم والمخاطر   
  واكا وت دياا تموي يم    •

 a1,a2,b1,b2, c1 3 1 المخاطر   •

7 

تاارب تمويا  

المورو اا الصغيرة  

 والأصغر 

 

تاربااام الااايمن  اااا ال موياااا الصاااغير  •

 والأصغرب

المصارفب )بناا  الأ ااا، ال ضااا ن،  •

 الكريما(.

صااااااندوق تمويااااااا الصاااااانا اا  •

 والمنوئاا الصغيرة.

 ؤسساا ضمن إطار برنااا ج شااةكم  •

الا ااان الام مااا ا وال خفيااف  اان 

الفقااااارب )الصاااااندوق الام ماااااا ا 

 ل  نميم(.

1 3 A1, a2, c3, d3, 
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8 
  ن ال مويا.والأصغر  تقدير ات ياماا المورو  الصغير  •

 الميزانيم ال قديريم ل مورو اا الصغيرة والاصغر •

1 3 a 1, a2 , b1, b2, 

c1 , c2, d1 , d2 

9 
 ,a 1, a2 , b1, b2 6 2 ل مويا  ورو  صغير واصغر راسم تالم تطةيقيم  •

c1 , c2 , d1 , d2 

عدد الأسابيع والساعات الفعلية اجمالي   
 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

14 42 === 

 

                                                  Practical Aspect العملي  الجانب موضوعات ثانيا:

 الرقم 

Order 

 التجارب العملية/  تدريبات 
Practical / Tutorials topics 

 عدد الأسابيع 
Number of 

Weeks 

الساعات  

 الفعلية 
Contact 

Hours 

 رموز مخرجات التعلم 
Course ILOs 

 ===  ===  ===  الحصول على شهادة احصائي تمويل معتمد  1

 اجمالي الأسابيع والساعات الفعلية 
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester   === 

 

 : Teaching Strategies التدريساستراتيجيات 
 الم اضرة   ▪

 المناقوم وال وار  ▪

 ال دريب الميدانا )العم ا(  ▪

 العصف الذهنا ▪

 تا الموكما  ▪

 العروض العم يم الايضاتيم ▪

 المهام وال كاليف والانوطم وال طةيقاا العم يم.  ▪

 ال ع م الذاتا وال عاونا )الانوطم وال كاليف المنزليم الفر يم والاما يم والمواريع ال طةيقيم(  ▪

 ال غذيم الرامعم.  ▪

 ال دريس المصغر  ▪

 المفكرة اليو يم   ▪

 المهام الة ثيم ▪

 الم اكاة ولعب الا وار ▪

 الزيارة الخارميم ▪

  راسم ال الاا ▪
 

vi. والتكليفات الانشطة Tasks and Assignments : 

 م
No 

 التكليف /الانشطة 
Assignments/ Tasks 

 الدرجة المستحقة 

Mark 
 أسبوع التنفيذ 
Week Due 

 خرجات التعلم م

CILOs (symbols) 

 W1-W14 a1, a2, ,b1, b2, , c1, c2, c3 5  ا  وضو اا المقرر تقديم  رض 1

تالاا  م يم وتطةيقيم ي درب   يهااا الطاامب  2

 )تكاليف  ر يم(.
5 

W5, W6 a1, a 2, c1, c2, c3 

 W1-W14 a1, a 2, b1, b2, c1, c2, c3 10  المواركم  3

 == == Total Score 20 إجمالي الدرجة 
 

vii. التعلم تقييم Learning Assessment : 
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 الرقم 

No. 
 أنشطة التقييم  

Assessment Tasks 
 التقييم   أسوع

Week due 
 الدرجة 
Mark 

نسبة الدرجة إلى  

 ةدرجة النهائيال
Proportion of Final 

Assessment 

 مخرجات التعلم 
CILOs (symbols) 

 W1-W14 20 20% a1,a2, b1,b2, c1, c2, c3 التكاليف والأنشطة   1

 W10 20 20% a1, a2, b1, b2, c1, c2, c3 امتحان أعمال الفصل  4

 W16 60 60% a1, a2, b1,b2, c1, c2, c3   الامتحان النهائي 5

 Total  100 100 الإجمالي%  === 

 

 :  Learning Resources مصادر التعلم
 

 ) لا تزيد عن مرجعين( :Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .1
(، اق صااا ياا تمويااا المواارو اا الصااغيرة، الاادار الاا عياام    الاسااكندريم   ممهورياام  صاار 2009 ةد المط ب  ةد ال ميد، )

 .العربيم

 (، اس راتيايم ال خطيط ل مورو اا الصغيرة،  ار اسا م ل نور وال وةيع،  مان، الار ن.2010  ا ال طاب، )

 :Essential References المراجع المساندة .2
( خونا  القاهرة،  2008رابح  الاديدة،  وال وةيع،  صر  ل نور  اب راك  تموي ها،  و وكما  والم وسطم  الصغيرة  المؤسساا  م(، 

  صر، الطةعم الأولى.

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .3

  رتةطم بموضو اا المقرر  ا ا ن رنت.  عتوميه الط ةم بالرمو  لمواق

 

viii. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي:

 :  Class Attendance  سياسة حضور الفعاليات التعليمية  1

 % من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفاء بذلك.75بحضور  الطالبيلتزم  -
% ويتم 25من دخول الامتحان في حال تجاوز الغياب   الطالبيقدم أستاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الطلاب للقسم ويحرم   -

 اقرار الحرمان من مجلس القسم.

 : Tardy  الحضور المتأخر  2

عن ثلالاث ملارات يادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسي  يسمح -
 المحاضرة. دخول يمنع من الالتزاموعند عدم ، يحذر شفويا من أستاذ المقرر

 : Exam Attendance/Punctuality ضوابط الامتحان  3

 ( دقيقة من بدء الامتحان 20لا يسمح للطالب دخول الامتحان النهائي إذا تأخر مقدار ) -
 عن الامتحان النهائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام الامتحان في الكلية. الطالبإذا تغيب  -

 : Assignments & Projects التعيينات والمشاريع  4

 ضوابط تنفيذ التكليفات وتسليمها.و يحدد أستاذ المقرر نوع التعيينات في بداية الفصل ويحدد مواعيد تسليمها -
 يحرم من درجة التكليف الذي تأخر في تسليمه. المحددموعد ال عنفي تسليم التكليفات  الطالبإذا تأخر  -

 : Cheating  الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. عليه بالغش في الامتحان النصفي أو النهائي تطبق الطالبفي حال ثبوت قيام  -
 في التكليفات والمشاريع يحرم من الدرجة المخصصة للتكليف.النقل  بالغش او الطالبفي حال ثبوت قيام  -

 : Plagiarism الانتحال 6

 لأداء الامتحان نيابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفي حالة وجود شخص ينتحل شخصية  -
 : policiesOther سياسات أخرى  7

 يحددها استاذ المقرر في المحاضرة الأولى. أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات -
 
 

 

 



 
  

 

 

 

                    رئيس القسم الجودة                       نائب العميد لشئون كلية                        العميد  وضمان الجودة  الأكاديميمركز التطوير  8

 رئيس الجامعة                                                                                             

 جامعة صنعاء
 كلية التجارة والاقتصاد

 قسم الاقتصاد والمالية 

 برنامج اقتصاد وتمويل المشروعات الصغيرة
 

 1الإنجليزية )اللغة : 2025/2026العام الجامعي:

 

 استراتيجيات واساليب تمويل المشروعات الصغيرة مقررخطة 
i. معلومات عن أستاذ المقرر  Information about Faculty Member Responsible for the Course 

 الاسم 
Name 

 لطيفة اسماعيل الثورأ.م.د. 
 )أسبوعيا(الساعات المكتبية 

Office Hours 

 المكان ورقم الهاتف 
Location &Telephone No.   

 السبت 

SAT 

 الأحد 

SUN 

 الاثنين

MON 

 الثلاثاء 

TUE 

 الأربعاء 

WED 

 الخميس

THU 

 البريد الإلكتروني 
E-mail 

  3     

 

ii.   معلومات عامة عن المقررGeneral information about the course : 

 اسم المقرر   .1
Course Title 

 استراتيجيات واساليب تمويل المشروعات الصغيرة 

 ورقمه ررمز المقر  .2
Course Code and Number 

 

 الساعات المعتمدة للمقرر   .3
Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 المجموع

Total محاضرات 
Lecture 

 عملي
Practical 

 تمارين /سمنار
Seminar/Tutorial 

3   3 

 المستوى والفصل الدراسي  .4
Study Level and Semester  الفصل الدراسي الثاني لثالثاالمستوى()  

5.  

 ر )إن وجدت( المتطلبات السابقة للمقر
Pre-requisites  

اقتصاديات وتمويل المشروعات الصغيرة، تحليل مالي وائتماني 
 للمشروعات الصغيرة والاصغر

 ادارة المشروعات الصغيرة  Co –requisite (وجدت )إن المتطلبات المصاحبة   .6

7.  
البرنامج/ البرامج التي يتم فيها تدريس المقرر  

Program (s) in which the course is offered 
 اقتصاد وتمويل المشروعات الصغيرةتخصص  -الاقتصاد والمالية

 )بكالوريوس( 

 لغة تدريس المقرر   .8
Language of teaching the course عربيةلاللغة ا 

 مكان تدريس المقرر   .9
Location of teaching the course جامعة صنعاء-مبنى كلية التجارة 

 

iii.  المقرر وصف Course Description: 

 تمويا المواارو اا الصااغيرةباس راتياياا واساليب يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطالب بالمعارف والمهاراا المة م  يما ي ع   

 واساا راتياياا  مصا ر واساليببتمويا المورو اا الصغيرة    لاس راتياياا واساليب  . ويه م هذا المقرر بدراسم وت  ياوالاصغر

و ور المؤسساااا المالياام  ااا ال مويااا، وتقاادير ات ياماااا المواارو  الصااغير تمويااا المواارو اا الصااغيرة وال مويااا الأصااغر، 

 والاصغر  ن ال مويا، وال عرض لأهم المواكا وال  دياا ال موي يم لها. ويخ  م بدراسم تطةيقيم ل مويا  ورو  صغير واصغر.  
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iv.  مخرجات تعلم المقررCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 : أن  على  قادرا الطالب يكون سوف المقرر دراسة  من الانتهاء بعد

a1-  ر. تمويا المورو اا الصغيرة والأصغ  صا ر واساليب واس راتياياايةين 

a2- ال ا توامه المورو اا الصغيرة والأصغر.  ال موي يم يوضح الموكما وال  دياا 

b1-  بين اساليب و صا ر ال مويا المخ  قم ل مورو اا الصغيرة والاصغريقارن . 

b2-  واق راح ال  ول الممئمم. ال موي يم   ي  ا العمقم بين  ؤسساا تمويا المورو اا الصغيرة والأصغر، والمواكا 

c1- ال ا توامه المورو اا الصغيرة والأصغر.  ال موي يم يعد  ق رتاا وتقارير لمواريع صغيرة تساهم  ا تا و عالام الموكما 

c2-  ا  اال تمويا المورو اا الصغيرة والأصغر.  الدراساايعد  

c3-  .يطة  الأساليب وال قنياا  ا  م يم  تقدير ات ياماا المورو اا  الصغيرة والأصغر  ن ال مويا 

d1-  .يساهم  ا وضع الةدائا وال  ول ل قضايا والموكما  ا  اال تمويا المورو اا الصغيرة 

d2-   .يمارس القيا ة   ا العما كفري   ا المواقف المخ  فم،  اسداً قوا د ال فكير والس وك الاق صا ي الرشيد والكفوء 

d3-  .يتواصل بفعالية مع مؤسسات تمويل المشروعات الصغير والأصغر 
 

 v  . محتوى المقررموضوعات Course Content 
 

                                                        Theoretical Aspectالنظري الجانب  أولا: موضوعات

 الرقم 

Order 

الموضوعات  

 الرئيسة/ الوحدات 

Topic List / 

Units 

 التفصيلية الموضوعات 

Sub Topics List 

 عدد الأسابيع  
Number of 

Weeks 

الساعات  

 الفعلية
Contact 

Hours 

 W1 3 اس عرض لمفهوم المورو اا الصغيرة واق صا اتها وتموي ها مقدمة عامة  1

2 

اساليب  

واستراتيجيات  

التمويل  

 ومصادرها 

 

 ال مويا الذاتا بمعر م  ال  او  مك المورو . •

ال مويااا بااالاق راض  ااان الةنااوك والمؤسسااااا ال موي ياامب الةناااوك  •

ال اارياام، الةنااوك الم خصصاام صاانا ي  ال ااو ير الةريدياام  ؤسساااا 

وشركاا ال مويا الم  يم )تكو يم او قطا  خاص( بنوك و ؤسساا 

 إق يميم و وليم.

ال مويا  ن خمل الةنوك ا سم يم )المواركم، الموااركم الم ناقصام  •

 المن هيم بال م ي ، المضاربم وانوا ها، ا مارة وانوا ها، المراب م.

 ال مويا  ن  ؤسساا غير  صر يم. 

W2,W3, 

W4,W5 

12 

 

 

3 

دور البنوك في  

تمويل  

المشروعات  

 الصغيرة  

 الاطراف المرتةطم بعم يم الاقراض الصغير  •

  ور الةنوك  ا  اال الاقراض الصغير •

 نماذج   نو م ل اارب بعض الةنوك  •

  ق رتاا ل سهيا تد   الا وال  ن الةنوك ل مورو اا الصغيرة  •

W6 3 

4 

انواع القروض  

الممنوحة  

للمشروعات  

 الصغيرة  

 القروض الةنكيم قصيرة الاما •

 القروض الةنكيم   وسطم وطوي م الاما •

 اهميم المواةنم  ا امال   ا ظ القروض •
W7 3 

5 
التمويل  اساليب 

 الأصغر 

 

اساليب ال مويا الأصغر بدون  ائدةب ا قراض الو ي، ممعيم ال او ير  •

 الدوارة، تاار الرهن، المنح والهةاا.  

 صنا م و ؤسساا ال مويا الأصغر •

 قارنم بين  ؤسساا ال مويا الأصاغر و ؤسسااا ال موياا ال موي يام  •

 ال ق يديم.

 طةيعم ال  دياا ال ا توامه  ؤسساا ال مويا الأصغر. •

 انظمم وبرا ج ال مويا الأصغر. •

 خصائؤ  ؤسساا ال مويا الأصغر الفعالم. •

W8,W9 6 

 W10 3 امتحان اعمال الفصل  

6 

المشاكل  

والتحديات  

التمويلية  

. والمخاطر  

  واكا وت دياا تموي يم    •

 W11 3 المخاطر   •
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7 

تجارب تمويل  

المشروعات  

 الصغيرة والأصغر 

 

 تاربم اليمن  ا ال مويا الصغير والأصغرب •

 المصارفب )بن  الأ ا، ال ضا ن، الكريما(. •

 صندوق تمويا الصنا اا والمنوئاا الصغيرة. •

 ؤسساااا ضاامن إطااار برنااا ج شااةكم الا ااان الام مااا ا  •

 وال خفيف  ن الفقرب )الصندوق الام ما ا ل  نميم(.

W12 3 

8 
  ن ال مويا.والأصغر  تقدير ات ياماا المورو  الصغير  •

 الميزانيم ال قديريم ل مورو اا الصغيرة والاصغر •

W13 3 

 W14, W15 6 )شها ة اخصائا تمويا  ع مد( ل مويا  ورو  صغير واصغر راسم تالم تطةيقيم  • 9

 W16  3 الامتحان النهائي  

عدد الأسابيع والساعات الفعلية اجمالي   
 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

16 48 
 

vi  . التدريساستراتيجيات  Teaching Strategies : 
 المناقوم وال وار والم اضرة  -

 ال دريب الميدانا )العم ا(  -

 تا الموكما و العصف الذهنا -

 العروض العم يم الايضاتيم -

 المهام وال كاليف والانوطم وال طةيقاا العم يم.  -

 ال ع م الذاتا وال عاونا )الانوطم وال كاليف المنزليم الفر يم والاما يم والمواريع ال طةيقيم(  -

 ال غذيم الرامعم.  -

 ال دريس المصغر  -

 المفكرة اليو يم   -

 المهام الة ثيم -

 الم اكاة ولعب الا وار -

  راسم ال الاا -
 

vii .والتكليفات الانشطة Tasks and Assignments: 

 م
No 

 التكليف /الانشطة 
Assignments/ Tasks 

الدرجة  

 المستحقة 

Mark 

 أسبوع التنفيذ 
Week Due 

 W1-W14 5 تقديم  رض  ا  وضو اا المقرر 1

 W5, W6 5 (.ومما يم تالاا  م يم وتطةيقيم ي درب   يها الطمب )تكاليف  ر يم 2

 W1-W14 10  المشاركة  3

 == == Total Score 20 إجمالي الدرجة 
   

viii .التعلم  تقويم Learning Assessment ب 

 م
No 

 أساليب التقويم 
Assessment Method 

 التقويم  )أسبوع(موعد
Week Due 

 الدرجة 
Mark 

 %الوزن النسبي
Proportion of Final 

Assessment 

 W1-W14 20 20% التكاليف والأنشطة  1

 W10 20 20% الامتحان الفصلي  2

 W16 60 60%  النهائي الامتحان 3

 % Total  100 100 المجموع 

 



 
  

 

 

 

                    رئيس القسم الجودة                       نائب العميد لشئون كلية                        العميد  وضمان الجودة  الأكاديميمركز التطوير  11

 رئيس الجامعة                                                                                             

 جامعة صنعاء
 كلية التجارة والاقتصاد

 قسم الاقتصاد والمالية 

 برنامج اقتصاد وتمويل المشروعات الصغيرة
 

ix  .مصادر التعلم Learning Resources   : 
 

 ) لا تزيد عن مرجعين( :Required Textbook(s) المراجع الرئيسة. 1
( ال ميد،  المط ب  ةد  ممهوريم  صر 2009 ةد  الاسكندريم    الاا عيم     الدار  الصغيرة،  المورو اا  تمويا  اق صا ياا   ،)

  العربيم
( خونا  القاهرة،  2008رابح  الاديدة،  وال وةيع،  صر  ل نور  اب راك  تموي ها،  و وكما  والم وسطم  الصغيرة  المؤسساا  م(، 

  صر، الطةعم الأولى.

 :Essential References المراجع المساندة. 2
 (، اس راتيايم ال خطيط ل مورو اا الصغيرة،  ار اسا م ل نور وال وةيع،  مان، الار ن. 2010  ا ال طاب، )

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت.... 3

  رتةطم بموضو اا المقرر  ا ا ن رنت.  عتوميه الط ةم بالرمو  لمواق

 

X .الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي:

 :  Class Attendanceسياسة حضور الفعاليات التعليمية   1

 % من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفاء بذلك.75يلتزم الطالب بحضور  -
% ويتم 25يقدم أستاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الطلاب للقسم ويحرم الطالب من دخول الامتحان في حال تجاوز الغياب  -

 اقرار الحرمان من مجلس القسم.

 : Tardyالحضور المتأخر   2

عن ثلاث ملارات يادة  إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسي  يسمح -
 المحاضرة. دخول يمنع من الالتزاموعند عدم ، يحذر شفويا من أستاذ المقرر

 : Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دقيقة من بدء الامتحان 20لا يسمح للطالب دخول الامتحان النهائي إذا تأخر مقدار ) -
 إذا تغيب الطالب عن الامتحان النهائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام الامتحان في الكلية. -

 : Assignments & Projectsالتعيينات والمشاريع  4

 ضوابط تنفيذ التكليفات وتسليمها.و يحدد أستاذ المقرر نوع التعيينات في بداية الفصل ويحدد مواعيد تسليمها -
 يحرم من درجة التكليف الذي تأخر في تسليمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب في تسليم التكليفات  -

 : Cheating  الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. عليه في حال ثبوت قيام الطالب بالغش في الامتحان النصفي أو النهائي تطبق -
 في التكليفات والمشاريع يحرم من الدرجة المخصصة للتكليف.بالغش او النقل في حال ثبوت قيام الطالب  -

 : Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نيابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفي حالة وجود شخص ينتحل شخصية  -
 :Other policiesسياسات أخرى  7

 وغيرها يحددها استاذ المقرر في المحاضرة الأولى.أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات  -

 


