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 قوق الإنسانالمنظمات الدولية وح: توصيف مقرر

i. معلومات عامة عن المقرر General information about the course  : 

1.  
 اسم المقرر

Course Title 
 المنظمات الدولية وحقوق الإنسان

2.  
 رمز المقرر ورقمه

Course Code and Number 
 

3.  
 الساعات المعتمدة للمقرر

Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 الإجمالي
Total محاضرات 

Lecture 
 عملي

Practical 
 /تمارينسمنار

Seminar/Tutorial 

3   3 

4.  
 المستوى والفصل الدراسي
Study Level and Semester 

 الثاني

5.  
 المتطلبات السابقة المقرر )إن وجدت(

Pre-requisites (if any) 
 مدخل القانون، النظم السياسية والقانون الدستوري

6.  
 ()إن وجدتمصاحبة المتطلبات ال

Co-requisites (if any) 
 القانون الدولي العام

 المقرردرس له يالبرنامج الذي   .7
Program (s) in which the course is offered ليسانس شريعة وقانون 

 لغة تدريس المقرر  .8
Language of teaching the course اللغة العربية 

9.  
 نظام الدراسة

Study System انتظام 

11.  
 مواصفات المقررمعد)و( 

Prepared By 
 د. محمد علي علي الحاج

11.  
 مواصفات المقررتاريخ اعتماد 

Date of Approval 
 

 

 الساعة المعتمدة للعملي والتمارين تساوى ساعتين فعليتين خلال التدريس.: ملاحظة

 

ii. وصف المقرر Course Description: 

وتطورهاا  ااهياة المنظماة الدولياة ونظاام العباوية نواا و نوااواا واناثارها  اي اا  يتناول هذا المقرر نشأة المنظمات الدولية 

المنظمااة الدوليااة ووها ووااا واتتااثاااتوا  الشااااية القانونيااة ليمنظمااة الدوليااة وا،ااأوليتوا الدوليااة  و  واا ة المنظمااة الدوليااة 

الإن،ان في اود الأام المتحدة  وحقو  الإن،ان في  واوهويوا  ثم وثوا ااهية حقو  الإن،ان وطبيعتوا و نوااوا  واوووم حقو 

م(  والآليات المعنية نتع ي  وحماية 1611الشراية الدولية لحقو  الإن،ان )الإالان العالمي لحقو  الإن،ان  والعودين الدوليين 

ليقانون الادولي الإن،ااني اان حقو  الإن،ان والرقانة ايى تطبيقوا سواء ايى الم،توى الوطني  و الإقييمي  و الدولي  ثم يعرض 

 حيث ااهيته وتطوره وااادره وطبيعة قوااده  ونطا  تطبيقه  ويودف إلى تنويذ قوااد القانون الدولي الإن،اني والرقانة اييوا

iii. مخرجات تعلم المقرر Course Intended Learning Outcomes (CILOs):  
a1 

 

a2 

 

b1 

b2 

الدولية وتطورها واناثرها  نوااوا والطبيعة القانونية لمي اقوا  ونظام العبوية نوا و نرز  ااهية المنظمات يوضح

   و توا الر ي،ية والنظام القانوني الذي يحكم اوهويوا

يعرف ايى ااهية حقو  الإن،ان وطبيعتوا و نوااوا وااادرها الر ي،ية والمقاود نالشراية الدولية وآليات  

الأ و ة الدولية والوطنية المعنية نذلكتنويذ قوااده و نرز   

ااهية القانون الدولي الإن،اني وتطوره وااادره وطبيعة قوااده  ونطا  تطبيقه  يناقش  

يحدد حقو  الإن،ان الأساسية التي لا يجوز الم،اس نوا ان غيرها ان الحقو  اع المشاركة في الأنشطة البح ية والتعاال 
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c1 

 

c2 

d1 

d2 

  نشأنهاع الأ و ة الوطنية والدولية 

 

يحيل الوقا ع المتعيقة نالانتواكات القانون الدولي في الن ااات الماتيوة نوا وكيوية تطبيق العقاب الااص نوا سواء ايى 

 الم،توى الوطني  و الدولي

 ينوذ قوااد القانون الدولي الإن،اني )المحكمة الجنا ية الدولية( وآلية اميوا  ونقدها 

 لموام والدراسات الموكية إليه في الم،ا ل القانونية والشراية.ي،تادم التكنولو يا لإنجاز ا

 يشارك في الجمعيات والمنظمات الحقوقية المحيية والإقييمية والدولية.

 

iv. :مواءمة مخرجات تعلم المقرر مع مخرجات التعلم للبرنامج 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  (  

 مخرجات التعلم المقصودة من المقرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرجات التعلم المقصودة من البرنامج
(Program Intended Learning Outcomes  (  

a  1 ااهية المنظمات الدولية وتطورها واناثرها  نوااوا  يوضح

  ونظام العبوية نوا و نرز   و توا والطبيعة القانونية لمي اقوا

 الر ي،ية والنظام القانوني الذي يحكم اوهويوا

A 1 يحدد الموضواات الشراية والقانونية نمواهيموا

 الأساسية.  

   - A2 ييم نالمبادئ والا راءات العيمية الشراية

 والقانونية.
a  2  يعرف ايى ااهية حقو  الإن،ان وطبيعتوا و نوااوا

الر ي،ية والمقاود نالشراية الدولية وآليات تنويذ  وااادرها

 قوااده و نرز الأ و ة الدولية والوطنية المعنية نذلك

 b 1  يناقش ااهية القانون الدولي الإن،اني وتطوره وااادره

 وطبيعة قوااده  ونطا  تطبيقه 
   -  B1 .ًيناقش الآراء المختلفة شرعاً وقانونا 

   - B2لشرعية والقانونية يستخلص الحلول ا

 والقضائية. 

 

b  2  يحدد حقو  الإن،ان الأساسية التي لا يجوز الم،اس نوا ان

غيرها ان الحقو  اع المشاركة في الأنشطة البح ية والتعاال 

 اع الأ و ة الوطنية والدولية نشأنه

c   1  يحيل الوقا ع المتعيقة نالانتواكات القانون الدولي في الن ااات

وة نوا وكيوية تطبيق العقاب الااص نوا سواء ايى الماتي

 الم،توى الوطني  و الدولي

C 1-  يطبق المبادئ والا راءات والقوانين في اجال

 المونة.

  - C 2 يقيم نكواءة القوانين الوطنية والقوانين

 والمعاهدات الدولية.
c   2 

 

ولية( ينوذ قوااد القانون الدولي الإن،اني )المحكمة الجنا ية الد

 وآلية اميوا  ونقدها

d  1  ي،تادم التكنولو يا لإنجاز الموام والدراسات الموكية إليه في

 الم،ا ل القانونية والشراية.

 

- D1ينجز المهام الموكلة إليه بكفاءة مع فريق العمل 

- D2 قادراً على التواصل والتعاون بكفاءة مع الهيئات
 ذات العلاقة. 

 

d  2 يات والمنظمات الحقوقية المحيية والإقييمية يشارك في الجمع

 والدولية.
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 مواءمة مخرجات التعلم باستراتيجيات التعليم والتعلم والتقويم
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :التعلم والتقويممواءمة مخرجات تعلم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجية التعليم وأولا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 مخرجات المقرر/ المعرفة والفهم
Knowledge and Understanding CILOs 

 استراتيجية التدريس
Teaching Strategies 

 التقويم استراتيجية
Assessment Strategies 

a1 
 
 
 

a2 

 
 
 

 يوضااااااح ااهيااااااة المنظمااااااات الدوليااااااة

وتطورها واناثرها  نوااواا والطبيعاة 

القانونيااة لمي اقوااا  ونظااام العبااوية نوااا 

و نااااارز   و تواااااا الر ي،اااااية والنظاااااام 

 القانوني الذي يحكم اوهويوا

يتعااارف اياااى ااهياااة حقاااو   

الإن،ان وطبيعتواا و نوااواا واااادرها 

الر ي،ااية والمقاااود نالشااراية الدولياااة 

 وآلياااات تنوياااذ قواااااده و نااارز الأ وااا ة

 الدولية والوطنية المعنية نذلك

.المحاضرة والعروض  -

 الايباحية.

 

 التعيم الذاتي والتعاوني -

الانشطة والتكاليف الوردية  -

 والجمااية

 

 الحوار والمناقشة-

  

 ااتحانات قايرة. - 

 تقييم العروض الايباحية  -

 تقييم المناقشة والحوار. -

الملاحظة وتقييم اشاركة  -

 الطالب في القااة

 

 ثانيا: مواءمة مخرجات تعلم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجية التدريس والتقويم:    
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs                              

 مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية
Intellectual Skills CILOs 

 استراتيجية التدريس
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

 
b1 

ينااااقش ااهياااة القاااانون الااادولي الإن،ااااني وتطاااوره 

 المحاضرات  - وااادره وطبيعة قوااده  ونطا  تطبيقه 

العروض الايباحية ان قبل  -

 الطلاب

 الحوار والمناقشة  -

 ااتحانات قايرة. -

 تقييم العروض الايباحية  -

 تقييم المناقشة والحوار. -

لملاحظة وتقييم اشاركة ا -

 الطالب في القااة

b2  يحدد حقو  الإن،ان الأساسية التي لا يجوز الم،اس

نواااا اااان غيرهاااا اااان الحقاااو  ااااع المشااااركة فاااي 

الأنشاااطة البح ياااة والتعااااال ااااع الأ وااا ة الوطنياااة 

 والدولية نشأنه

 المحاضرات  -

العروض الايباحية ان قبل  -

 الطلاب

 الحوار والمناقشة  -

 هني العاف الذ -

حل المشكلات والتطبيق  -

 العميي.

الموام والانشطة واجمواات  -

 العمل.

 ااتحانات قايرة. -

 تقييم التكاليف. -

 تقييم العروض الايباحية  -

 تقييم المناقشة والحوار. -

 ااتحانات تحريرية  -

 ااتحان شووي  -

الملاحظة وتقييم اشاركة  -

 الطالب في القااة 

 تقييم التقارير -
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 :باستراتيجية التدريس والتقويم ة مخرجات تعلم المقرر )المهارات المهنية والعملية(مواءم ثالثا:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 المهارات المهنية والعمليةمخرجات المقرر/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 استراتيجية التدريس
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

c 1  يحيل الوقا ع المتعيقة نالانتواكات القاانون

الدولي في الن ااات الماتيواة نواا وكيوياة 

تطبيااق العقاااب الااااص نوااا سااواء ايااى 

 الم،توى الوطني  و الدولي

 العروض العميية والمحاكاة   -

 التطبيق العميي.    -

ني )الانشطة التعيم الذاتي والتعاو  -
والتكاليف المن لية الوردية 

 والجمااية( 

والتغذية الحوار والمناقشة  -

 الرا عة. 
 التدريس الماغر. -

 ااتحانات تحريرية. -

 ااتحانات شووية  -

 تقييم التقارير والتكاليف والتر مة -

 تقييم العروض الوردية والجمااية -

 .الااتحان العميي والاحظة الاداء -

c 2 قااااانون الاااادولي الإن،اااااني ينوااااذ قوااااااد ال

)المحكمة الجنا ياة الدولياة( وآلياة اميواا  

 ونقدها

 العروض العميية والمحاكاة   -

 التطبيق العميي.    -

التعيم الذاتي والتعاوني )الانشطة   -
والتكاليف المن لية الوردية 

 والجمااية( 

والتغذية الحوار والمناقشة  -

 الرا عة. 

 التدريس الماغر. -

 يرية.ااتحانات تحر -

 ااتحانات شووية  -

 تقييم التقارير والتكاليف والتر مة -

 تقييم العروض الوردية والجمااية -

 .الااتحان العميي والاحظة الاداء -

 

 رابعا: مواءمة مخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجية التدريس والتقويم:    
 Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 مخرجات المقرر 
Transferable (General) Skills CILOs 

 استراتيجية التدريس
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

d 1  ي،تادم التكنولو يا لإنجاز الموام

والدراسات الموكية إليه في الم،ا ل 

 القانونية والشراية.

 الحوار والمناقشة    -

 تعيم الذاتي والتعاونيال  -

 الانشطة والموام والتكاليف   -

 التدريس الماغر والتغذية الرا عة  -

 الموكرة اليواية والتغذية الرا عة  -

 التطبيق العميي.  -

 الاحظة الاداء.  -

 الااتحانات القايرة  -

 تقييم العروض التقديمية -

تقييم التقارير والتكاليف  -

 والأنشطة

 الااتحانات الشووية  -

  ول الميدانيتقييم الن -

d 2  يشارك في الجمعيات والمنظمات الحقوقية

 المحيية والإقييمية والدولية.

 الحوار والمناقشة    -

 التعيم الذاتي والتعاوني  -

 الانشطة والموام والتكاليف   -

 التدريس الماغر والتغذية الرا عة  -

 الموكرة اليواية والتغذية الرا عة  -
 التطبيق العميي. 

 الاحظة الاداء.  -

 الااتحانات القايرة  -

 تقييم العروض التقديمية -

تقييم التقارير والتكاليف  -

 والأنشطة

 الااتحانات الشووية  -

 تقييم الن ول الميداني
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v.  محتوى المقررموضوعات Course Content 
 

                                                       Theoretical Aspectالجانب النظري  أولا: موضوعات

 الرقم

Order 

الموضوعات 

 الرئيسة/ الوحدات

Topic List / 

Units 

 التفصيليةالموضوعات 

Sub Topics List 

 عدد الأسابيع 
Number of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

رموز 
مخرجات 

 التعلم للمقرر

(CILOs) 

1 
اوووم المنظمة 

 الدولية 

واناثرها ونيان ااهية المنظمات الدولية  -

  نوااوا

 اي ا  المنظمة الدولية وطبيعته القانونية -

وها ف المنظمات الدولية و هدافوا  -

 واباد وا

الشااية القانونية ليمنظمة الدولية 

 وا،أوليتوا الدولية

10 30 A1.a2.b1 

2 

ابوية 

المنظمات 

الدولية 

و  و توا 

 الر ي،ية

 ابوية المنظمات الدولية وثورها -

وضواية والإ را ية الشروط الم -

 للانبمام إلى ابوية المنظمة الدولية

 إ راءات قبول العبوية واوارضوا -

  و ة المنظمة الدولية )اااة  تنويذية  

 قبا ية  إدارية  فراية(

10 30 B1.b2. 

3 
القانون الدولي 

 لحقو  الإن،ان

ااهية حقو  الإن،ان وطبيعتوا و نوااوا  -

 وتاا وا

ة الدولية لحقو  حقو  الإن،ان في الشراي -

  1641الإن،ان )الإالان العالمي 

 (1611والعودين 

الآليات المعنية نتع ي  وحماية حقو  الإن،ان 

 والرقانة ايى تطبيقوا

6 18 C1.c2 

4 
القانون الدولي 

 الإن،اني
 B2.c2.d1 15 5اوووم القانون الدولي الإن،اني وتطوره  -
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 واباد ه

 ااادر القانون الدولي الإن،اني -

 ن الدولي الإن،انينطا  تطبيق القانو -

آليات تنويذ قوااد القانون الدولي الإن،اني 

 والرقانة اييوا

عدد الأسابيع والساعات الفعليةاجمالي   
 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

31 93 === 

 
 
 

                                                  Practical Aspect موضوعات الجانب العملي  ثانيا:

 الرقم

Order 
 التجارب العملية/  تدريبات

Practical / Tutorials topics 

 عدد الأسابيع
Number 

of Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

رموز مخرجات 

 التعلم
Course ILOs 

 B1.b2.c1.c2 9 3 أبحاث فردية وجماعية 

 B2.c1.c2 3 1 اختبار شفهي 

  3 1 لتكاليفا 

 اجمالي الأسابيع والساعات الفعلية
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 5 15  

 

 :Teaching Strategiesاستراتيجيات التدريس 
 المحاضرة  -1

 الحوار والنقاش. -2

 التقارير واورا  واجمواات العمل -3

 العاف الذهني -4

 حل المشكلات  -5

 العروض العميية الايباحية -1

 وام والتكاليف والانشطة والتطبيقات العميية. الم -7

 التعيم الذاتي والتعاوني )الانشطة والتكاليف المن لية الوردية والجمااية والمشاريع التطبيقية( -1

 التغذية الرا عة. -6

 الموكرة اليواية  -11
 امارسة التأال وتبادل الابرات 

 

 

vi.  الانشطة والتكليفاتTasks and Assignments: 

 م
No 

 ة / التكليفالانشط
Assignments/ Tasks 

 الدرجة المستحقة

Mark 
 أسبوع التنفيذ
Week Due 

 مخرجات التعلم

CILOs (symbols) 

 W15-30 A1.a2.b1.b2.c1.d1.d2 10 الانشطه 4
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 A1.a2.b1.b2.c1.d1.d2 30-20 10 البحوث 

   10 الحضور 

  ==   Total Scoreإجمالي الدرجة  

 

vii. التعلم تقييم Learning Assessment: 

 الرقم

No. 
 أنشطة التقييم 

Assessment Tasks 
 أسوع التقييم
Week due 

 الدرجة
Mark 

نسبة الدرجة إلى 

الدرجة النهائية 
Proportion of 

Final Assessment 

 مخرجات التعلم
CILOs (symbols) 

1 
 الانشطه

- 30 %30     

2 
 اختبار نهائي

W32 70 %70 كل المخرجات 

 Total جماليالإ     
 

 

 كتانة المرا ع ليمقرر )اسم المؤلف  سنة النشر  اسم الكتاب  دار النشر  نيد النشر(.:  Learning Resourcesمصادر التعلم 
 

 ) لا تزيد عن مرجعين(: Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .1
 لية تطبيقا ايى انظمة الأام المتحدة  اكتبة الااد   ثنعاءد. محمد ايي الحاج: النظام القانوني ليمنظمات الدو .1

 د. محمد ايي الحاج: او   حقو  الإن،ان في حالتي ال،يم والحرب  اكتبة الااد   ثنعاء .2
 

 :Essential Referencesالمراجع المساندة  .2
- 

 .Electronic Materials and Web Sites etcالمصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت...  .3
- 

 

 

viii. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي:

 : Class Attendanceسياسة حضور الفعاليات التعليمية  1

 ء بذلك.% من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفا57يلتزم الطالب بحضور  -
% وياتم 57يقدم أستاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الطلبة للقسم، ويحرم الطالب من دخول الاختبار في حاال تجااوز الايااب  -

 اقرار الحرمان من مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

ا تأخر زيادة عان ثالاث مارات للطالب بحضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسي، وإذ يسمح -

 يحذر شفهيا من أستاذ المقرر، وعند عدم الالتزام يمنع من دخول المحاضرة.

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الاختبار  3
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 ( دقيقة من بدء الاختبار 52لا يسمح للطالب بدخول الاختبار النهائي إذا تأخر مقدار ) -
 هائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام الاختبار في الكلية.إذا تايب الطالب عن الاختبار الن -

 :Assignments & Projectsالتعيينات والمشاريع  4

 يحدد أستاذ المقرر نوع التعيينات والمهام  في بداية الفصل، ويحدد مواعيد تسليمها وضوابط تنفيذها وتسليمها. -
لموعااد المحادد يحارم مان درجاة المهمااة أو التكلياف الاذ  تاأخر فااي إذا تاأخر الطالاب فاي تنفياذ المهااام وتساليم التكليفاات عان ا -

 تسليمه.

 :Cheating الاش 5

 في حال ثبوت قيام الطالب بالاش في الاختبار النصفي أو النهائي تطبق عليه لائحة شؤون الطلاب. -
 للمهام أو التكاليف . في حال ثبوت قيام الطالب بالاش او النقل في التكليفات والمهام يحرم من الدرجة المخصصة -

 :Plagiarismالانتحال  6

 .في حالة وجود شخص ينتحل شخصية طالب لأداء الاختبار نيابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك -
 :Other policiesسياسات أخرى  7

 أ  سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات ...الخ -

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

1اللغة الإنجليزية ): م2121/2121الجامعي: العام   

 

 
 

 المنظمات الدولية وحقوق الإنسان :خطة مقرر

i.  معلومات عن أستاذ المقررInformation about Faculty Member Responsible for the Course 

 الاسم
Name 

 
 )أسبوعيا(الساعات المكتبية 

Office Hours 
 

 المكان ورقم الهاتف
Location &Telephone No.   

 السبت

SAT 

 الأحد

SUN 

 الاثنين

MON 

 الثلاثاء

TUE 

 الأربعاء

WED 

 الخميس

THU 

 البريد الإلكتروني
E-mail 

       

 

ii.  معلومات عامة عن المقررGeneral information about the course: 

 اسم المقرر  .1
Course Title 

 المنظمات الدولية وحقوق الإنسان

2.  
 رمز المقرر ورقمه

Course Code and Number 
 

 المجموع Credit Hoursالساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة للمقرر  .3
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Credit Hours محاضرات 
Lecture 

 عملي
Practical 

 /تمارينسمنار
Seminar/Tutorial 

Total 

3   3 

 المستوى والفصل الدراسي  .4
Study Level and Semester 

 الثاني

 للمقرر )إن وجدت(المتطلبات السابقة   .5
Pre-requisites  

 مدخل القانون، النظم السياسية والقانون الدستوري

 القانون الدولي العام Co –requisite ()إن وجدتالمتطلبات المصاحبة   .6

البرنامج/ البرامج التي يتم فيها تدريس المقرر   .7
Program (s) in which the course is offered ليسانس شريعة وقانون 

 لغة تدريس المقرر  .8
Language of teaching the course اللغة العربية 

 مكان تدريس المقرر  .9
Location of teaching the course  

 

 الساعة المعتمدة للعملي وللتمارين تساوى ساعتين فعليتين خلال التدريس.: ملاحظة

 

 

 

iii.  وصف المقررCourse Description: 

ة المنظمات الدولية وتطورها  ااهية المنظمة الدولية ونظام العبوية نوا و نوااوا واناثرها  اي ا  يتناول هذا المقرر نشأ    

المنظمة الدولية ووها ووا واتتااثاتوا  الشااية القانونية ليمنظمة الدولية وا،أوليتوا الدولية  و  و ة المنظمة الدولية 

نوااوا  واوووم حقو  الإن،ان في اود الأام المتحدة  وحقو  الإن،ان في واوهويوا  ثم وثوا ااهية حقو  الإن،ان وطبيعتوا و 

م(  والآليات المعنية نتع ي  وحماية 1611الشراية الدولية لحقو  الإن،ان )الإالان العالمي لحقو  الإن،ان  والعودين الدوليين 

 و الدولي  ثم يعرض ليقانون الدولي الإن،اني ان حقو  الإن،ان والرقانة ايى تطبيقوا سواء ايى الم،توى الوطني  و الإقييمي 

 حيث ااهيته وتطوره وااادره وطبيعة قوااده  ونطا  تطبيقه  ويودف إلى تنويذ قوااد القانون الدولي الإن،اني والرقانة اييوا

 

iv.  مخرجات تعلم المقررCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :أن على قادرا الطالب يكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد
يوضح ماهية المنظمات الدولية وتطورها وعناصرها أنواعها والطبيعة القانونية لميثاقها، ونظام العضوية بها وأبرز أجهزتها الرئيسية 

 والنظام القانوني الذي يحكم موظفيها

لمقصود بالشرعية الدولية وآليات تنفيذ قواعده وأبرز رف على ماهية حقوق الإنسان وطبيعتها وأنواعها ومصادرها الرئيسية واعي- 

 الأجهزة الدولية والوطنية المعنية بذلك

 يناقش ماهية القانون الدولي الإنساني وتطوره ومصادره وطبيعة قواعده، ونطاق تطبيقه، -

لأنشطة البحثية والتعامل مع الأجهزة يحدد حقوق الإنسان الأساسية التي لا يجوز المساس بها عن غيرها من الحقوق مع المشاركة في ا

 الوطنية والدولية بشأنه .

الوقائع المتعلقة بالانتهاكات القانون الدولي في النزاعات المختلفة بها وكيفية تطبيق العقاب الخاص بها سواء على المستوى الوطني يحلل -

  أو الدولي

 دولية( وآلية اميوا  ونقدهاينوذ قوااد القانون الدولي الإن،اني )المحكمة الجنا ية ال-

 يستخدم التكنولوجيا لإنجاز المهام والدراسات الموكلة إليه في المسائل القانونية والشرعية.-



     

 جامعة صنعاء

 الشريعة والقانون كلية

 الشريعة والقانونليسانس 

  

11 
 

 رئيس الجامعة    كز التطوير وضمان الجودة     عميد مر     عميد الكلية             نائب عميد الكلية لشئون الجودة      رئيس القسم        

 أ.د/ القاسم محمد عباس     د/ هدى علي العماد            أ.م.        د/ محمد سعد نجاد                 أ.د/ عبدالله الفسيل                                      

 يشارك في الجمعيات والمنظمات الحقوقية المحلية والإقليمية والدولية.-

 

 

 الرقم

Order 

الموضوعات 

 الرئيسة/ الوحدات

Topic List / 

Units 

 فصيليةالتالموضوعات 

Sub Topics List 

 عدد الأسابيع 
Number of 

Weeks 

 الساعات الفعلية
Contact Hours 

1 
اوووم المنظمة 

 الدولية 

ااهية المنظمات الدولية واناثرها ونيان  -

  نوااوا

 اي ا  المنظمة الدولية وطبيعته القانونية -

 وها ف المنظمات الدولية و هدافوا واباد وا -

منظمة الدولية وا،أوليتوا الشااية القانونية لي

 الدولية

w 1- w10 30 

2 

ابوية 

المنظمات 

الدولية 

و  و توا 

 الر ي،ية

 ابوية المنظمات الدولية وثورها -

الشروط الموضواية والإ را ية للانبمام  -

 إلى ابوية المنظمة الدولية

 إ راءات قبول العبوية واوارضوا -

  و ة المنظمة الدولية )اااة  تنويذية  

   إدارية  فراية(قبا ية

w 11- w 20 30 

3 
القانون الدولي 

 لحقو  الإن،ان

ااهية حقو  الإن،ان وطبيعتوا و نوااوا  -

 وتاا وا

حقو  الإن،ان في الشراية الدولية لحقو   -

  1641الإن،ان )الإالان العالمي 

 (1611والعودين 

الآليات المعنية نتع ي  وحماية حقو  الإن،ان 

 والرقانة ايى تطبيقوا

W 21- w 26 18 

4 
القانون الدولي 

 الإن،اني

اوووم القانون الدولي الإن،اني وتطوره  -

 واباد ه

 ااادر القانون الدولي الإن،اني -

 نطا  تطبيق القانون الدولي الإن،اني -

w 27- w 31 15 
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آليات تنويذ قوااد القانون الدولي الإن،اني 

 والرقانة اييوا

 w 32 3 الاتتبار النوا ي -  5

عدد الأسابيع والساعات الفعليةي اجمال  
 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

32 96 

 

 

 :                                       Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsثانيا: خطة تنفيذ الجانب العملي 

 الرقم
Order 

 المهام / التمارين

Tutorials/ Exercises   

 لأسبوعا

Week 

Due 

الساعات 

 الفعلية

Cont. H 

 - - - 

 - - - 

 - - - 

1 - - - 

 اجمالي الأسابيع والساعات الفعلية
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester   

 

v.  استراتيجيات التدريسTeaching Strategies: 

 المحاضرة  -1

 نقاش والحوار.ال -2

 لالتقارير واورا  واجمواات العم -3

 العاف الذهني -4

 حل المشكلات  -5

 العروض العميية الايباحية -1

 الموام والتكاليف والانشطة والتطبيقات العميية.  -7

 التعيم الذاتي والتعاوني )الانشطة والتكاليف المن لية الوردية والجمااية والمشاريع التطبيقية( -1

 التغذية الرا عة. -6

 الموكرة اليواية  -11

 امارسة التأال وتبادل الابرات -

 

 

 م

No 
 النشاط/ التكليف
Assignments 

 أسبوع التنفيذ

Week Due 

 الدرجة المستحقة

Mark 

 W15-30 10 الانشطه 1
 W20-30 10 البحوث 2
 10  الحضور 3

 0Total Score إجمالي الدرجة   
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i. التعلم تقييم Learning Assessment: 

 الرقم

No. 
 أنشطة التقييم 

Assessment Tasks 
 أسوع التقييم
Week due 

 الدرجة
Mark 

نسبة الدرجة إلى 

الدرجة النهائية 
Proportion of 

Final Assessment 

 مخرجات التعلم
CILOs (symbols) 

1 
 الانشطه

- 30 02 - 

2 
 اختبار نهائي

W32 70 %70 كل المخرجات 

 Total 100% 100 الإجمالي  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

vi.  مصادر التعلمLearning Resources  :.)اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر( 
 

 )لا تزيد عن مرجعين(: Required Textbook(s) يسةالمراجع الرئ .4
 

 د. محمد علي الحاج: النظام القانوني للمنظمات الدولية تطبيقا على منظمة الأمم المتحدة، مكتبة الصادق، صنعاء .1

 موجز حقوق الإنسان في حالتي السلم والحرب، مكتبة الصادق، صنعاءد. محمد علي الحاج:  .2

 :Essential Referencesالمراجع المساندة  .5
   

  etcElectronic Materials and Web Sites.الإنترنت...  المصادر الإلكترونية ومواقع .6

-  
 

 

 

ii. في المقرر الضوابط والسياسات المتبعة Course Policies 
 للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي: بعد الرجوع

 : Class Attendanceسياسة حضور الفعاليات التعليمية  1

 % من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفاء بذلك.57يلتزم الطالب بحضور  -
% وياتم 57خول الاختبار في حاال تجااوز الايااب يقدم أستاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الطلبة للقسم، ويحرم الطالب من د -

 اقرار الحرمان من مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2
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للطالب بحضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسي، وإذا تأخر زيادة عان ثالاث مارات  يسمح -

 من دخول المحاضرة. يحذر شفهيا من أستاذ المقرر، وعند عدم الالتزام يمنع

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الاختبار  3

 ( دقيقة من بدء الاختبار 52لا يسمح للطالب بدخول الاختبار النهائي إذا تأخر مقدار ) -
 إذا تايب الطالب عن الاختبار النهائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام الاختبار في الكلية. -

 :signments & ProjectsAsالتعيينات والمشاريع  4

 يحدد أستاذ المقرر نوع التعيينات والمهام  في بداية الفصل، ويحدد مواعيد تسليمها وضوابط تنفيذها وتسليمها. -
إذا تاأخر الطالاب فاي تنفياذ المهااام وتساليم التكليفاات عان الموعااد المحادد يحارم مان درجاة المهمااة أو التكلياف الاذ  تاأخر فااي  -

 تسليمه.

 :atingChe الاش 5

 في حال ثبوت قيام الطالب بالاش في الاختبار النصفي أو النهائي تطبق عليه لائحة شؤون الطلاب. -
 في حال ثبوت قيام الطالب بالاش او النقل في التكليفات والمهام يحرم من الدرجة المخصصة للمهام أو التكاليف . -

 :Plagiarismالانتحال  6

 .طالب لأداء الاختبار نيابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك في حالة وجود شخص ينتحل شخصية -
 :Other policiesسياسات أخرى  7

 أ  سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات ...الخ -

 


