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 مناهج البحث :توصيف مقرر

 

i. معلومات عامة عن المقرر General information about the course  : 

1.  
 اسم المقرر

Course Title 
 مناهج البحث

2.  
 رمز المقرر ورقمه

Course Code and Number 
 

3.  
 الساعات المعتمدة للمقرر

Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 الإجمالي
Total 

 محاضرات
Lecture 

 عملي
Practical 

 /تمارينسمنار
Seminar/Tutorial 

3  0 3 

4.  
 ل الدراسيالمستوى والفص

Study Level and Semester الرابع 

5.  
 )إن وجدت(المقرر المتطلبات السابقة 

Pre-requisites (if any) 
 لايوجد

6.  
 ()إن وجدتالمتطلبات المصاحبة 

Co-requisites (if any) 
 لايوجد

7.  
 المقرردرس له يالبرنامج الذي 

Program (s) in which the course is offered يعة والقانونليسانس الشر 

8.  
 لغة تدريس المقرر

Language of teaching the course العربية 

9.  
 نظام الدراسة

Study System السنة 

11.  
 مواصفات المقررمعد)و( 

Prepared By 
 د. علي عبدالقادر الشامي+د.عبدالإله علي الشبيبي

11.  
 مواصفات المقررتاريخ اعتماد 

Date of Approval 
 

 

 

ii. وصف المقرر e DescriptionCours: 

يتناول المقرر تعريف البحث العلمي ، ومفهوم التفكير العلمي وأنواع مناهج البحث العلمي، وما ينبغي أن يتميز 

به الباحث القانوني والاجتماعي ومراحل البحث العلمي  وكيفية الاقتباس العلمي وشروطه وأنواعه ، وعلامات 

وخطوات ونماذج الاستبيان وما تتضمنه الملاحق وترتيب المراجع  الترقيم وأهميتها في تميز البحث العلمي،

 للمذكرات بطريقة علمية إعداد وصياغة، والمتعلقة بموضوع البحث في الحاشية والفهرس والإخراج النهائي 

 .شرعية وقانونية وبصورة 

iii. مخرجات تعلم المقرر )Course Intended Learning Outcomes (CILOs: 

 :أن على قادرا الطالب يكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد

a1 -  ومراحله. البحث العلمي مفهوميعرف على 

 1 b - . يستعرض أهمية موضوع البحث وخطواته وصولاً إلى النتائج النهائية للبحث 

b 1  - أنواع مناهج البحث العلمي .  يقارن بين.  

 c 1 ضحة في القانون . يوظف مبادئ وقواعد البحث العلمي بصورة وا 

d1  بكفاءة مع فريق العمل . يعد البحوث والدراسات القانونية والشرعية بطريقة علمية صحيحة. 
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2 d  - .يشارك في نقد وتعديل  البحوث القانونية والشرعية لحل المشاكل العملية 

 

  

i.  المقرر مع مخرجات التعلم للبرنامج مخرجات تعلممواءمة: 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes( 

 مخرجات التعلم المقصودة من المقرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرجات التعلم المقصودة من البرنامج
(Program Intended Learning Outcomes( 

المعرفة 
 والفهم

a1-  ومراحله. البحث العلمي مفهوميعرف على 
  

 

A1  يحدددد الموضددوعات الشددرعية والقانونيددة

 بمفاهيمها الأساسية. 

A2  يصدف مبدادئ وخطدوات الدبحع العلمددي

 والشرعي والقانوني.
المهارات 

 الذهنية
b1-   يستعرض أهمية موضوع البحث وخطواته وصولاً إلى

 النتائج النهائية للبحث .

b2-  البحث العلمي أنواع مناهج يقارن بين 

B1  .ًيناقش الآراء المختلفة شرعاً وقانونا 

 

المهارات 
العلمية 
 والعملية

C1-   يوظف مبادئ وقواعد البحث العلمي بصورة واضحة في

 القانون.
 C1 يطبق المبادئ والاجراءات والقوانين في

 مجال المهنة.. 

 

 C2 يصدددديم المددددذكرات القانونيددددة والشددددرعية

محاضددددر فددددي مجددددال والعقددددود والأحكددددام وال

 الشريعة والقانون.
المهارات 

 العامة
 

 d1-   يعد البحوث والدراسات القانونية والشرعية بطريقة علمية

 .بكفاءة مع فريق العمل . صحيحة

2 d  -  يشارك في نقد وتعديل  البحوث القانونية والشرعية

 لحل المشاكل العملية.

 

 

D1 يق العملينجز المهام الموكلة إليه بكفاءة مع فر 

 
D2  يمارس قدراته المهنية والبحثية في مجال الشريعة

 والقانون.



     

 جامعة صنعاء

 الشريعة والقانون كلية

 الشريعة والقانونليسانس 

  

3 
 

 رئيس الجامعة    كز التطوير وضمان الجودة     عميد مر     عميد الكلية             نائب عميد الكلية لشئون الجودة      رئيس القسم        

 أ.د/ القاسم محمد عباس     د/ هدى علي العماد            أ.م.        د/ محمد سعد نجاد                 أ.د/ عبدالله الفسيل                                      

 باستراتيجيات التعليم والتعلم والتقويم مواءمة مخرجات التعلم
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :والتقويم تعليم والتعلمال مخرجات تعلم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجيةمواءمة أولا: 

First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 مخرجات المقرر/ المعرفة والفهم
Knowledge and Understanding CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

a1 -  ومراحله البحث العلمي مفهوميعرف على 

  

 . المحاضرة -

 .والمناقشة الحوار -

 .الاكتشاف الموجه -

 .الذاتي التعلم -

 .التعاوني التعلم -

 .الذهني العصف -

 .المحاكاة -

النصاافية  التحريريااة الاختبااارات -

 .والنهائية

 .الشفهية الاختبارات -

 التكااليف المهاام و تقاارير تقييم  -

 .والجماعية الفردية

 (.الكوزات) القصيرة الاختبارات -

 

 التدريس والتقويم:     مخرجات تعلم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجيةمواءمة ثانيا: 

Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs                              

 مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية
Intellectual Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

b1–  ًيستعرض أهمية موضوع البحث وخطواته وصولا

 إلى النتائج النهائية للبحث .

 المحاضرة  -
 الحوار والمناقشة. -
 الاكتشاف الموجه. -
 العصف الذهني. -
 .التعلم الذاتي -
 .حل المشكلات -
 مجموعات العمل. -

 التحريرياااااة الاختباااااارات -

 .ائيةالنصفية والنه

 .الشفهية الاختبارات -

 المهاااام و تقاااارير تقيااايم  -

 الفردياااااااااااة التكااااااااااااليف

 .والجماعية

 القصااااااااايرة الاختباااااااااارات -

 (.الكوزات)

b2 -   أنواع مناهج البحث العلمي يقارن بين 

 

 :التدريس والتقويم باستراتيجية مخرجات تعلم المقرر )المهارات المهنية والعملية(مواءمة  ثالثا:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 المهارات المهنية والعمليةمخرجات المقرر/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

c1-  يوظف مبادئ وقواعد البحث العلمي بصورة

 .اضحة في القانونو

 العروض العملية والمحاكاة. -
 التطبيقات العملية والتكاليف. -
 حل المشكلات. -
 .التعلم التعاوني -
 تبادل الخبرات بين الزملاء. -
 الحوار والمناقشة. -
 .التعلم الذاتي -

 ملاحظة الاداء. -

 الاختبارات التحريرية. -

 مهييييييييامتقييييييييييم تقييييييييارير ال -

 والتكليفات التطبيقية.

 هية.الاختبارات الشف -

  



     

 جامعة صنعاء

 الشريعة والقانون كلية

 الشريعة والقانونليسانس 

  

4 
 

 رئيس الجامعة    كز التطوير وضمان الجودة     عميد مر     عميد الكلية             نائب عميد الكلية لشئون الجودة      رئيس القسم        

 أ.د/ القاسم محمد عباس     د/ هدى علي العماد            أ.م.        د/ محمد سعد نجاد                 أ.د/ عبدالله الفسيل                                      

 

 التدريس والتقويم:     ةمخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجيمواءمة رابعا: 

 Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 
 مخرجات المقرر 

Transferable (General) Skills CILOs 
 التدريساستراتيجية 

Teaching Strategies 
 لتقويماستراتيجية ا

Assessment Strategies 

d1-   يعد البحوث والدراسات القانونية والشرعية بطريقة

.بكفاءة مع فريق العمل . علمية صحيحة  

 الحوار والمناقشة -

 التعلم الذاتي -

 التعلم التعاوني. -

 المهام والتكاليف. -

 تبادل الخبرات بين الزملاء -

 ملاحظة الأداء. -

تقيييييييييييم تقيييييييييارير التكليفيييييييييات  -

 ع.والمشاري

 -d2 تقييم العروض التقديمية. -

  
يشارك في نقد وتعديل  البحوث القانونية 

 والشرعية لحل المشاكل العملية.
 الحوار والمناقشة -

 التعلم الذاتي -

 التعلم التعاوني. -

 المهام والتكاليف. -

 تبادل الخبرات بين الزملاء -

 ملاحظة الأداء. -

تقيييييييييييم تقيييييييييارير التكليفيييييييييات  -

 والمشاريع.

 لعروض التقديمية.تقييم ا -

 

iv.  محتوى المقررموضوعات Course Content 

 

                                                       Theoretical Aspectالجانب النظري  أولا: موضوعات

 الرقم

Order 

الموضوعات 

 الرئيسة/ الوحدات

Topic List / 

Units 

 الموضوعات التفصيلية

Sub Topics List 

د عد

 الأسابيع 

Number 

of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية

Contact 

Hours 

 رموز مخرجات التعلم للمقرر

(CILOs) 

1 

 

 مقدمة وتمهيد:

البحث العلمي 

 واركانه

 تعريف البحث العلمي

 أركان البحث العلمي
1 3 

 

 

a  1- d 1- d 2 

 

2 
 التفكير العلمي

 

 

 

 مفهوم التفكير العلمي

ءة،أركانه )باحث ،موضوع،قرا  

إدارة وتنظيم ذاتية،بحث وتحليل وتدقيق 

 ،كتابة وتوثيق(

 )فكرة، نظرية، نظام، دولة( 

 

 

 

2 6 
a 1 +b1+b 2 

 

3 

مناهج وأساليب 

 البحث العلمي

 

 

 

 المنهج التاريخي  والاستقرائي

 

 المنهج الاستنباطي الوصفي 

 أو الوصفي التحليلي

 

 المنهج التطبيقي

 

 المنهج المقارن 

 

5 15 
a 1 +b1+b 2 
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4 

 مميزات الباحث

 

 

 

 

 والبحث العلمي

 

 

 الأصالة والابتكار

 الرغبة 

 الصبر 

 المعرفة والثقافة

 الأمانة العلمية

الشجاعة الأدبية   

 

 

 

 

 

3 
 

 

 

 

 

9 
 

a 1 +b1+b 2- c 1 

 

5 

 

 

مميزات البحث 

العلمي  القانوني 

 والاجتماعي 

 

 المنهجية

 الموضوعية

 التنظيم

لتفصيلية العناوين الرئيسية وا  

 ترتيب الفقرات وتنسيق الخط 

 سلامة اللغة والإملاء وسلامة الطباعة

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

6 
a 1 +b1+b 2- c 1- 

 

 مراحل إعداد البحث  6

 

أولاً: اختيار موضوع البحث وصياغة 

 عنوانه

 صياغة عنوان البحث 

 مقدمة البحث بصورة اولية

 

 ثانيا الخطة المبدئية

 

ر والمراجعثالثا  جمع المصاد  

 

 رابعا جمع المادة العلمية

 

 خامسا صياغة  البحث ) الكتابة  (

 مقدمة البحث وموضوعه 

 

سادسا : المراجعة النهائية والإخراج على 

 pdfنسخة  

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

18 

b1+b 2- c 1- d 1- d2 

 

7 

 طريقة الاقتباس

 

 

 

 

 تعريف الاقتباس

 شروط الاقتباس

 أنواع الاقتباس

عةأسئلة ومراج  

 

 

 

2 
6 

b1+b 2- c 1- d 1- d2 

 

8 
 علامات الترقيم

 

علامات الترقيم وطريقة كتابة وترتيب 

 المراجع في الحاشية والفهرس
2 6 

b1+b 2- c 1- d 1- d2 

 

9 

مصادر جمع 

 البيانات

 

 الاستبيان

 )خطوات ونماذج الاستبيان(

 المقابلة

 

 

4 

12  
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 الملاحظة 

 الاختبارات

 

 

 

 

 

11 

 

 

 حقالملا

 

 

 الملاحق  او البحث الميداني إن وجد

 اسئلة تقويمية شاملة 

 الاستبيان 

 اسماء دوريات المحاكم 

روابط المكتبات والمجلات العلمية 

والمواقع ذات الصلة بالبحوث الاجتماعية 

 القانونية

 

 

3 

 

 

 

 

9 
b1+b 2- c 1- d 1- d2 

 

 المراجع والفهرس 11
 طريقة ترتيب المراجع 

ابة الفهرس وتفصيلاتهوطريقة كت  

 

1 3 
b1+b 2- c 1- d 1- d2 

 

عدد الأسابيع والساعات الفعلية ي إجمال  

 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 
31 93  

 

 

                                                  Practical Aspect العملي  الجانب موضوعات ثانيا:

 الرقم

Order 

 لتجارب العملية/  تدريباتا
Practical / Tutorials topics 

 عدد الأسابيع
Number of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

 رموز مخرجات التعلم
Course ILOs 

 - - - - 

الأسابيع والساعات الفعلية إجمالي  
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester - - - 

 

 :Teaching Strategies التدريساستراتيجيات 
 التفاعلية المحاضرة Lectures 

 الاكتشاف الموجه.targeted detection, 

 والمناقشة الحوار discussion 

 الذهني العصف Brainstorming 

 المشكلات حل Problem solving 

 العملية العروضو المحاكاة Simulation Method Practical presentations&                 

 العملي التطبيق Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتكاليف المهام projects 

 الذاتي التعلم Self-learning 

 التعاوني التعلم Cooperative Learning  

 الزملاء بين الخبرات تبادل experiences  Exchange 
 

v. والتكليفات الأنشطة Tasks and Assignments: 

 مخرجات التعلمأسبوع الدرجة نوع  / التكليف الأنشطة م



     

 جامعة صنعاء

 الشريعة والقانون كلية

 الشريعة والقانونليسانس 

  

7 
 

 رئيس الجامعة    كز التطوير وضمان الجودة     عميد مر     عميد الكلية             نائب عميد الكلية لشئون الجودة      رئيس القسم        

 أ.د/ القاسم محمد عباس     د/ هدى علي العماد            أ.م.        د/ محمد سعد نجاد                 أ.د/ عبدالله الفسيل                                      

No Assignments/ Tasks  التكليف
)فردي/ 

 تعاوني(

 المستحقة

Mark 
 التنفيذ
Week 

Due 

CILOs (symbols) 

  W1- w32 10 فردي الانشطة   (1

 W1-w32 a 1- b1- c1- d1-d2 10 فردي الابحاث   (2

  طوال السنه  10 فردي الحضور   (3

   Total Score  33إجمالي الدرجة   (4

 

 

vi. التعلم تقييم Learning Assessment: 

 الرقم

No. 
 أنشطة التقييم 

Assessment Tasks 
 التقييم أسوع

Week due 
 الدرجة
Mark 

نسبة الدرجة إلى 

 ةدرجة النهائيال
Proportion of 

Final Assessment 

 مخرجات التعلم
CILOs (symbols) 

 %  30 03  الانشطة  
 

 % 70 70  هائيالامتحان الن 
 

 Total  100 100 الإجمالي% 
a1, , b1, b2, c1c3, 

d1, d2,  

 

 كتابة المراجع للمقرر )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.:  Learning Resources مصادر التعلم
 

 ) لا تزيد عن مرجعين(: Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .1
 

 أسس البحث العلمي وتطبيقاتها في العلوم الإدارية ، منشورات جامعة عدن. ،م1981د راشد عبده، د.فؤا -1

 ، أصول البحث العلمي مؤسسة شباب الجامعة الاسكندرية .م2116حسين عبدالحميد رشوان،  -2

 ، أساسيات البحث القانوني، دار النهضة، القاهرة.2113أيمن سعد سليم،  -3

 .Electronic Materials and Web Sites etcواقع الإنترنت...المصادر الإلكترونية وم .2
، فاس الوجيز في منهجية البحث القانوني الطبعة الثالثة ، كلية الحقوق. 2115أحمد ميدوش مدني،   

 

 etc.Sites  Electronic Materials and Web المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .3
  

 

vii. ة في المقررالضوابط والسياسات المتبع Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي:
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 : Class Attendanceسياسة حضور الفعاليات التعليمية  1

 % من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفاء بذلك.57يلتزم الطالب بحضور  -
% وياتم 57ويحرم الطالب من دخول الاختبار في حاال تجااوز الايااب  ،للقسم ةبلر وغياب الطيقدم أستاذ المقرر تقريرا بحضو -

 اقرار الحرمان من مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عان ثالاث مارات يادة إذا تأخر ز، وحضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسيبللطالب  يسمح -

 المحاضرة. دخول يمنع من الالتزاموعند عدم ، من أستاذ المقرريا هيحذر شف

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الاختبار  3

 ( دقيقة من بدء الاختبار 52دخول الاختبار النهائي إذا تأخر مقدار )بلا يسمح للطالب  -
 ار في الكلية.إذا تايب الطالب عن الاختبار النهائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام الاختب -

 :Assignments & Projectsالتعيينات والمشاريع  4

 وتسليمها.ها ضوابط تنفيذو ويحدد مواعيد تسليمها ،في بداية الفصل والمهام  يحدد أستاذ المقرر نوع التعيينات -
لتكلياف الاذي تاأخر فااي ا المهمااة أو يحارم مان درجاة المحاددموعااد ال عانتساليم التكليفاات تنفياذ المهااام وإذا تاأخر الطالاب فاي  -

 تسليمه.

 :Cheating الاش 5

 لائحة شؤون الطلاب. عليه في حال ثبوت قيام الطالب بالاش في الاختبار النصفي أو النهائي تطبق -
 .مهام أو التكاليف يحرم من الدرجة المخصصة لل المهامفي التكليفات وبالاش او النقل في حال ثبوت قيام الطالب  -

 :giarismPlaالانتحال  6

 .لأداء الاختبار نيابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفي حالة وجود شخص ينتحل شخصية  -
 :Other policiesسياسات أخرى  7

 أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات ...الخ -
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 مناهج البحث: خطة مقرر

  

 

i. معلومات عن أستاذ المقرر Information about Faculty Member Responsible for the Course 

 الاسم
Name 

 
 )أسبوعيا(الساعات المكتبية 

Office Hours 
 / أسبوعيا(3) 

 المكان ورقم الهاتف
Location &Telephone No.   مكتب أعضاء هيئة التدريس 

 السبت

SAT 

 الأحد

SUN 

 الاثنين

MON 

 الثلاثاء

TUE 

 الأربعاء

WED 

 سالخمي

THU 

 البريد الإلكتروني
E-mail 

Sss       

 

viii. معلومات عامة عن المقرر General information about the course  : 

12.  
 اسم المقرر

Course Title 
 مناهج البحث

13.  
 رمز المقرر ورقمه

Course Code and Number 
 

14.  
 الساعات المعتمدة للمقرر

Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 الإجمالي
Total محاضرات 

Lecture 
 عملي

Practical 
 /تمارينسمنار

Seminar/Tutorial 

3   3 

15.  
 المستوى والفصل الدراسي
Study Level and Semester الرابع 

16.  
 )إن وجدت(المقرر المتطلبات السابقة 

Pre-requisites (if any) 
 لايوجد

17.  
 ()إن وجدتالمتطلبات المصاحبة 

Co-requisites (if any) 
 لايوجد

18.  
 المقرردرس له يالبرنامج الذي 

Program (s) in which the course is offered ليسانس الشريعة والقانون 

19.  
 لغة تدريس المقرر

Language of teaching the course العربية 

21.  
 نظام الدراسة

Study System السنة 

21.  
 مواصفات المقررمعد)و( 

Prepared By 
 دالقادر الشامي+د.عبدالإله علي الشبيبيد. علي عب

22.  
 مواصفات المقررتاريخ اعتماد 

Date of Approval 
 

 الساعة المعتمدة للعملي وللتمارين تساوى ساعتين فعليتين خلال التدريس.: ملاحظة

 :Course Descriptionوصف المقرر 

اع مناهج البحث العلمي، وما ينبغي أن يتميز به الباحث يتناول المقرر تعريف البحث العلمي ، ومفهوم التفكير العلمي وأنو

القانوني والاجتماعي ومراحل البحث العلمي  وكيفية الاقتباس العلمي وشروطه وأنواعه ، وعلامات الترقيم وأهميتها في تميز 

بحث في الحاشية البحث العلمي، وخطوات ونماذج الاستبيان وما تتضمنه الملاحق وترتيب المراجع المتعلقة بموضوع ال

 والفهرس والإخراج النهائي ، وإعداد وصياغة للمذكرات بطريقة علمية وبصورة شرعية وقانونية .
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i. مخرجات تعلم المقرر Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 بعد الانتهاء من دراسة المقرر سوف يكون الطالب قادرا على أن:

a1 -  ومراحله. لعلميالبحث ا مفهوميتعرف على 

 1 b - . يستعرض أهمية موضوع البحث وخطواته وصولاً إلى النتائج النهائية للبحث 

b 1  - أنواع مناهج البحث العلمي .  يقارن بين.  

 c 1  . يوظف مبادئ وقواعد البحث العلمي بصورة واضحة في القانون 

d1  بكفاءة مع فريق العمل . صحيحة يعد البحوث والدراسات القانونية والشرعية بطريقة علمية. 

2 d  - .يشارك في نقد وتعديل  البحوث القانونية والشرعية لحل المشاكل العملية 

 

 

i.  محتوى المقررموضوعات Course Content 
 

                                                       Theoretical Aspectالنظري الجانب  أولا: موضوعات

 الرقم

Order 

الموضوعات الرئيسة/ 

 الوحدات

Topic List / Units 

 التفصيليةالموضوعات 

Sub Topics List 
 عدد الأسابيع 

Number of Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

1 

 

 مقدمة وتمهيد:

البحث العلمي 

 واركانه

 تعريف البحث العلمي

 أركان البحث العلمي
W1 3 

 التفكير العلمي 2

 

 

التفكير العلميمفهوم   

،قراءة،موضوع،باحث ) أركانه  

كتابة ،بحث وتحليل وتدقيق ،إدارة وتنظيم ذاتية

(وتوثيق  

  (دولة، فكرة، نظرية، نظام)

 

 

 

W2-w3 6 

3 

مناهج وأساليب 
 البحث العلمي

 

 

 

 المنهج التاريخي  والاستقرائي

 

 المنهج الاستنباطي الوصفي 

 أو الوصفي التحليلي

 

 المنهج التطبيقي

 

 المنهج المقارن 

 

W4- w8 15 
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4 

 مميزات الباحث
 
 
 
 
 والبحث العلمي

 

 

 الأصالة والابتكار

 الرغبة 

 الصبر 

 المعرفة والثقافة

 الأمانة العلمية

الشجاعة الأدبية   

 

 

 

 
 

W9- w11 
 
 
 
 
 

9 

5 

 
 

مميزات البحث 
العلمي  القانوني 

 والاجتماعي 

 

 المنهجية

 الموضوعية

 التنظيم

ئيسية والتفصيلية العناوين الر  

 ترتيب الفقرات وتنسيق الخط 

 سلامة اللغة والإملاء وسلامة الطباعة

 
 
 

W12- w13 
 
 
 
 
 
 
 

6 

 مراحل إعداد البحث  6

 

 أولاً: اختيار موضوع البحث وصياغة عنوانه

 صياغة عنوان البحث 

 مقدمة البحث بصورة اولية

 

 ثانيا الخطة المبدئية

 

جعثالثا  جمع المصادر والمرا  

 

 رابعا جمع المادة العلمية

 

 خامسا صياغة  البحث ) الكتابة  (

 مقدمة البحث وموضوعه 

 

سادسا : المراجعة النهائية والإخراج على نسخة 

 pdf 

 

 
 
 
 
 

W14- w19 

 
 
 
 
 

18 

7 

 طريقة الاقتباس

 

 

 

 

 تعريف الاقتباس

 شروط الاقتباس

 أنواع الاقتباس

 أسئلة ومراجعة

 
 

 

W20 – w21 
6 

 W22- w23 6علامات الترقيم وطريقة كتابة وترتيب المراجع  مات الترقيمعلا 8
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 في الحاشية والفهرس 

9 

 مصادر جمع البيانات

 

 

 

 

 

 

 

 الاستبيان

 )خطوات ونماذج الاستبيان(

 المقابلة

 الملاحظة 

 الاختبارات

 

 

 

 

W24- w27 
 

 

 

12 

11 

 

 

 الملاحق

 

 

 الملاحق  او البحث الميداني إن وجد

تقويمية شاملة اسئلة   

 الاستبيان 

 اسماء دوريات المحاكم 

روابط المكتبات والمجلات العلمية 

والمواقع ذات الصلة بالبحوث 

 الاجتماعية القانونية

 

 

W28- w30 

 

 

 

 

9 

 المراجع والفهرس 11
 طريقة ترتيب المراجع 

طريقة كتابة الفهرس وتفصيلاتهو  

 

W31 3 

 W 32 3 امتحان نهائي 

د الأسابيع والساعات الفعليةإجمالي  عد  

 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

  

 

32 96 

 

 

                                                

                                                  Practical Aspect العملي  خطة تنفيذ  الجانب ثانيا:

 الرقم

Order 

 التمارين/ المهام 

Tutorials/ Exercises 

 عدد الأسابيع
Number of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

1 - - - 

2    

3    

4    
الأسابيع والساعات الفعلية إجمالي  

Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester - - 

 

 :Teaching Strategies التدريساستراتيجيات 
 التفاعلية المحاضرة Lectures 

 الاكتشاف الموجه.targeted detection, 

 والمناقشة الحوار discussion 
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 الذهني العصف Brainstorming 

 المشكلات حل Problem solving 

 العملية العروضو المحاكاة Simulation Method Practical presentations&                 

 العملي التطبيق Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتكاليف المهام projects 

 الذاتي التعلم Self-learning 

 التعاوني التعلم Cooperative Learning  

 الزملاء بين الخبرات تبادل experiences  Exchange 

 

 

 

ix. والتكليفات الأنشطة Tasks and Assignments: 

 م
No 

 / التكليفالأنشطة 
Assignments/ Tasks 

نوع 

كليف الت
)فردي/ 

 تعاوني(

الدرجة 

 المستحقة

Mark 

أسبوع 

 التنفيذ
Week 

Due 

 مخرجات التعلم

CILOs (symbols) 

  W1- w32 10 فردي الانشطة   (5

 W1-w32 a 1- b1- c1- d1-d2 10 فردي الابحاث   (6

  طوال السنه  10 فردي الحضور   (7

   Total Score  33إجمالي الدرجة   (8

 

i. التعلم قييمت Learning Assessment: 

 الرقم

No. 
 أنشطة التقييم 

Assessment Tasks 
 التقييم أسوع

Week due 
 الدرجة
Mark 

نسبة الدرجة إلى 

 ةدرجة النهائيال
Proportion of 

Final Assessment 

 مخرجات التعلم
CILOs (symbols) 

 %  30 03  الانشطة  
 

 % 70 70  الامتحان النهائي 
 

 Total  100 100 الإجمالي% 
a1, , b1, b2, c1c3, 

d1, d2,  

 كتابة المراجع للمقرر )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.:  Learning Resources مصادر التعلم
 

 ) لا تزيد عن مرجعين(: Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .4
 بيقاتها في العلوم الإدارية ، منشورات جامعة عدن.أسس البحث العلمي وتط ،م1981.فؤاد راشد عبده،   -4

 ، أصول البحث العلمي مؤسسة شباب الجامعة الاسكندرية .م2116حسين عبدالحميد رشوان،  -5

 ، أساسيات البحث القانوني، دار النهضة، القاهرة2113أيمن سعد سليم،  -6
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 :Essential References المراجع المساندة .5
 ، كلية الحقوق. الطبعة الثالثة البحث القانوني وجيز في منهجيةال فاس ،5102،ميدوش مدني مدأح   .1
 

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .6
  

 

i. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 
 للمقرر فيما يتعلق بالآتي:بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة 

 : Class Attendanceسياسة حضور الفعاليات التعليمية  1

 % من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفاء بذلك.57يلتزم الطالب بحضور  -
 % وياتم57ويحرم الطالب من دخول الاختبار في حاال تجااوز الايااب  ،للقسم ةبليقدم أستاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الط -

 اقرار الحرمان من مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عان ثالاث مارات يادة إذا تأخر ز، وحضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسيبللطالب  يسمح -

 المحاضرة. دخول يمنع من الالتزاموعند عدم ، يا من أستاذ المقررهيحذر شف

 :Attendance/Punctuality Examضوابط الاختبار  3

 ( دقيقة من بدء الاختبار 52دخول الاختبار النهائي إذا تأخر مقدار )بلا يسمح للطالب  -
 إذا تايب الطالب عن الاختبار النهائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام الاختبار في الكلية. -

 :Assignments & Projectsالتعيينات والمشاريع  4

 وتسليمها.ها ضوابط تنفيذو ويحدد مواعيد تسليمها ،في بداية الفصل والمهام  نوع التعيينات يحدد أستاذ المقرر -
التكلياف الاذي تاأخر فااي  المهمااة أو يحارم مان درجاة المحاددموعااد ال عانتساليم التكليفاات تنفياذ المهااام وإذا تاأخر الطالاب فاي  -

 تسليمه.

 :Cheating الاش 5

 لائحة شؤون الطلاب. عليه الاختبار النصفي أو النهائي تطبق في حال ثبوت قيام الطالب بالاش في -
 .مهام أو التكاليف يحرم من الدرجة المخصصة لل المهامفي التكليفات وبالاش او النقل في حال ثبوت قيام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 .حة الخاصة بذلكلأداء الاختبار نيابة عنه تطبق اللائ طالبفي حالة وجود شخص ينتحل شخصية  -
 :Other policiesسياسات أخرى  7

 أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات ...الخ -
 


