
الجمهورية اليمنية
جامعة صنعاء

مركز الاختبارات الالكترونية

قائمة الاسئلة 04:18 2025-05-23
الإدارة المحليةوالتعاونيات-الثاني-النظام الموازي  -الشريعةوالقانون- الفترةالخامسة-درجةالامتحان(100)

د/علي الجمهوري محمد الحاج ـ د/ دائل المخلافي
اولاً حدد في أي من النماذج التي تنظم أوضاع العاملين المحليين يمنح المجلس المحلي سلطة رئاسية أوسع على الموظف المحلي. ثانياً يتحقق به1)

مرونة في التنقلات بين الموظفين المحليين. ثالثاً النموذج الأكثر كلفة:
اولاً النموذج المستقل. ثانياً النموذج المتكامل. ثالثاً النموذج المستقل+1)
اولاً النموذج المستقل. ثانياً النموذج الموحد. ثالثاً النموذج المتكامل-2)
اولاً النموذج الموحد. ثانياً النموذج المستقل. ثالثاً النموذج المتكامل-3)

تضمنت تشريعات الدول ما يكفل لها الاستجابة للتطورات واستيعاب المتغيرات على المستوى القومي والمحلي فنجد:2)
في المملكة المتحدة يمكن للوحدة الإدارية تغير تصنيفها (حضري- ريفي) او مستواها إذا ما حازت الشروط المطلوبة للتصنيف+1)

الجديد وفي الجمهورية اليمنية أعطت المجالس المحلية حق تقديم التوصيات بشأن تقييم نظام السلطة المحلية والتقسيم الإداري
وتطبيقاتهما على مستوى المحافظة وفي فرنسا قد اوجد المشرع اللجنة الوزارية لشؤون المحلية تتولى إيجاد الحلول

في فرنسا يمكن للوحدة الإدارية تغير تصنيفها (حضري- ريفي) او مستواها إذا ما حازت الشروط المطلوبة للتصنيف الجديد وفي-2)
الجمهورية اليمنية أعطت المجالس المحلية حق تقديم التوصيات والمقترحات لتطوير العمل المحلي والتقسيم الإداري وفي المملكة

المتحدة قد اوجد المشرع اللجنة الوزارية لشؤون المحلية تتولى إيجاد الحلول للعمل المحلي
في المملكة المتحدة يمكن للوحدة الإدارية تغير تصنيفها (حضري- ريفي) او مستواها إذا ما حازت الشروط المطلوبة للتصنيف-3)

الجديد وفي فرنسا أعطت المجالس المحلية حق تقديم التوصيات والمقترحات لتطوير العمل المحلي والتقسيم الإداري وفي
الجمهورية اليمنية قد اوجد المشرع اللجنة الوزارية لشؤون المحلية تتولى إيجاد الحلول

حدد الجهة صاحبة الحق في توزيع الاختصاصات المحلية بين مختلف مستويات الوحدات الإدارية:3)
تكون الهيئة المحلية للوحدة الإدارية الأعلى مستوى في التقسيم الإداري حق توزيع الاختصاصات بين المستويات الأدنى-1)
تختص الحكومة المركزية بتوزيع الاختصاصات المحلية بين الوحدات الإدارية في مختلف مستوياتها-2)
المشرع هو صاحب الحق في توزيع الاختصاصات المحلية بين مختلف مستوياتها المحلية+3)

على ضوء دراستك للنظرية العامة وتطبيقاتها علل. عدم اعتراف تشريعات الدول أن وظيفة الدفاع يمكن اعتبارها ضمن المصالح او4)
الاختصاصات المحلية بل وشددت على مركزية هذا الاختصاص بعدم السماح لأي جهة في الدولة (جغرافية او اجتماعية او ....) إنشاء قوات

مسلحة خاصة بها او تتبعها:
بسبب التعارض والاخلال بأسس النظام وبمبدأ اللامركزية الإدارية والمالية فتوزيع الوظائف يقابله تخصيص الموارد والأموال-1)

اللازمة للقيام بها (الغرم بالغنم والعكس) فلا مساواه ولا تناسب بين هذه الوظيفة والموارد المخصصة للوحدة الادارية
اعتبار مرفق الدفاع وظيفة محلية يُخل بالمساواة بين المواطنين فيتحمل أبناء الوحدات الفقيرة تكاليف أكثر من أبناء الوحدات الغنية-2)
إن وظيفة الدفاع مرتبطة بوجود الدولة بأركانها فتحفظ للإقليم وحدة وتضمن للسلطة السياسية سيادتها وللشعب سلمه الاجتماعي+3)

وفي توزيعها تهديد لكيان الدولة بأركانها
من اهم ما يميز بريطانيا عن فرنسا واليمن في نظامها الاداري المحلي :5)

الانتخابات للمجالس المحلية واختيار رؤسائها بالانتخابات من بين اعضائها-1)
ممارسة اختصاصات ادارية واسعة كسن اللوائح التنظيمية والتنفيذية+2)
عدم تدخل السلطة المركزية في اعمالها الادارية المنصوص عليها قانونا-3)

يجوز للهيئات المحلية في بريطانيا وفرنسا الاقتراض :6)
لتغطية الانفاق الجاري والاستثماري-1)
لتغطية الانفاق الجاري-2)
لتغطية الانفاق الاستثماري+3)

تسحب الثقة من المحافظ في الجمهورية اليمنية عند الاخلال بواجباته :7)
بموافقة السلطة المركزية فقط-1)
بطلب من ثلثي اعضاء المجلس المحلي المنتخب وموافقة السلطة المركزية ورئاسة وزير الادارة المحلية للمجلس المحلي اثناء سحب-2)

الثقة
بموافقة ثلثي اعضاء المجلس المحلي فقط+3)

تتميز الرقابة الإدارية في النظام اللامركزي عن النظام المركزي ب؟8)
أنها رقابة استثنائية لا تكون الا بقانون ورقابة مشروعية فقط+1)
انها رقابة ملائمة وتمارس بصورة أصلية-2)
أنها رقابة مشروعية يحددها القرار الإداري-3)

حدد الاجابة الصحيحة لمصطلح القانوني للعبارة التالية " مبلغ من المال يدفعه الفرد مقابل خدمة ويزيد المبلغ عن كلفة السعلة ”؟9)
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الضريبة-1)
الرسوم-2)
لا شيء مما ذكر+3)

من أقدم وسائل الرقابة المركزية واكثرها فاعلية على اعمال الهيئات المحلية في بريطانيا :10)
التصديق على قرارات الهيئات الادارية-1)
وقف جلسات المجالس المحلية المنتخبة-2)
التفتيش الميداني لأنشطة الهيئات المحلية+3)

تنتظم الادارة العامة للدولة في احدى اسلوبين حددهما؟11)
خاص وعام-1)
مركزي وللامركزي+2)
الاجابتين خطاء-3)

يمنح المشرع الشخصية المعنوية للوحدة الادارية في نظام الادارة المحلية وليس لمن يمثلها :12)
تغليف فكرة العمل المؤسسي على الاشخاص-1)
عدم ديمومة ممثلي المجلس المحلية-2)
جميع ما ذكر+3)

التفويض الاداري يعتبر وسيله من وسائل :13)
المركزية الادارية عموما-1)
وسيله من وسائل اللامركزية الادارية-2)
وسيله من وسائل عدم التركيز الاداري+3)

حدد الإجابة الصحيحة التي توضح العلاقة بين الموازنة المحلية والخطة الاستثمارية للمجالس المحلية في اليمن اختار الإجابة الصحيحة :14)
الموازنه عباره عن برنامج تفصيلي يتضمن الايرادات والنفقات-1)
تمثل الوحدة الإدارية الوعاء الطبيعي للموازنة المحلية والخطة الاستثمارية-2)
هناك ارتباط وثيق بين الخطة الاستثمارية والموازنة المالية المحلية فحيث ما وجددت الخطة نجدها مقرونه بالموازنة المالية+3)

ومضافه اليها باعتبارها المجال الوحيد لإنفاق كافة موارد الموازنة
حدد القانون في السلطة المحلية في الجمهورية اليمنية مصدر تمويل الانفاق الجاري اختار الإجابة الصحيحة :15)

يتم تمويل الانفاق الجاري من مصادر التمويل المحلي الداخلية والخارجية-1)
يتم تغطيه من الموازنة العامة للدولة خارج موازنة الوحدة+2)
لا شيء مما ذكر-3)

تأخذ بعض الدول بـ المعيار الطبيعي في التقسيم الإداري لإقليم الدولة الى وحدات إدارية وأهم ما يعاب على هذا المعيار هو...؟16)
تغليب الولاء القبلي والطائفي والمذهبي على الولاء الوطني+1)
كـثرة التكاليف المالية-2)
شدة التعقيد وصعوبة التطبيق-3)

اختار/ي الاجابة الصحيحة يحق لمجلس الوزراء في فرنسا عزل العمدة في البلدية ومساعديه في الاحوال التالية: 17)
في حالة مخالفتهم للقرارات الصادرة من السلطة المركزية -1)
في حالة مخالفتهم للقرارات الصادرة من السلطة المركزية فيما يتعلق فقط بإدارة المرافق العامة القومية المفوضة بها لهم +2)
في حالة مخالفة الشرعية والملاءمة في ممارسة اعمالهم المحلية والمركزية -3)

للتنسيق بين الأجهزة التنفيذية المحلية العاملة في إطار الوحدة الإدارية ومتابعه اعمالها – نص قانون السلطة المحلية في الجمهورية اليمنية على18)
تشكيل هيئه تسمى؟

المكتب التنفيذي+1)
الهيئه الإدارية-2)
رئيس المجلس المحلي-3)

اختار الإجابة الصحيحة من بين الإجابات التأليه:19)
يعتبر التقسيم الاداري عمليه مرتبطة بأسلوب الإدارة اللامركزية الإقليمية لإدارة الوحدات الإدارية-1)
ان التقسيم الاداري لإقليم الدولة يكون في اسلوب الإدارة اللامركزية عموما-2)
يعتبر التقسم الاداري من متطلبات الإدارة العامة للدولة بغض النظر عن اسلوب ادارتها لتلك الوحدات+3)

حدد من يتولى رئاسة اللجنة الدائمة للمحافظة في النظام الفرنسي اختار الجابة الصحيحة :20)
محافظ المحافظة-1)
رئيس المجلس العام للمحافظة-2)
تنتخب اللجنة رئيسا لها من بين اعضاءها+3)

الصفحة 2 / 4



الجمهورية اليمنية
جامعة صنعاء

مركز الاختبارات الالكترونية

بمعرفة اي من مكونات المجلس المحلي يتم انتخاب رئيس مجلس مدينه لندن التاريخية :21)
اعضاء المجلس المحلي لمدينة لندن-1)
الاعضاء الغير الشيوخ في المجلس-2)
الاعضاء الشيوخ في المجلس+3)

من بين نظم توزيع الضريبة بين الحكومة المركزية والوحدات المحلية يتميز واحد منها بوفره حصيلته وعدم كلفتة على الوحدة المحلية حدد22)
الإجابة الصحيحة

نظام المشاركة الضريبية-1)
نظام الضرائب المحلية المستقلة-2)
لا شيء مما ذكر+3)

اين من الاختيارات التالية، تؤثر على الوضع القانوني لعلاقة الوظف المحلي بالمجلس المحلي وتتأثر به؟23)
عدد العاملين المحليين ومستوياتهم الإدارية-1)
ترتيب الجهاز الاداري للدولة واسلوب تنظيمه-2)
طريقة تشكيل المجالس المحلية واختصاصاتها ودرجه الاستقلال+3)

تعتبر الإدارة المحلية احدا التطبيقات التي تأخذ بها الدول في ترتيب جهازها الاداري واداره مرافقها العامة وبهذا تعتبر جزا مباشر من:24)
النشاط الاداري-1)
القانون الاداري-2)
التنظيم الاداري+3)

اختار الصورة الاقرب للمعيار العام في توزيع الاختصاص من بين صور المعيار الحصري:25)
الصورة الاولى وفيها يتولى المشرع تحديد اختصاصات كل الهيئات اللامركزية في مستوياتها المختلفة على سبيل الحصر وفي قانون+1)

واحد
الصورة الثانية يقوم المشرع بتصنيف الوحدات المحلية وتأطيرها في مستويات متعددة ويضع لك مستوى تنظيم قانوني مستقل على-2)

المستويات الاخرى
الصورة الثالثة يضع المشرع نماذج متعددة يتضمن كل نموذج اختصاص نوع معين من مجالس الوحدات المحلية التي تقع في-3)

مستوياتها المختلفة (يكون لكل وحده ادارية قانون)
تعرف اللامركزية الادارية؟26)

أسلوب من أساليب التنظيم الاداري يتم بمقتضاه نقل بعض الوظائف الادارية عن طريق المشرع من السلطة المركزية الى وحدات-1)
إدارية اقليمية تمارسها بصوره مستقلة وتحت رقابة السلطة المركزية

أسلوب من أساليب التنظيم الإداري يتم تفويض بعض الوظائف الإدارية من السلطة المركزية الى وحدات إدارية اقليمية تمارسها تحت-2)
رقابة السلطة المركزية

أسلوب من أساليب التنظيم الإداري يتم بمقتضاه نقل بعض الوظائف الإدارية من السلطة المركزية الى وحدات إدارية اقليمية أو+3)
مصلحيه (مرفقيه) تمارسها في النطاق الجغرافي أو الوظيفي مستقلة عن الحكومة المركزية وتحت رقابتها

من اهم اختصاصات اللجنة الادارية للإقليم في فرنسا والتي تعمل تحت رئاسة محافظ الاقليم مباشرة :27)
ابداء الرأي في الاستثمارات ذات الطابع الاقليمي والمخصصات المالية لهذه الاستثمارات في نطاق المحافظات+1)
الاستشارة فيما يتعلق بمسائل اعداد الموازنة وتنفيذ برامج الخطة القومية في الاقليم -2)
تحديد الشروط العامة لمنح القروض من صندوق الودائع والامانات وصندوق المساعدات -3)

العلاقة بين المجلس المحلي المنتخب وبين الجهاز الاداري المحلي فرنسا -اليمن-بريطانيا :28)
علاقة وثيقة حيث يمارس المجلس المحلي اتخاذ القرارات ويمارس الجهاز الاداري المحلي تنفيذ هذه القرارات تحت الاشراف-1)

الرئاسي للمجلس في فرنسا -بريطانيا-اليمن
ليس هناك علاقة بين المجلس المحلي المنتخب وبين الجهاز الاداري المحلي الذي يرتبط ارتباط وثيق بالسلطة المركزية في الدول-2)

الثلاث
هناك علاقة وثيقة بين المجلس المحلي والجهاز الاداري الذي يخضع للإشراف الرئاسي للمجلس وينفذ القرارات الصادرة من+3)

المجلس في بريطانيا وفرنسا ولكنها محدودة جدا في اليمن حيث يكتفي المجلس بالرقابة والاشراف فقط 
عند المقارنة بين عمدة البلدية في فرنسا ومدير المديرية في اليمن نجد:29)

انهما يتفقان في مستوى الوحدة الإدارية الأدنى وطريقة اختيارهما (الانتخاب بطريقة غير مباشرة) لرئاسة المجلس المحلي ويصدر-1)
قرار من السلطة المركزة بتعينهما لرئاسة الوحدة الإدارية ويختلفان في الاختصاص فللعمدة اختصاصات محلية وأخرى مركزية أما

مدير المديرية فاختصاصه محلي
يتفقان في مستوى الوحدة الإدارية الأدنى مرتبة ورئاستهما للوحدة الإدارية ورئاسة المجلس المحلي ويختلفان في طريقة الاختيار+2)

فالعمدة يتم انتخابه بصورة غير مباشرة ثم يصدر قرار بتعيينه عمدة للبلدية اما مدير المديرية يتم تعيينه بقرار من السلطة المركزية
يتفقان من حيث الجهة المختصة بتعينهما لرئاسة الوحدة الإدارية ورئاسة مجلسها المحلي بقرار من السلطة المركزية ويختلفان من-3)
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حيث جهة عزلهما فيتم عزل العمدة بقرار من وزير الداخلية اما مدير المديرية فللمجلس المحلي اتخاذ حجب الثقة عنه
في أي من الحالات التالية اشترط قانون السلطة المحلية ان يكون قرار المجلس المحلي مسبباً بأغلبية ثلثين أعضاء المجلس30)

إقالة الأمين العام للمجلس-1)
أقاله أعضاء الهيئة الإدارية مجتمعين-2)
جميع ما ذكر+3)

أي من الدول محل الدراسة تحدد فيها اختصاصات الوحدات الإدارية بصورة موحدة (نمطية) لكل مستوى من مستويات التقسيم الإداري:31)
فرنسا، المملكة المتحدة، الجمهورية اليمنية-1)
فرنسا والمملكة المتحدة-2)
فرنسا والجمهورية اليمنية+3)

منح قانون السلطة المحلية لرئيس الجهاز التنفيذي حق التصويت عند مشاركته اجتماعات المجلس:32)
عند مشاركته في الاجتماع المتعلق موازنة الجهة التي يرأسها+1)
عند مشاركته في الاجتماع المتعلق بسحب الثقة منه-2)
عند مشاركته في الاجتماعات المتعلقة بمجال تخصص جهازه-3)

اناط المشرع اليمني مراجعة الحساب الختامي للمحافظة والمديرية:33)
مكاتب وزارة المالية في الوحدة الإدارية+1)
لجنة الخدمات بالمجلس المحلي-2)
لجنة من الخبراء في المحاسبة يختارهم المجلس-3)

تمثل تطبيق واستخدام من الهيئات اللامركزية الإدارية لإحدى صور النظام المركزي:34)
ممارسة رئيس المجلس بعض اختصاصات المجلس وبقرار منه+1)
عند ممارسة المجالس المحلية الرقابة والإشراف على الأجهزة المركزية-2)
عند قيام السلطة المركزية بإنشاء وإدارة مرافق المحلية الإجبارية نيابة عن المجلس-3)

تتوزع الوظيفة الإدارية في كلا من صور عدم التركيز الإداري وصور اللامركزية لإدارية وكلاهما ينتميان الى اسلوبين مختلفين، ويمكن35)
التمييز بينهما:

من الأساس القانوني+1)
طبيعة الوظائف الإدارية-2)
مجال نشاطهما-3)

أدرك قانون السلطة المحلية أهمية الإدارة المحلية في مختلف الجوانب وعمل على الاستفادة منها من خلال:36)
منح اختصاصات للمجلس المحلي على الأجهزة التنفيذية كالإشراف والتوجيه والرقابة ومحاسبة رؤساءها فيكون للقرار فاعليته-1)

ويتم تنفيذه بكفاءة عالية
عمل على توزيع الاختصاصات المحلية بين مجالس المحافظات والمديريات والأجهزة التنفيذية لها وعمل على تحديد اختصاصات-2)

كل جهة داخل المجلس وسير العمل فيه للوصول الى تنمية محلية بأقل جهد وأيسر كلفة
من خلال ما تضمنته اختصاصات المجالس وواجبات أعضاءها لتوسيع المشاركة في عملية التنمية من خلال دور للقطاع الخاص+3)

ودعم وتشجيع دور للجمعات التعاونية وإدارة المشاريع عبر لجنة من المنتفعين
من خلال دراستك للمجالس المحلية طبقا للمقرر نجد ان العلاقة بين المجلس المحلي ورئيس المجلس تكون:37)

المجالس صاحبة القرار ورئيس المجلس هو العضو التنفيذي للمجلس ويمارس اختصاصه بإشراف المجلس وتحت رقابته+1)
للمجلس حق انتخاب الرئيس لممارسة اختصاصاته التنفيذية مما يجعله في وضع يوازي المجلس ومساوي لسلطته-2)
انتخاب المجلس للرئيس يمنحه من سلطة إدارية رائسيه على أعمل المجلس وأعضائه وقراراته (وضع قانوني يعلو المجلس)-3)

حدد الجهة التي يتولى محافظ المحافظة في اليمن تمثيلها امام القضاء:38)
المجلس المحلي للمحتفظة-1)
الوحدة الإدارية (المحافظة)-2)
جميع ما ذكر+3)

تتولى الهيئة الإدارية في الأحوال الاستثنائية والعاجلة ممارسة اختصاصات المجلس؛ يمكن وصف هذه الحالة:39)
الحلول+1)
التفويض-2)
الإنابة-3)

تتميز صورة اللامركزية الإدارية الإقليمية عن الصورة المرفقية (المصلحية):40)
الانتخاب في تشكيل مجالسها وهيئاتها+1)
تقوم على مبدأ تقسيم العمل والتخصص الفني-2)
جميع ما ذكر-3)
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