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 من منظور إسلاميالخدمة الاجتماعية : مقرر مواصفات
 

 معمومات عامة عن المقرر:  .1
 الخدمة الاجتماعية من منظور إسلامي :اسم المقرر  -1

  رمز المقرر ورقمه:  -2

 الساعات المعتمدة:  -3
 الإجمالي تدريب عممي سمنار محاضرة

3 - - - 3 
 الدراسي: الثانيالفصؿ    -المستوى الثاني  المستوى والفصل الدراسي:  -4
 تشريعات اجتماعية -الخدمة الاجتماعيةمقدمة في  :()إن وجدتالمقرر المتطمبات السابقة لدراسة   -5

أساسيات  -اساسيات الممارسة في خدمة الجماعة (:المتطمبات المصاحبة )إن وجدت  -6
 الممارسة في خدمة الفرد.

 خدمة اجتماعية –بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -7
 المغة العربية لغة تدريس المقرر:  -8
 منتظـ / فصمي نظام الدراسة:  -9

 د.  عمي عبدالممؾ عباس      معد)ي( مواصفات المقرر:  -11
 ـ0202/0202 تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11

 
 وصف المقرر: .1

 القرآنيلتوجيو ا معمومات ومعارؼ إكساب الطلاب الخدمة الاجتماعية مف منظور إسلامي مقرر تناوؿي  
بالإضافة إلى ، والنظـ والتشريعات الاجتماعية الإسلاميةالطبيعة الإنسانية عمى التركيز مع  لمخدمة الاجتماعية

وضع معالجات عمميات والاجتماعية مف منظور إسلامي، واكساب الطلاب ميارات  تفسير المشكلات الفردية
 .الرعاية الاجتماعية في الإسلاـونظـ مجالات التدخؿ ل
 : (CILOs) لممقر المقصودةمخرجات التعمم  .2

a1 – النظريػػات الاجتماعيػة الغربيػػة ليسػػيؿ عميػػو فيػػـ  والقػيـ الاجتماعيػػة مقابػػؿوالخدمػػة  الإسػػلامي لمرعايػػة يبػيف توجػػو عمميػػة ممارسػػة المنظػور
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 .الإسلامي المجتمع اليمني
  - a2.يشرح معنى الخدمة الاجتماعية مف منظور إسلامي 

b1  . الاجتماعية مف منظور اسلامي وفؽ المنيج العممي لممشكلات ثـ اقتراح الحموؿ المناسبة ليا.المشكلات الفردية  راجعي 
b2صػنؼ أىػداؼ الخدمػػة الاجتماعيػة وفػؽ الطبيعػػة الإنسػانية فػػي المنظػور القرآنػي والغايػػة مػف خمػػؽ الإنسػاف كمقاصػد شػػرعية لبنػا  الإنسػػاف . ي

 المسمـ ورقيو.
c1  تعزيز التكافؿ الاجتماعي لوضع معالجات التدخؿ بمنيج عممي لمجالات الرعاية الاجتماعية الإسلامية.يوظؼ معايير البحث العممي لػ 
d1. .يظير دور الإنساف عمى المستوى الفردي والجماعي لإشباع اقصى قدر ممكف مف حاجاتو الإنسانية ذات الطبيعة الاسلامية 
 

 :البرنامجر مع مخرجات تعمم لمقر ا تعمممخرجات مواءمة  .3
  المعرفة والفهم:

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر
 مخرجات البرنامج )معرفة وفهم(   مخرجات المقرر)معرفة وفهم(

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً عمى أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً عمى أن:
a1 –  والخدمػػة  الإسػلامي لمرعايػة عمميػة ممارسػة المنظػوريبػيف توجػو

النظريات الاجتماعية الغربية ليسيؿ عميو فيػـ  والقيـ الاجتماعية مقابؿ
 .الإسلامي المجتمع اليمني

A1 يوضػػػػػي معػػػػػايير النظريػػػػػات المعرفيػػػػػة التػػػػػي توجػػػػػو عمميػػػػػة .
 الممارسة المينية في الخدمة الاجتماعية.

  - a2 الاجتماعية مف منظور إسلامي.يشرح معنى الخدمة A4 يٌعرؼ معنى الخدمة الاجتماعية وتاريخيا وتطورىػا وملامػي .
 كؿ مرحمة وأىدافيا.

 

 المهارات الذهنية:
  يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات ذهنية(       مخرجات المقرر)مهارات ذهنية(  
 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً عمى أن: المقرر سيكون الطالب قادراً عمى أن:بعد الانتهاء من هذا 

b1  . المشكلات الفردية الاجتماعيػة مػف منظػور اسػلامي وفػؽ  راجعي
 المنيج العممي لممشكلات ثـ اقتراح الحموؿ المناسبة ليا.

B3 -  يتبع المنيج العممي فػي التفكيػر وطػرح السػومة وتشػخيص
 المشكلات الاجتماعية والفردية واقتراح الحموؿ المناسبة ليا.

b2صػػنؼ أىػػداؼ الخدمػػة الاجتماعيػػة وفػػؽ الطبيعػػة الإنسػػانية فػػي . ي
المنظػػػػور القرآنػػػػي والغايػػػػة مػػػػف خمػػػػؽ الإنسػػػػاف كمقاصػػػػد شػػػػرعية لبنػػػػا  

 الإنساف المسمـ ورقيو.

B4 - حمػػؿ المواقػػػؼ الاجتماعيػػػة المختمفػػة واسػػػتخلاص النتػػػاوج ي
 التي تساىـ في بنا  الخطة العلاجية.

 

 

 :  الوهبراث الؼوليت والوهٌيت
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 يتن ربط هخزجبث البزًبهج بوخزجبث الوقزر

 هخزجبث البزًبهج )ههبراث ػوليت وههٌيت(   هخزجبث الوقزر)ههبراث ػوليت وههٌيت(

 بؼذ الاًتهبء هي هذا البزًبهج سيكىى الطبلب قبدراً ػلى أى: الوقزر سيكىى الطبلب قبدراً ػلى أى:بؼذ الاًتهبء هي هذا 

c1  هعففبٗ٘ش الجحفل العلوففٖ ل عضٗفض ال لابتففع ا   وففبعٖ  ْظف ٗـ

لْضففففا هعبلاففففبد ال ففففذيع ثوففففٌِر علوففففٖ لواففففب د الشعبٗففففخ 

 .ا   وبع٘خ الإسلاه٘خ

C4   .هِبساد الجحفل العلوفٖ ل حذٗفذ الهفْاُش ّالو فلالاد  ٗخ جش

ّدساس ِب ثوٌِر علوٖ سل٘ن ّصْ ً إلٔ ً بئر ّاس خلاصبد ٗولاي 

 ا س ٌبد إلِ٘ب تٖ عول٘بد ال ذيع.

 

 :الوهبراث الؼبهت

 يتن ربط هخزجبث البزًبهج بوخزجبث الوقزر

 هخزجبث البزًبهج )ههبراث ػبهت( هخزجبث الوقزر)ههبراث ػبهت(
 بؼذ الاًتهبء هي هذا البزًبهج سيكىى الطبلب قبدراً ػلى أى: بؼذ الاًتهبء هي هذا الوقزر سيكىى الطبلب قبدراً ػلى أى:

d1. ٗ دّس الإًسبى علٔ الوس ْٓ الفشدٕ ّالاوبعٖ هِش

راد الطج٘عخ  لإشجبع اقصٔ قذس هولاي هي حب بتَ الإًسبً٘خ

 .ا سلاه٘خ

D 2 .  الوٌِفخ ّٗعوفع ث فلاع إٗافبثٖ ْٗاصع ثفبعل٘فخ هفا صهفلا

 الفشدٕ ّالاوبعٖ. علٔ الوس ْٗ٘ي

 

 يميمخرجات التعمم باستراتيجيات التدريس والتق ربط .4
  يم:يمخرجات تعمم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجية التدريس والتق ربطأولا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  مخرجات المقرر / المعرفة والفهم
a1 – يبػػػػػػػيف توجػػػػػػػو عمميػػػػػػػة ممارسػػػػػػػة المنظػػػػػػػور 

والقػػػػيـ الاجتماعيػػػػػة والخدمػػػػة  الإسػػػػلامي لمرعايػػػػة
النظريات الاجتماعية الغربيػة ليسػيؿ عميػو  مقابؿ

 .الإسلامي فيـ المجتمع اليمني

 ّالإلقب  الوحبضشح-

 عشض تقذٗوٖ -

 أسلْة دساسخ الحبلخ. -

 ال علن الزاتٖ - -

 العص  الزٌُٖ-

  القبعخالحْاس ّالٌقبش دايع -

 ا س قشا  ّا س ٌ بج -

ال حشٗشٗخ الٌصف٘خ ا ه حبًبد   -

 ّالٌِبئ٘خ.

 تق٘٘ن الوٌبق خ ّالحْاس -

 ال فِ٘خ.ا ه حبًبد -

 .ال قبسٗش ّال لابل٘  الفشدٗخ ّالاوبع٘خ-

 الولاحهخ الوجبششح. -

 

 

  - a2 يشػػػرح معنػػػى الخدمػػػة الاجتماعيػػػة مػػػف
 منظور إسلامي.

 يم:                                                     يمخرجات تعمم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجية التدريس والتق ربطثانيا: 
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية 

b1  . المشػػكلات الفرديػػة الاجتماعيػػة مػػف منظػػور  راجػػعي
اسلامي وفؽ المنيج العممي لممشكلات ثـ اقتػراح الحمػوؿ 

 المناسبة ليا.

 التعمـ التعاوني -
 أسموب حؿ المشكلات -

الامتحانات التحريرية النصفية 
 والنياوية.
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b2صػػػنؼ أىػػػداؼ الخدمػػػة الاجتماعيػػػة وفػػػؽ الطبيعػػػة . ي
الإنسػػانية فػػي المنظػػور القرآنػػي والغايػػة مػػف خمػػؽ الإنسػػاف 

 كمقاصد شرعية لبنا  الإنساف المسمـ ورقيو.

 التعمـ الذاتي -
 المحاضرة والإلقا  -
 عرض تقديمي -
 التفكير الناقد.-
 الحوار والنقاش داخؿ القاعة -

 الشفيية.الامتحانات -
 تقييـ المناقشة والحوار. --
 

 يم:يمخرجات تعمم المقرر )المهارات المهنية والعممية( باستراتيجية التدريس والتق ربطثالثا: 
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات المهنية والعممية

c1  هعففبٗ٘ش الجحففل العلوففٖ ل عضٗففض ال لابتففع  ْظفف ٗـ

ا   وففبعٖ لْضففا هعبلاففبد ال ففذيع ثوففٌِر علوففٖ 

 .لواب د الشعبٗخ ا   وبع٘خ الإسلاه٘خ

 التعمـ التعاوني -
 أسموب دراسة الحالة. -
 أسموب حؿ المشكلات -
 التعمـ الذاتي -
 عرض تقديمي -
 العصؼ الذىني-
 التفكير الناقد.-

 المحاضرة والإلقا 

الامتحانات التحريرية النصفية -
 والنياوية.

 الامتحانات الشفيية.-
التقارير والتكاليؼ الفردية -

 والجماعية.
 الملاحظة المباشرة. -
 النماذج التطبيقية. -
 تقييـ المناقشة والحوار -

 
 يم:                                                           يمخرجات تعمم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجية التدريس والتق ربطرابعا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر 

d1.  يظيػػػػػػػػػر دور الإنسػػػػػػػػػاف عمػػػػػػػػػى المسػػػػػػػػػتوى الفػػػػػػػػػردي
والجمػػػػػاعي لإشػػػػػباع اقصػػػػػى قػػػػػدر ممكػػػػػف مػػػػػف حاجاتػػػػػو 

 الإنسانية ذات الطبيعة الاسلامية.

 التعمـ التعاوني -
 الحوار والنقاش داخؿ القاعة -
 أسموب حؿ المشكلات. -

 التعميـ الذاتي الالكتروني.

 النماذج التطبيقية. -
 تقييـ المناقشة والحوار -
التقارير والتكاليؼ الفردية -

 والجماعية.
 الملاحظة المباشرة. -
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مواضيع المقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعممية( وربطها بمخرجات التعمم المقصودة لممقرر  كتابة .1
 مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  

 
 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر

                                                         الجانب النظري   أولا:

 وحدات/ موضوعات الرقم
عدد  المواضيع التفصيمية المقرر

 الأسابيع
الساعات 
 الفعمية

مخرجات تعمم 
 المقرر

 التعارف 1

 عرض خطة سير المقرر- .2
 التعارؼ مع الطلاب .0
مقدمػػػػػػػػة عػػػػػػػػف مقػػػػػػػػرر الخدمػػػػػػػػة  - .3

 الاجتماعية مف منظور إسلامي .

2 3 a1+a2 

2 
التوجيه القرآني لمخدمة 

 الاجتماعية

وقػػػيـ مػػػنيج التوجيػػػو الإسػػػلامي لمرعايػػػة  .2
 العموـ الاجتماعية.

مػػػػػػػػػدخؿ إسػػػػػػػػػلامي لممارسػػػػػػػػػة الخدمػػػػػػػػػة  .0
 الاجتماعية

تنميػػػػػة الشخصػػػػػية الإسػػػػػلامية و خدمػػػػػة  .3
 الجماعة.

مقيػػػػػػاس لدرجػػػػػػة التوكػػػػػػؿ عمػػػػػػى ا  فػػػػػػي  .4
 الخدمة الاجتماعية.

2 3 a1+a2+b1+b2 

3 
الطبيؼت الإًسبًيت في 

 الوٌظىر القزآًي

 هبُ٘خ ا ًسبى .1

 الغبٗخ هي يلق ا ًسبى .2

 الصفبد ّالخصبئص الإًسبً٘خ  .3

1 3 a1+a2+b1+b2 

4 

الوٌظىر الإسلاهي للوجتوغ 

 والتٌظيوبث الوجتوؼيت

ً ففففففففمح الوا وففففففففا ّايفففففففف لا  الففففففففٌهن  .1

 ّال  شٗعبد ا   وبع٘خ ّالإسلاه٘خ.

الٌهشٗفففبد ا   وبع٘فففخ الغشث٘فففخ تفففٖ تِفففن  .2

 الوا وا.

 ال ذسج ّال غ٘ش ا   وبعٖ. .3

 ال ٌ ئخ ّالضجظ ا   وبع٘خ. .4

1 
3 

a1+a2+b1+b2 

5 1 3 
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6 
أهذاف الخذهت الاجتوبػيت 

 في الإسلام

تلافففففشٗن س ل ًسفففففبى ّتحق٘فففففق هقبصفففففذ  .1

 ال شٗعخ الإسلاه٘خ.

 إشجبع أقصٔ قذس هي الحب بد الأسبس٘خ. .2

 حوبٗخ الوا وا هي ال فلاك ّالصشاع. .3

 ثٌب  الإًسبى الوسلن ّا ستقب  ثوس ْاٍ. .4

 تحق٘ق السلام ا   وبعٖ. .5

1 3 a1+a2+b1+b2 

7 
دور الإسلام في تؼزيز 

 التكبفل الاجتوبػي

ال لابتفففع ا   وفففبعٖ تفففٖ القفففشاى اللافففشٗن  .1

 ّالإسلام.

 أًْاع ال لابتع ا   وبعٖ تٖ الإسلام. .2

 اثبس ال لابتع ا   وبعٖ. .3

1 3 
a1+a2+b1+b2+

c1 

8 
هصبدر توىيل الخذهت 

 الاجتوبػيت في الإسلام 

 كمُن ًهبم ا  وبعٖ. الضكبح تٖ الإسلام .1

 أُو٘خ الضكبح للخذهخ ا   وبع٘خ. .2

 هصبس  الضكبح ّالخذهخ ا   وبع٘خ . .3

 الأّقب  ّالخذهخ ا   وبع٘خ. .4

1 3 
a1+a2+b1+b2+

c1 

9 
تطبيقبث لتؼزيز التكبفل 

 الاجتوبػي في الويذاى

تفففذسٗت عولفففٖ ّصٗفففبساد ه٘ذاً٘فففخ ل عضٗفففض -

 ال لابتع ا   وبعٖ تٖ الإسلام
1 3 

a1+a2+b1+b2+

c1+d1 

10 

الوشكلاث الفزديت 

والاجتوبػيت هي هٌظىر 

 اسلاهي

 :تفسيز الوشكلاث الفزديت. 1

الوٌهفففْس الغشثفففٖ للو فففلالاد الفشدٗفففخ 

 ّالحب بد الإًسبً٘خ.

الحب فففففبد الإًسففففففبً٘خ هفففففي الوٌهففففففْس 

 الإسلاهٖ.

 :تفسيز الوشكلاث الاجتوبػيت. 2

الو ففففلالاد ا   وبع٘ففففخ تففففٖ الٌهشٗففففبد 

 الغشث٘خ.

 الو لالاد ا   وبع٘خ ّتحل٘لِب.تِن 

الو فففففلالاد ا   وبع٘فففففخ هفففففي الوٌهفففففْس 

 الإسلاهٖ.

1 3 
a1+a2+b1+b2+

c1+d1 

11 

هجبلاث الزػبيت الاجتوبػيت 

 في الإسلام

 الأسشح. .1

 الوشأح . .2

 الأطفبل. .3

1 
3 

 

a1+a2+b1+b2+

c1+d1 

12 

 الوسٌ٘ي. .1

 ال جبة. .2

 الفقشا . .3

1 3 
a1+a2+b1+b2+

c1+d1 

13 

 الأٗ بم. .1

 الوشضٔ. .2

 أحفبد ثلال)الخذم ّالعج٘ذ(.  .3

1 3 
a1+a2+b1+b2+

c1+d1 

14 
تطبيقبث في هجبلاث الزػبيت 

 الاجتوبػيت في الإسلام

تففذسٗت عولففٖ ّصٗففبساد ه٘ذاً٘ففخ لْضففا  -

هعبلاففبد عول٘ففبد ال ففذيع لواففب د ًّهففن 

 الشعبٗخ ا   وبع٘خ تٖ الإسلام.

1 3 
a1+a2+b1+b2+

c1+d1 
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  14 11والسبػبث                   إجوبلي الأسببيغ 
 

 استراتيجية التدريس: .2
 المحاضرة والإلقا .-
 التعميـ الذاتي الالكتروني. -
 أسموب دراسة الحالة. -
 أسموب حؿ المشكلات. -
 الاستقرا  والاستنتاج. -
 التعمـ التعاوني.-
 الاستقرا  والاستنتاج. -
 عرض تقديمي. -
 العصؼ الذىني.-
 الحوار والنقاش داخؿ القاعة.-
 التفكير الناقد.-

 التكميفات:الأنشطة و  .3
الر
 قم

 الدرجة السبوع مخرجات التعمم التكميف/ النشاط 

 a1+a2+b1+b2+c1+d1 2-24 22 ومشاركة حضور 2
 a1+a2+b1+b2+c1+d1 0-24 22 بحث ميداني/تكاليف 0

 02   الإجمالي 
 

 يم التعمم:يتق .4

الر
 الدرجة  الأسبوع  يميالتقأنشطة  قم

نسبة الدرجة 
درجة إلى 
  النهائي التقويم

 المخرجات التي يحققها
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1 

واجبات / أنشطة / 
/ بحث تكاليف
+ حضور ميداني

 ومشاركة 

2-24  02 02 %  a1+a2+b1+b2+c1+d1 

% 22 22 8 اختبار نصفي 2   

% 72 72 26 الاختبار النهائي 3   

% 222 222  الاجمالي 4   

 
 تعمم:لمصادر ا .5

 )اسـ المؤلؼ، سنة النشر، اسـ الكتاب، دار النشر، بمد النشر(.
 : ) لا تزيد عن مرجعين( المراجع الرئيسة

كمية الخدمة الاجتماعية لمبنات،  ،المنظور الإسلامي لممارسة الخدمة الاجتماعية (:2993)عفاؼ إبراىيـ عبدا  الدباغ .2
 سعودية.ال

  .، حمواف ، مصرالإسلام والخدمة الاجتماعية (:0222رجب)إبراىيـ عبد الرحمف  .0
 المراجع المساعدة

 جامعة–كمية الآداب  ،الرعاية الاجتماعية في الإسلام ودورها في تعزيز التكافل الاجتماعي (:0225نور اليدى حماد) .2
 المؤتمر العاشر. –طرابمس  

 ، الجامعة الإسلامية، كمية أصوؿ الديف،الاجتماعية في السنة النبويةالرعاية (: 0229وليد إبراىيـ محمد الغرباوي)  .0
 قسـ الحديث الشريؼ وعمومو ، غزة. 

 ، المعيد العالي لمفكر الإسلامي ، القاىرة.التوجيه الإسلامي للخدمة الاجتماعية(: 7991إبراهيم عبدالرحمن رجب وآخرون) .3

نترنت:    )إن وجدت(  مواد إلكترونية وا 
www.b-sociology.com 
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 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر:-6

2-  
 تحددىا الكمية وفؽ اللاوحة.سياسية الحضور لممحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته : 

الاختبار النياوي ( مف لاوحة شووف الطلاب فإف نظاـ الدراسة انتظاـ، ويحرـ الطالب مف دخوؿ 02طبقاً لممادة ) :الحرمان من المقرر
 %( مف المحاضرات النظرية والدروس العممية.75إذا قمت نسبة حضوره عف )

 يحدد عف طريؽ القسـ العممي وأستاذ المادة بحسب النظـ المتبعة في الجامعة.  الحضور المتأخر:  -0

3-  

 ضوابط الامتحانات:
 ( مف لاوحة شووف الطلاب يطبؽ 45لممادة ) : طبقاً السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر

 الآتي:
 ػ عدـ الدخوؿ لمكاف اختبار المقرر بعد مرور نصؼ ساعة عمى الكثر.2
 ػ لا يسمي بمغادرة الاختبار مف القاعة إلا بعد مرور نصؼ الوقت مف بد  اختبار المادة.0

 ومتى تسمـ لستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلؾ القسـ العممي.في حاؿ تأخر التكاليؼ والمشاريع : والمشاريع التكميفات / المهام  -4

5-  
 ( مف لاوحة شووف الطلاب بإحدى العقوبات التالية:70يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً لممادة ) الغش:

 ػ إلغا  اختبار الطالب في المقرر.2
 العقوبات بالكمية(.ػ الحرماف مف الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة 0

 ( مف لاوحة شووف الطلاب.79يعاقب الطالب بالفصؿ النياوي إذا ثبت ارتكابو انتحاؿ الشخصية طبقاً لممادة ) الانتحال:  -6

 : يتـ اتخاذىا مف أستاذ المقرر حسب لاوحة شووف الطلاب. أو ... الخمثؿ استخداـ الموبايؿ  سياسات أخرى:  -7
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الاجتماعية من منظور إسلاميالخدمة : خطة مقرر  
I. معمومات عن مدرس المقرر: 

 الاسم د. عمي عباس  / أسبوعيا(3)  الساعات المكتبية

 المكان ورقم الهاتف قسم الخدمة الاجتماعية   السبت الأحد الاثنين الثلاثاء الأربعاء الخميس

 البريد الإلكتروني   √  √  
 

 معمومات عامة عن المقرر:   .2
 الخدمة الاجتماعية من منظور إسلامي :المقرراسم   .1

  رمز المقرر ورقمه:  .2

 الإجمالي تدريب عممي سمنار محاضرة الساعات المعتمدة:  .3
3 - - - 3 

 لثانيلدراسي: االمستوى الثاني ػ   الفصؿ ا المستوى والفصل الدراسي:  .4

 تشريعات اجتماعية -الاجتماعية الخدمةمقدمة في  :()إن وجدتالمقرر المتطمبات السابقة لدراسة   .5

أساسيات الممارسة  -اساسيات الممارسة في خدمة الجماعة (:المتطمبات المصاحبة )إن وجدت  .6
 في خدمة الفرد.

 خدمة اجتماعية –بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي   .7

 المغة العربية لغة تدريس المقرر:  .8

 منتظـ / فصمي نظام الدراسة:  .9

 د.  عمي عباس      معد)ي( مواصفات المقرر:  .11



 
 
 

 

 

 رئيس القسن                                       ًبئب الؼويذ لشئىى الجىدة                      ػويذ الكليت

 ع٘سٔد. حس٘ي أحوذ الْسد                          أ.م.د. عجذالولك هحوذ                 أ.د.

 

 إشـــــــــــــــــــــــــــــزاف 

   

 لجبهؼتػويذ هزكز التطىيز الأكبديوي وضوي الجىدة                                                                                رئيس ا  

 طأ.م.د. ُذٓ العوبد                                                                                     أ.د. القبسن هحوذ عجب

 الجميوريػػػة اليمنػػػػية

 وزارة التعميػـ العػالػػي والبحث العممي
 مجمس الاعتمػاد وضماف جػودة التعميـ العالػي

 

Republic of Yemen 
Ministry of Higher Education & Scientific 

Research 

Council for Accreditation & Quality Assurance 

 وصف المقرر: .3
التوجيو القرآني لمخدمة الاجتماعية مع  معمومات ومعارؼ إكساب الطلاب الخدمة الاجتماعية مف منظور إسلامي مقرر تناوؿي  

بالإضافة إلى تفسير المشكلات الفردية والاجتماعية مف ، والتشريعات الاجتماعية الإسلاميةعمى الطبيعة الإنسانية والنظـ التركيز 
 .الرعاية الاجتماعية في الإسلاـونظـ مجالات منظور إسلامي، واكساب الطلاب ميارات وضع معالجات عمميات التدخؿ ل

 

 : (CILOs) لممقر المقصودةمخرجات التعمم  .1
a1 –  النظريػػات الاجتماعيػة الغربيػػة ليسػػيؿ عميػػو فيػػـ  والقػيـ الاجتماعيػػة مقابػػؿوالخدمػػة  الإسػػلامي لمرعايػػة ممارسػػة المنظػوريبػيف توجػػو عمميػػة

 .الإسلامي المجتمع اليمني
  - a2.يشرح معنى الخدمة الاجتماعية مف منظور إسلامي 

b1  . العممي لممشكلات ثـ اقتراح الحموؿ المناسبة ليا.المشكلات الفردية الاجتماعية مف منظور اسلامي وفؽ المنيج  راجعي 
b2صػنؼ أىػداؼ الخدمػػة الاجتماعيػة وفػؽ الطبيعػػة الإنسػانية فػػي المنظػور القرآنػي والغايػػة مػف خمػػؽ الإنسػاف كمقاصػد شػػرعية لبنػا  الإنسػػاف . ي

 المسمـ ورقيو.
c1  التدخؿ بمنيج عممي لمجالات الرعاية الاجتماعية الإسلامية.يوظؼ معايير البحث العممي لتعزيز التكافؿ الاجتماعي لوضع معالجات ػ 
d1. .يظير دور الإنساف عمى المستوى الفردي والجماعي لإشباع اقصى قدر ممكف مف حاجاتو الإنسانية ذات الطبيعة الاسلامية 

 
 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر

                                                         الجانب النظري   أولا:

وحدات/ موضوعات  الرقم
 الساعات الفعمية عدد الأسابيع المواضيع التفصيمية المقرر

 التعارف 1

 عرض خطة سير المقرر- .4
 التعارؼ مع الطلاب .5
مقدمػػػػػػػػػػػة عػػػػػػػػػػػف مقػػػػػػػػػػػرر الخدمػػػػػػػػػػػة  - .6

 الاجتماعية مف منظور إسلامي .

 3 الوؿ 

2 
القرآني لمخدمة التوجيه 

 الاجتماعية
مػػػػػنيج التوجيػػػػػو الإسػػػػػلامي لمرعايػػػػػة وقػػػػػيـ  .5

 العموـ الاجتماعية.
 3 الثاني

 م2121/2121 تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  .11
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مػػػػػػػػػػػػدخؿ إسػػػػػػػػػػػػلامي لممارسػػػػػػػػػػػػة الخدمػػػػػػػػػػػػة  .6
 الاجتماعية

تنميػػػػػػػػة الشخصػػػػػػػػية الإسػػػػػػػػلامية و خدمػػػػػػػػة  .7
 الجماعة.

مقياس لدرجة التوكؿ عمى ا  فػي الخدمػة  .8
 الاجتماعية.

3 
الطبيعة الإنسانية في 

 المنظور القرآني

 ماىية الانساف .4
 الغاية مف خمؽ الانساف .5
 الصفات والخصاوص الإنسانية  .6

 3 الثالث

4 

المنظور الإسلامي لممجتمع 
 والتنظيمات المجتمعية

نشػػػػػػػػػأة المجتمػػػػػػػػػع واخػػػػػػػػػتلاؼ الػػػػػػػػػنظـ  .5
 والتشريعات الاجتماعية والإسلامية.

النظريات الاجتماعية الغربية في فيػـ  .6
 المجتمع.

 التدرج والتغير الاجتماعي. .7
 التنشوة والضبط الاجتماعية. .8

 الرابع

3 

 الخامس 5

6 
أهداف الخدمة الاجتماعية 

 في الإسلام

تكػػػػريـ ا  لننسػػػػاف وتحقيػػػػؽ مقاصػػػػد  .6
 الشريعة الإسلامية.

إشػػػػػباع أقصػػػػػى قػػػػػدر مػػػػػف الحاجػػػػػات  .7
 الساسية.

 حماية المجتمع مف التفكؾ والصراع. .8
بنػػػػػػػػػا  الإنسػػػػػػػػػاف المسػػػػػػػػػمـ والارتقػػػػػػػػػػا   .9

 بمستواه.
 السلاـ الاجتماعي.تحقيؽ  .22

 3 السادس

7 
دور الإسلام في تعزيز 

 التكافل الاجتماعي

التكافػػؿ الاجتمػػاعي فػػي القػػراف الكػػريـ  .4
 والإسلاـ.

أنػػػػػػػػػػواع التكافػػػػػػػػػػؿ الاجتمػػػػػػػػػػاعي فػػػػػػػػػػي  .5
 3 السابع
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 الإسلاـ.
 اثار التكافؿ الاجتماعي. .6

 3 الثامف  الاختبار النصفي 8

9 
مصادر تمويل الخدمة 
 الاجتماعية في الإسلام 

كػػػػػػػأىـ نظػػػػػػػػاـ  الزكػػػػػػػاة فػػػػػػػي الإسػػػػػػػػلاـ .5
 اجتماعي.

 أىمية الزكاة لمخدمة الاجتماعية. .6
مصػػارؼ الزكػػاة والخدمػػة الاجتماعيػػة  .7
. 
 الوقاؼ والخدمة الاجتماعية. .8

 3 التاسع

10 
تطبيقات لتعزيز التكافل 
 الاجتماعي في الميدان

تدريب عممي وزيارات ميدانيػة لتعزيػز التكافػؿ -
 الاجتماعي في الإسلاـ

 3 العاشر

11 

المشكلات الفردية 
والاجتماعية من منظور 

 اسلامي

 :تفسير المشكلات الفردية. 2
المنظػػػػػػػػػػور الغربػػػػػػػػػػي لممشػػػػػػػػػػكلات الفرديػػػػػػػػػػة 

 والحاجات الإنسانية.
الحاجػػػػػػػػػػػػات الإنسػػػػػػػػػػػػانية مػػػػػػػػػػػػف المنظػػػػػػػػػػػػػور 

 الإسلامي.
 :تفسير المشكلات الاجتماعية. 0

 المشكلات الاجتماعية في النظريات الغربية.
 المشكلات الاجتماعية وتحميميا.فيـ 

 المشكلات الاجتماعية مف المنظور الإسلامي.

 3 الحادي عشر

12 

مجالات الرعاية الاجتماعية 
 في الإسلام

 السرة. .2
 المرأة . .0
 الطفاؿ. .3

 الثاني عشر
3 
 

13 

 المسنيف. .4
 الشباب. .5
 الفقرا . .6

 3 الثالث عشر
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 اليتاـ. .7
 المرضى. .8
 أحفاد بلاؿ)الخدـ والعبيد(.  .9

 3 الرابع عشر 

15 
تطبيقات في مجالات الرعاية 

 الاجتماعية في الإسلام

تػػػػػػػدريب عممػػػػػػػي وزيػػػػػػػارات ميدانيػػػػػػػة لوضػػػػػػػع  -
معالجػػػػػػات عمميػػػػػػات التػػػػػػدخؿ لمجػػػػػػالات ونظػػػػػػـ 

 الرعاية الاجتماعية في الإسلاـ.
 3 الخامس عشر 

 3 السادس عشر   الاختبار النهائي  16

 18 16الأسببيغ والسبػبث                   إجوبلي 
 

 التدريس اتاستراتيجي-6
 المحاضرة والإلقا .-
 التعميـ الذاتي الالكتروني. -
 أسموب دراسة الحالة. -
 أسموب حؿ المشكلات. -
 الاستقرا  والاستنتاج. -
 التعمـ التعاوني.-
 الاستقرا  والاستنتاج. -
 عرض تقديمي. -
 العصؼ الذىني.-
 الحوار والنقاش داخؿ القاعة.-
 التفكير الناقد.-

 

 

7 
 التكميفات:النشطة العممية  و   -

 الدرجة السبوع مخرجات التعمم التكميف/ النشاط  الرقم
 a1+a2+b1+b1+c1+d1 2-24 22 ومشاركة حضور 2
 a1+a2+b1+b1+c1+d1 0-24 22 بحث ميداني/تكاليف 0
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 02   الإجمالي 
 التعمم:يم يتقـ 8

 الدرجة  الأسبوع  يميأنشطة التق الرقم
نسبة الدرجة إلى 

 درجة التقويم
  النهائي

 المخرجات التي يحققها

1 
واجبات / أنشطة / 

/ بحث ميداني + تكاليف
 الحضور والمشاركة

2-24  02 02%  a1+a2+b3+b2+c4+d2 

%22 22 8 اختبار نصفي 2   

%72 72 26 الاختبار النهائي 3   

% 222 222  الاجمالي 4   

 
 

 تعمم:لمصادر ا -9
 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بمد النشر(.

 تزيد عن مرجعين(  )لاالمراجع الرئيسة: 
، كميػػة الخدمػػة المنظــور الإســلامي لممارســة الخدمــة الاجتماعيــة(: 2993عفػػاؼ إبػػراىيـ عبػػدا  الػػدباغ) .2

 السعودية.الاجتماعية لمبنات، 
 ، حمواف ، مصر. الإسلام والخدمة الاجتماعية(: 0222إبراىيـ عبد الرحمف رجب) .0

 المراجع المساعدة
كميػػة  ،الرعايــة الاجتماعيــة فــي الإســلام ودورهـا فــي تعزيــز التكافــل الاجتمــاعي(: 0225نػور اليػػدى حمػاد) .2

 جامعة–الآداب 
 المؤتمر العاشر. –طرابمس  
، الجامعػػة الإسػػلامية، كميػػة الرعايــة الاجتماعيــة فــي الســنة النبويــة(: 0229وليػػد إبػػراىيـ محمػػد الغربػػاوي)  .0
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 أصوؿ الديف،
 قسـ الحديث الشريؼ وعمومو ، غزة. 
، المعيػػد العػػالي لمفكػػر التوجيــه الإســلامي لمخدمــة الاجتماعيــة(: 2997إبػػراىيـ عبػػدالرحمف رجػػب وآخػػروف) .3

 الإسلامي ، القاىرة.
نترنت:  اد إلكترونية مو   )إن وجدت( وا 

www.b-sociology.com 
 

 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر: .11

2.  
 تحددىا الكمية وفؽ اللاوحة.سياسية الحضور لممحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته : 

مف لاوحة شووف الطلاب فإف نظاـ الدراسة انتظاـ، ويحرـ الطالب مف ( 02طبقاً لممادة ) :الحرمان من المقرر
 %( مف المحاضرات النظرية والدروس العممية.75دخوؿ الاختبار النياوي إذا قمت نسبة حضوره عف )

 يحدد عف طريؽ القسـ العممي وأستاذ المادة بحسب النظـ المتبعة في الجامعة.  الحضور المتأخر:  .0

3.  

 الامتحانات:ضوابط 
 ( مف لاوحة شووف 45: طبقاً لممادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر

 الطلاب يطبؽ الآتي:
 ػ عدـ الدخوؿ لمكاف اختبار المقرر بعد مرور نصؼ ساعة عمى الكثر.2
 بار المادة.ػ لا يسمي بمغادرة الاختبار مف القاعة إلا بعد مرور نصؼ الوقت مف بد  اخت0

في حاؿ تأخر التكاليؼ والمشاريع ومتى تسمـ لستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلؾ : والمشاريع التكميفات / المهام  .4
 القسـ العممي.

5.  
 ( مف لاوحة شووف الطلاب بإحدى العقوبات التالية:70يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً لممادة ) الغش:

 المقرر. ػ إلغا  اختبار الطالب في2
 ػ الحرماف مف الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكمية(.0

( مف لاوحة شووف 79يعاقب الطالب بالفصؿ النياوي إذا ثبت ارتكابو انتحاؿ الشخصية طبقاً لممادة ) الانتحال:  .6
 الطلاب.

http://www.b-sociology.com/
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 اتخاذىا مف أستاذ المقرر حسب لاوحة شووف الطلاب.: يتـ  أو ... الخمثؿ استخداـ الموبايؿ  سياسات أخرى:  .7

 

 
 لجٌت الإشزاف ػلى هىاصفبث البزًبهج والوقزراث

 الصفت الاسن م

 ًبئب الؼويذ لشؤوى الجىدة د. حسيي الىرد 1

 هوثل هزكز التطىيز وضوبى الجىدة أ.م.د. صبلح حويذ 4

 هوثل هزكز التطىيز وضوبى الجىدة د. أحلام القببطي 3

 الأكبديويتًبئب رئيس الجبهؼت للشؤوى  أ.د. إبزاهين الوطبع 1

 


