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 ميدانية تدريب: توصيف مقرر
 

 معمومات عامة عن المقرر:  .1
 ميدانية تدريبات :اسم المقرر  -1

  رمز المقرر ورقمو:  -2

 الساعات المعتمدة:  -3
 الإجمالي تدريب عممي سمنار ضرةمحا

1 - - 2 3 
 المستوى الثالث/ الفصل الدراسي الثاني المستوى والفصل الدراسي:  -4

)إن المقرر المتطمبات السابقة لدراسة   -5
 :(وجدت

 لا يوجد

 لا يوجد (:المتطمبات المصاحبة )إن وجدت  -6
 تكسالبكالوريوس/الجيوانفورما  درس لو المقرر:يالبرنامج الذي   -7
 المغة العربية لغة تدريس المقرر:  -8
 منتظم / فصمي  نظام الدراسة:  -9

 د. محمد ناصر قاسم البكري.      معد)ي( مواصفات المقرر:  -11
 م2121/2121   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11

 
 وصف المقرر: .1

واعطائيم نبذة عن تطورىا التاريخي، كما يتم  إلى تعرف الطلاب عمى مفيوم وأىمية وأىداف الدراسة الميدانيةييدف ىذا المساق 
التعرف عمى خطوات الدراسة الميدانية وكيفية اعداد الاستبيان وعمى أدوات ومصادر الدراسة الميدانية وعمى بعض مقترحات 

رير، وتطبيق برامج الدراسة الميدانية ، وأيضاً يتم تدريب الطلاب عمى أساليب تحميل البيانات وجمعيا واخراجيا في شكل تقا
بمصادر البيانات و  بتخصص الطالب  الدراسة في منطقة جغرافية محددة بعد توزيعيم عمى المؤسسات الحكومية التي ليا صمة

 ذات العلاقة بمشروع البحث.
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 : (CILOs) لممقر المقصودةمخرجات التعمم  .2
  المعشفت والفهم:

 يتم سبط مخشجبث البشوبمج بمخشجبث المقشس

 مخشجبث البشوبمج )معشفت وفهم(   مقشس)معشفت وفهم(مخشجبث ال

 أن: بعذ الاوتهبء مه هزا البشوبمج سيكىن الطبلب قبدساً على :أن بعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيكىن الطبلب قبدساً على

a3 .يعشف المفبهيم الأسبسيت للذساست الميذاويت وتطىسهب التبسيخي A3ج البحث العممي وأدواتو . يوضح المفاىيم الأساسية لمناى
وتقنياتو وأساليب القياس الكمية وغير الكمية المستخدمة في نظم 

نفورماتكس(    المعمومات الجغرافية والاستشعار عن بعد )الجيوا 
 

 

 :المهبساث الزهىيت

  يتم سبط مخشجبث البشوبمج بمخشجبث المقشس

 )مهبساث رهىيت(مخشجبث البشوبمج        مخشجبث المقشس)مهبساث رهىيت(  

 البشوبمج سيكىن الطبلب قبدساً على أن:بعذ الاوتهبء مه هزا  أن: بعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيكىن الطبلب قبدساً على

b3   يشبط بيه الملاحظت  المببششة والمقببلت الشخصيت والىقذ

 والتحليل عىذ دساست المشكلاث الجغشافيت
B3ر وطرح الأسئمة وتشخيص . يتبع المنيج العممي في التفكي

 المشكلات الجغرافية والبيئية واقتراح الحمول المناسبة ليا
 

 :  المهبساث العمليت والمهىيت

 يتم سبط مخشجبث البشوبمج بمخشجبث المقشس

 مخشجبث البشوبمج )مهبساث عمليت ومهىيت(   مخشجبث المقشس)مهبساث عمليت ومهىيت(

 أن: بعذ الاوتهبء مه هزا البشوبمج سيكىن الطبلب قبدساً على أن: ىن الطبلب قبدساً علىبعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيك

c3 الخطققوات العمميققة الحديثققة فققي تحميققل الظققواىر الجغرافيققة  طبقققي
واجراء المسقوح  ويكتسب الميارات العممية في كتابة التقارير العممية

 .الجغرافية 

C3والمسقوحات الميدانيقة  . يوظف ميارات البحقث العممقي والزيقارات
 في حل المشاكل الجغرافية الطبيعية والبشرية والبيئية

 

 :العبمتالمهبساث 

 يتم سبط مخشجبث البشوبمج بمخشجبث المقشس

 عبمت( مخشجبث البشوبمج )مهبساث عبمت(مخشجبث المقشس)مهبساث 

 أن: ء مه هزا البشوبمج سيكىن الطبلب قبدساً علىبعذ الاوتهب أن: بعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيكىن الطبلب قبدساً على

d3 خطط و حمول ويتفاعل في ادارة المناقشات والأفكار  ترحيق
بحيث يكون قادر عمى تنفيذ دوره ضمن  بصورة عممية حديثة
 .الفريق ويدير الفريق

D3يطبق ميارات الاتصال والتواصل . 

 

 يميالتدريس والتقمخرجات التعمم باستراتيجيات  ربط .3
  يم:يوالتقمخرجات تعمم المقرر )المعارف والفيم( باستراتيجية التدريس  ربطأولا: 
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 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  مخرجات المقرر / المعرفة والفيم
a3  يعشف المفبهيم الأسبسيت للذساست

 الميذاويت وتطىسهب التبسيخي.
العصف - المحاضرة والعرض العممي

 اختبارات شفيية -مناقشة عامة  - ار والنقاش داخل الصفالحو -الذىني

 يم:                                                     يالتدريس والتقمخرجات تعمم المقرر )الميارات الذىنية( باستراتيجية  ربطثانيا: 
 استراتيجية التقويم   استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ الميارات الذىنية 

b3   يشبط بيه الملاحظت  المببششة والمقببلت

الشخصيت والىقذ والتحليل عىذ دساست 

 المشكلاث الجغشافيت
حل - العصف الذىني-المحاضرة 
 العمل الجماعي التعاوني-المشكلات 

   مجموعة النقاش الصغيرة –
  التدريبات العممية والتعاونية

 لتطبيق العمميا

 ماعية مشاىدة وتحميل ج-اسئمة شفيية 
 بحث تطبيقي

  اختبار نصفي-

 
 يم:يالتدريس والتقمخرجات تعمم المقرر )الميارات المينية والعممية( باستراتيجية  ربطثالثا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ الميارات المينية والعممية
c3 الخطوات العممية الحديثة في تحميل الظواىر  طبقي
رافية ويكتسب الميارات العممية في كتابة التقارير الجغ

 .واجراء المسوح الجغرافية  العممية

الحوار والنقاش داخل -المحاضرة   
 الصف

 الزيارات 
 الزيارات الميدانية.  لتطبيق العممي ا
التفكير الناقد. مجموعة النقاش  -

 الصغيرة

 . تقييم العروض التطبيقية -
 المشاركة ضمن المجموعات  -
تقييم مشاركة الطمبة في  -

 الملاحظة المباشرة-القاعات
 ة نصفيال الاختبارات

 المشاركة ضمن المجموعات
 

                                                            يم:يالتدريس والتقمخرجات تعمم المقرر )الميارات العامة( باستراتيجية  ربطرابعا: 
 استراتيجية التقويم يجية التدريساسترات مخرجات المقرر 

d4 خطط و حمول ويتفاعل في ادارة المناقشات   ترحيق
بحيث يكون قادر عمى  والأفكار بصورة عممية حديثة

 .تنفيذ دوره ضمن الفريق ويدير الفريق

 التفكير الناقد.  - -المحاضرة 
  الحوار والنقاش داخل الصف

 الزيارات الميدانية.-
 يالتعاونالعمل الجماعي -.
 - التدريبات العممية والتعاونية.-
 لتطبيق العممي.ا

 اختبارات شفيية 
 استمارة تقييم فردية

 تطبيق ميداني
 اختبار نيائيمناقشة جماعية 
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مواضيع المقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعممية( وربطيا بمخرجات التعمم المقصودة لممقرر  كتابة .1
 ليا.  مع تحديد الساعات المعتمدة 

 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر
 الجانب النظري                                                           أولا:

وحدات/ موضوعات  الرقم
عدد  المواضيع التفصيمية المقرر

 الأسابيع
الساعات 
 الفعمية

مخرجات تعمم 
 المقرر

1 
التعارف والعقد 

مدخل  الاجتماعي
 إلى المقرر مفاىيمي

الحضور والمشاركة  –نظام التدريس  –
الضوابط ،  –درجات اعمال الفصل  –

خمفية عن المقرر مفيوم وأىمية 
 الدراسة الميدانية

 a3 3 الأول

 مقدمة عن المقرر 2

مشاكل  ،أىداف الدراسة الميدانية
تاريخ تطور الدراسة  ،الدراسة الميدانية

 الميدانية
 a3,b3,c3 3 الثاني

 طوات الدراسة الميدانيةخ 3

اختيار الموضوع، تحديد منطقة 
الدراسة،  صياغة المشكمة، وضع 
الفرضية أىداف الدراسة منيجية 
الدراسة تحديد البيانات المطموبة، 
توزيع الطمبة إلى مجاميع كل حسب 

توجيييم بعمل كل طالب خطة رغبتيم 
 تارهيخلمموضوع الذي 

 a3,b3,c3,d3 3 الثالث

4 
نة والمقابمة الاستبا

 الشخصية والملاحظة

أنواع  ،مميزات وعيوب الاستبيان
الاستبيان كيف يبنى الاستبيان، تصميم 
الاستبيان المقابمة أنواعيا، الملاحظة 

توجيو الطلاب بعمل استمارة   شروطيا
  استبيان 

 a3,b3,c3,d3 3 الرابع

 الاعداد لمدراسة الميدانية 5

في  بما يجب مراعاته لبةتوجيه الط
الدراسة الميدانية وتدريبهم على 

 استخدام أدوات الدراسة الميدانية

 مصادر الدراسة الميدانية
 a3,b3,c3,d3 3 الخامس
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6 
مقترحات برامج الدراسة 

 الميدانية

فكرة عن ما يلي: دليل  لبةاعطاء الط
اليونسكو لتعليم الجغرافي نماذج لبعض 

 المقترحات )مثل(

 مقترح بورد مان 

 نشلمقترح م

 مقترح بيلي

 مقترح يتس وربرتسن 

   توجيههم بعمل استمارة لكل مقترح

 a3,b3,c3,d3 3 السادس

7 
اعداد خطة زيارة 

المؤسسات الحكومية 
 والزيارة الحقمية

كيفية اعداد خطة زيارة  و الطمبة عمىتوجي
المؤسسات الحكومية وما ىو مطموب من 

 يةزيارتو وكذلك الزيارة الحقم
 a3,b3,c3,d3 3 السابع

8 
زيارة المؤسسات 

 الحكومية
 a3,b3,c3,d3 3 الثامن متابعة الطمبة أثناء الزيارة

9 
زيارة المؤسسات 

 الحكومية
 a3,b3,c3,d3 3 التاسع متابعة الطمبة أثناء الزيارة

 a3,b3,c3,d3 3 العاشر في الحقلمتابعة الطمبة  الزيارة الحقمية 10

في الحقلبة متابعة الطم الزيارة الحقمية 11 الحادي  
 عشر

3 a3,b3,c3,d3 

متا بعة تقارير زيارة المؤسسات والزيارات  متا بعة تقارير الزيارات 12
 الحقمية

الثاني 
 عشر

3 a3,b3,c3,d3 

13 
ومناقشة تقارير  متابعة
 الزيارات

مناقشة تقرير كل مجموعة لوحدىا متابعة 
 كتابة التقرير النيائي

الثالث 
 عشر

3 a3,b3,c3,d3 

الرابع  مناقشة التقرير النيائي    ورير ومناقشتقتسميم الت 14
 عشر

3 a3,b3,c3,d3 

  42 14 إجمالي الأسابيع والساعات
 الجانب العممي:                                             ثانيا:

 تكتب تجارب )مواضيع( العممي

عدد  التجارب العممية الرقم
 الأسابيع

الساعات 
 مخرجات التعمم يةالفعم

 ---- ---- الأول ------- 1
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 ---- --- الثاني -------- 2
 c2+c4 2 الثالث تدريب الطمبة عمى اعداد خطة الدراسة الميدانية 3
 c2+c4 2 الرابع تدريب الطمبة عمى اعداد استمارة الاستبيان 4
 c2+c4 2 الخامس تدريب الطمبة عمى استخدام أدوات الدراسة الميدانية 5

تدريب الطمبة عمى اعداد استمارة البرامج المقترحة  6
 لمدراسة الميدانية

 c2+c4 2 السادس

تدريب الطمبة عمى اعداد خطة زيارة المؤسسات  7
 الحكومية والزيارة الحقمية

 السابع
2 

c2+c4 

   الثامن اختبار نصفي 8
 c2+c4+d4 3 التاسع تدريبات معممية في المؤسسات الحكومية 9
 c2+c4+d4  العاشر تدريبات معممية في المؤسسات الحكومية 10
 على القياسات وأخذ العينات في الحقلتدريبات  11

الحادي 
 عشر

3 c2+c4+d4 
 c2+c4+d4 3 الثاني عشر تدريبات عمى القياسات ولأخذ العينات في الحقل 12

13 
تدريبات عمى اعداد تقارير الزيارات الحقمية 

 c2+c4+d4 3 الثالث عشر وميةوالمؤسسات الحك

 c2+c4+d4 3 الرابع عشر التقرير النيائي مناقشة وعرض 14
  14  إجمالي الأسابيع والساعات

 
 التكميفات:الأنشطة و  .1
 الدرجة الأسبوع مخرجات التعمم التكميف/ النشاط  الرقم
 a3,b3,c3,d3 1-14      10% ومشاركة حضور 1

 b3,c3,d3 3-14 10% تكبليف بحثيت/ بحث ميداني 2

 



 
 
 

 

 

 سئيس القسم                                       وبئب العميذ لشئىن الجىدة                      عميذ الكليت

 عيسيد. حسين أحوذ الورد                          أ.م.د. عبذالولك هحوذ                 أ.د.

 

 إشـــــــــــــــــــــــــــــشاف 

   

 لجبمعتعميذ مشكز التطىيش الأكبديمي وضمه الجىدة                                                                                سئيس ا  

 سأ.م.د. هذى العواد                                                                                     أ.د. القاسن هحوذ عبا

 الجميوريـــة اليمنــــية

 وزارة التعميـم العـالــي والبحث العممي
 مجمس الاعتمـاد وضمان جـودة التعميم العالـي

 

Republic of Yemen 
Ministry of Higher Education & Scientific 

Research 

Council for Accreditation & Quality Assurance 

 يم التعمم:يتق .2

الر
 الدرجة  الأسبوع يميأنشطة التق قم

نسبة الدرجة 
درجة إلى 

 التقويم
  النيائي

 المخرجات التي يحققيا

 b3,c3,d3 %10 10 14-3 / التكاليفبحث ميداني  1

 a3,b3,c3,d3 %10 10 14-1 حضور ومشاركة  2

 a3,b3,c3,d3 %10 10 7 نصفي اختبار 3

 a3,b3,c3,d3 %70 70 14 الاختبار النيائي 4

  %100 100  المجموع  
 

 تعمم:لمصادر ا .3
 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بمد النشر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعين( المراجع الرئيسة
ديالي، العراق ،  د. مضر خميل عمر، دليل الدراسة الميدانية في الجغرافيا ، المطبعة المركزية جامعة .1

1111. 
 .2114، مكتبة العبيكان ، الرياض،النظرية والتطبيق :جودة فتحي التركماني، اصول البحث الجغرافي .1

 المراجع المساعدة
ام القرى هساعذ بن عبذ الرحون الجخيذ ب، الآلية النظرية والتطبيقية للذراسة الويذانية في الجغرافية، هجلة جاهعة  -1

  .2002العذد الثاني،  –، الوجلذ التاسع عشر ربوية والاجتواعية والانسانية للعلوم الت
 .1991محمود محمد سيف، اسس البحث الجغرافي، دار المعرفة الجامعية، مصر،  -1

نترنت:    )إن وجدت(  مواد إلكترونية وا 
       .com/books.aspwww.arabic.msnhttp;//  

 
 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر. .4

http://www.arabic.msn.com/books.asp
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 بعد الرجوع لموائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة لممقرر فيما يتعمق بالآتي:
 

 .تحددىا الكمية وفق اللائحةسياسية الحضور لممحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبتو :   .1
فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من  الطالب( من لائحة شئون 11طبقاً لممادة ) :الحرمان من المقرر

 %( من المحاضرات النظرية والدروس العممية.57دخول الاختبار النيائي إذا قمت نسبة حضوره عن )
 النظم المتبعة في الجامعة.أستاذ المادة بحسب و  القسم العممي يحدد عن طريق  الحضور المتأخر:  .2
 تحانات:ضوابط الام  .3

 ( من لائحة شئون 57: طبقاً لممادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر
 يطبق الآتي: الطالب

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة عمى الأكثر.1
 المادة.ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار 1

في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسمم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة : والمشاريع التكميفات / الميام  .4
 .ذلك القسم العممي

 بإحدى العقوبات التالية: الطالب( من لائحة شئون 51يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً لممادة ) الغش:  .5
 قرر.ـ إلغاء اختبار الطالب في الم1
 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكمية(.1

( من لائحة شئون 59يعاقب الطالب بالفصل النيائي إذا ثبت ارتكابو انتحال الشخصية طبقاً لممادة ) الانتحال:  .6
 .الطالب

 .الطالبحسب لائحة شئون  ن أستاذ المقررم يتم اتخاذىا:  أو ... الخمثل استخدام الموبايل  سياسات أخرى:  .7
 
 
 
 
 
 

 / دراسات ميدانيةخطة مقرر
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 Sana’a      صنعاء الجامعة:
   الآداب والعموم الإنسانية  الكمية:
نفورماتكس القسم:  الجغرافيا والجيوا 

 قسم الجغرافيا الجيوانفورماتكسبكالوريوس/  البرنامج:
I. معمومات عن مدرس المقرر: 

 الاسم د محمد ناصر قاسم البكري / أسبوعيا(3)  بيةالساعات المكت

 السبت الأحد الاثنين الثلاثاء الأربعاء الخميس
نفورماتكس    قسم الجغرافيا والجيوا 

 776199992 ىاتف:
المكان ورقم 

 الياتف

 √     77malbakri77@gmail.com  البريد
 الإلكتروني

 
II. :معمومات عامة عن المقرر 
 ت ميدانيةدراسا اسم المقرر:  .1
  رمز المقرر ورقمو:  .2

 الساعات المعتمدة لممقرر:  .3
 الساعات

 المجموع
 تدريب عممي سمنار نظري

   1 - - 2 42 
 المستوى الثالث/ الفصل الدراسي الثاني المستوى والفصل الدراسي:  .4
 دلا يوج :(المتطمبات السابقة لدراسة المقرر)إن وجدت  .5
 دلا يوج (:اسة المقرر)إن وجدتالمتطمبات المصاحبة لدر   .6
 قسم الجغرافيا الجيوانفورماتكسبكالوريوس/  البرنامج/ البرامج التي يتم فييا تدريس المقرر:  .7
 المغة العربية لغة تدريس المقرر:  .8

نفورماتكس مكان تدريس المقرر:   .9  قسم الجغرافيا والجيوا 
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III. المقرر الدراسي:  وصف 
عمى مفيوم وأىمية وأىداف الدراسة الميدانية واعطائيم نبذة عن تطورىا التاريخي، كما  مبةإلى تعرف الطييدف ىذا المساق 

يتم التعرف عمى خطوات الدراسة الميدانية وكيفية اعداد الاستبيان وعمى أدوات ومصادر الدراسة الميدانية وعمى بعض مقترحات 
ليب تحميل البيانات وجمعيا واخراجيا في شكل تقارير، وتطبيق برامج الدراسة الميدانية ، وأيضاً يتم تدريب الطلاب عمى أسا

بمصادر البيانات و  بتخصص الطالب  الدراسة في منطقة جغرافية محددة بعد توزيعيم عمى المؤسسات الحكومية التي ليا صمة
 ذات العلاقة بمشروع البحث.

 
IV. :مخرجات التعمم المقصودة لممقرر 
a3 للذساست الميذاويت وتطىسهب التبسيخي. يتعشف على المفبهيم الأسبسيت 
b3  يشبط بيه الملاحظت  المببششة والمقببلت الشخصيت والىقذ والتحليل عىذ دساست المشكلاث الجغشافيت 

c3 واجراء  الخطوات العممية الحديثة في تحميل الظواىر الجغرافية ويكتسب الميارات العممية في كتابة التقارير العمميةطبق ي
 .لجغرافية المسوح ا

d3 بحيث يكون قادر عمى تنفيذ دوره ضمن  خطط و حمول ويتفاعل في ادارة المناقشات والأفكار بصورة عممية حديثة ترحيق
 .الفريق ويدير الفريق

 

V. :محتوى المقرر 
 :الجانب النظري

الساعات  الأسبوع المواضيع التفصيمية وحدات المقرر الرقم
 الفعمية

1 
التعارف والعقد 

مدخل  جتماعيالا
 مفاىيمي إلى المقرر

 –درجات اعمال الفصل  –الحضور والمشاركة  –نظام التدريس  –
 3 الأول الضوابط ، خمفية عن المقرر مفيوم وأىمية الدراسة الميدانية

أىداف الدراسة الميدانية، مشاكل الدراسة الميدانية ، تاريخ  مقدمة عن المقرر 2
 تطور الدراسة الميدانية

يالثان  3 

3 
خطوات الدراسة 

 الميدانية

صياغة المشكمة، وضع  ر الموضوع، تحديد منطقة الدراسة،اختيا
الفرضية أىداف الدراسة منيجية الدراسة تحديد البيانات المطموبة، 

توجيييم بعمل كل  ،توزيع الطمبة إلى مجاميع كل حسب رغبتيم
 3 الثالث
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 طالب خطة لمموضوع الذي يختاره

4 
المقابمة الاستبانة و 

 الشخصية والملاحظة

مميزات وعيوب الاستبيان أنواع الاستبيان كيف يبنى الاستبيان، 
توجيو   تصميم الاستبيان المقابمة أنواعيا، الملاحظة شروطيا

  الطلاب بعمل استمارة استبيان 
 3 الرابع

الاعداد لمدراسة  5
 الميدانية

وتدريبيم  انيةبما يجب مراعاتو في الدراسة الميد مبةتوجيو الط
أدوات الدراسة الميدانية عمى استخدام  
 مصادر الدراسة الميدانية

 3 الخامس

6 
مقترحات برامج 
 الدراسة الميدانية

دليل اليونسكو لتعميم الجغرافي : ياعطاء الطلاب فكرة عن ما يم
 نماذج لبعض المقترحات )مثل(

مقترح بورد مان   
 مقترح منشل
 مقترح بيمي
  تسنمقترح يتس وربر 
 توجيييم بعمل استمارة لكل مقترح  

 3 السادس

7 
اعداد خطة لزيارة 

المؤسسات الحكومية 
 والزيارة الحقمية

كيفية اعداد خطة زيارة المؤسسات  و الطلاب عمىتوجي
 3 السابع الحكومية وما ىو مطموب من زيارتو وكذلك الزيارة الحقمية

 الاختبار النصفي 8
 

 3 الثامن

9 
سات زيارة المؤس
 الحكومية

 متابعة الطمبة أثناء الزيارة
 3 التاسع

10 
زيارة المؤسسات 

 الحكومية
 3 العاشر متابعة الطمبة أثناء الزيارة

 الزيارة الحقمية 11
الحادي  متابعة الطمبة في الحقل

 عشر
3 

 3 الثاني عشر متابعة الطمبة في الحقل الزيارة الحقمية 12
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13 
متابعة تقارير 

 الزيارات
 3 الثالث عشر ا بعة تقارير زيارة المؤسسات والزيارات الحقميةمت

14 
 ومناقشة متابعة

 تقارير الزيارات

ااقشة تقرير كل مجموعة لوجدىمن  
 متابعة كتابة التقرير النيائي

 3 الرابع عشر

الخامس  مناقشة التقرير النيائي تسميم التقرير النيائي 15
 عشر

3 

  الاختبار النيائي 16
 السادس
 3 عشر

 48 16 عدد الأسابيع والساعات
 

VI. التدريس اتاستراتيجي 
 المحاضرة والعرض العممي .1
 العصف الذىني .2
 التفكير الناقد.  .3
 الحوار والنقاش داخل الصف .4
 التدريبات العممية والتعاونية. .5
 الزيارات الميدانية. .6
 السمنار .7
 التطبيق العممي. .8
 حل المشكلات  .9
 مجموعة النقاش الصغيرة .11
 اعي التعاونيالعمل الجم .11
 المحاكاة .12
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 استخدام التعمم الالكتروني .13

 
VII. الأنشطة والتكميفات: 

 )إن وجدت(الدرجة  الأسبوع / التكميفالنشاط الرقم
 %10 14-1 .ومشاركة حضور 1
 %10 14-3  تكبليف بحثيت/ بحث ميداني 2

 
VIII. يم التعمم:يتق 

موعد التقويم/  موضوعات التقويم الرقم
 الدرجة اليوم والتاريخ

 الوزن النسبي 
)نسبة الدرجة إلى درجة  

 التقويم النيائي(
 %10 10 14 / التكاليفبحث ميداني   .1
 %10 10 14 حضور ومشاركة   .2
 %10 10 7 نصفي اختبار .3
 %70 70 14 الاختبار النيائي .4
 %100  المجموع 

 
IX. :مصادر التعمم 

 المراجع الرئيسة: -
 2111.الميدانية في الجغرافيا ، المطبعة المركزية جامعة ديالي، العراق ، د. مضر خميل عمر، دليل الدراسة  .1
 .2114. جودة فتحي التركماني، اصول البحث الجغرافي: النظرية والتطبيق، مكتبة العبيكان ، الرياض،2
 المراجع المساعدة: -

انية في الجغرافية، مجمة جامعة ام القرى لمعموم التربوية مساعد بن عبد الرحمن الجخيد ب، الآلية النظرية والتطبيقية لمدراسة الميد -1
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X. :الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر 
 .تحددىا الكمية وفق اللائحةسياسية الحضور لممحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبتو :   .8

اسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول فإن نظام الدر  الطالب( من لائحة شئون 11طبقاً لممادة ) :الحرمان من المقرر
 %( من المحاضرات النظرية والدروس العممية.57الاختبار النيائي إذا قمت نسبة حضوره عن )

 النظم المتبعة في الجامعة.أستاذ المادة بحسب و  القسم العممي يحدد عن طريق  الحضور المتأخر:  .9
 ضوابط الامتحانات:  .11

  ر، وجاء بعذر طبي يتم اختباره من مائة درجة شريطة تقديم العذر لمكمية خلال إذا غاب الطالب عن امتحان المقر
 .الطالب( من لائحة شئون 11أسبوعين قبل أو بعد الامتحان لممقرر، وىذا طبقاً لممادة )

 الطالب( من لائحة شئون 57: طبقاً لممادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر 
 لآتي:يطبق ا

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة عمى الأكثر.1
 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.1

القسم  في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسمم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلك: والمشاريع التكميفات / الميام  .11
 .العممي

 بإحدى العقوبات التالية: الطالب( من لائحة شئون 51يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً لممادة ) الغش:  .12
 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1
 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكمية(.1

 .الطالب( من لائحة شئون 59فصل النيائي إذا ثبت ارتكابو انتحال الشخصية طبقاً لممادة )يعاقب الطالب بال الانتحال:  .13
 .الطالبحسب لائحة شئون  من أستاذ المقرر يتم اتخاذىا:  أو ... الخمثل استخدام الموبايل  سياسات أخرى:  .14
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