
 
 
 

 

 

 العميد لشئون الجودة                      عميد الكلية رئيس القسم                                       نائب

 د. حسين أحمد الورد                          أ.م.د. عبدالملك محمد عيسى                أ.د.

 

 إشـــــــــــــــــــــــــــــراف 

   

 لجامعةعميد مركز التطوير الأكاديمي وضمن الجودة                                                                                رئيس ا  

 أ.د. القاسم محمد عباس               أ.م.د. هدى العماد                                                                      

 الجمهوريـــة اليمنــــية

 العـالــي والبحث العلميوزارة التعليـم 
 مجلس الاعتمـاد وضمان جـودة التعليم العالـي

 

Republic of Yemen 
Ministry of Higher Education & Scientific 

Research 

Council for Accreditation & Quality Assurance 

 

 علم اجتماع التنظيم والعمل: مقرر وصيفت
 معلومات عامة عن المقرر: . .1
 علم اجتماع التنظيم والعمل :اسم المقرر  -1
  رمز المقرر ورقمه:  -2

 الساعات المعتمدة:  -3
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

3    3 
 المستوى الرابع / الفصل الدراسي الثاني.  المستوى والفصل الدراسي:  -4
 نظرية اجتماعية، وعلم اجتماع سياسي.  :()إن وجدتالمقرر المتطلبات السابقة لدراسة   -5
 لا يوجد (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت  -6
 علم اجتماع. –بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -7
 اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  -8
 منتظم / فصلي   نظام الدراسة:  -9
 د / محمد محمد الحداد       معد)ي( مواصفات المقرر:  -10
 م2021/  2020   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11

 
 وصف المقرر: .1

دراسة  مجال لمهارات المختلفة فياالمعارف و كسب الطالب تُ ي تيُعد هذا المقرر من المقررات الأساسية ال
التنظيمات ذات الأنماط المختلفة والأهداف المتباينة، ويستتتتتتتتتتمد هذا المتدان  همتته من ارتبا ه الو ت  
بالنظرية العامة في علم الاجتماع. ويتضتتتتتتمن التعريف بعلم اجتماع التنظيم، و همتته وموضتتتتتتوعاته. ودور 

لمعاصرة. والنظريات المعاصرة في دراسة التنظيم. ودراسات تطبيقية التنظيم الرسمي في الحياة الاجتماعية ا
 في علم اجتماع التنظيم.

 
 : (CILOs) للمقر المقصودةمخرجات التعلم   .2

1a  .يُعرف المفاهيم والمصطلحات الخاصة بعلم اجتماع التنظيم والعمل 
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2a  .يحدد خطوات البحوث العلمية وبحيادية  
3a  ايا التي يدرسها بصورة منهجية وموضوعيةيوضح الحلول للقض. 

 b1 .يحلل الظواهر الاجتماعية بشكل مهني ويصل إلى حلول مناسبة للمشكلات والقضايا الاجتماعية بمنهجية علمية 
b2  .يقترح الحلول المناسبة للمشكلات التي تواجه البيئة الاجتماعية 
c1 اعية.يتقن معرفة الظواهر الاجتماعية الفردية والجم 

 c2 .يطبق المعايير العلمية والنظريات الاجتماعية العلمية المناسبة ذات الصلة بالعلوم الإنسانية 
 d1 مهارات الطالبالتعلم الذاتي وتطوير يظهر قدرات. 
d2 البناء والاقناع بأسلوب منهجي -أسلوب التفكير الناقد يظهر مهارات. 

d3 الفردية والجماعية.المسؤولية  يتعامل مع الآخرين بروح 
 

 موائمة مخرجات المقرر مع مخرجات البرنامج:  .3

  المعرفة والفهم: 

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )معرفة وفهم(   مخرجات المقرر)معرفة وفهم(

 البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن:بعد الانتهاء من هذا  بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

1a   يُعرف المفاهيم والمصطلحات الخاصة بعلم اجتماع
 التنظيم والعمل.

 A1- التخصصية في  لمفاهيم والمصطلحاتيُعرف ا

 .المجالات المختلفة

2a  .يحدد خطوات البحوث العلمية وبحيادية   A2 - .يعُد بحوث علمية مبتكرة بحياديه وموضوعيه 

3a   يوضح الحلول للقضايا التي يدرسها بصورة منهجية
 .وموضوعية

A3 –  يفسر القضايا بمنهجية علمية وبصورة بناءة

 .في مجال علم الاجتماع وموضوعية
 

 

 المهارات الذهنية: 

  يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 ت ذهنية(مخرجات البرنامج )مهارا       مخرجات المقرر)مهارات ذهنية(  

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:
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 b1 يحلل الظواهر الاجتماعية بشكل مهني ويصل إلى حلول
مناســــــــــبة للمشــــــــــكلات والقضــــــــــايا الاجتماعية بمنهجية 

 علمية. 

  B1-   للمشكلات والقضايا  يقترح الحلول  المناسبة

 الاجتماعية والإنسانية بمنهجية علمية.

b2   يقترح الحلول المناســــــــــــبة للمشــــــــــــكلات التي تواجه البيئة
 الاجتماعية.

B3  -  يقترح حلولا مناسبة للمشكلات التي

 تواجه البيئة الاجتماعية والعملية. 

 

 

 :المهارات العملية والمهنية 

 جات المقرريتم ربط مخرجات البرنامج بمخر

 مخرجات البرنامج )مهارات عملية ومهنية(   مهارات عملية ومهنية()مخرجات المقرر 

بعد الانتهاء من هذا المقرر سيييييييكون الطالب 

 قادراً على أن:
 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن:

c1  يتقن معرفــــــة الظواهر الاجتمــــــاعيــــــة الفرديــــــة
 والجماعية.

  C1-  يتقن مهارات تحليل  المعرفة  التخصصية، ودمجها

 بالمعارف الأخرى ذات الصلة

 c2  يطبق المعايير العلمية والنظريات الاجتماعية
العلميــة المنــاســــــــــــــبــة ذات الصــــــــــــــلــة بــالعلوم 

 الإنسانية.

C2  ينفذ آليات العمل بمعايير النظريات الاجتماعية العلمية المناسبة

 سانية.ذات الصلة بالعلوم الإن

 

 :المهارات العامة 

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات عامة( مهارات عامة()مخرجات المقرر 

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

 d1 مهارات الطالبتعلم الذاتي وتطوير اليظهر قدرات. D1  - مهاراتهمالتعلم الذاتي وتطوير  يظهر قدرات. 

d2 البناء والاقناع  -أســــــــــــــلوب التفكير الناقد يظهر مهارات
 .بأسلوب منهجي

D2 – البناء ومهارات الاقناع  -أسلوب التفكير الناقديناقش ب

 .بأسلوب منهجي 

d3 ية الفردية والجماعية.المسؤول يتعامل مع الآخرين بروح D4 –  يساهم في امداد المؤسسات بخريجين لديهم خاصية

 تحمل المسؤولية الفردية والجماعية.
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 يمتمخرجات التعلم باستراتيجيات التدريس والتق ربط .1
  يم:تمخرجات تعلم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجية التدريس والتق ربط ولا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  فة والفهممخرجات المقرر / المعر 
1a   يُعرف المفاهيم والمصطلحات الخاصة

 بعلم اجتماع التنظيم والعمل.
 المحاضرة والعرض العلمي -
 العصف الذهني -
 .الحوار والنقاش داخل الصف -
 في مجموعات صغترة العمل  -
  التعليم الذاتي. -

الاختبتتارات التحريريتتة النصتتتتتتتتت يتتة  -
 .والنهائية

الأستتتتتتتتتيلتتتتتة ال تتتتتتتتتفهيتتتتتة   نتتتتتا   -
 المحاضرات.

 تقتيم التكاليف المنزلية. -

2a   يحدد خطوات البحوث العلمية
  وبحيادية.

3a   يوضح الحلول للقضايا التي يدرسها
 .بصورة منهجية وموضوعية

 
                                            يم:          تمخرجات تعلم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجية التدريس والتق ربط انيا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية 
 b1 يحلل الظواهر الاجتماعية بشــــــــــــــكل مهني

ويصـــــــل إلى حلول مناســـــــبة للمشـــــــكلات 
 والقضايا الاجتماعية بمنهجية علمية. 

 المحاضرة والعرض العلمي -
 العصف الذهني -
 التفكتر الناقد. -
 الحوار والنقاش داخل الصف -
 العمل الجماعي التعاوني -
 حل الم كلات  -
 الاكت اف الابتكاري  -

الاختبتتتتارات النصتتتتتتتتت يتتتتة  -
 والنهائية

 الملاحظة والتدوين  -
 تقتيم التكاليف المنزلية. -
يقترح الحلول المناســــــــبة للمشــــــــكلات التي   b2 تقتيم المناق ة والحوار -

 ة.تواجه البيئة الاجتماعي

 يم:تمخرجات تعلم المقرر )المهارات المهنية والعملية( باستراتيجية التدريس والتق ربط الثا: 
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات المهنية والعملية

c1  يتقن معرفــة الظواهر الاجتمــاعيــة الفرديــة
 والجماعية.

 المحاضرة والعرض العلمي -
العصتتتتتتتتتف نقتتتاش. حلقتتتات  -

 التفكتر الناقد.. الذهني

 الاختبارات النص ية والنهائية. -
 .الأسيلة ال فهية   نا  المحاضرات -
 الملاحظة والتدوين  -
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 c2  ـــــــات ـــــــة والنظري يطبق المعـــــــايير العلمي
تمـــاعيـــة العلميـــة المنـــاســــــــــــــبـــة ذات الاج

 الصلة بالعلوم الإنسانية.

 الحوار والنقاش داخل الصف -
 .العمل الجماعي التعاوني -

 تقتيم التكاليف المنزلية. -
 تقتيم المناق ة والحوار -

                                                    والتقتيم:  مخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجية التدريس  ربطرابعا: 
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر 

 d1 مهارات التعلم الذاتي وتطوير يظهر قدرات
 .الطالب

 المحاضرة والعرض العلمي  -
العمل ضتتتتتمن مجموعات صتتتتتغترة  -

 داخل الصف 
 حلقات النقاش  -
 العصف الذهني -
عاوني العمل - عند  الجماعي الت

 انجاز التكاليف الجماعية 

 الاختبارات النص ية النهائية. -
 .الأسيلة ال فهية   نا  المحاضرات -
 الملاحظة والتدوين  -
 قتيم التكاليف المنزلية.ت -
 تقتيم المناق ة والحوار -
 الحضور والمناق ة -

d2 البناء  -أسلوب التفكير الناقد يظهر مهارات
 .والاقناع بأسلوب منهجي

d3 المسؤولية الفردية  يتعامل مع الآخرين بروح
 والجماعية.

 
بمخرجات التعلم المقصودة  مواضيع المقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعملية( وربطها كتابة .1

 للمقرر مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  
 

 مواضيع محتوى المقرر كتابة وحدات /
                                                         .الجانب النظري   ولا:

وحدات/  الرقم
 عدد  المواضيع التفصتلية موضوعات المقرر

 الأسابيع
الساعات 
 الفعلية

مخرجات 
 تعلم المقرر

1 
مدخل لدراسة 
 التنظيم   

التعريف بعلم اجتمتتتتتاع التنظيم و همتتتتتتته  -
 وموضوعاته ومفاهيمه. 

 علاقة علم اجتماع التنظيم بالعلوم الإنسانية. -
1 3 a1+ b2 
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مدخل لدراسة 
 التنظيم   

 مستويات التحلتل في دراسة التنظيم. -
جتماعية دور التنظيم الرستتتتتتتتتمي في الحياة الا -

  3 1 المعاصرة. 

3 
النظريات المعاصرة 
 في دراسة التنظيم 

 اتجاه الإدارة العلمية. -
 اتجاه حركة العلاقة الإنسانية. -
 الاتجاه التفاعلي. -
 الاتجاه البنائي الوظيفي. -
 النفسي. –اتجاه النس  الاجتماعية  -

10 30 C2 + c2 

4 
دراسات تطبيقية في 
  علم اجتماع التنظيم

 العلاقة الإنسانية والرضا عن العمل. -
العلاقات غتر الرستتتمية وم تتتكلات العمل داخل  -

 المصنع. 
2 6 a3 + c2 + 

d1  + d2 

  42 14عات                   إجمالي الأسابيع والسا                  
 
 

 استراتيجية التدريس:  .2
 المحاضرة والعرض العلمي

 العصف الذهني
 ناقد. التفكتر ال

 الحوار والنقاش داخل الصف
 الأوراق العلمية

 العمل الجماعي التعاوني
  المحاكاة

 استخدام التعلم الالكتروني
 حل الم كلات 

 الاستقرا  والاستنتاج  
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 التكليفات:الأن طة و  .1
 الدرجة الأسبوع مخرجات التعلم التكليف /الن اط  الرقم
 b2 + c1 + d2 a3 + b1 + 1 - 14 10 الحضور والم اركة 1
 A2 + A3 + b1 + c2 + d2 3 - 14 10 التكاليف / / الأن طة الواجبات 2
 20   الاجمالي 

 
  

 يم التعلم:تتق  .2

 الدرجة  الأسبوع  يمت ن طة التق الرقم
نسبة الدرجة إلى 
 درجة التقويم
  النهائي

 المخرجات التي يحققها

1 

الحضور 
+ والم اركة
ن طة/ الواجبات والأ 

 التكاليف 

 1 - 14  20 20 %  

a3 + b1 + b2 + c1 + d2 

% 10 10 7 نصفي اختبار 2   

% 70 70 16 الاختبار النهائي 3   

% 100 100  الاجمالي    
 

 تعلم:لمصادر ا  .3
 )اسم المؤلف، سنة الن ر، اسم الكتاب، دار الن ر، بلد الن ر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعتن( المراجع الرئيسة
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د.  لعت  إبراهيم لطفي، علم اجتمتاع التنظيم، القتاهرة، دار غريتب للطبتاعتة والن تتتتتتتتتر والتوزيع،  -
 م.2007

 م.1975د. الستد الحستني، النظرية الاجتماعية ودراسة التنظيم، القاهرة، دار المعارف،  -
 المراجع المساعدة

تجاهات الحديثة، القاهرة، دار د. محمد ستتتعتد  حمد، التنظيم وتطور  ستتتالتب العمل، النظريات والا  -
 م.1971الفكر العربي، 

دافتد ستتتنلرمان، الإ ار الستتوستتتولوجي لنظرية التنظيم، ترجمة: د. عادل مختار الهواري، القاهرة،  -
 م.1980مكتبة نهضة ال رق، 

 إن وجدت(وإنترن : )مواد إلكترونية 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر: -6
 سياسية الحضور للمحاضرة، ومتى يعتمد الغياب ونسبته: تحددها الكلية وف  اللائحة.  .1

( من لائحة شيون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول 21 بقاً للمادة ): الحرمان من المقرر
 س العملية.( من المحاضرات النظرية والدرو %75الاختبار النهائي إذا قل  نسبة حضوره عن )

 يحدد عن طريق القسم العلمي وأستاذ المادة بحسب النظم المتبعة في الجامعة. المتأخر:الحضور   .2
 ضوابط الامتحانات:  .3
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( من لائحة شيون الطلاب 45السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر:  بقاً للمادة ) ❖
 يطب  الآتي:

 المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.ت عدم الدخول لمكان اختبار 1
 ت لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوق  من بد  اختبار المادة.2

 : والم اريع التكليفات / المهام  .4
 في حال تأخر التكاليف والم اريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر: يحدد سياسة ذلك القسم العلمي.

 ( من لائحة شيون الطلاب بإحدى العقوبات التالية:72لب إذا غش في المقرر  بقاً للمادة )يعاقب الطا الغش:  .5
 ت إلغا  اختبار الطالب في المقرر.1
 ت الحرمان من الاختبار في مقرر  و  كثر )حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

 ( من لائحة شيون الطلاب.79ال خصية  بقاً للمادة ) يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا  ب  ارتكابه انتحال الانتحال:  .6
  و ... الخ: يتم اتخاذها من  ستاذ المقرر حسب لائحة شيون الطلاب.مثل استخدام الموبايل  سياسات  خرى:  .7
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 علم اجتماع التنظيم والعمل: مقرر خطة
 معلومات عامة عن المقرر: . .2
 علم اجتماع التنظيم والعمل :اسم المقرر  -12
  مز المقرر ورقمه:ر   -13

 الساعات المعتمدة:  -14
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

3    3 
 المستوى الرابع / الفصل الدراسي الثاني.  المستوى والفصل الدراسي:  -15
 نظرية اجتماعية، وعلم اجتماع سياسي.  :()إن وجدتالمقرر المتطلبات السابقة لدراسة   -16
 لا يوجد (:تالمتطلبات المصاحبة )إن وجد  -17
 علم اجتماع. –بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -18
 اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  -19
 منتظم / فصلي   نظام الدراسة:  -20
 د / محمد محمد الحداد       معد)ي( مواصفات المقرر:  -21
 م2021/  2020   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -22

 
 وصف المقرر: .4

دراسة  مجال المهارات المختلفة فيالمعارف و كسب الطالب تُ ي تلمقرر من المقررات الأساسية اليُعد هذا ا
التنظيمات ذات الأنماط المختلفة والأهداف المتباينة، ويستتتتتتتتتتمد هذا المتدان  همتته من ارتبا ه الو ت  

ه وموضتتتتتتوعاته. ودور بالنظرية العامة في علم الاجتماع. ويتضتتتتتتمن التعريف بعلم اجتماع التنظيم، و همتت
التنظيم الرسمي في الحياة الاجتماعية المعاصرة. والنظريات المعاصرة في دراسة التنظيم. ودراسات تطبيقية 

 في علم اجتماع التنظيم.
 

 : (CILOs) للمقر المقصودةمخرجات التعلم   .5
1a  .يُعرف المفاهيم والمصطلحات الخاصة بعلم اجتماع التنظيم والعمل 
2a  د خطوات البحوث العلمية وبحيادية.يحد  
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3a  يوضح الحلول للقضايا التي يدرسها بصورة منهجية وموضوعية. 
 b1 .يحلل الظواهر الاجتماعية بشكل مهني ويصل إلى حلول مناسبة للمشكلات والقضايا الاجتماعية بمنهجية علمية 
b2  تماعية.يقترح الحلول المناسبة للمشكلات التي تواجه البيئة الاج 
c1 .يتقن معرفة الظواهر الاجتماعية الفردية والجماعية 

 c2 .يطبق المعايير العلمية والنظريات الاجتماعية العلمية المناسبة ذات الصلة بالعلوم الإنسانية 
 d1 مهارات الطالبالتعلم الذاتي وتطوير يظهر قدرات. 
d2 ناع بأسلوب منهجيالبناء والاق -أسلوب التفكير الناقد يظهر مهارات. 

d3 المسؤولية الفردية والجماعية. يتعامل مع الآخرين بروح 
 
  

 مواضيع محتوى المقرر كتابة وحدات /
                                                         .الجانب النظري   ولا:

وحدات/  الرقم
 عدد  المواضيع التفصتلية موضوعات المقرر

 الأسابيع
عات السا

 الفعلية
مخرجات 
 تعلم المقرر

1 
مدخل لدراسة 
 التنظيم   

التعريف بعلم اجتمتتتتتاع التنظيم و همتتتتتتته  -
 وموضوعاته ومفاهيمه. 

 علاقة علم اجتماع التنظيم بالعلوم الإنسانية. -
1 3 a1+ b2 

 
مدخل لدراسة 
 التنظيم   

 مستويات التحلتل في دراسة التنظيم. -
ي الحياة الاجتماعية دور التنظيم الرستتتتتتتتتمي ف -

  3 1 المعاصرة. 

3 
النظريات المعاصرة 
 في دراسة التنظيم 

 اتجاه الإدارة العلمية. -
 اتجاه حركة العلاقة الإنسانية. -
 الاتجاه التفاعلي. -
 الاتجاه البنائي الوظيفي. -

10 30 C2 + c2 
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 النفسي. –اتجاه النس  الاجتماعية  -

4 
دراسات تطبيقية في 

 ماع التنظيم علم اجت

 العلاقة الإنسانية والرضا عن العمل. -
العلاقات غتر الرستتتمية وم تتتكلات العمل داخل  -

 المصنع. 
2 6 a3 + c2 + 

d1  + d2 

  42 14عات                   إجمالي الأسابيع والسا                  
 
 

V. استراتيجيات التدريس 

 المحاضرة والعرض العلمي .1

 العصف الذهني .2

 فكير الناقد. الت .3

 الحوار والنقاش داخل الصف .4

 التدريبات العملية والتعاونية. .5

 الزيارات الميدانية. .6

 السمنار .7

 التطبيق العملي. .8

 حل المشكلات  .9

 مجموعة النقاش الصغيرة .10

 العمل الجماعي التعاوني .11

 المحاكاة .12

 استخدام التعلم الالكتروني .13
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VI. :الأنشطة والتكليفات 
 )إن وجدت(الدرجة  سبوعالأ النشاط/ التكليف الرقم
 10 14-1 حضور ومشاركة. 1
 10 14-2 تكاليف 2
 20  الإجمالي  

 

VII. :تقييم التعلم 

موعد التقويم/ اليوم  موضوعات التقويم الرقم
 الدرجة والتاريخ

 الوزن النسبي 
)نسبة الدرجة إلى درجة  

 التقويم النهائي(
 % 20 20 14-2 + حضور ومشاركةتكاليف  .1

 % 10 10 7 صفياختبار ن  .2

 % 70 70 16 الاختبار النهائي .3
 %100 100 المجموع 
 

 تعلم:لمصادر ا .4
 )اسم المؤلف، سنة الن ر، اسم الكتاب، دار الن ر، بلد الن ر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعتن( المراجع الرئيسة
 م.2007شر والتوزيع، د. طلعت إبراهيم لطفي، علم اجتماع التنظيم، القاهرة، دار غريب للطباعة والن -
 م.1975د. السيد الحسيني، النظرية الاجتماعية ودراسة التنظيم، القاهرة، دار المعارف،  -

 المراجع المساعدة
 م.1971د. محمد سعيد أحمد، التنظيم وتطور أساليب العمل، النظريات والاتجاهات الحديثة، القاهرة، دار الفكر العربي،  -
طار الســــــــوســــــــيولوجي لنظرية التنظيم، ترجمة: د. عادل مختار الهوارة، القاهرة، مكتبة نهضــــــــة الشــــــــر ، دافيد ســــــــينلرمان، الإ -

 م.1980
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 إن وجدت(وإنترنت: )مواد إلكترونية 
 
 
 
 
 

 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر: -6
 سياسية الحضور للمحاضرة، ومتى يعتمد الغياب ونسبته: تحددها الكلية وف  اللائحة.  .1

( من لائحة شيون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول 21 بقاً للمادة ): الحرمان من المقرر
 ( من المحاضرات النظرية والدروس العملية.%75الاختبار النهائي إذا قل  نسبة حضوره عن )

 المتبعة في الجامعة.يحدد عن طريق القسم العلمي وأستاذ المادة بحسب النظم  المتأخر:الحضور   .2
 ضوابط الامتحانات:  .3

( من لائحة شيون الطلاب 45السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر:  بقاً للمادة ) ❖
 يطب  الآتي:

 ت عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1
 عد مرور نصف الوق  من بد  اختبار المادة.ت لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا ب2

 : والم اريع التكليفات / المهام  .4
 في حال تأخر التكاليف والم اريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر: يحدد سياسة ذلك القسم العلمي.

 ة:( من لائحة شيون الطلاب بإحدى العقوبات التالي72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر  بقاً للمادة ) الغش:  .5
 ت إلغا  اختبار الطالب في المقرر.1
 ت الحرمان من الاختبار في مقرر  و  كثر )حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

 ( من لائحة شيون الطلاب.79يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا  ب  ارتكابه انتحال ال خصية  بقاً للمادة ) الانتحال:  .6
  و ... الخ: يتم اتخاذها من  ستاذ المقرر حسب لائحة شيون الطلاب.بايل مثل استخدام المو  سياسات  خرى:  .7

 

 لجنة الإشراف على مواصفات البرنامج والمقررات

 الصفة الاسم م

 نائب العميد لشؤون الجودة د. حسين الورد 1

 ممثل مركز التطوير وضمان الجودة أ.م.د. صالح حميد 2

 ير وضمان الجودةممثل مركز التطو د. أحلام القباطي 3
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 الأكاديميةنائب رئيس الجامعة للشؤون  أ.د. إبراهيم المطاع 4

 

 : علم الاجتماع الجنائي نموذج مواصفات مقرر
   

 معلومات عامة عن المقرر:  .3
 الجنائيعلم الاجتماع  :اسم المقرر 1
  رمز المقرر ورقمه: 2

 الساعات المعتمدة: 3
 ليالإجما تدريب عملي سمنار محاضرة
3    3 

 الفصل الثاني –الرابع  المستوى والفصل الدراسي: 4

)إن المقرر المتطلبات السابقة لدراسة  5
 :(وجدت

 مدخل إلى علم الاجتماع

 لا يوجد (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت 6
 علم الاجتماع -بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي  7
 العربيةاللغة  لغة تدريس المقرر: 8
 منتظم / فصلي  نظام الدراسة: 9
 د. عبدالجبار ردمان ناجي سعتد      معد)ي( مواصفات المقرر: 10
 م2020/2021   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر: 11

 

 وصف المقرر: .6
جتماع المســــــــــا  العلمي جانبين أولهما: يتعلق بالجريمة والانحراف وتفســــــــــير علم الايهدف هذا المســــــــــا : يتناول هذا 

الجنائي لهما وعلاقته بالعلوم الاجتماعية والنشـــاة والتطور واتجاهات التفســـير لقضـــايا العلم وميادينه، أما الشـــق الثاني: 
عبارة عن نماذج لدراســـــــــــــات يمنية في مجال الجريمة والانحراف والأحداث وغيرها من الظواهر الاجتماعية التي تدخل 

 ماع الجنائي.ضمن الاهتمامات العلمية لعلم الاجت
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 : (CILOs) للمقر المقصودةمخرجات التعلم  .7
a1-  .يشرح الطالب مفاهيم ومصطلحات العلم 
a2-  .يستعرض أهم الاتجاهات والمداخل المفسرة للظواهر من منظور علم الاجتماع الجنائي وتطبيقها على الابحاث 

- b1.تشخيص الظواهر الاجتماعية واقتراح حلول مختلفة لها 
-b2ستخدام المنهج العلمي في التكفير وطر  الاستدلال.خطط لاي 
b3- يحلل ويفسر الظواهر من منظور علم الاجتماع الجنائي 
c1تصـــــــور وتفســـــــيرات علمية عن العوامل المســـــــببة في بروز الظواهر الجنائية وأســـــــاليب حلها وفقا  لنظريات ومباد  علم عُد ي-ا

        الاجتماع الجنائي.                 
c2- ر تأثير المشكلات الاجتماعية الجنائية على البناء الاجتماعي للمجتمع اليمني .                                           يفستثن تي 

-d1                                          يظهر مهارات العمل الجماعي وإدارة الفريق أو العمل الفردة 
- d2سلوب حل المشكلات سواء بين الأفراد أو في إطار مؤسسي بكفاءة.                           يتعامل بأ 

 

 موائمة مخرجات البرنامج مع مخرجات المقرر:  .8
  المعرفة والفهم:

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )معرفة وفهم(   مخرجات المقرر)معرفة وفهم(

 أن: بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على :أن هاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً علىبعد الانت

a1-  .يشرح الطالب مفاهيم ومصطلحات العلم 
 a1-  التخصصية في يُعرف المفاهيم والمصطلحات

 .المجالات المختلفة
a2- من  يستعرض أهم الاتجاهات والمداخل المفسرة للظواهر

 منظور علم الاجتماع الجنائي وتطبيقها على الابحاث. 
a3 – يفسر القضايا بمنهجية علمية وبصورة بناءة وموضوعية 

 .في مجال علم الاجتماع
 

 

 :المهارات الذهنية

  يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر
 ية(مخرجات البرنامج )مهارات ذهن       مخرجات المقرر)مهارات ذهنية(  

 البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن:بعد الانتهاء من هذا  أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على

- b1.تشخيص الظواهر الاجتماعية واقتراح حلول مختلفة لها 
B1-  يقترح الحلول المناسبة للمشكلات والقضايا الاجتماعية

 والإنسانية بمنهجية علمية.
-b2ستخدام المنهج العلمي في التكفير وطر  خطط لاي

 الاستدلال.
B2 –   يختبر الطلاب في انجاز المهام الموكلة اليهم بطر

 مبتكرة.
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b3- يحلل ويفسر الظواهر من منظور علم الاجتماع الجنائي 
B3  -  يقترح حلولا مناسبة للمشكلات التي تواجه البيئة

 الاجتماعية والعملية.
 

 

 :  العملية والمهنيةالمهارات 

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات عملية ومهنية(   مخرجات المقرر)مهارات عملية ومهنية(

 أن: بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على

c1تصـــــــور وتفســـــــيرات علمية عن العوامل المســـــــببة في د عُ ي-ا
بروز الظواهر الجنائية وأســــــــــــــاليب حلها وفقا  لنظريات ومباد  

 علم الاجتماع الجنائي.                        

C3 -  يطبق البحوث والدراسات العلمية وفقا  لخطوات
 وإجراءات وأخلاقيات البحث العلمي 

c2- ت الاجتماعية الجنائية على ر تأثير المشـــــــكلايفســـــــتثن تي
 البناء الاجتماعي للمجتمع اليمني .                                           

C4  -  يبرز الهوية الوطنية والوعي بحقو  المواطنة
 الاجتماعية .

 

 :العامةالمهارات 

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر
 عامة( ات البرنامج )مهاراتمخرج عامة(مخرجات المقرر)مهارات 

 أن: بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على

-d1 يظهر مهارات العمل الجماعي وإدارة الفريق أو العمل
 الفردة                                          

C3 - وث والدراسات العلمية وفقا  لخطوات وإجراءات يطبق  البح
 وأخلاقيات البحث العلمي 

- d2 يتعامل بأسلوب حل المشكلات سواء بين الأفراد أو في
 إطار مؤسسي بكفاءة.                           

C4  -  يبرز الهوية الوطنية والوعي بحقو  المواطنة الاجتماعية
. 

 

 يمتالتدريس والتقجيات مخرجات التعلم باستراتي ربط .9
  يم:توالتقمخرجات تعلم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجية التدريس  ربط ولا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  مخرجات المقرر / المعرفة والفهم
a1-  يشرح الطالب مفاهيم ومصطلحات

 العلم. 
- المحاضرة والعرض العلمي

 العصف الذهني
 والنقاش داخل الصفالحوار 

 

 اختبارات شفهية -مناق ة عامة  -

a2-  يستعرض أهم الاتجاهات والمداخل
المفسرة للظواهر من منظور علم 
الاجتماع الجنائي وتطبيقها على 

 الابحاث. 
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                               يم:                       تالتدريس والتقمخرجات تعلم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجية  ربط انيا: 
 استراتيجية التقويم   استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية 

- b1 تشخيص الظواهر الاجتماعية
 واقتراح حلول مختلفة لها.

- المحاضرة والعرض العلمي
-حل الم كلات - العصف الذهني

  – العمل الجماعي التعاوني

  -اعي بحث تطبيقي فردي /جم -

-b2ستخدام المنهج العلمي في خطط لاي
 التكفير وطر  الاستدلال.

التدريبات العملية -المحاضرة 
 والتعاونية.

 حل الم كلات - لتطبت  العملي.ا
  مجموعة النقاش الصغترة

م اهدة وتحلتل -اسيلة شفهية  -
 بحث تطبيقي-جماعية 

 

b3-  يحلل ويفسر الظواهر من منظور
 ائيعلم الاجتماع الجن

الحوار والنقاش داخل -المحاضرة 
حل  -الزيارات المتدانية. - الصف

مجموعة النقاش  -الم كلات 
 الصغترة

 م اهدة وتحلتل فردية -
 بحث تطبيقي -

 
 يم:تالتدريس والتقمخرجات تعلم المقرر )المهارات المهنية والعملية( باستراتيجية  ربط الثا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مليةمخرجات المقرر/ المهارات المهنية والع
c1تصــــــــــــــور وتفســــــــــــــيرات علمية عن العوامل عُد ي-ا

المســـــــــببة في بروز الظواهر الجنائية وأســـــــــاليب حلها 
 وفقا  لنظريات ومباد  علم الاجتماع الجنائي.                        

العصف  - المحاضرة والعرض العلمي
 الصفالحوار والنقاش داخل - الذهني

 

 . العروض التطبيقيةتقييم  -

لقضايا  تطبيقات تحلتلية -
 تنموية

c2- ر تأثير المشــــــــــــــكلات الاجتماعية يفســــــــــــــتثن تي
 الجنائية على البناء الاجتماعي للمجتمع اليمني .                                           

العصف  - المحاضرة والعرض العلمي
والنقاش التفكتر الناقد. الحوار  - الذهني

 -لتطبت  العملي.ا-الزيارات -داخل الصف
 .مجموعة النقاش الصغترة-حل الم كلات 

 الم اركة ضمن المجموعات  -
-تقتيم م اركة الطلبة في القاعات -

  الملاحظة المباشرة

 ) نصفيه ( الاختبارات التحريرية -

                                                            يم:توالتق التدريسمخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجية  ربطرابعا: 
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر 

-d1 يظهر مهارات العمل الجماعي وإدارة الفريق أو
 العمل الفردة                                          

 تر الناقد. التفك - المحاضرة والعرض العلمي
 -اختبارات شفهية  -  الحوار والنقاش داخل الصف

 استمارة تقتيم فردية  -
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- d2 يتعامل بأسلوب حل المشكلات سواء بين
 الأفراد أو في إطار مؤسسي بكفاءة.                           

 الزيارات المتدانية.-المحاضرة 
 حل الم كلات  -لتطبت  العملي.ا -السمنار

العمل الجماعي - اش الصغترةمجموعة النق
 يالتعاون

  -اختبارات شفهية  -
انتاج عمل  –تطبت  متداني  -

 تنموي 
مواضيع المقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعملية( وربطها بمخرجات التعلم المقصودة  كتابة .3

 للمقرر مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  
 

 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر
 الجانب النظري                                                            ولا:

عدد  المواضيع التفصتلية وحدات/ موضوعات المقرر الرقم
 الأسابيع

الساعات 
 الفعلية

مخرجات تعلم 
 المقرر

 التعارف 1

 خلفية عن المقرر  

نظام التدريس  

الحضور والمشاركة  

درجات اعمال الفصل  

 الضوابط 

1 3 a1 a2 b3 

التعريف بعلم الاجتماعي  2
 وموضوعه

 مفاهيم العلم
موضوعاته وعلاقته 
 بالعلوم الاجتماعية 
 الصعوبات النظرية

1 3 a1 a2 b3 

3 
التعريف بعلم الاجتماعي 

 وموضوعه
الصعوبات النظرية لعلم 

 الاجتماع
1 3 a1 a2 b3 

4 
المداخل النظرية لتفسير 
 الجريمة والانحراف

لم النفس نظريات ع
 الاجتماعي 

 النظريات السوسيولوجية
1 3 a1 a2 c2 

 a1 b3 c1d2 3 1 علم اجتماع الانحراف  الجريمة والانحراف 5

نظريات على الاجتماع  الجريمة والانحراف 6
 الجنائي

1 3 a1 b3 c1d2 



 
 
 

 

 

 العميد لشئون الجودة                      عميد الكلية رئيس القسم                                       نائب

 د. حسين أحمد الورد                          أ.م.د. عبدالملك محمد عيسى                أ.د.

 

 إشـــــــــــــــــــــــــــــراف 

   

 لجامعةعميد مركز التطوير الأكاديمي وضمن الجودة                                                                                رئيس ا  

 أ.د. القاسم محمد عباس               أ.م.د. هدى العماد                                                                      

 الجمهوريـــة اليمنــــية

 العـالــي والبحث العلميوزارة التعليـم 
 مجلس الاعتمـاد وضمان جـودة التعليم العالـي

 

Republic of Yemen 
Ministry of Higher Education & Scientific 

Research 

Council for Accreditation & Quality Assurance 

 المدارس الجنائية 7
المدرسة التقليدية 
المدرسة الوضعية 
 وموضوعات أخرى 

1 3 a1 a2 

 مفهوم الدفاع الاجتماعي 8
المفهوم والعديد من 

 الموضوعات
1 3 a1 c1 

الجريمة المنظمة والبناء  9
 الاجتماعي

مفهوم الجريمة 
 والتنظيمات الإجرامية 

1 3 a1 c1 

الجريمة المنظمة والبناء  10
 a1 c1 3 1 آليات نمو التنظيم  الاجتماعي

 تطبيقات على نماذج يمنية 11
 –ت السرقا -الأحداث

 أطفال الشوارع...الخ
1 3 a3 b2 c2 d1 

 –السرقات  -الأحداث تطبيقات على نماذج يمنية 12
 أطفال الشوارع...الخ

1 3 a3 b2 c2 d1 

 تطبيقات على نماذج يمنية 13
 –السرقات  -الأحداث

 a3 b2 c2 d1 3 1 أطفال الشوارع...الخ

 تطبيقات على نماذج يمنية 14
 –السرقات  -الأحداث
 ال الشوارع...الخأطف

1 3 a3 b2 c2 d1 

  42 14                 إجمالي الأسابيع والساعات

 استراتيجية التدريس: .4
 المحاضرة والعرض العلمي

 العصف الذهني
 التفكتر الناقد. 

 الحوار والنقاش داخل الصف
 التدريبات العملية والتعاونية.

 العمل الجماعي التعاوني
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 المحاكاة
 ام التعلم الالكترونياستخد

 التكليفات:الأن طة و  .5
 الدرجة الأسبوع مخرجات التعلم التكليف /الن اط  الرقم
 A+B+c+d 1-14 10 .وم اركة حضور 1
 A+B+c+d 3-14 10 بحث متداني/تكاليف 2
 20   الإجمالي  

 

 يم التعلم:تتق .6

 الدرجة  الأسبوع يمت ن طة التق الرقم
نسبة الدرجة 

درجة إلى 
  النهائي التقويم

المخرجات التي 
 يحققها

1 
+ التكاليف /بحث متداني 

 حضور وم اركة 
1-14  

20 20 %  
A+B+C+D 

% 10 10 7 نصفي اختبار 2  B+C 
% 70 70 14 الاختبار النهائي 3  A+B+C+D 

% 100 100  المجموع     
 

 تعلم:لمصادر ا .7
 د النشر(.)اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بل

 : ) لا تزيد عن مرجعتن( المراجع الرئيسة
 م.2009د. طلعت إبراهيم لطفي، دراسات في علم الاجتماع الجنائي، دار غريب، القاهرة، .1
 .م2019الأردن،  –، دار المسيرة، عمان 2محمود السمري، علم الاجتماع الجنائي، طعدلي . د.2

 المراجع المساعدة
 م.1993لم الاجتماع الجنائي، مؤسسة شباب الجامعة، الإسكندرية، السيد علي شتا، عد.  .1
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 م.2009سعاد عطا فرج، السلوك الإجرامي والمجتمع، مطابع الطوبجي، القاهرة، د.  .2

 مواد إلكترونية وإنترن :    )إن وجدت(
1- 

 

 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر. .8
 اسة العامة للمقرر فيما يتعل  بالآتي:بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السي

 
 .تحددها الكلية وفق اللائحةسياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته :   .8

( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب 21طبقا  للمادة ) :الحرمان من المقرر
 ( من المحاضرات النظرية والدروس العملية.%75وره عن )من دخول الاختبار النهائي إذا قلت نسبة حض

 النظم المتبعة في الجامعة.أستاذ المادة بحسب و  القسم العلمي يحدد عن طريق  الحضور المتأخر:  .9
 ضوابط الامتحانات:  .10

( من لائحة 45: طبقا  للمادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر ❖
 ب يطبق الآتي:شئون الطلا

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1
 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.2

ياسة في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد س: والم اريع التكليفات / المهام  .11
 .ذلك القسم العلمي

 ( من لائحة شئون الطلاب بإحدى العقوبات التالية:72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقا  للمادة ) الغش:  .12
 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1
 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

( من لائحة شئون 79طالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه انتحال الشخصية طبقا  للمادة )يعاقب ال الانتحال:  .13
 الطلاب.

 حسب لائحة شئون الطلاب. من أستاذ المقرر يتم اتخاذها:  أو ... الخمثل استخدام الموبايل  سياسات  خرى:  .14
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 مادة/ علم الاجتماع الجنائيخطة مقرر 
  

I. معلومات عن مدرس المقرر: 
 الاسم د. عبدالجبار ردمان ناجي سعيد  سبوعيا( /3)  الساعات المكتبية

قسم علم الاجتماع هاتف:   السب  الأحد الا نتن الثلا ا  الأربعا  الخميس
777710612 

المكان ورقم 
 الهاتف

 البريد الإلكتروني       
 

II. :معلومات عامة عن المقرر 
 علم الاجتماع الجنائي اسم المقرر:  .1
  رمز المقرر ورقمه:  .2

 الساعات المعتمدة للمقرر:  .3
 الساعات

 المجموع
 تدريب عملي سمنار نظري 
3    42 

 الفصل الثاني -الرابع المستوى والفصل الدراسي:  .4
 لا يوجد :(المتطلبات السابقة لدراسة المقرر)إن وجدت  .5
  (:المتطلبات المصاحبة لدراسة المقرر)إن وجدت  .6
 بكالوريوس البرامج التي يتم فتها تدريس المقرر:البرنامج/   .7
 اللغة العربية  لغة تدريس المقرر:  .8
 كلية الاداب والعلوم الإنسانية مكان تدريس المقرر:   .9
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 وصف المقرر: .1
المســــــــــا  العلمي جانبين أولهما: يتعلق بالجريمة والانحراف وتفســــــــــير علم الاجتماع يهدف هذا المســــــــــا : يتناول هذا 

ي لهما وعلاقته بالعلوم الاجتماعية والنشـــاة والتطور واتجاهات التفســـير لقضـــايا العلم وميادينه، أما الشـــق الثاني: الجنائ
عبارة عن نماذج لدراســـــــــــــات يمنية في مجال الجريمة والانحراف والأحداث وغيرها من الظواهر الاجتماعية التي تدخل 

 ضمن الاهتمامات العلمية لعلم الاجتماع الجنائي.
 : (CILOs) للمقر المقصودةمخرجات التعلم  .2

a1-  .يشرح الطالب مفاهيم ومصطلحات العلم 
a2-  .يستعرض أهم الاتجاهات والمداخل المفسرة للظواهر من منظور علم الاجتماع الجنائي وتطبيقها على الابحاث 

- b1.تشخيص الظواهر الاجتماعية واقتراح حلول مختلفة لها 
-b2م المنهج العلمي في التكفير وطر  الاستدلال.ستخداخطط لاي 
b3- يحلل ويفسر الظواهر من منظور علم الاجتماع الجنائي 
c1تصـــــــور وتفســـــــيرات علمية عن العوامل المســـــــببة في بروز الظواهر الجنائية وأســـــــاليب حلها وفقا  لنظريات ومباد  علم عُد ي-ا

 الاجتماع الجنائي.                        
c2- ر تأثير المشكلات الاجتماعية الجنائية على البناء الاجتماعي للمجتمع اليمني .                                           يفستثن تي 

-d1                                          يظهر مهارات العمل الجماعي وإدارة الفريق أو العمل الفردة 
- d2لات سواء بين الأفراد أو في إطار مؤسسي بكفاءة.                           يتعامل بأسلوب حل المشك 

 

I. :محتوى المقرر 

 :الجانب النظري

 الساعات الفعلية الأسبوع المواضيع التفصيلية وحدات المقرر الرقم

 التعارف 1

 خلفية عن المقرر  

نظام التدريس  الحضور 

والمشاركة  درجات اعمال 

 الفصل  الضوابط 

 3 الأول 

2 
التعريف بعلم الاجتماعي 

 وموضوعه

 مفاهيم العلم
موضوعاته وعلاقته بالعلوم 

 الاجتماعية 
 3 الثاني 



 
 
 

 

 

 العميد لشئون الجودة                      عميد الكلية رئيس القسم                                       نائب

 د. حسين أحمد الورد                          أ.م.د. عبدالملك محمد عيسى                أ.د.

 

 إشـــــــــــــــــــــــــــــراف 

   

 لجامعةعميد مركز التطوير الأكاديمي وضمن الجودة                                                                                رئيس ا  

 أ.د. القاسم محمد عباس               أ.م.د. هدى العماد                                                                      

 الجمهوريـــة اليمنــــية

 العـالــي والبحث العلميوزارة التعليـم 
 مجلس الاعتمـاد وضمان جـودة التعليم العالـي

 

Republic of Yemen 
Ministry of Higher Education & Scientific 

Research 

Council for Accreditation & Quality Assurance 

 الصعوبات النظرية

3 
التعريف بعلم الاجتماعي 

 وموضوعه
الصعوبات النظرية لعلم 

 الاجتماع
 3 الثالث 

4 
المداخل النظرية لتفسير 
 الجريمة والانحراف

 الاجتماعي  نظريات علم النفس
 النظريات السوسيولوجية

 3 الرابع

 3 الخامس  علم اجتماع الانحراف  الجريمة والانحراف 5

 الجريمة والانحراف 6
نظريات على الاجتماع 

 الجنائي
 3 السادس

 3 السابع  امتحان نصفي  7

المدرسة التقليدية المدرسة  المدارس الجنائية 8
 الوضعية وموضوعات أخرى 

 3 الثامن

 مفهوم الدفاع الاجتماعي 9
المفهوم والعديد من 

 الموضوعات
 3 التاسع

10 
الجريمة المنظمة والبناء 

 الاجتماعي
مفهوم الجريمة والتنظيمات 

 الإجرامية 
 3 العاشر

11 
الجريمة المنظمة والبناء 

 الاجتماعي
 3 الحادة عشر آليات نمو التنظيم 

 تطبيقات على نماذج يمنية 12
أطفال  –سرقات ال -الأحداث

 الشوارع...الخ
 3 الثاني عشر 

 تطبيقات على نماذج يمنية 13
أطفال  –السرقات  -الأحداث

 الشوارع...الخ
الثالث عشر+ 
 3 الرابع عشر

أطفال  –السرقات  -الأحداث تطبيقات على نماذج يمنية 14
 الشوارع...الخ

 3 الخامس عشر 

 3 السادس عشر   الاختبار النهائي 15

الأسابيع والساعاتعدد   16 45 

III. :الأنشطة والتكليفات 
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 )إن وجدت(الدرجة  الأسبوع النشاط/ التكليف الرقم

 10 1 - 14 حضور ومشاركة. 1

 10 3 - 14 بحث ميداني/تكاليف 2

 20  الإجمالي  

 

IV. :تقييم التعلم 

 موضوعات التقويم الرقم
موعد التقويم/ 

 اليوم والتاريخ
 الدرجة

 الوزن النسبي 

)نسبة الدرجة إلى 
 درجة  التقويم النهائي(

+ حضور بحث ميداني / التكاليف  .1

 ومشاركة 

1-14 20 20 % 

 %10 10 7 اختبار نصفي  .2

 %70 70 16 الاختبار النهائي .3

 %100 100 المجموع 
 

 تعلم:لمصادر ا .9
 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعتن( ةالمراجع الرئيس
 م.2009د. طلعت إبراهيم لطفي، دراسات في علم الاجتماع الجنائي، دار غريب، القاهرة، .1
 .م2019الأردن،  –، دار المسيرة، عمان 2محمود السمري، علم الاجتماع الجنائي، طعدلي . د.2

 المراجع المساعدة
 م.1993ة شباب الجامعة، الإسكندرية، السيد علي شتا، علم الاجتماع الجنائي، مؤسسد.  .3
 م.2009سعاد عطا فرج، السلوك الإجرامي والمجتمع، مطابع الطوبجي، القاهرة، د.  .4

 مواد إلكترونية وإنترن :    )إن وجدت(
1- 

 

 

V. :الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر 
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 ة وفق اللائحة.تحددها الكليسياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته : 
( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول 21طبقا  للمادة ) الحرمان من المقرر:

 ( من المحاضرات النظرية والدروس العملية.%75الاختبار النهائي إذا قلت نسبة حضوره عن )
 ادة بحسب النظم المتبعة في الجامعة.يحدد عن طريق القسم العلمي وأستاذ الم  الحضور المتأخر:
 ضوابط الامتحانات:

إذا غاب الطالب عن امتحان المقرر، وجاء بعذر طبي يتم اختباره من مائة درجة شريطة تقديم العذر للكلية  ❖
 ( من لائحة شئون الطلاب.31خلال أسبوعين قبل أو بعد الامتحان للمقرر، وهذا طبقا  للمادة )

( من لائحة شئون الطلاب 45: طبقا  للمادة )حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقررالسياسة المتبعة في  ❖
 يطبق الآتي:

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1
 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.2

في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلك القسم : والم اريع التكليفات / المهام
 العلمي.
 ( من لائحة شئون الطلاب بإحدى العقوبات التالية:72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقا  للمادة ) الغش:

 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1
 ي مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.ـ الحرمان من الاختبار ف2

 ( من لائحة شئون الطلاب.79يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه انتحال الشخصية طبقا  للمادة ) الانتحال:
 لطلاب.مثل استخدام الموبايل أو ... الخ : يتم اتخاذها من أستاذ المقرر حسب لائحة شئون ا سياسات  خرى:

 
 لجنة الإشراف على مواصفات البرنامج والمقررات

 الصفة الاسم م

 نائب العميد لشؤون الجودة د. حسين الورد 1

 ممثل مركز التطوير وضمان الجودة أ.م.د. صالح حميد 2

 ممثل مركز التطوير وضمان الجودة د. أحلام القباطي 3

 الأكاديميةون نائب رئيس الجامعة للشؤ أ.د. إبراهيم المطاع 4

 


