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 : عمارة فاطمية وايوبيةمقرر توصيف
 معلومات عامة عن المقرر: .1
 عمارة فاطمية وايوبية :اسم المقرر  -1

  رمزالمقرر ورقمه:  -2

 دة:الساعات المعتم  -3
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

3    3 

 المستوى الثالث ـ   الفصل الاول  المستوى والفصل الدراسي:  -4

ن المقرر االمتطلبات السابقة لدراسة   -5
 :(وجدت

 لا يوجد

 لا يوجد (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت  -6
 ةخدمة اجتماعي –بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -7
 اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  -8
 منتظم / فصلي   نظام الدراسة:  -9

 أـد. ابراهيم المطاع معد)ي(مواصفاتالمقرر:  -10
 م2020/2021 تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11

 
 وصف المقرر: .1

 من حيث الموضعالقاهرة  مدينةفي افريقية وتحديدا  العمارة الفاطمية والايوبيةيتناول المقرر الى اكساب الطالب معارف  
العمارة المدنية في القاهرة وكذاعهد وزارة صلاح الدينفي  والبوابات( الاسوار)القاهرة العمارة الحربية بمدينة بالإضافة الى  والتخطيط
 ة السكنية بالفسطاطالعمار و  المنشآت الادارية الاخرى بمدينة القاهرةكما يتناول  المنشآت الادارية الاخرى بمدينة القاهرةو  والفسطاط

 .بقايا المساجد الفاطمية بالأقاليموكذا  مسجد الصالح طلائع  بن رزيكو  العمارة الدينية في مصرو 
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 مخرجات التعلم المقصودة للمقرر:-5

a1المفاهيموالمصطلحات التخصصية في علوم الآثار يطبق معاييرالنظريات المعرفية و 

a2تكرة بحياديه وموضوعيهيتقن اساليبالبحوث العلمية المب 

b1يحددالحلول المناسبة للمشكلات والقضايا الاثرية والتاريخية بمنهجية علمية 

b2اكساب مهارة انجاز المهام الموكلة اليهم بطرق مبتكرة 

c1  يطبق تحليل الظواهر الأثريةوالمعثورات الأثرية في الميدان 

c2 ية والمعالم التاريخيةيحدد المقومات البيئية وعلاقتها بالمواقع الأثر 

d1 ..يجيد إدارة الوقت واتخاذ القرار والتعاطي بموضوعية ومهنية مع الأحداث 

 d2  .يمارس القيادة والاتصال الفعال والنقد العلمي لمضامين علم الاثارالمختلفة 

 
 

 : (CILOs) للمقر المقصودةمخرجات التعلم  .1
 المعرفة والفهم:

 مخرجات المقرريتم ربط مخرجات البرنامج ب
 مخرجات البرنامج )معرفة وفهم( مخرجات المقرر)معرفة وفهم(

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

  - a1 يعرف المصطلحات والمفاهيم الخاصة بعلم

 الاثار
.A1معارف والمفاهيم بال يظهر معرفة وفهم

 .ومصطلحات ومناهج ونظريات علم الآثارالنظرية

a2  العمارة الفاطمية يلم بمجالات البحوث في مجال

 والايوبية
A2.بحوث علمية في مجال الآثار بطريقة مبتكرة  مقدي

 ة.بحياديه وموضوعي
 

 

 

 

 المهارات الذهنية:

  يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات ذهنية( لمقرر)مهارات ذهنية(مخرجات ا
 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

b1  يساهم في بناء حلقات نقاشية تساهم في حل

 القضايا الاثرية التاريخية.

B1 ديم حلول مناسبة  ية وتقحضارالمراحل ال يحدد

 للمشكلات والقضايا الاثرية والتاريخية وبمنهجية علمية 

b2 يفسر انواع القضايا في علم الاثار بطرق مبتكرة .B1 ثرية مناسبة  للمشكلات والقضايا الأ حلولاا يقترح

 .بمنهجية علميةالإسلامية والتاريخية 
 

 : المهارات العملية والمهنية

 البرنامج بمخرجات المقرر يتم ربط مخرجات

 مخرجات البرنامج )مهارات عملية ومهنية( مخرجات المقرر)مهارات عملية ومهنية(
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 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

c1 يطبق المهارات الفردية والجماعية في تحليل

 الظواهر الاثرية الخاصة بالعمارة الفاطمية والايوبية

.C1ر الظواهر يبع وتفسيطبق إجراءات ومعايير تت

 .وتصنيف وتحليل المعثورات الأثرية في الميدان الأثرية

c 2  يربط بين المواقع الاثرية والخرائط الخاصة

 بالعمارة الفاطمية والايوبية

.C2وعلاقتها بالمواقع المقومات البيئية  يكتب تقارير عن

 .والمعالم التاريخية وإدارتها الأثرية الإسلامية

 

 :المهارات العامة

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر
 مخرجات البرنامج )مهارات عامة( مخرجات المقرر)مهارات عامة(

 ا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن:بعد الانتهاء من هذ بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

d1 يتقن إدارة الوقت اثناء العمل في المؤسسات

 الاثرية 

.D1 والمتحفي يجيد أسلوب التفكير بكفاءة عالية في العمل الأثري

 سياحي. وال

d2 يجيد فن القيادة والاتصال والتواصل مع فرق

 العمل الاثرية الميدانية

.D2 في مجالات البحث العلمي والتعلم شبكة المعلومات يستخدم

 .للعمل الحقلي الذاتي

 

 يميمخرجات التعلم باستراتيجيات التدريس والتق ربط .2
 يم:يمخرجات تعلم المقرر)المعارف والفهم(باستراتيجيةالتدريسوالتقربطأولا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  مخرجات المقرر / المعرفة والفهم
  - a1المصطلحات والمفاهيم  يعرف

 الخاصة بعلم الاثار
المحاضرة والعرض  -

 العلمي
 العصف الذهني -
الحوار والنقاش داخل  -

 الصف
في مجموعات العمل  -

 صغيرة 
 التعليم الذاتي  -

الاختبارات التحريرية النصفية  -
 و النهائية.

الأسئلة الشفهية أثناء  -
 المحاضرات.

 تقييم التكاليف المنزلية. -
 
 

a2 ت البحوث في مجال يلم بمجالا

 العمارة الفاطمية والايوبية

 

 

 
 يم:                               يمخرجات تعلم المقرر)المهارات الذهنية(باستراتيجيةالتدريس والتقربطثانيا:

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية
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b1  نقاشية تساهم يساهم في بناء حلقات

في حل القضايا الاثرية 

 التاريخية.

 المحاضرة والعرض العلمي -
 العصف الذهني -
 التفكير الناقد. -
 الحوار والنقاش داخل الصف -
 العمل الجماعي التعاوني -
 حل المشكلات  -

 الاكتشاف الابتكاري  -

الاختبارات النصفية  -
 والنهائية

 الملاحظة والتدوين  -
تقييم التكاليف  -

 المنزلية.
 م المناقشة والحوارتقيي -

b2  يفسر انواع القضايا في علم الاثار

 بطرق مبتكرة

 

 

 
 يم:يمخرجات تعلم المقرر)المهارات المهنية والعملية(باستراتيجيةالتدريس والتقربطثالثا:

مخرجات المقرر/ المهارات المهنية 
 والعملية

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس

c1رات الفردية والجماعية في يطبق المها

تحليل الظواهر الاثرية الخاصة بالعمارة 

 الفاطمية والايوبية

المحاضرة والعرض  -
 العلمي

 حلقات نقاش  -
 العصف الذهني -
 التفكير الناقد. -
الحوار والنقاش داخل  -

 الصف
 العمل الجماعي التعاوني -

الاختبارات النصفية و  -
 النهائية.

الأسئلة الشفهية أثناء  -
 .المحاضرات

 الملاحظة والتدوين  -
تقييم التكاليف  -

 المنزلية.
 تقييم المناقشة والحوار -

c 2  يربط بين المواقع الاثرية والخرائط

 بالعمارة الفاطمية والايوبيةالخاصة 

 

 

 
 يم:يمخرجات تعلم المقرر)المهارات العامة( باستراتيجيةالتدريس والتقربطرابعا: 

 استراتيجية التقويم التدريساستراتيجية  مخرجات المقرر
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d1 يتقن إدارة الوقت اثناء العمل في

 المؤسسات الاثرية 
 المحاضرة والعرض العلمي  -
العمل ضمن مجموعات  -

 صغيرة داخل الصف 
 حلقات النقاش  -
 العصف الذهني -
 العملالجماعي التعاوني -

عند انجاز التكاليف 
 الجماعية 

الاختبارات النصفية  -
 النهائية.

شفهية أثناء الأسئلة ال -
 المحاضرات.

 الملاحظة والتدوين  -
 تقييم التكاليف المنزلية. -
 تقييم المناقشة والحوار -
 الحضور والمناقشة -

d2 يجيد فن القيادة والاتصال

والتواصل مع فرق العمل الاثرية 

 الميدانية

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

بمخرجات التعلم المقصودة للمقرر  كتابةمواضيعالمقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعملية( وربطها .1
 مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  

 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر

 أولا:الجانب النظري                                                        

 المواضيع التفصيلية وحدات/ موضوعات المقرر الرقم
عدد 

 الأسابيع

الساعات 

 الفعلية

ات تعلم مخرج

 المقرر

  a1 3 1 عرض خطة المقرر التعارف  1
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التعريف بسياسة المقرر ولائحة شؤن 

  طلبةالتعرف على ال طلبةال

 

2 

مميزات العمارة الفاطمية في 

 مصر وشمال افريقية

 

 تأسيس المهدية في تونس

 العمارة الحربية-العمارة المدنية
1 3 

a1+a2+ 

a3 

3 
 العمارة الدينية

 
قاهرةاختطاط ال  1 3 

a1+ a2 

a3  

4 
 العمارة الدينية

 
 3 1 أسوار جوهر،أسوار بدر الدين الجمالي

b1+b2 

5 
 المنشآت الدينية الأزهر

 
 1 بأمر الله الحاكمجامع 

3 b3+b4 

6 

الصالح جامع الأقمر، جامع 

 طلائع

 

 

الجيوشيجامع   1 

3 b2+b3+b4 

7 
 الفاطمية أتالمش

 
 1 المساجد والمدارس  وأنواعها

3 c1+c2 

 c1+c2 3 1  الإختبار النصفي 8

9 

 مميزات العمارة الأيوبية

 

 

 1 العمارة المدنية والعمارة الحربية

3 c1+c2 

10 

 أسوار صلاح الدين

 

 

 قلعة صلاح الدين

 
1 

3 c3+c4 

 المدارس الأيوبية الصالحية 11
القباب الضريحيةالأيوبيةالصالح -الكاملية

 نحم الدين، شجر الدر
1 

3 d1+d2 

 الخلفاء العباسيي 12
 السادات، الإمام الشافعي، فخر الدين ثعلب.

 مراجعة وتقييم أبحاث
1 

3 d1+d2 

13 
 القباب الضريحيةالأيوبية

 

 الصالح نجم الدين، شجر الدر

 
1 

3 d3+d4 

14 
الخلفاء العباسيين ، +مراجعة 

 وتقييم أبحاث
 1 السادات، الإمام الشافعي، فخر الدين ثعلب

3 d3+d4 

 42 14إجمالي الأسابيع والساعات                   
 

 
 ثانيا:الجانب العملي:                                            

 تكتب تجارب )مواضيع( العملي



 
 
 

 

 

 رئيس القسم                                       نائب العميد لشئون الجودة                      عميد الكلية

 د. حسين أحمد الورد                          أ.م.د. عبدالملك محمد عيسى                أ.د.

 

 إشـــــــــــــــــــــــــــــراف 

   

 لجامعةعميد مركز التطوير الأكاديمي وضمن الجودة                                                                                رئيس ا  

 سأ.م.د. هدى العماد                                                                                     أ.د. القاسم محمد عبا

 الجمهوريـــة اليمنــــية

 وزارة التعليـم العـالــي والبحث العلمي
 مجلس الاعتمـاد وضمان جـودة التعليم العالـي

 

Republic of Yemen 
Ministry of Higher Education & Scientific 

Research 

Council for Accreditation & Quality Assurance 

عدد  التجارب العملية الرقم
 الأسابيع

الساعات 
 مخرجات التعلم الفعلية

1   -  
2   -  
3     
4     
5     

ي الأسابيع والساعاتإجمال     

 استراتيجية التدريس: .2
 المحاضرة والعرض العلمي

 العصف الذهني
 التفكير الناقد. 

 الحوار والنقاش داخل الصف
 التدريبات العملية والتعاونية.

 العمل الجماعي التعاوني
 المحاكاة

 استخدام التعلم الالكتروني
 حل المشكلات 

 الاستقراء والاستنتاج 
 اسلوب المقارنات 

 التكليفات:الأنشطة و  .3
الر
 قم

 الدرجة الأسبوع مخرجات التعلم التكليف /النشاط 

 a1+a2+a3 W1-w6 5 إعداد تكاليف بحثية حول ظاهرة اثرية 1
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a1+a2+a3+a4+b1 الحضور والمشاركة 2
+b2+b3+b4 

W7-w10 10 

تقديم تصورات)فردية وجماعية ( حول اعمال   3
 مارة الفاطمية والايوبيةاثرية في الع

C1+c2+c3+c4+d1
+d2+d3+d4 

W11-w14 5 

 20   الإجمالي 
 

 يم التعلم:يتق .4

 الدرجة الأسبوع يميأنشطة التق الرقم
نسبة الدرجة 

درجة إلى 
 النهائي التقويم

 المخرجات التي يحققها

/  الواجبات 1
 الأنشطة/ التكاليف

1-14  20 20% a1+a3+b2 + b4 +c 3 +d4 

 

 a1+a4+b2 + b4 +c 3 +c4 10% 10 8 ختبارنصفيا 2

4 
 الاختبار النهائي

16 60 %70 
a1+a2+a3+a4 + 
c1+c2+c3+c4+b1+b2+b3+b4 

  %100 100  الإجمالي 
 

 تعلم:لمصادر ا .5
 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعين(المراجع الرئيسة
الدينية، دار القاهرة  –المدنية  –الحربية -عبد الستار عثمان، موسوعة العمارة الفاطمية د. محمد  -1

 م2006،  1للنشر والتوزيع،ط
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ل. أ. س. كرزويل، العمارة الإسلامية في مصر ، المجلد الأول ) الاخشيديون والفاطميون ( ترجمة:  -2
 م2005، 1راء الشرق ،القاهرة،طد. عبد الوهاب علوب،مراجعة: د. محمد حمزة الحداد ،مكتبة زه

 المراجع المساعدة
 م2008، دار المعارف ،د. احمد فكري،مساجد القاهرة ومدارسها ، الجزء الأول : العصر الفاطمي

 مواد إلكترونية وإنترنت:    )إن وجدت(
 

 
 
 
 

 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر:-6
 تحددها الكلية وفق اللائحة.الغياب ونسبته : سياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد   .1

فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول الاختبار  طلبة( من لائحة شئون ال21طبقاً للمادة ):الحرمان من المقرر
 ( من المحاضرات النظرية والدروس العملية.%75النهائي إذا قلت نسبة حضوره عن )

 يق القسم العلميوأستاذ المادة بحسب النظم المتبعة في الجامعة.يحدد عن طر الحضور المتأخر:  .2
 ضوابط الامتحانات:  .3

يطبق  طلبة( من لائحة شئون ال45: طبقاً للمادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر ❖
 الآتي:

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1
 لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.ـ 2

 في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلك القسم العلمي.: والمشاريع التكليفات / المهام  .4
 بإحدى العقوبات التالية: طلبةلائحة شئون ال( من 72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً للمادة )الغش:  .5

 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1
 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

 .طلبةال( من لائحة شئون 79يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه انتحال الشخصية طبقاً للمادة )الانتحال:  .6
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 .طلبةأو ... الخ: يتم اتخاذها من أستاذ المقرر حسب لائحة شئون المثل استخدام الموبايل سياسات أخرى:  .7
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العمارة الفاطمية والايوبية/خطة مقرر  
I. معلومات عن مدرس المقرر: 

 الاسم أ.دإبراهيم المطاع أسبوعيا( /3)  الساعات المكتبية

 777122275 المكان ورقم الهاتف الأحد
9.5-10.5 Ia.almutaa@gmail.com  البريد

 الإلكتروني

 
 معلومات عامة عن المقرر:  .2

 العمارة الفاطمية والايوبية :اسم المقرر  -12
 

  رمز المقرر ورقمه:  -13

 الساعات المعتمدة:  -14
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

2    3 

 ول () الفصل الاالثالث  المستوى والفصل الدراسي:  -15

)إن المقررالمتطلبات السابقة لدراسة   -16
 :(وجدت

 لا يوجد

 لا يوجد (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت  -17
 بكالوريوس اثار قديمة درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -18
 اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  -19
 منتظم / فصلي   نظام الدراسة:  -20
 لمطاعأ. د. إبراهيم ا معد)ي( مواصفات المقرر:  -21
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 م2020/2021 تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -22
 

 وصف المقرر: .3
من مدينة القاهرة في افريقية وتحديدا  العمارة الفاطمية والايوبيةيتناول المقرر الى اكساب الطالب معارف  

ارة صلاح عهد وز في  والبوابات( القاهرة)الاسوارالعمارة الحربية بمدينة بالإضافة الى  والتخطيط حيث الموضع
المنشآت كما يتناول  المنشآت الادارية الاخرى بمدينة القاهرةو  العمارة المدنية في القاهرة والفسطاطوكذا  الدين

مسجد الصالح طلائع  بن و  العمارة الدينية في مصرو  العمارة السكنية بالفسطاطو  الادارية الاخرى بمدينة القاهرة
 .قاليمبقايا المساجد الفاطمية بالأوكذا  رزيك

 مخرجات التعلم المقصودة للمقرر:-5
a1 يطبق معاييرالنظريات المعرفية والمفاهيموالمصطلحات التخصصية في علوم الآثار 

a2يتقن اساليبالبحوث العلمية المبتكرة بحياديه وموضوعيه 

b1يحددالحلول المناسبة للمشكلات والقضايا الاثرية والتاريخية بمنهجية علمية 

b2رة انجاز المهام الموكلة اليهم بطرق مبتكرةاكساب مها 

c1  يطبق تحليل الظواهر الأثريةوالمعثورات الأثرية في الميدان 

c2 يحدد المقومات البيئية وعلاقتها بالمواقع الأثرية والمعالم التاريخية 

d1 ..يجيد إدارة الوقت واتخاذ القرار والتعاطي بموضوعية ومهنية مع الأحداث 

d2  .لقيادة والاتصال الفعال والنقد العلمي لمضامين علم الاثارالمختلفةيمارس ا 

 

  
 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر

 الجانب النظري                                                        أولا:

وحدات/ موضوعات  الرقم
عدد  المواضيع التفصيلية المقرر

 الأسابيع
الساعات 

 الفعلية
رجات تعلم مخ

 المقرر

 التعارف  1

 عرض خطة المقرر

التعريف بسياسة المقرر ولائحة شؤن 

  طلبةالتعرف على ال طلبةال
w1 3 a1  

 

مميزات العمارة الفاطمية في  2

 مصر وشمال افريقية

 تأسيس المهدية في تونس

 العمارة الحربية-العمارة المدنية
W2 3 a1+a2+ 
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 a3 

 العمارة الدينية 3

 
ط القاهرةاختطا  W3 3 

a1+ a2 
a3  

 العمارة الدينية  4

 
 W4 3 b1+b2 أسوار جوهر،أسوار بدر الدين الجمالي

 المنشآت الدينية الأزهر 5

 
 W5 3 b3+b4 بأمر الله الحاكمجامع 

6 
الصالح جامع الأقمر، جامع 

 طلائع

 

 

الجيوشيجامع   W6 
3 b2+b3+b4 

 الفاطمية أتالمش 7

 
 W7 3 c1+c2 المساجد والمدارس  

 W8 3 c1+c2  الإختبار النهائي  8

9 
 مميزات العمارة الأيوبية

 

 

 W9 3 c1+c2 العمارة المدنية والعمارة الحربية

10 
 أسوار صلاح الدين

 

 

 قلعة صلاح الدين

 
W10 3 c3+c4 

 المدارس الأيوبية الصالحية 11
القباب الضريحيةالأيوبيةالصالح -الكاملية

 نحم الدين، شجر الدر
W11 3 d1+d2 

 الخلفاء العباسيي 12
 السادات، الإمام الشافعي، فخر الدين ثعلب.

 مراجعة وتقييم أبحاث
W12 3 d1+d2 

 القباب الضريحيةالأيوبية 13

 

 الصالح نجم الدين، شجر الدر

 
w13 3 d3+d4 

الخلفاء العباسيين ، +مراجعة  14

 وتقييم أبحاث
 w14 3 d3+d4 ثعلبالسادات، الإمام الشافعي، فخر الدين 

15 
 مميزات العمارة الأيوبية

 

 
 w15 3 العمارة المدنية والعمارة الحربية

a1-d4 
 

 W16 3 a1-d4  الاختبار النهائي 16
 

  48 16عات       إجمالي الأسابيع والسا
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 ثانيا:الجانب العملي:                                            
 لعمليتكتب تجارب )مواضيع( ا

عدد  التجارب العملية الرقم
 الأسابيع

الساعات 
 مخرجات التعلم الفعلية

1   -  
2   -  
3     
4     
5     

    إجمالي الأسابيع والساعات
 

 التدريس اتاستراتيجي-6
 المحاضرة والعرض العلمي .1
 العصف الذهني .2
 التفكير الناقد.  .3
 الحوار والنقاش داخل الصف .4
 ية والتعاونية.التدريبات العمل .5
 الزيارات الميدانية. .6
 التطبيق العملي. .7
 حل المشكلات  .8
 مجموعة النقاش الصغيرة .9
 العمل الجماعي التعاوني .10
 المحاكاة .11
 استخدام التعلم الالكتروني .12
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 التكليفات:الأنشطة العملية  و  -7
 

 الدرجة الأسبوع التكليف /النشاط  الرقم
 10 1-14 الحضور والمشاركة 1
صورات)فردية وجماعية ( حول اعمال تقديم ت 2

 اثرية في العمارة الفاطمية والايوبية
14-3 5 

 5 5-14 إعداد تكاليف بحثية حول ظاهرة اثرية 3
 20  الإجمالي 
 يم التعلم:يتقـ 8

 النهائي درجة التقويمنسبة الدرجة إلى  الدرجة  الأسبوع  يميأنشطة التق الرقم

1 
/  الواجبات

14-3 ليفالأنشطة/ التكا  20 20%  

 10% 10 8 اختبارنصفي 2

 70% 70 16 الاختبار النهائي 3

 %100 100 16 الإجمالي 

 
 مصادر التعلم: -9

 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.

 المراجع الرئيسة: ) لا تزيد عن مرجعين( 
الدينية، دار القاهرة  –المدنية  –الحربية -الفاطمية د. محمد عبد الستار عثمان، موسوعة العمارة  -1

 م2006،  1للنشر والتوزيع،ط
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