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 : استخدام الحاسوب في مؤسسات المعمومات مواصفات مقرر
 

 معمومات عامة عن المقرر: .1
 استخدام الحاسوب في مؤسسات المعمومات :اسم المقرر  -1

  رمزالمقرر ورقمه:  -2

 الساعات المعتمدة:  -3
 الإجمالي تدريب عممي سمنار محاضرة

2 - 1 - 3 
 الأولالثاني  /  الفصل  المستوى والفصل الدراسي:  -4

)إن المقرر المتطمبات السابقة لدراسة   -5
 :(وجدت

 أساسيات في عمم الحاسوب

 لا يوجد (:المتطمبات المصاحبة )إن وجدت  -6
 المكتبات وعمم المعمومات –بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -7
 المغة العربية لغة تدريس المقرر:  -8
 فصمي / منتظم نظام الدراسة:  -9

 د /  خالد عتيق سعيد عبدالله معد)ي(مواصفاتالمقرر:  -11
 م2121/2121 تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11
 

 وصف المقرر: .2
 يهدف هذا المساق: 

المكتبات، ولا سيما في مجال الميكنة للإجراءات الفنية كالتزويد إلى اكساب الطالب المفاهيم لمجالات استخدام وتطبيقات الحاسوب في اعمال 
والفهرسة والبحث. كما يشمل المساق المعايير والمواصفات الخاصة بحوسبة المكتبة كالتخطيط لمتحول من النظام التقميدي الى النظام 

 المحوسب.
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 : (CILOs) لممقر المقصودةمخرجات التعمم  .3
 المعشفت والفهم:

 سبط مخشجبث البشوبمج بمخشجبث المقشسيتم 

 مخشجبث البشوبمج )معشفت وفهم( مخشجبث المقشس)معشفت وفهم(
 أن: بعذ الاوتهبء مه هزا البشوبمج سيكىن الطبلب قبدساً على :أن بعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيكىن الطبلب قبدساً على

a2.يحدد حاجة هكتبة ها لنظام آلي A2 . الحديثة في مجال المعمومات يحدد المجالات
 وطرق تنظيمها ومؤسساتها

 

 

 :المهبساث الزهىيت

  يتم سبط مخشجبث البشوبمج بمخشجبث المقشس

 مخشجبث البشوبمج )مهبساث رهىيت( مخشجبث المقشس)مهبساث رهىيت(

 سيكىن الطبلب قبدساً على أن:البشوبمج بعذ الاوتهبء مه هزا  أن: بعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيكىن الطبلب قبدساً على

b2 يشير إلى المشكمة بعينها التي تتعمق بالحوسبة مقدما حمول  .
 ايجابية تدعم امتلاك المكتبة لمحوسبة

B2 يتعرف عمى احتياجات المستفيدين من مؤسسات .
 المعمومات ويساعدهم في الحصول عميها

 

 : المهبساث العمليت والمهىيت

 البشوبمج بمخشجبث المقشسيتم سبط مخشجبث 

 مخشجبث البشوبمج )مهبساث عمليت ومهىيت( مخشجبث المقشس)مهبساث عمليت ومهىيت(

 بعذ الاوتهبء مه هزا البشوبمج سيكىن الطبلب قبدساً على أن: بعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيكىن الطبلب قبدساً على أن:

c 2. متطمبات  مىجزا المكتبتيطبق المعبييش التي تمكىه مه حىسبت
 حوسبة لمعمل مع مكتبات أخرى

C2. يستخدم تقنيات المعمومات والاتصالات في تنمية
 وتنظيم المعمومات ومصادرها وخزنها واسترجاعها

 
 

 :العبمتالمهبساث 

 يتم سبط مخشجبث البشوبمج بمخشجبث المقشس

 عبمت( )مهبساثمخشجبث البشوبمج  عبمت(مخشجبث المقشس)مهبساث 
 أن: بعذ الاوتهبء مه هزا البشوبمج سيكىن الطبلب قبدساً على أن: بعذ الاوتهبء مه هزا المقشس سيكىن الطبلب قبدساً على

d 2. ، يتعاون مع الآخرين في تقنين احتياجات الحوسبة
 منفذا مهامه ضمن الفريق .

 

D2 .يتقن مهارات العمل في فريق بمختمف الظروف 

 

 يميالتدريس والتقمخرجات التعمم باستراتيجيات  ربط .4
 يم:يوالتقخرجات تعمم المقرر)المعارف والفهم( باستراتيجيةالتدريس ربط مخأولا: 
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 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  مخرجات المقرر / المعرفة والفهم
 

a2  .يحدد حاجة مكتبة ما لنظام آلي 
 المحبضشة والعشض العلمي 

 الزهىي العصف 

   الحوووووىاس والىقوووووب  دا ووووو

 الصف

  التعليم الزاتي 

 العشوض التقذميت 

 بث الامتحبو 

 الأسئلت الشفهيت أثىبء المحبضشاث 

 تقييم التكبليف المىزليت 

 يم:                               يالتدريس والتقخرجات تعمم المقرر)المهارات الذهنية( باستراتيجيةربط مخثانيا:
 استراتيجية التقويم   استراتيجية التدريس المقرر/ المهارات الذهنيةمخرجات 

B2 المشكمة بعينها التي  إلى.  يشير
حمول ايجابية تدعم  مقدماتتعمق بالحوسبة 

 امتلاك المكتبة لمحوسبة
 

 المحبضشة والعشض العلمي 

 العصف الزهىي 

   الحوووووىاس والىقوووووب  دا ووووو

 الصف

 التفكيش الىبقذ 

 و الىهبئيت العمليتبث الامتحبو. 

  الأسووووئلت الشووووفهيت أثىووووبء المحبضووووشاث

 والتذسيب العملي

 الفشديت والجمبعيتتقييم التكبليف  -

 تقييم المىبقشت والحىاس -

 
 يم:يالتدريس والتقمخرجات تعمم المقرر)المهارات المهنية والعممية( باستراتيجيةربطثالثا:

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات المهنية والعممية
 

c2 .يطبق المعايير التي تمكنه من حوسبة المكتبة 
 متطمبات حوسبة لمعمل مع مكتبات أخرى منجزا

  المحبضووووووووشة والعووووووووشض

 العلمي

 العصف الزهىي 

   الحووووىاس والىقووووب  دا وووو

 الصف

 التفكيش الىبقذ 

  العشوض التقذميت 

 التذسيب العملي 

 و الىهبئيت العمليتبث الامتحبو. 

  الأسوووووووئلت الشوووووووفهيت أثىوووووووبء

 المحبضشاث والتذسيب العملي

الفشديوووووووت تقيووووووويم التكوووووووبليف  -

 والجمبعيت

 تقييم المىبقشت والحىاس -

 
 يم:يالتدريس والتقمخرجات تعمم المقرر)المهارات العامة( باستراتيجيةربطرابعا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر
d2  . يتعاون مع الآخرين في تقنين احتياجات

 ، منفذا مهامه ضمن الفريق . الحوسبة

  المحبضشة والعشض

 العلمي 

   حلقبث الىقب 

 العصف الزهىي 

   الحووووىاس والىقووووب  دا وووو

 العمليت بثالامتحبو 

 أثىبء  الأسئلت الشفهيت

 والتذسيب العملي المحبضشاث

  الملاحظت والتذويه 

  الفشديت  التكبليفتقييم
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 الصف
 التذسيب العملي 

 والجمبعيت

 تقييم المىبقشت والحىاس 

 تقييم المشبسيع  

 
كتابةمواضيعالمقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعممية( وربطها بمخرجات التعمم المقصودة لممقرر  .1

 مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  
 

 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر
 أولا:الجانب النظري                                                        

عدد  المواضيع التفصيمية وحدات/ موضوعات المقرر الرقم
 الأسابيع

الساعات 
 مخرجات تعمم المقرر الفعمية

1 
خمفية تاريخية عن استخدام 

الحوسبة في المكتبات 
 وبرمجياتها وتطورها

  استخدام مقدمة عن تاريخ
 الحاسوب في المكتبات

 تاريخ تطور البرمجيات 
1 2 a2 

 البرمجيات الحرة والمبتكرة 2

  الفرق بين البرمجيات
الحرة والجاهزة من حيث 

السعر / الشمولية / 
النطاق، والتطبيقات 

 المرتبطة بها.

1 2 

a2,b2,c2,d2 

حل حوسبة المكتباتامر  3  

كيف بدأت حوسبة المكتبات 
بدءا بالنظم  وبماذا تأثرت،

التجريبية، فالمحمية، ثم 
التعاونية انتهاء بالنظم 

 الضخمة

1 2 

a2,b2,c2,d2 

قواعد البيانات  OCLCةمحمر  4
 الضخمة

  قواعدOCLC  باعتبارها
 2 1 الدافع الأساسي لمحوسبة

a2,b2,c2,d2 

 a2,b2,c2,d2 2 1متطمباتها من حيث:   اساسيات الحوسبة 5
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النظم والبرمجيات، ونوعية 
والمحممين البيانات، 

 والمبرمجين، والمستخدمين

المشكلات التي يجب مراعتها  6
 عند الحوسبة

  ،الأجهزة، والبرمجيات
الأشخاص، الموارد 

المالية، والنظام المؤسسي 
لممنشأة، حماية المعمومات 

 المخزنة.

1 2 

a2,b2,c2,d2 

 التخطيط لحوسبة المكتبة 7

  جميع الأعمال التي تسبق
الحوسبة لضمان نجاح 

 الحوسبة
وتشمل: تحديد الأهداف، 

 واتخاذ القرار، والتنفيذ
  الركائز التي بموجبها

 يسير خط الحوسبة

1 2 

a2,b2,c2,d2 

 خيارات حوسبة المكتبة 8

  الأسموب الذي بموجبه
يتم اختيار الأنسب 

 لحوسبة المكتبة
 

1 2 

a2,b2,c2,d2 

ادوات حوسبة المكتبة  9
الحديثةوالأتجاهات   

  الأدوات التي تعين في
 الحوسبة

  الضروريات التي تعين
المكتبي في التنظيم الآلي 

لحقول المعمومات 
الببميوغرافية واسترجاع 

 بياناتها 

1 2 

a2,b2,c2,d2 

 نماذج لبعض الأنظمة 10
  النظم التي بموجبها المكتبة

 تقرر اختيار نوع النظام
نظام جزئي / نظام كمي / 

1 2 
a2,b2,c2,d2 
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 رقميةنظام مكتبة 

 قطاعات الحوسبة  11
  دراسة الأنظمة الفرعية 
  مراعاة وظيفة كل نظام

 ومدى الحاجة له
1 2 

a2,b2,c2,d2 

 معايير نظام المكتبة الناجح 12
  مالذي يجب مراعاته عند

اقتناء نظام محوسب 
 متكامل

1 2 
a2,b2,c2,d2 

ونماذج  2الحوسبة والوب 13
 خدماتها

  التي أفادت من الأعمال
الحوسبة في ظل الإنترنت 

 2ولاسيما 
 ز مجالات الإفادة من ر اب

 2أدوات الإنترنت 
كالشبكات الإجتماعية، 

 والحوسبة السحابية

1 2 

a2,b2,c2,d2 

حماية الكتب من الضياع  RFID تقنيات الأمان مثل  14
 2 1 وتيجان الفرزوالسرقة 

a2,b2,c2,d2 

  28 14 إجمالي الأسابيع والساعات
 

 ثانياً: الجانب العممي :
 تذسيب –تقبسيش  –تكبليف : تكتب تجارب )مواضيع( العممي

 المواضيع الرقم
عدد 
 الأسابيع

الساعات 
 الفعمية

 مخرجات التعمم

 a2,b2,c2,d2 1 1 لإدارة البيانات Winisisالتعريف بأحد النظم: نظام  1

2 
ترميز كل حقل  الحقول المطموبة لأنشاء قاعدة بيانات ونظام
 1 1 بناء عمى وظيفته مثل: متكرر/غير متكرر

a2,b2,c2,d2 

 a2,b2,c2,d2 1 1 كيفية اقتناء حقول لإنشاء شاشات الإدخال 3

 a2,b2,c2,d2 1 1 كيفية اقتناء حقول لإنشاء شاشات الإخراج والتقارير 4

 a2,b2,c2,d2 1 1 الممف المقموب وآلية عممه 5
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 a2,b2,c2,d2 1 1 القابمة لمقمب لاسترجاع البياناتتحديد الحقول  6

 a2,b2,c2,d2 1 1 تحديد الحقول لإنشاء تركيبة العرض 7

 a2,b2,c2,d2 1 1 مواصفات تركيبة العرض 8

 a2,b2,c2,d2 1 1 ممف تركيبة الطباعة 9

 a2,b2,c2,d2 1 1 شروط تركيبة الطباعة 11

11 Winisis1 1 في الويب واستخدمه a2,b2,c2,d2 

12 Winisis  مع واستخدمهGreenstone 1 1 a2,b2,c2,d2 

 a2,b2,c2,d2 1 1 نظام كوها واستخداماته 13

 a2,b2,c2,d2 1 1 نظم اخرى غير مفتوحة المصدر 14

  14 14 إجمالي الاسابيع والساعات
 

 استراتيجية التدريس: .2
 المحاضرة والعرض العممي

 العصف الذهني
 الناقدالتفكير 

 الحوار والنقاش داخل الصف
 استعراض التكاليف العممية الفردية والجماعية

 العمل الجماعي التعاوني
 العروض التقدمية

 استخدام التعمم الالكتروني
 

 التكميفات:الأنشطة و  .3
 الدرجة الأسبوع مخرجات التعمم التكميف/ النشاط  الرقم
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 a2,b2,c2,d2 1-14 11 .ومشاركة حضور 1
 a2,b2,c2,d2 14-3 11 إعداد تكاليف بحثية 2
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 يم التعمم:يتق .4

 الدرجة  الأسبوع يميأنشطة التق الرقم
نسبة الدرجة 

درجة إلى 
 النهائي التقويم

 المخرجات التي يحققها

%01 01 14-1 حضور ومشاركة  1  a2,b2,c2,d2 

%01 10 8 اختبارنصفي 2  a2,b2,c2,d2 

%01 01 14-3 تكاليفانشطة /  3  a2,b2,c2,d2 

%01 70 14 الاختبار النهائي 4  a2,b2,c2,d2 

  %100 100 المجموع 
 

 تعمم:لمصادر ا .5
 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بمد النشر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعين(المراجع الرئيسة
 2114حوسبة )اتمتة المكتبات(، عمان: دار المسير، عمر ابراهيم قنديمجي، وايمان فاضل السامرائي.  .0
 2-0، ع53فوزي خميل الخطيب. مشكلات الحوسبة في المكتبات الجامعية العربية. رسالة المكتبة. مج .2

 .66-44(. ص2111حزيران-)آذار

 المراجع المساعدة
0.  
2.  

نترنت:    )إن وجدت(  مواد إلكترونية وا 
1- 
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2- 
3- 
 
 المتبعة في المقرر.الضوابط والسياسات  .6

 بعد الرجوع لموائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة لممقرر فيما يتعمق بالآتي:
تحدد سياسة الحضور ومتى يعتمد الغياب وكيفيته ونسبته، ومتى   سياسة حضور الفعاليات التعميمية:  .1

 يعد الطالب محروماً من المقرر
المتبعة في حالات تكرار تأخر الطالب عن حضور الفعاليات يتم تحديد السياسة الحضور المتأخر:   .2

 التعميمية
تحديد السياسات المتبعة في حالات الغياب عن الامتحان و توصيف السياسة المتبعة  ضوابط الامتحان:  .3

 في حالات تأخر الطالب عن الامتحان.
تحديد السياسات المتبعة في حالات تأخير تسميم التكاليف والمشاريع ومتى يجب  التعيينات والمشاريع:  .4

 أن تسمم إلى الأستاذ.
تحدد هنا السياسات المتبعة في حالات الغش إما في الامتحانات أو في التكاليف بأي طريقة من  الغش:  .5

 طرائق الغش.
 .عة في حالة حدوثهيحدد تعريف الانتحال وحالاته والإجراءات المتب الانتحال:  .6
 أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسميم التكميفات..... الخسياسات أخرى:   .7

 استخدام الحاسوب في مؤسسات المعموماتمادة/خطة مقرر 
 
I. معمومات عن مدرس المقرر: 

 الاسم  / أسبوعيا(3)  الساعات المكتبية

قسم المكتبات وعمم المعمومات  السبت الأحد الاثنين الثلاثاء الأربعاء الخميس
 المكان ورقم الهاتف 771628284

 البريد الإلكتروني   √    
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II. :معمومات عامة عن المقرر 
 استخدام الحاسوب في مؤسسات المعمومات اسم المقرر:  .1
  رمز المقرر ورقمه:  .2

 الساعات المعتمدة لممقرر:  .3
 الساعات

 المجموع
 تدريب عممي سمنار نظري
2  1  3     

 الثاني  /  الفصل الأول المستوى والفصل الدراسي:  .4

 أساسيات في عمم الحاسوب :(المتطمبات السابقة لدراسة المقرر)إن وجدت  .5
 لا يوجد  (:المتطمبات المصاحبة لدراسة المقرر)إن وجدت  .6
 المكتبات وعمم المعمومات –بكالوريوس  البرنامج/ البرامج التي يتم فيها تدريس المقرر:  .7
 المغة العربية لغة تدريس المقرر:  .8

 كمية الآداب والعموم الإنسانية مكان تدريس المقرر:   .9

III. المقرر الدراسي:  وصف 
يهدف هذا المساق إلى اكساب الطالب المفاهيم لمجالات استخدام وتطبيقات الحاسوب في اعمال المكتبات، ولا سيما في مجال الميكنة 

م للإجراءات الفنية كالتزويد والفهرسة والبحث. كما يشمل المساق المعايير والمواصفات الخاصة بحوسبة المكتبة كالتخطيط لمتحول من النظا
 التقميدي الى النظام المحوسب.

 

 
IV. :مخرجات التعمم المقصودة لممقرر 
a2  .يحدد حاجة مكتبة ما لنظام آلي 
b2 حمول ايجابية تدعم امتلاك المكتبة لمحوسبة مقدما.  يشير الى المشكمة بعينها التي تتعمق بالحوسبة 
c2متطمبات حوسبة لمعمل مع مكتبات أخرى منجزا .  يطبق المعايير التي تمكنه من حوسبة المكتبة 
d2  .منفذا مهامه ضمن الفريقيتعاون مع الآخرين في تقنين احتياجات الحوسبة ، 
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V. :محتوى المقرر 
 :الجانب النظري

 الساعات الفعمية الأسبوع المواضيع التفصيمية وحدات المقرر الرقم

1 
خمفية تاريخية عن استخدام 

الحوسبة في المكتبات 
 وبرمجياتها وتطورها

  مقدمة عن تاريخ استخدام
 الحاسوب في المكتبات

 تاريخ تطور البرمجيات 
1 2 

 البرمجيات الحرة والمبتكرة 2

  الفرق بين البرمجيات الحرة
والجاهزة من حيث السعر / 

الشمولية / النطاق، والتطبيقات 
 المرتبطة بها.

2 2 

حل حوسبة المكتباتامر  3  

كيف بدأت حوسبة المكتبات 
وبماذا تأثرت، بدءا بالنظم 

التجريبية، فالمحمية، ثم التعاونية 
 انتهاء بالنظم الضخمة

3 2 

قواعد البيانات  OCLCةممراح 4
 الضخمة

  قواعدOCLC  باعتبارها الدافع
 2 4 الأساسي لمحوسبة

 اساسيات الحوسبة 5

  متطمباتها من حيث: النظم
والبرمجيات، ونوعية البيانات، 

والمحممين والمبرمجين، 
 والمستخدمين

5 2 

تها عند االمشكلات التي يجب مراع 6
 الحوسبة

  ،الأجهزة، والبرمجيات
الموارد المالية، الأشخاص، 

والنظام المؤسسي لممنشأة، 
 حماية المعمومات المخزنة.

6 2 

 التخطيط لحوسبة المكتبة 7
  جميع الأعمال التي تسبق

 2 7 الحوسبة لضمان نجاح الحوسبة
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وتشمل: تحديد الأهداف، واتخاذ 
 القرار، والتنفيذ

  الركائز التي بموجبها يسير خط
 الحوسبة

 2 8  الامتحان النصفي 8

 خيارات حوسبة المكتبة 9
  الأسموب الذي بموجبه يتم

 2 9 اختيار الأنسب لحوسبة المكتبة

ادوات حوسبة المكتبة والاتجاهات  10
 الحديثة

 الأدوات التي تعين في الحوسبة 
  الضروريات التي تعين المكتبي في

التنظيم الآلي لحقول المعمومات 
 الببميوغرافية واسترجاع بياناتها 

10 2 

 نماذج لبعض الأنظمة 11
  النظم التي بموجبها المكتبة تقرر

 اختيار نوع النظام
نظام جزئي / نظام كمي / نظام 

 مكتبة رقمية

11 2 

 قطاعات الحوسبة  12
  دراسة الأنظمة الفرعية 
  مراعاة وظيفة كل نظام ومدى

 الحاجة له
12 2 

اقتناء مالذي يجب مراعاته عند   معايير نظام المكتبة الناجح 13
 2 13 نظام محوسب متكامل

ونماذج خدماتها 2الحوسبة والوب 14  

  الأعمال التي أفادت من الحوسبة
 2في ظل الإنترنت ولاسيما 

 دة من أدوات ز مجالات الإفار اب
الاجتماعية، كالشبكات  2الإنترنت 

 والحوسبة السحابية

14 2 

حماية الكتب من الضياع والسرقة  RFID تقنيات الأمان مثل  15
 2 15 وتيجان الفرز

 2 16  الاختبار النهائي 16
 32 16 عدد الأسابيع والساعات
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 ثانياً: الجانب العممي :

 تذسيب –تقبسيش  –تكبليف : تكتب تجارب )مواضيع( العممي
 

 المواضيع الرقم
عدد 
 الأسابيع

 الساعات الفعمية

 1 1 لإدارة البيانات Winisisالتعريف بأحد النظم: نظام  1

2 
الحقول المطموبـة لأنشـاء قاعـدة بيانـات ونظـام ترميـز كـل حقـل بنـاء عمـى وظيفتـه مثـل: 

 1 1 متكرر/غير متكرر

 1 1 كيفية اقتناء حقول لإنشاء شاشات الإدخال 3

 1 1 كيفية اقتناء حقول لإنشاء شاشات الإخراج والتقارير 4

 1 1 الممف المقموب وآلية عممه 5

 1 1 تحديد الحقول القابمة لمقمب لاسترجاع البيانات 6

 1 1 تحديد الحقول لإنشاء تركيبة العرض 7

 1 1 مواصفات تركيبة العرض 8

 1 1 ممف تركيبة الطباعة 9

 1 1 شروط تركيبة الطباعة 11

11 Winisis1 1 في الويب واستخدمه 

12 Winisis  مع واستخدمهGreenstone 1 1 

 1 1 نظام كوها واستخداماته 13

 1 1 نظم اخرى غير مفتوحة المصدر 14

 14 14 إجمالي الاسابيع والساعات

 
VI. التدريس اتاستراتيجي 
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 المحاضرة والعرض العممي .1
 العصف الذهني .2
 التفكير الناقد.  .3
 الحوار والنقاش داخل الصف .4
 التدريبات العممية والتعاونية. .5
 الزيارات الميدانية. .6
 السمنار .7
 التطبيق العممي. .8
 استخدام التعمم الالكتروني .9

 
VII. الأنشطة والتكميفات: 

 )إن وجدت(الدرجة  الأسبوع / التكميفالنشاط الرقم
 11 14-1 ومشاركة حضور 1
 11 14-3 .تقديم بحث ميداني 2
 21  المجموع 

 
VIII. يم التعمم:يتق 

التقويم/ موعد  موضوعات التقويم الرقم
 الدرجة اليوم والتاريخ

 الوزن النسبي 
)نسبة الدرجة إلى 
 درجة  التقويم النهائي(

 01% 01 14-1 حضور ومشاركة  1
 01% 10 8 اختبارنصفي 2

 01% 01 14-3 انشطة / تكاليف 3
 01% 70 16 الاختبار النهائي 4
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IX. :مصادر التعمم 
 المراجع الرئيسة: -
 2114ابراهيم قنديمجي، وايمان فاضل السامرائي. حوسبة )أتمتة المكتبات(، عمان: دار المسير، عمر  .0
 2-0، ع53فوزي خميل الخطيب. مشكلات الحوسبة في المكتبات الجامعية العربية. رسالة المكتبة. مج .2

 .66-44(. ص2111حزيران-)آذار

 المراجع المساعدة: -
نترنت:     -  )إن وجدت(مواد إلكترونية وا 

 
 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر. .7

 بعد الرجوع لموائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة لممقرر فيما يتعمق بالآتي:
تحدد سياسة الحضور ومتى يعتمد الغياب وكيفيته ونسبته، ومتى   سياسة حضور الفعاليات التعميمية:  .1

 يعد الطالب محروماً من المقرر
يتم تحديد السياسة المتبعة في حالات تكرار تأخر الطالب عن حضور الفعاليات الحضور المتأخر:   .2

 التعميمية
تحديد السياسات المتبعة في حالات الغياب عن الامتحان و توصيف السياسة المتبعة  ضوابط الامتحان:  .3

 في حالات تأخر الطالب عن الامتحان.
تحديد السياسات المتبعة في حالات تأخير تسميم التكاليف والمشاريع ومتى يجب  التعيينات والمشاريع:  .4

 أن تسمم إلى الأستاذ.
تحدد هنا السياسات المتبعة في حالات الغش إما في الامتحانات أو في التكاليف بأي طريقة من  الغش:  .5

 طرائق الغش.
 .عة في حالة حدوثهيحدد تعريف الانتحال وحالاته والإجراءات المتب الانتحال:  .6
 أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسميم التكميفات..... الخسياسات أخرى:   .7

 


