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 نموذج مواصفات مقرر: السُكان والتنمية
 .Sana’a))صنعاء   الجامعة:

 الكلية: الآداب والعلوم الانسانية.
 الجغرافيا والجيوانفورماتكس.القسم: 

 البرنامج: البكالوريوس. التخطيط والتنمية.

 معلومات عامة عن المقرر:  .1
 السُكان والتنمية :اسم المقرر  -1

  رمز المقرر ورقمه:  -2

 الساعات المعتمدة )اسبوعيا(:  -3
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

3    3 
 الفصل الاول -الرابعالمستوى  المستوى والفصل الدراسي:  -4

5-  
المتطلبات السابقة لدراسة المقرر )إن 

 :(وجدت
 جغرافية السكان.

 لا يوجد. (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت  -6

 البكالوريوس . التخطيط والتنمية. درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -7
   العربيةاللغة  لغة تدريس المقرر:  -8

 انتظام. –فصلي  نظام الدراسة:  -9
 دكتور: خالد حسين غانم      معد)ي( مواصفات المقرر:  -10
 م2020/2021   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11

 



 
 
 

 

 

 ميد الكليةع                   رئيس القسم                                        نائب العميد لشئون الجودة                       

 ملك محمد عيسىد. حسين أحمد الورد                          أ.م.د. عبدال                أ.د.
 

    إشـــــــــــــــــــــــــــــراف 

 عميد مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة                                                                       رئيس الجامعة  

 محمد عباس أ.د. هدى علي العماد                                                                                     أ.د. القاسم               

2 

 

 الجمهوريـــة اليمنــــية

 وزارة التعليـم العـالــي والبحث العلمي
 مجلس الاعتمـاد وضمان جـودة التعليم العالـي

 

Republic of Yemen 
Ministry of Higher Education & Scientific 

Research 

Council for Accreditation & Quality Assurance 

 وصف المقرر: .1
الاختلافات المكانية تحليل و إلى دراسة المفاهيم والُأسس والمعايير السكانية والتنموية من المنظور الجغرافي. يهدف هذا المساق: 

معدلات المواليد والوفيات من و . للمتغيرات السكانية والتنموية من حيث توزيع وكثافة السكان وتركيبهم وعناصر النمو السكاني
الهجرة من حيث أنماطها وأثرها في النمو السكاني والآثار و حيث أهميتها والعوامل المؤثرة فيها وأثر السكان وعلاقته بالتمية. 

المترتبة عليها، بالإضافة إلى دراسة بعض النظريات السكانية والتعرف على الاختلافات في السياسات السكانية، لبعض الدول 
 .أثر السكان على التنمية الاقتصادية والاجتماعيةو بما فيها اليمن،  المتقدمة والنامية

 

 : (CILOs) للمقرر المقصودةمخرجات التعلم  .2
  المعرفة والفهم:

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر
 مخرجات البرنامج )معرفة وفهم(   مخرجات المقرر)معرفة وفهم(

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:
  a4السكان  مقرراسس منهجية البحث العلمي في  عرفي

والتنمية ودارسة الظواهر الاجتماعية والاقتصادية والعمرانية 
 ومتطلبات السكان من الخدمات المجتمعية.

A4  يستخدم مناهج البحث العلمي والتقنيات الجغرافية الحديثة
والأساليب والمقاييس الإحصائية، في مجال التخطيط والتنمية 

 والعمرانية.لمختلف الظواهر الاجتماعية والاقتصادية 

 

 المهارات الذهنية:
  يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات ذهنية(       مخرجات المقرر)مهارات ذهنية(  
 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

b4   يفرق بين التحديات التي تواجه التنمية السكانية
ومعرفة المصطلحات التخطيطية المهمة في رسم ظاهرة 

 جغرافية محددة.

B4  يحلل المقومات والتحديات ومظاهر التخلف الاجتماعية
والإدارية والاقتصادية والعمرانية التي تواجه عملية التخطيط 

 توى الريف والحضر.والتنمية الشاملة والمتوازنة على مس
 

 

 :  المهارات العملية والمهنية
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 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر
 مخرجات البرنامج )مهارات عملية ومهنية(   مخرجات المقرر)مهارات عملية ومهنية(

 الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون  بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:
c4  يصمم خطة دراسة أو تقرير ميداني لأي ظاهرة في مقرر

 .مادة السكان والتنمية
.C4  يقيم كفاءة مبادئ التخطيط والتنمية في إدارة المجتمع

 وترشيد الموارد وتنمية الاقتصاد والحفاظ على التوازن البيئي.
 

 :المهارات العامة
 بمخرجات المقرريتم ربط مخرجات البرنامج 

 مخرجات البرنامج )مهارات عامة( مخرجات المقرر)مهارات عامة(
 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

d4  يقترح أفكار جديدة في أي حوار فعّال، وتقديم خطط
 خدمية.لمشاريع سكانية 

D4  تخطيطية قادرا على ادارة فريق لتقديم مقترحات لمشاريع
 واستشارات خدمية قابلة للتنفيذ وفق الإمكانات المتاحة.

 

 ربط مخرجات التعلم باستراتيجيات التدريس والتقييم .3
  أولا: ربط مخرجات تعلم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجية التدريس والتقييم:

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  المقرر / المعرفة والفهممخرجات 
a4  اسس منهجية البحث العلمي يعرف

السكان والتنمية ودارسة  مقررفي 
الظواهر الاجتماعية والاقتصادية 
والعمرانية ومتطلبات السكان من 

 الخدمات المجتمعية.

  .المحاضرة والعرض العلمي -
 .العصف الذهني -
 .الحوار والنقاش داخل الصف -

 .مناقشة عامة -
 اختبارات شفهية  -

       ثانيا: ربط مخرجات تعلم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجية التدريس والتقييم:                                               
 استراتيجية التقويم   استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية 

b4   يفرق بين التحديات التي تواجه
التنمية السكانية ومعرفة 

 .المحاضرة والعرض العلمي-
 .مجموعة النقاش الصغيرة- 

 مشاهدة وتحليل فردية -
 .بحث تطبيقي  -
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المصطلحات التخطيطية 
المهمة في رسم ظاهرة 

 جغرافية محددة.

 .العمل الجماعي التعاوني – 
 .المحاكاة – 

 .ختبار نصفيا  -

 

 

 ثالثا: ربط مخرجات تعلم المقرر )المهارات المهنية والعملية( باستراتيجية التدريس والتقييم:
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات المهنية والعملية

c4  يصمم خطة دراسة أو تقرير ميداني لأي ظاهرة
 .في مقرر مادة السكان والتنمية

     .المحاضرة والعرض العلمي -
 التطبيق العملي.-
 .حل المشكلات-
      .مجموعة النقاش الصغيرة- 
  .العمل الجماعي التعاوني-

 تنموية محليةتقييم أعمال  -
  .وعربية

 .المشاركة ضمن المجموعات-
تقييم مشاركة الطلبة في - 

 .الملاحظة المباشرة- .القاعات
 

                                                            رابعا: ربط مخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجية التدريس والتقييم:
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر 

d4  أفكار جديدة في أي حوار فعّال، وتقديم يقترح
 خطط لمشاريع سكانية خدمية.

           .المحاضرة والعرض العلمي-
   التدريبات العملية والتعاونية. -
 .الزيارات الميدانية -
 التطبيق العملي.  -.السمنار -
 

 .اختبارات شفهية -
  .مناقشة جماعية /فردية -

 .اختبارات تحريرية -    

 

مواضيع المقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعملية( وربطها بمخرجات التعلم المقصودة  كتابة .1
 للمقرر مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  

 

 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر
                                                         العملي /الجانب النظري    
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 الرقم
موضوعات وحدات/ 

 المقرر
 المواضيع التفصيلية

عدد 
 الأسابيع

الساعات 
 الفعلية

 مخرجات تعلم المقرر

.التعارف 1  
 –نظام التدريس  –خلفية عن المقرر 

درجات اعمال  –الحضور والمشاركة 
الضوابط  –الفصل   

 a4 3 الأول

2 
مفاهيم عامة في  

 السكان والتنمية

 تعريف علم السكان )الديمغرافيا(.
 تعريف السكان والتنمية.

 مفهوم التنمية.
 تعريف التنمية السكانية.

 تعريف السكان.

 a4 3 الثاني

3 
العلاقة بين السكان 
 والتنمية

اراء العلماء والمدارس العلمية في العلاقة 
 a4 3 الثالث بين السكان والتنمية

4 
مصادر دراسة 

 السكان.
التعداد السكاني، السجلات الاحصائية، 

الهجرة. سجلات  a4 3 الرابع 

5 
نبذة تاريخية عن 

تطور مراحل النمو 
 السكاني في العالم.

أولا: )مرحلة ما قبل التصنيع/ المرحلة 
 المالثوسية (.

 ثانيا : مرحلة التزايد السكاني المبكر
 ثالثا: مرحلة التزايد السكاني المتأخر.

 رابعا : مرحلة الثبات والاستقرار .

  الخامس
 

a4+b4 

6 
العوامل المؤثرة في 

 توزيع السكان.
 العوامل الطبيعية.
 العوامل البشرية.

  3 السادس

7 
العوامل الطبيعية 
المؤثرة في توزيع 

 السكان

 الموقع الجغرافي.
 مظاهر السطح )التضاريس(. 

 المناخ.
 المياه الصالحة للشرب )الموارد المائية(. 

 3 السابع
 

a4+b4+c4+d4 
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 التربة.
 الغطاء النباتي.

 المسطحات المائية.
 الموارد المعدنية.

 الكوارث الطبيعية.

8 
العوامل البشرية 
المؤثرة في توزيع 

 السكان

 النمو السكاني:
 النمو الطبيعي )الزيادة الطبيعية(.

 الهجرة.
 الكثافة السكانية.

 التركيب العمري والنوعي للسكان.
 العامل التاريخي.
 العامل الحضاري.

 العامل الديني.
 المستوى الصحي.

 الخصوبة السكانية. 
 المستوى الثقافي والتعليمي.

 المستوى الاقتصادي.
 وسائل النقل أو الطرق. 

 الصناعة. 
 الزراعة. 
 التجارة.

 الظروف السياسية.
 سياسة الدولة في النمو السكاني.

 مستوى الخدمات التنموية.

 a4+b4+c4+d4  الثامن

 الدراسات الميدانية. 9
والمسوحات بالعينة. الاستطلاع  

 تصميم استمارة استبيان سكاني.
 a4+b4+c4+d4 3 التاسع
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زيارة ريفية أو حضرية لنشاط تنموي 
 معين.

10 
العوامل المؤثرة في 
توزيع السكان في 

 اليمن.

 العوامل الطبيعية.
 a4+b4+c4+d4 3 العاشر العوامل البشرية.

11 
سُكان الريف 

 والحَضر

واليمن:أمثلة من العالم   
 سكان قارة اسيا

 سكان قارة افريقيا
  سكان قارة اوروبا

ةسكان قارة امريكا. الشمالي   
 سكان قارة امريكا الجنوبية 

 سكان قارة استراليا  

الحادي 
 عشر

3 a4+b4+c4+d4 

12 
 الكثافة السكانية.

 

 الكثافة السكانية المرتفعة.
 الكثافة السكانية المتوسطة.

القليلة.الكثافة السكانية   
 الكثافة السكانية النادرة.

الثاني 
 عشر

 a4+b4+c4+d4 

13 
التنمية الاقتصادية 

 للسكان.

 ما هي التنمية الاقتصادية:
 النمو الاقتصادي والتنمية الاقتصادية.

 العلاقة بين السكان والتنمية.

الثالث 
 عشر

3 a4+b4+c4+d4 

14 

الأهداف الانمائية 
الالفية للسكان 

)منظمة والتنمية 
 الامم المتحدة(.

 أثر حجم السكان على التنمية الاقتصادية.
أثر الهيكل العمري على التنمية 

 الاقتصادية.

الرابع 
 عشر

3 a4+b4+c4+d4 

 ---- 42  14                                           إجمالي الأسابيع والساعات
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 استراتيجية التدريس: .2

 المحاضرة والعرض العلمي
 العصف الذهني
 التفكير الناقد. 

 الحوار والنقاش داخل الصف
 التدريبات العملية والتعاونية.

 العمل الجماعي التعاوني
 استخدام التعلم الالكتروني

 الأنشطة والتكليفات: .3
 الدرجة الأسبوع مخرجات التعلم النشاط / التكليف الرقم
 a4+b4+c4+d4 1-14 10 حضور ومشاركة. 1
 a4+b4+c4+d4 14-2 10 ميداني/ تكاليف بحث 2

 

 تقييم التعلم: .4

 الدرجة  الأسبوع أنشطة التقييم الرقم
نسبة الدرجة إلى 

درجة التقويم 
  النهائي

 المخرجات التي يحققها

 b4+c4+d4 10% 10 14 – 5 بحث ميداني/ التكاليف 1

 a4+b4+c4+d4 10% 10 14 – 1 حضور ومشاركة  2

 a4+b4+c4+d4 10% 10 7 اختبار نصفي 3

 a4+b4+c4+d4 70% 70 14 الاختبار النهائي 4

.المجموع    100 100%  
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 تعلم:لمصادر ا .5
 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعين( المراجع الرئيسة
مركز التدريب والدراسات، جامعة صنعاء، صندوق الأمم م، السكان والتنمية، 2003احمد محمد شجاع الدين، وآخرون،  -1

 المتحدة للسكان، صنعاء، اليمن.
 م، السكان المفاهيم والاساليب والتطبيقات، الرياض، السعودية.2007رشود بن محمد الخريف،  .1

 المراجع المساعدة
 م، السكان ديمغرافاً وجغرافياً، القاهرة، مصر.2010محمد صبحي عبدالحكيم،  .1
م، السكان والتنمية في العالم النامي )الوهم والحقيقة(، مكتبة الملك فهد الوطنية، 2016عبدالعال أبو قرين،  عنتر .2

 السعودية.

 مواد إلكترونية وإنترنت:    )إن وجدت(
1- https://www.researchgate.net/publication/312084214_---

_alskan_waltnmyt_fy_alalm_alnamy_alwhm_walhqyqt_---
_Population_and_Development_in_the_Developing_World_Delusion_Reality 

2- https://www.neelwafurat.com/itempage.aspx?id=lbb128269-88397&search=books 
3-151N/48https://www.un.org/en/development/desa/population/commission/pdf/  

3805Arabic.pdf 
 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر. .6

 السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي:بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة 

 سياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته : تحددها الكلية وفق اللائحة.  .1

https://www.un.org/en/development/desa/population/commission/pdf/48/N151
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( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم 21الحرمان من المقرر: طبقاً للمادة )

( من المحاضرات النظرية %75حضوره عن )الطالب من دخول الاختبار النهائي إذا قلت نسبة 

 والدروس العملية.

 الحضور المتأخر:  يحدد عن طريق القسم العلمي وأستاذ المادة بحسب النظم المتبعة في الجامعة.   .2

 ضوابط الامتحانات:  .3

 ( من لائحة 45السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر: طبقاً للمادة )

 الطلاب يطبق الآتي:شئون 

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1

 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.2

يحدد التكليفات / المهام والمشاريع: في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:    .4

 سياسة ذلك القسم العلمي.

( من لائحة شئون الطلاب بإحدى 72الغش: يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً للمادة )  .5

 العقوبات التالية:

 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1

 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

( من 79يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه انتحال الشخصية طبقاً للمادة )الانتحال:   .6

 لائحة شئون الطلاب.
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سياسات أخرى: مثل استخدام الموبايل أو ... الخ : يتم اتخاذها من أستاذ المقرر حسب لائحة   .7

 شئون الطلاب.

 
 

 خطة مقرر مادة: السُكان والتنمية
 .(Sana’aصنعاء ) الجامعة:
 الآداب والعلوم الانسانية. الكلية: 

 القسم: الجغرافيا والجيوانفورماتكس.
 البرنامج: البكالوريوس. التخطيط والتنمية.

I. معلومات عن مدرس المقرر: 
 الاسم دكتور: خالد حسين علي غانم أسبوعيا( /3)  الساعات المكتبية

 السبت الأحد الاثنين الثلاثاء الأربعاء الخميس
الجغرافيا والعلوم الانسانية، كلية الآداب 

 والجيوانفورماتكس.
 777008178هاتف 

 المكان ورقم الهاتف

  √  √  Khalidghanim44@gmail.com البريد الإلكتروني 
 

II. :معلومات عامة عن المقرر 
 السُكان والتنمية  اسم المقرر:  .1
  رمز المقرر ورقمه:  .2

 للمقرر)اسبوعيا(:الساعات المعتمدة   .3
 الساعات

 المجموع
 تدريب عملي سمنار نظري 

3    42 
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 الفصل الاول -الرابع المستوى  المستوى والفصل الدراسي:  .4
 جغرافية السكان.  :(المتطلبات السابقة لدراسة المقرر)إن وجدت  .5
 لا يوجد. (:المتطلبات المصاحبة لدراسة المقرر)إن وجدت  .6
 التخطيط والتنمية. -البكالوريوس البرامج التي يتم فيها تدريس المقرر:البرنامج/   .7
  اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  .8

 والعلوم الانسانية كلية الآداب مكان تدريس المقرر:   .9

III. المقرر الدراسي:  وصف 
تحليل الاختلافات المكانية و إلى دراسة المفاهيم والُأسس والمعايير السكانية والتنموية من المنظور الجغرافي. يهدف هذا المساق: 

معدلات المواليد والوفيات من و . للمتغيرات السكانية والتنموية من حيث توزيع وكثافة السكان وتركيبهم وعناصر النمو السكاني
الهجرة من حيث أنماطها وأثرها في النمو السكاني والآثار و ثر السكان وعلاقته بالتمية. حيث أهميتها والعوامل المؤثرة فيها وأ

المترتبة عليها، بالإضافة إلى دراسة بعض النظريات السكانية والتعرف على الاختلافات في السياسات السكانية، لبعض الدول 
 .قتصادية والاجتماعيةأثر السكان على التنمية الاو بما فيها اليمن،  المتقدمة والنامية

 

IV. :مخرجات التعلم المقصودة للمقرر 
a4  السكان والتنمية ودارسة الظواهر الاجتماعية والاقتصادية والعمرانية ومتطلبات  مقرراسس منهجية البحث العلمي في يعرف

 السكان من الخدمات المجتمعية.
b4  .يفرق بين التحديات التي تواجه التنمية السكانية ومعرفة المصطلحات التخطيطية المهمة في رسم ظاهرة جغرافية محددة 
c4  يصمم خطة دراسة أو تقرير ميداني لأي ظاهرة في مقرر مادة السكان والتنمية، مع مراعاة المبادئ المهمة في ترشيد

 الموارد الاقتصادية.
d4  جديدة في أي حوار فعّال، وتقديم خطط لمشاريع سكانية خدمية مع مراعاة الربط بين الجهات المختلفة داخل يقترح أفكار

 مؤسسات الدولة.
V. :محتوى المقرر 

 العملي /الجانب النظري 
 الساعات الفعلية الأسبوع المواضيع التفصيلية وحدات المقرر الرقم
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.التعارف 1  
الحضور  –نظام التدريس  –خلفية عن المقرر 

الضوابط  –درجات اعمال الفصل  –والمشاركة   
 3 الأول

2 
مفاهيم عامة في  

 السكان والتنمية

 تعريف علم السكان )الديمغرافيا(.
 تعريف السكان والتنمية.

 مفهوم التنمية.
 تعريف التنمية السكانية.

 تعريف السكان.

  الثاني

3 
السكان العلاقة بين 

 والتنمية
اراء العلماء والمدارس العلمية في العلاقة بين 

 3 الثالث السكان والتنمية

4 
مصادر دراسة 

 السكان.
التعداد السكاني، السجلات الاحصائية، سجلات 
 3 الرابع الهجرة.

5 
نبذة تاريخية عن 

تطور مراحل النمو 
 السكاني في العالم.

المرحلة أولا: )مرحلة ما قبل التصنيع/ 
 المالثوسية (.

 ثانيا : مرحلة التزايد السكاني المبكر
 ثالثا: مرحلة التزايد السكاني المتأخر.

 رابعا : مرحلة الثبات والاستقرار .

 3 الخامس

6 
العوامل المؤثرة في 

 توزيع السكان.
 العوامل الطبيعية.
 العوامل البشرية.

 3 السادس

7 
العوامل الطبيعية 
 المؤثرة في توزيع

.السكان  

 الموقع الجغرافي.
 مظاهر السطح )التضاريس(. 

 المناخ.
 المياه الصالحة للشرب )الموارد المائية(. 

 التربة.
 الغطاء النباتي.

 المسطحات المائية.
 الموارد المعدنية.

 3 السابع
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.الكوارث الطبيعية  

 الاختبار النصفي. 8
 
 

 3 الثامن

9 
العوامل البشرية 
المؤثرة في توزيع 

.السكان  

 النمو السكاني:
 النمو الطبيعي )الزيادة الطبيعية(.

 الهجرة.
 الكثافة السكانية.

 التركيب العمري والنوعي للسكان.
 العامل التاريخي.
 العامل الحضاري.

 العامل الديني.
 المستوى الصحي.

 الخصوبة السكانية. 
 المستوى الثقافي والتعليمي.

 المستوى الاقتصادي. 
 وسائل النقل أو الطرق. 

 الصناعة. 
 الزراعة. 
 التجارة.

 الظروف السياسية.
 سياسة الدولة في النمو السكاني.

 مستوى الخدمات التنموية.

 3 التاسع

 الدراسات الميدانية. 10
 الاستطلاع والمسوحات بالعينة.

 تصميم استمارة استبيان سكاني.
 زيارة ريفية وحضرية لنشاط تنموي معين.

 3 العاشر
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11 
العوامل المؤثرة في 
توزيع السكان في 

 اليمن.

 العوامل الطبيعية
 العوامل البشرية.

 3 الحادي عشر

12 
سُكان الريف 

 والحَضر

 أمثلة من العالم واليمن:
 سكان قارة اسيا.

 سكان قارة افريقيا.
 سكان قارة اوروبا. 

 سكان قارة امريكا. الشمالية. 
سكان قارة امريكا الجنوبية.   

 سكان قارة استراليا.  

 3 الثاني عشر

13 
 الكثافة السكانية.

 

 الكثافة السكانية المرتفعة.
 الكثافة السكانية المتوسطة.

 الكثافة السكانية القليلة.
 الكثافة السكانية النادرة.

 3 الثالث عشر

14 
التنمية الاقتصادية 

 للسكان.

الاقتصادية:ما هي التنمية   
 النمو الاقتصادي والتنمية الاقتصادية.

 العلاقة بين السكان والتنمية.
 3 الرابع عشر

15 

الأهداف الانمائية 
الالفية للسكان 

والتنمية )منظمة 
 الامم المتحدة(.

 أثر حجم السكان على التنمية الاقتصادية.
 أثر الهيكل العمري على التنمية الاقتصادية.

 3 الخامس عشر

 3 السادس عشر  الاختبار النهائي 16
 48 16 عدد الأسابيع والساعات

 

VI. استراتيجيات التدريس 
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 المحاضرة والعرض العلمي .1
 العصف الذهني .2
 التفكير الناقد.  .3
 الحوار والنقاش داخل الصف .4
 التدريبات العملية والتعاونية. .5
 الزيارات الميدانية. .6
 السمنار .7
 التطبيق العملي. .8
 حل المشكلات  .9
 مجموعة النقاش الصغيرة .10
 العمل الجماعي التعاوني .11
 المحاكاة .12
 استخدام التعلم الالكتروني .13

 

VII. :الأنشطة والتكليفات 
 )إن وجدت(الدرجة  الأسبوع النشاط/ التكليف الرقم
 10 14-1 حضور ومشاركة. 1
 10 14-2 بحث ميداني/ التكاليف 2

 

VIII. :تقييم التعلم 

 موضوعات التقويم الرقم
التقويم/ موعد 

 /اليوم والتاريخ
 اسبوعياً 

 الدرجة
 الوزن النسبي

)نسبة الدرجة إلى 
 درجة  التقويم النهائي(
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 10% 10 14-2 بحث ميداني/ تكاليف     .1
 10% 10 14-1 حضور ومشاركة  .2
 10% 10 7 اختبار نصفي  .3
 70% 70 14 الاختبار النهائي 4
 %100 100                                          المجموع 

 

IX. :مصادر التعلم 
 المراجع الرئيسة: -
م، السكان والتنمية، مركز التدريب والدراسات، جامعة 2003د. احمد محمد شجاع الدين، وآخرون،  -1

 صنعاء، صندوق الأمم المتحدة للسكان، صنعاء، اليمن.
 السكان المفاهيم والاساليب والتطبيقات، الرياض، السعودية. م،2007رشود بن محمد الخريف،  .1
 المراجع المساعدة: -

 م، السكان ديمغرافياً وجغرافياً، القاهرة، مصر.2010محمد صبحي عبدالحكيم،  .1
م، السكان والتنمية في العالم النامي )الوهم والحقيقة(، مكتبة الملك 2016عنتر عبدالعال أبو قرين،  .2

 الوطنية، السعودية.فهد 
 )إن وجدت(مواد إلكترونية وإنترنت:     -

://www.researchgate.net/publication/312084214_---_alskan_waltnmyt_fy_alalm_alnamy_alwhm_walhqyqt_---
_Population_and_Development_in_the_Developing_World_Delusion_Reality 

2- https://www.neelwafurat.com/itempage.aspx?id=lbb128269-88397&search=books 
3- https://www.un.org/en/development/desa/population/commission/pdf/48/N1513805Arabic.pdf 

 

X. :الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر 
 تحددها الكلية وفق اللائحة. : سياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته   .1

( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من 21الحرمان من المقرر: طبقاً للمادة )
 ( من المحاضرات النظرية والدروس العملية.%75دخول الاختبار النهائي إذا قلت نسبة حضوره عن )
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 .لعلمي وأستاذ المادة بحسب النظم المتبعة في الجامعةيحدد عن طريق القسم ا  الحضور المتأخر:  .2
 ضوابط الامتحانات:   .3

  إذا غاب الطالب عن امتحان المقرر، وجاء بعذر طبي يتم اختباره من مائة درجة شريطة تقديم العذر للكلية
 ( من لائحة شئون الطلاب.31خلال أسبوعين قبل أو بعد الامتحان للمقرر، وهذا طبقاً للمادة )

 ( من لائحة شئون الطلاب 45السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر: طبقاً للمادة )
 يطبق الآتي:

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1
 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.2

في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة : التكليفات / المهام والمشاريع  .4
 ذلك القسم العلمي.

 ( من لائحة شئون الطلاب بإحدى العقوبات التالية:72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً للمادة ) الغش:  .5
 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1
 الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.ـ 2

( من لائحة شئون 79يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه انتحال الشخصية طبقاً للمادة ) الانتحال:  .6
 الطلاب.

 مثل استخدام الموبايل أو ... الخ : يتم اتخاذها من أستاذ المقرر حسب لائحة شئون الطلاب. سياسات أخرى:   .7
 

 


