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 التنمية الريفيةنموذج مواصفات مقرر: جغرافية   
 (.Sana’aصنعاء   )  الجامعة:

  الآداب والعلوم الانسانية. الكلية: 

 الجغرافيا والجيوانفورماتكس.القسم: 

 البرنامج:  البكالوريوس. التخطيط والتنمية.

 معلومات عامة عن المقرر:  .1

 التنمية الريفيةجغرافية  :اسم المقرر  -1

  رمز المقرر ورقمه:  -2

 المعتمدة )اسبوعيا(:الساعات   -3
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

3 -  - 3 

 الفصل الدراسي الأول -المستوى الرابع  المستوى والفصل الدراسي:  -4

5-  
المتطلبات السابقة لدراسة المقرر )إن 

 :(وجدت
 الجغرافيا الزراعية، اسس الجغرافيا الاقتصادية

 الموارد الاقتصادية في اليمن. (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت  -6

 البكالوريوس شعبة التخطيط والتنمية. درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -7

  اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  -8

 انتظام - فصلي نظام الدراسة:  -9

 دكتور. عبدالولي محسن العرشي      معد)ي( مواصفات المقرر:  -10

 م2020/2021   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11

 

 وصف المقرر: .1

 يهدف هذا المساق:

وتطوره وعلاقتها بالعلوم الاخرى وتحديد مجال الدرسة فيها ومعرفة مناهج البحث التنمية الريفية إلي دراسة مفهوم جغرافية 

ووسائلها المختلفة وأهم  وأنماط النقل المتعددةفيها والأساليب الكمية المتبعة في دراستها، والعوامل المؤثرة في جغرافية النقل 

  مشاكلها وطرق حلها.

 

 : (CILOs) للمقرر المقصودةمخرجات التعلم  .2

  المعرفة والفهم:

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )معرفة وفهم(   مخرجات المقرر)معرفة وفهم(
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 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: أن:بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على 

 a4 عناصر ير والخطط التنموية المهمة في دراسة وتطعرف ي

 الريف الأساسية من أرض وسكان ومساكن.
A4  يستخدم مناهج البحث العلمي والتقنيات الجغرافية الحديثة

والتنمية والأساليب والمقاييس الإحصائية، في مجال التخطيط 
 لمختلف الظواهر الاجتماعية والاقتصادية والعمرانية.

 

 المهارات الذهنية:

  يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات ذهنية(       مخرجات المقرر)مهارات ذهنية(  

 من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

b4 وتطوير تنمية الإقليمي لتخطيط لحلولا ومعالجات ل قترحي

    الريف من وجهة نظر جغرافية الريف.
B4  يحلل المقومات والتحديات ومظاهر التخلف الاجتماعية

والإدارية والاقتصادية والعمرانية التي تواجه عملية التخطيط 
 والتنمية الشاملة والمتوازنة على مستوى الريف والحضر.

 :  المهارات العملية والمهنية

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات عملية ومهنية(   عملية ومهنية(مخرجات المقرر)مهارات 

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

c4  وتطوير الريف يطبق التجارب العلمية الناجحة في تنمية

 لتحقيق تنميته المستدامة الشاملة بما يتوافق مع معطيات البيئة 
.C4  يقيم كفاءة مبادئ التخطيط والتنمية في إدارة المجتمع

 وترشيد الموارد وتنمية الاقتصاد والحفاظ على التوازن البيئي.
 :المهارات العامة

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات عامة( المقرر)مهارات عامة(مخرجات 

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

d4 لتنمية الريف من حيث الزراعة وطرق النقل  ايقترح خطط

والتعليم وبرامج ومحو الأمية  والإسكان والمياه والكهرباء

 المهارات المختلفة.

D4  تخطيطية قادرا على ادارة فريق لتقديم مقترحات لمشاريع
 واستشارات خدمية قابلة للتنفيذ وفق الإمكانات المتاحة.

 ربط مخرجات التعلم باستراتيجيات التدريس والتقييم .3

  التدريس والتقييم:أولا: ربط مخرجات تعلم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجية 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  مخرجات المقرر / المعرفة والفهم

a4  الخطط التنموية المهمة في عرف ي

عناصر الريف الأساسية ير ودراسة وتط

 من أرض وسكان ومساكن.
 

 

 المحاضرة والعرض العلمي
 اختبارات شفهية -مناقشة عامة -

 العصف الذهني- 

 الحوار والنقاش داخل الصف
 مناقشة عامة- اسئلة شفهية

       ثانيا: ربط مخرجات تعلم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجية التدريس والتقييم:                                               

مخرجات المقرر/ المهارات 

 الذهنية 

 استراتيجية التقويم   استراتيجية التدريس
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b4 تخطيط لحلولا ومعالجات ل قترحي

وتطوير الريف من وجهة تنمية الإقليمي ل

 نظر جغرافية الريف.

 التدريبات العملية والتعاونية.-المحاضرة 

 حل المشكلات -التطبيق العملي. 

 مجموعة النقاش الصغيرة 

مشاهدة وتحليل -اسئلة شفهية  -

 بحث تطبيقي-جماعية 

 

 المقرر )المهارات المهنية والعملية( باستراتيجية التدريس والتقييم:ثالثا: ربط مخرجات تعلم 

مخرجات المقرر/ المهارات المهنية 

 والعملية

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس

c4  وتطوير يطبق التجارب العلمية الناجحة في تنمية

الريف لتحقيق تنميته المستدامة الشاملة بما يتوافق مع 

 البيئةمعطيات 
 

المحاضرة والعرض العلمي  

  الزيارات التطبيق العملي.

 حل المشكلات  -

 

 المشاركة ضمن المجموعات  -

تقييم مشاركة الطلبة في  -

الملاحظة -القاعات

 المباشرة

                                                            رابعا: ربط مخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجية التدريس والتقييم:

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر 

d4 لتنمية الريف من حيث الزراعة وطرق  ايقترح خطط

ومحو الأمية والتعليم  النقل والإسكان والمياه والكهرباء

 وبرامج المهارات المختلفة.

 الزيارات الميدانية.-المحاضرة 

 حل المشكلات  -التطبيق العملي. -السمنار

 

   .اختبارات شفهية -

  .تطبيق ميداني -

 اختبار نصفي  اختبار نهائي

مواضيع المقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعملية( وربطها بمخرجات التعلم المقصودة  كتابة .1

 للمقرر مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  

 

 وحدات /مواضيع محتوى المقرركتابة 

 الجانب النظري                                                           أولا:

 رقم

 الأسبوع

وحدات/ 

موضوعات 

 المقرر

 المواضيع التفصيلية
عدد 

 الأسابيع

الساعات 

 الفعلية
 مخرجات تعلم المقرر

1 

 والتعارف ا

لعقد ا

 الاجتماعي.

خلفية عن المقرر وأهميته  -1

وعلاقته بالعلوم الجغرافية والعلوم 

 . الأخرىالأصولية 

الحضور ، ونظام التدريس -2

 . والمشاركة

، درجات اعمال الفصل -3

   الضوابطو

 عن المقرر. عام ومدخل    

 a4 3 الأول

2 

مفهوم 

جغرافية 

 التنمية الريفية

 وتطورها.

التنمية الريفية  مفهوم جغرافية -1

 ، وتطوره

 التنمية     مجال الدراسة في جغرافية  -2

 الريفية.    

، وتحديد فيها مناهج البحث -3

 الريف.

 a4 3 الثاني
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3 

أساليب القياس 

الكمية 

المستخدمة في 

 جغرافية

التنمية 

.الريفية  

 

 أساليب دراسة سكان الريف. -1

 أساليب دراسة العمران الريفي.  -2

 الزراعة والثروة  أساليب دراسة -3

 الحيوانية.    

 

 a4 3 الثالث

4 
تقييم واقع 

 الريف الحالي

 القوة الداخلية:   -1

 عناصر القوة الداخلية:  -أ

 الفرص المتاحة:   -ب

 الضعف الذاتي )الداخلي(: -2

 عناصر الضعف الداخلي:   -أ

 المخاطر:  ب

 

 a4 3 الرابع

5 

العوامل 

الطبيعية 

المؤثرة في 

التنمية 

 الريفية.

 الموقع الجغرافي. -1

 التكوينات الجيولوجية.  -2

 مظاهر السطح. -3

 المناخ. -4

 التربة. -5

 .النبات الطبيعي -6

 مصادر المياه. -7

 3 الخامس

 
 

a4+b4 

6 

العوامل 

البشرية 

المؤثرة في 

التنمية الريفية 

. 

عدد السكان، وتوزيعهم،  -1

 وكثافاتهم.

 السكان. نمو -2

السكان.خصائص  -3  

مصاد التمويل. -4  

 a4+b4+c4 3 السادس

7 
عناصر التنمية 

 .الريفية

 

 التنمية البشرية. -1

 التنمية الإدارية. -2

 التنمية التعليمية. -3

 التنمية الصحية. -4

 3 السابع
 

a4+b4+c4 

8 

تابع عناصر 

التنمية 

 .الريفية

 تنمية النقل . -5

 التسويق. تنمية -6

 .السياحة تنمية -7

 a4+b4+c4 3 الثامن

9 

تابع عناصر 

التنمية 

 .الريفية

 تنمية الزراعة بشقيها:  -8

 تنمية الإنتاج الزراعي النباتي. -أ

 تنمية الإنتاج الحيواني.  -ب

 a4+b4+c4 3 التاسع

10 

تابع عناصر 

التنمية 

 .الريفية

 تنمية التعدين. -9

 .تنمية الصناعة. -10
 a4+b4+c4 3 العاشر
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تابع 

استراتيجية 

 التنمية.

 تنمية الاسكان. -11

 المياه. تنمية -12

 الكهرباء. تنمية -13

الحادي 
 عشر

3 a4+b4+c4 

12 
العلاقات تنمية 

 .المكانية

 تنمية العلاقات الاقتصادية:  -1

 الزراعة.تنمية   –أ    

 الصناعة.تنمية   -ب   

 التجارة.تنمية  -ج   

 العلاقات الإدارية. تنمية -2

 العلاقات الثقافية.تنمية  -3

 العلاقات السكانية.تنمية  -4

 العلاقات الصحية. تنمية  -5

الثاني 
 عشر

3 a4+b4+c4 

13 

مشاكل التنمية 

الريفية 

 ومستقبلها.

 مشاكل التنمية الريفية: -1

 أهم مشكل التنمية الريفية.  -أ

 الحلول المناسبة. -ب

 مستقبل التنمية الريفية:2

الثالث 
 عشر

3 a4+b4+c4+d4 

14 
 

 مراجعة/عرض

مناقشة وعرض تكاليف كل 

 طالب

الرابع 

 عشر
3 a4+b4+c4+d4 

 42  14                                           إجمالي الأسابيع والساعات
---- 

 استراتيجية التدريس: .2

 المحاضرة والعرض العلمي

 العصف الذهني

 التفكير الناقد. 

 الحوار والنقاش داخل الصف

 التدريبات العملية والتعاونية.

 العمل الجماعي التعاوني

 المحاكاة

 استخدام التعلم الالكتروني

 الأنشطة والتكليفات: .3

 الدرجة الأسبوع مخرجات التعلم النشاط / التكليف الرقم

 a4+b4+c4+d4 1-14 10 حضور ومشاركة. 1

 b4+c4+d4 3-14 10 بحث ميداني/ تكاليف 2
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 تقييم التعلم: .4

 الدرجة  الأسبوع أنشطة التقييم الرقم

نسبة الدرجة 

إلى درجة 

التقويم 

  النهائي

المخرجات التي 

 يحققها

 b4+c4+d4 10% 10 14-3 بحث ميداني/ التكاليف 1

 a4+b4+c4+d4 10% 10 14-1 حضور ومشاركة    2

 اختبار نصفي 3
7 10 %10 a4+b4+c4+d4 

 a4+b4+c4+d4 70% 70 14 الاختبار النهائي 4

.المجموع   - 100 100%  

 تعلم:لمصادر ا .5

 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعين( المراجع الرئيسة

 .هـ، جغرافية الاستيطان الريفي والتنمية الريفية، دار صفاء للنشر والتوزيع، عمان1420فارس،  صبري ــ الهيتي، 1

 .م، جغرافية الأرياف، دار الفكر العربي، القاهرة1982ــ حجازي، محمد،  2

 المراجع المساعدة

 م، جغرافية الريف، بغداد، العراق.1982البطيحي، عبد الرزاق،  .1
 مصرم، دراسة في جغرافية التنمية، كلية الآداب دمنهور،2001محمد علي بهجت ومحمد عبدالحميد الحمادي،  .2

 إلكترونية وإنترنت:    )إن وجدت(مواد 

1- %D8%Al-ead/19007https://www.alarabimag.com/r 

/http://ouarite.blogspot.com 

 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر. .6

 بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي:

 تحددها الكلية وفق اللائحة.: سياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته   .1

( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول 21الحرمان من المقرر: طبقاً للمادة )

 العملية. ( من المحاضرات النظرية والدروس%75الاختبار النهائي إذا قلت نسبة حضوره عن )

 يحدد عن طريق القسم العلمي وأستاذ المادة بحسب النظم المتبعة في الجامعة. الحضور المتأخر:    .2

 ضوابط الامتحانات:  .3

https://www.alarabimag.com/read/19007-%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%89-%D8%AC%D8%BA%D8%B1%D8%A7%D9%81%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9.html
http://ouarite.blogspot.com/
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 للمادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر ً ( من لائحة شئون 45: طبقا

 الطلاب يطبق الآتي:

 المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر. ـ عدم الدخول لمكان اختبار1

 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.2

في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلك التكليفات / المهام والمشاريع:   .4

 القسم العلمي.

 ( من لائحة شئون الطلاب بإحدى العقوبات التالية:72الطالب إذا غش في المقرر طبقاً للمادة )يعاقب  الغش:  .5

 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1

 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

( من لائحة شئون 79انتحال الشخصية طبقاً للمادة )يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه الانتحال:   .6

 الطلاب.

 يتم اتخاذها من أستاذ المقرر حسب لائحة شئون الطلاب.سياسات أخرى: مثل استخدام الموبايل أو ... الخ :   .7

 

 

 

 

 .التنمية الريفيةخطة مقرر مادة/ جغرافية 
 .(Sana’a)صنعاء   الجامعة:

 الانسانية.الآداب والعلوم  الكلية: 

 القسم: الجغرافيا والجيوانفورماتكس.

 التخطيط والتنمية.  البرنامج: البكالوريوس.

I. معلومات عن مدرس المقرر: 

العرشي محسن محسن دكتور: عبدالولي أسبوعيا( /3)  الساعات المكتبية  الاسم    

 السبت الأحد الاثنين الثلاثاء الأربعاء الخميس
الجغرافيا  –الانسانية كلية الآداب والعلوم 

 والجيوانفورماتكس.

 771835061هاتف 

المكان 

ورقم 

 الهاتف

  √  √  Drabulwalyalarashi@gmail.com 
البريد 

 الإلكتروني

II. :معلومات عامة عن المقرر 

 التنمية الريفيةجغرافية  اسم المقرر:  .1

  رمز المقرر ورقمه:  .2

 الساعات المعتمدة للمقرر )اسبوعيا(:  .3

 الساعات
 المجموع

 تدريب عملي سمنار نظري

3    42 
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 الفصل الاول - الرابعالمستوى  المستوى والفصل الدراسي:  .4

 الجغرافية الزراعة، اسس الجغرافيا الاقتصادية  :(المتطلبات السابقة لدراسة المقرر)إن وجدت  .5

6.  
المتطلبات المصاحبة لدراسة المقرر)إن 

 (:وجدت
 الاقتصادية في اليمن.الموارد 

7.  
البرنامج/ البرامج التي يتم فيها تدريس 

 المقرر:

 التخطيط والتنمية -البكالوريوس

  اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  .8

 كلية الآداب والعلوم الانسانية مكان تدريس المقرر:   .9

III. المقرر الدراسي:  وصف 

 

 يهدف هذا المساق:

وتطوره وعلاقتها بالعلوم الاخرى وتحديد مجال الدرسة فيها ومعرفة مناهج البحث التنمية الريفية إلي دراسة مفهوم جغرافية 

ووسائلها المختلفة  وأنماط النقل المتعددةفيها والأساليب الكمية المتبعة في دراستها، والعوامل المؤثرة في جغرافية النقل 

 وأهم مشاكلها وطرق حلها.

IV.  للمقرر:مخرجات التعلم المقصودة 

a4 عناصر الريف الأساسية من أرض وسكان ومساكن.ير والخطط التنموية المهمة في دراسة وتطعرف ي 

b4 وتطوير الريف من وجهة نظر جغرافية الريف.تنمية الإقليمي لتخطيط لحلولا ومعالجات ل قترحي    

c4  المستدامة الشاملة بما يتوافق مع معطيات البيئةوتطوير الريف لتحقيق تنميته يطبق التجارب العلمية الناجحة في تنمية 

d4 كان والمياه والكهرباء ايقترح خطط ومحو الأمية والتعليم وبرامج المهارات  لتنمية الريف من حيث الزراعة وطرق النقل والإسكككككك

 المختلفة.

V. :محتوى المقرر 

 :الجانب النظري

 الأسبوع المواضيع التفصيلية وحدات المقرر الرقم
الساعات 

 الفعلية

 التعارف والعقد الاجتماعي. 1

خلفية عن المقرر وأهميته وعلاقته  -1

الأصولية بالعلوم الجغرافية والعلوم 

 . الأخرى

 . الحضور والمشاركة، ونظام التدريس -2

   الضوابط، ودرجات اعمال الفصل -3

.عن المقرر. عام ومدخل      

 3 الأول

2 
 الريفيةالتنمية مفهوم جغرافية 

 وتطورها.

 ، اوتطورهالتنمية الريفية  مفهوم جغرافية -1

 التنمية     مجال الدراسة في جغرافية  -2

 الريفية.    

 .، وتحديد الريف.فيها مناهج البحث -3

 3 الثاني
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3 

أساليب القياس الكمية 

التنمية  المستخدمة في جغرافية

 الريفية

 أساليب دراسة سكان الريف. -1

 أساليب دراسة العمران الريفي.  -2

الزراعة  أساليب دراسة -3

 .الحيوانية.والثروة

 3 الثالث

.تقييم واقع الريف الحالي 4  

 القوة الداخلية:   -3

 عناصر القوة الداخلية: ا 

 الفرص المتاحة:  ب 

 الضعف الذاتي )الداخلي(: -4

 عناصر الضعف الداخلي:  ا

 .ب المخاطر

 3 الرابع

5 
الطبيعية المؤثرة في العوامل 

لتنمية الريفيةا  

 الموقع الجغرافي. -1

 التكوينات الجيولوجية.  -2

 مظاهر السطح. -3

 المناخ. -4

 التربة. -5

 .النبات الطبيعي -6

 مصادر المياه. -7

 3 الخامس

6 
العوامل البشرية المؤثرة في 

 التنمية الريفية

 عدد السكان، وتوزيعهم، وكثافاتهم. -1

 السكان. نمو -2

خصائص السكان. -3  

.مصاد التمويل -4  

 3 السادس

 عناصر التنمية الريفية 7

 

 التنمية البشرية. -1

 التنمية الإدارية. -2

 التنمية التعليمية. -3

 التنمية الصحية. -4

 3 السابع

 3 الثامن  اختبار نصفي 8

 تابع عناصر التنمية الريفية 9

 تنمية النقل . -5

 التسويق. تنمية -6

 .السياحة تنمية -7
 3 التاسع

 تابع عناصر التنمية الريفية 10

 تنمية الزراعة بشقيها:  -8

 تنمية الإنتاج الزراعي النباتي. -أ

 تنمية الإنتاج الحيواني.  -ب
 3 العاشر

 تابع عناصر التنمية الريفية 11
 تنمية التعدين. -9

 .تنمية الصناعة. -10
 3 الحادي عشر

استراتيجية التنميةتابع  12  

 تنمية الاسكان. -11

 المياه. تنمية -12

 الكهرباء. تنمية -13
 3 الثاني عشر

 تنمية العلاقات المكانية 13
 تنمية العلاقات الاقتصادية:  -1

 الزراعة.تنمية   –أ    
 3 الثالث عشر
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 الصناعة.تنمية   -ب   

 التجارة.تنمية  -ج   

 العلاقات الإدارية. تنمية -2

 العلاقات الثقافية.تنمية  -3

 العلاقات السكانية.تنمية  -4

 العلاقات الصحية. تنمية  -5

14 
مشاكل التنمية الريفية 

 ومستقبلها

 مشاكل التنمية الريفية:1 

 أهم مشكل التنمية الريفية.  -ت

 الحلول المناسبة. -ث

مستقبل التنمية الريفية:2  

 3 الرابع عشر

ومناقشة تكاليف كل طالبعرض  مراجعة/ عرض 15  
الخامس 

 عشر
3 

  الاختبار النهائي 16
السادس 

 عشر
3 

 48 16 عدد الأسابيع والساعات

VI. استراتيجيات التدريس 

 المحاضرة والعرض العلمي .1

 العصف الذهني .2

 التفكير الناقد.  .3

 الحوار والنقاش داخل الصف .4

 التدريبات العملية والتعاونية. .5

 الزيارات الميدانية. .6

 السمنار .7

 التطبيق العملي. .8

 حل المشكلات  .9

 مجموعة النقاش الصغيرة .10

 العمل الجماعي التعاوني .11

 المحاكاة .12

 استخدام التعلم الالكتروني .13

VII. :الأنشطة والتكليفات 

 )إن وجدت(الدرجة  الأسبوع النشاط/ التكليف الرقم

 10 14-1 حضور ومشاركة. 1

 10 14-3 بحث ميداني/ تكاليف 2
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VIII. :تقييم التعلم 

 موضوعات التقويم الرقم
موعد التقويم/ 

 ً  اسبوعيا
 الدرجة

 الوزن النسبي 

)نسبة الدرجة إلى 
 درجة  التقويم النهائي(

%10 10 14-1 بحث ميداني/ التكاليف  .1  

%10 10 14-3 حضور ومشاركة  .2  

 10% 10 7 اختبار نصفي .3

%70 70 14 الاختبار النهائي .4  

 %100 100 المجموع 

IX.  التعلم:مصادر 

 المراجع الرئيسة: -

هـ، جغرافية الاستيطان الريفي والتنمية الريفية، دار صفاء للنشر والتوزيع، 1420فارس،  صبري ــ الهيتي، 1 .

 .عمان

 .م، جغرافية الأرياف، دار الفكر العربي، القاهرة1982ــ حجازي، محمد،  2

 المراجع المساعدة: -

 جغرافية الريف، بغداد، العراق.م، 1982البطيحي، عبد الرزاق،  .3

م، دراسة في جغرافية التنمية، كلية الاداب 2001محمد علي بهجت ومحمد عبدالحميد الحمادي، 
 مصردمنهور،

 )إن وجدت(مواد إلكترونية وإنترنت:     -

%D8%Al-https://www.alarabimag.com/read/19007 
/http://ouarite.blogspot.com 

X. :الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر 

 تحددها الكلية وفق اللائحة. :سياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته   .1

انتظام، ويحرم الطالب من دخول ( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة 21الحرمان من المقرر: طبقاً للمادة )

 ( من المحاضرات النظرية والدروس العملية.%75الاختبار النهائي إذا قلت نسبة حضوره عن )

 :  يحدد عن طريق القسم العلمي وأستاذ المادة بحسب النظم المتبعة في الجامعة.الحضور المتأخر  .2

 ضوابط الامتحانات:   .3
  ،وجاء بعذر طبي يتم اختباره من مائة درجة شريطة تقديم العذر للكلية إذا غاب الطالب عن امتحان المقرر

 ( من لائحة شئون الطلاب.31خلال أسبوعين قبل أو بعد الامتحان للمقرر، وهذا طبقاً للمادة )

 ( من لائحة 45طبقاً للمادة ): السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر

 الآتي:شئون الطلاب يطبق 

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1

 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.2

https://www.alarabimag.com/read/19007-%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%89-%D8%AC%D8%BA%D8%B1%D8%A7%D9%81%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%85%D9%8A%D8%A9.html
http://ouarite.blogspot.com/
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ذلك في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة  :التكليفات / المهام والمشاريع  .4

 القسم العلمي.

 ( من لائحة شئون الطلاب بإحدى العقوبات التالية:72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً للمادة ) الغش:   .5

 إلغاء اختبار الطالب في المقرر.ـ 1

 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

( من لائحة شئون 79بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه انتحال الشخصية طبقاً للمادة ) يعاقب الطالب الانتحال:  .6

 الطلاب.

 مثل استخدام الموبايل أو ... الخ : يتم اتخاذها من أستاذ المقرر حسب لائحة شئون الطلاب. سياسات أخرى:  .7

 

 


