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  : مشكلات اجتماعية مقرر توصيف
  

 معلومات عامة عن المقرر:  .1
 مشكلات اجتماعية  :اسم المقرر  -1

  رمز المقرر ورقمه:  -2

 الساعات المعتمدة:  -3
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

2  1  3 
  الفصل الثاني المستوى الثالث ـ   المستوى والفصل الدراسي:  -4

)إن المقرر المتطلبات السابقة لدراسة   -5
 :(وجدت

 أسس علم الاجتماع 

 - (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت  -6

 علم الاجتماع  –بكالوريوس  درس له المقرر:يالبرنامج الذي   -7
 اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  -8
 فصلي منتظم /   نظام الدراسة:  -9

 سكينة أحمد هاشم  أـ.م.د.       معد)ي( مواصفات المقرر:  -10
 م2020/2021   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -11

 
 وصف المقرر: .1

والمداخل النظرية المختلفة وخصائصها وأنواعها المشكلات الاجتماعية بمفهوم يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلاب 
لتحليلها، وتفسيرها، وطبيعة المشكلات الاجتماعية في البيئات المحلية المختلفة، وطبيعة المشكلات التي تعاني منها 

مواجهتها، وأبعاد المشكلات التي تعاني منها الأسرة المعاصرة في فئات الطفولة والشباب في ظروف العصر وأساليب 
 خاصة. يمنيةظروف البيئة العربية عامة والبيئة ال

 : (CILOs) للمقر المقصودةمخرجات التعلم  .2
  - a1 يعرف المصطلحات والمفاهيم الخاصة بالمشكلات الاجتماعية 

a2  .يلم بالمشكلات الاجتماعية وعلاقتها بالبيئة الاجتماعية 
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a3 – .  يتعرف على اسس تحليل المشكلات الاجتماعية وتفسيرها 
 b1 .يحلل المشكلات الاجتماعية بشكل مهني ويفسرها ويصل الى خطة علاجية 
b2  يساهم في بناء حلقات نقاشية 
C1-   التخصصية، ودمجها بالمعارف الأخرى ذات الصلةيتقن مهارات تحليل  المعرفة 

 d1 يطبق مهارات الحاسوب ووسائط التكنولوجيا الحديثة في البحوث الاجتماعية 
d2-  يستشعر بمسئوليته تجاه مجتمعه والاشكاليات التي يعاني منها من خلال دراسة وتفسير المشكلات الاجتماعية  وإيجاد

 الحلول لها. 
 

 موائمة مخرجات المقرر مع مخرجات البرنامج:   .3
  المعرفة والفهم:

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )معرفة وفهم(   مخرجات المقرر)معرفة وفهم(

 قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

  - a1 يعرف المصطلحات والمفاهيم الخاصة بالمشكلات

 الاجتماعية 
 A1- التخصصية في  لمفاهيم والمصطلحات يُعرف ا

 .المجالات المختلفة

a2  .يلم بالمشكلات الاجتماعية وعلاقتها بالبيئة الاجتماعية  A2 - .يعُد  بحوث علمية مبتكرة بحياديه وموضوعيه 

a3 –  يتعرف على اسس تحليل المشكلات الاجتماعية

 وتفسيرها  .
A3 –  يفسر القضايا  بمنهجية علمية وبصورة بناءة

 .في مجال علم الاجتماع وموضوعية
 

 

 المهارات الذهنية:

  يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 ذهنية(مخرجات البرنامج )مهارات        مخرجات المقرر)مهارات ذهنية(  

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

 b1 يحلل المشكلات الاجتماعية بشكل مهني ويفسرها ويصل

 الى خطة علاجية. 

 B2 –   يختبر الطلاب في  انجاز المهام  الموكلة اليهم

 بطرق مبتكرة. 

b2  يساهم في بناء حلقات نقاشية  B4  - .يخطط  لإعداد البرامج الاجتماعية  قبل تنفيذها 

 

 :  المهارات العملية والمهنية

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات عملية ومهنية(   مخرجات المقرر)مهارات عملية ومهنية(

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:بعد الانتهاء من هذا 
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  C1-  يتقن مهارات تحليل  المعرفة  التخصصية، ودمجها

 بالمعارف الأخرى ذات الصلة

  C1-  يتقن مهارات تحليل  المعرفة  التخصصية، ودمجها

 بالمعارف الأخرى ذات الصلة

 

 

 :المهارات العامة

 يتم ربط مخرجات البرنامج بمخرجات المقرر

 مخرجات البرنامج )مهارات عامة( مخرجات المقرر)مهارات عامة(

 بعد الانتهاء من هذا البرنامج سيكون الطالب قادراً على أن: بعد الانتهاء من هذا المقرر سيكون الطالب قادراً على أن:

 d1  ووسائط التكنولوجيا الحديثة في يطبق مهارات الحاسوب

 البحوث الاجتماعية

D1  - مهاراتهمالتعلم الذاتي وتطوير  يظهر قدرات. 

d2-  يستشعر بمسئوليته تجاه مجتمعه والاشكاليات التي يعاني

منها من خلال دراسة وتفسير المشكلات الاجتماعية  وإيجاد 

 الحلول لها. 

D4 – لديهم خاصية  يساهم في امداد المؤسسات بخريجين

 لية الفردية والجماعية.ئوتحمل المس

 

 يميمخرجات التعلم باستراتيجيات التدريس والتق ربط .4
  يم:يمخرجات تعلم المقرر )المعارف والفهم( باستراتيجية التدريس والتق ربطأولا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس  مخرجات المقرر / المعرفة والفهم
  - a1 يعرف المصطلحات والمفاهيم

الخاصة بالعلاقات العامة والخدمة 

 الاجتماعية 

 المحاضرة والعرض العلمي -
 العصف الذهني -
الحوار والنقاش داخل  -

 الصف
 في مجموعات صغيرة العمل  -
 التعليم الذاتي  -

الاختبارات التحريرية النصفية و  -
 النهائية.

الأسئلة الشفهية أثناء  -
 المحاضرات.

 التكاليف المنزلية.تقييم  -
 
 

a2  يلم بالمشكلات الاجتماعية وعلاقتها

 بالبيئة الاجتماعية.

a3 –    يتعرف على اسس واساليب

 تحليل المشكلات الاجتماعية وتفسيرها.    

 يم:                                                     يمخرجات تعلم المقرر )المهارات الذهنية( باستراتيجية التدريس والتق ربطثانيا: 
 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات الذهنية 

 b1 يحلل المشكلات الاجتماعية بشكل مهني

ويفسرها ويصل الى خطة 

 علاجية.. 

 المحاضرة والعرض العلمي -
 العصف الذهني -
 التفكير الناقد. -
 الحوار والنقاش داخل الصف -

الاختبارات النصفية  -
 والنهائية

 الملاحظة والتدوين  -
 تقييم التكاليف المنزلية. -
 تقييم المناقشة والحوار -

b2  يساهم في بناء حلقات نقاشية 
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 العمل الجماعي التعاوني -
 أسلوب حل المشكلات  -

 الاكتشاف الابتكاري  -

 
 يم:يمخرجات تعلم المقرر )المهارات المهنية والعملية( باستراتيجية التدريس والتق ربطثالثا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر/ المهارات المهنية والعملية
c1  ـ يجيد التعرف على الظواهر والمشكلات

 الاجتماعية وتأثيرها على المجتمع

   

 المحاضرة والعرض العلمي -
 مجموعات النقاش الصغيرة.  -
 .العصف الذهني -
 أسلوب حل المشكلات -
تحليل وتفسير المادة  -

 العلمية.
الحوار والنقاش داخل  -

 . الصف
 العمل الجماعي التعاوني -

الاختبارات النصفية و  -
 النهائية.

الأسئلة الشفهية أثناء  -
 المحاضرات.

 الملاحظة والتدوين  -
 تقييم التكاليف المنزلية. -
 شة والحوارتقييم المناق -

 
 يم:                                                           يمخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجية التدريس والتق ربطرابعا: 

 استراتيجية التقويم استراتيجية التدريس مخرجات المقرر 
 d1  يطبق مهارات الحاسوب ووسائط

التكنولوجيا الحديثة في البحوث 

 الاجتماعية

 المحاضرة والعرض العلمي  -
العمل ضمن مجموعات  -

 صغيرة داخل الصف 
 حلقات النقاش  -
 العصف الذهني -

 الاختبارات النصفية النهائية. -
الأسئلة الشفهية أثناء  -

 المحاضرات.
 الملاحظة والتدوين  -
 تقييم التكاليف المنزلية. -
 تقييم المناقشة والحوار -

d2-  يستشعر بمسئوليته تجاه مجتمعه

اني منها من خلال والاشكاليات التي يع

 يقوم بها. اعمال اجتماعية
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 الجماعي التعاوني العمل -
عند انجاز التكاليف 

 الجماعية 

 الحضور والمناقشة -
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مواضيع المقرر الرئيسة والفرعية )النظرية والعملية( وربطها بمخرجات التعلم المقصودة  كتابة .1
 للمقرر مع تحديد الساعات المعتمدة لها.  

 
 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر

 الجانب النظري                                                           أولا:

 الرقم
 وحدات/ موضوعات

 المقرر
 المواضيع التفصيلية

عدد 
الأسابي

 ع

الساعات 
 الفعلية

مخرجات تعلم 
 المقرر

 التعارف  1

 عرض خطة المقرر
التعريف بسياسة المقرر ولائحة شؤن 

 الطلاب 
 التعرف على الطلاب 

1 3 
a1  
 

2 

 الاجتماعية المشكلات

 مفهومها -
 خصائصها -
 اليها المؤدية الاسباب -
 انواعها -
 دراستها اسباب -

1 

a1+a2+ 
a3 

3 

 اتجاهاتها تفسير -
 الاجتماعية النفسية المشكلة -
 الاجتماعية المشكلات علاقة-

 الاخرى بالعلوم
 الاجتماعية للمشكلات جديدة رؤى -

3 

منطلقات المشكلة  4

 الاجتماعية 

 للمشكلات المرجعي الاطار -
 الاجتماعية

النظريات المفسرة للمشكلات  -

 الاجتماعية. 

1 3 

a1+a2+ 
a3 +b1+ b2 
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5 

 المشكلات نماذج

 المعاصرة الاجتماعية

 للأطفال الاساءة مشكلة  -
 مفهومها - أ

 انواعها - ب
 ومفهومه العنف -
 والعدوان لعنف ا – أ

 والعدوان العدائية  - ب
 والعدوان العنف  - ج
 والتعصب العنف  - د
 والغضب العنف  - ه

1 3 

a1+a2+ 
a3 +b1+ 
b2+c1 
 

6 

 الادمان مشكلة
 واصنافها المخدرة المواد - أ

 للمدمنين الشخصية السمات - ب
 للإدمان المجتمع نظرة - ج
 والادمان الاطفال - د
 الشخص على التعرف محكات - ه

 المدمن
 الانحراف مشكلة -و

1 3 

7 

 البيئة تلوث مشكلة
 البيئي التلوث مفهوم – أ

 واسبابه البيئي التلوث انواع – ب
 واضراره

 البيئة على نحافظ كيف – ج

1 3 

8 
نماذج من المشكلات 

الاجتماعية في المجتمع 
 اليمني

 مشكلات الطفولة -
 مشكلات المراهقة -

1 3 a1+a2+ 
a3 +b1+ 
b2+c1 
 

 3 1 المشكلات الأسرية - 9

 3 1 لفقر.ا - 10

 الجريمة وعواملها 11
 

1 3 

12 
ي في حل سلامالمنهج الإ

الاجتماعيةالمشكلات   
ونظرته لمفهوم  سلامالإ -

 1 المشكلات الاجتماعية وأسبابها  
3 a1+a2+ 
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13 
في  سلامالطرق التي وضحها الإ -

 1 علاج المشكلات الاجتماعية
3 a3 +b1+ 

b2+c+d1+ d1 

 مراجعة عامة  14
مراجعة عامة لمكونات  -

 1 المحاضرات

3 a1+a2+ 
a3 +b1+ 
b2+c+d1+ d2 

  42 14عات                   إجمالي الأسابيع والسا                  

 

 استراتيجية التدريس: .2
 المحاضرة والعرض العلمي

 العصف الذهني
 التفكير الناقد. 

 الحوار والنقاش داخل الصف
 التدريبات العملية والتعاونية.

 العمل الجماعي التعاوني
  المحاكاة

 استخدام التعلم الالكتروني
 حل المشكلات أسلوب 

 الاستقراء والاستنتاج 
 اسلوب المقارنات 

 التكليفات:الأنشطة و  .3
الر
 قم

 الدرجة الأسبوع مخرجات التعلم التكليف /النشاط 
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مشكلة اجتماعية إعداد تكاليف بحثية حول  1
 عامة

a1+ b2  +d1  5 

اعداد بحث متكامل حول مشكلة في المجتمع  3
  اليمني من التعريف إلى الحلول المقترحة 

a1 +b1+b2+ 
c3+d1+d2 

 5 

 10   الاجمالي 
 يم التعلم:يتق .4

 الدرجة  الأسبوع  يميأنشطة التق الرقم
نسبة الدرجة 

درجة إلى 
  النهائي التقويم

 المخرجات التي يحققها

1 
 / الأنشطة الواجبات

+ التكاليف /
 الحضور والمشاركة

1-14  20 20 %  
a1+a2+ 
a3 ++b1+b2+ c3+d1+d2 

2 
 نصفي اختبار

8 10 %10  
a1+a2+ 
a3 +b2+ b4+c1+d1+d4 
 

3 
 الاختبار النهائي

15 70 70%  
a1+a2+ 
a3 +b2+ b4+c1+d1+d4 
 

% 100 100  الاجمالي    
 

 تعلم:لمصادر ا .5
 دار النشر، بلد النشر(.)اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، 

 : ) لا تزيد عن مرجعين( المراجع الرئيسة
 م. 2012 ، 1 ط عمان، ، للنشر وائل دار الاجتماعية المشكلات سرحان عمر دلال، استيتية -1

 م. 2013 ، 1 ط ،عمان الخليج ،دار الاجتماع علم مبادئ ، عصام منصور -2
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 المراجع المساعدة
 م. 2008، 1ط الاسكندرية الوفاء، دار الاجتماعية، المشكلات عوض السيد عطية، جبارة .1

 م. 2008 ، 1 الشروق،عمان،ط ،دار الاجتماعية المشكلات ،علم معن عمر .2

 مواد إلكترونية وإنترنت:    )إن وجدت(
 

 
 

 الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر:-6
 .تحددها الكلية وفق اللائحةسياسية الحضور للمحاضرة ، ومتى يعتمد الغياب ونسبته :   .1

( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول الاختبار 21طبقاً للمادة ) :الحرمان من المقرر
 ( من المحاضرات النظرية والدروس العملية.%75النهائي إذا قلت نسبة حضوره عن )

 النظم المتبعة في الجامعة.أستاذ المادة بحسب و  القسم العلمي يحدد عن طريق  الحضور المتأخر:  .2
 ضوابط الامتحانات:  .3

 ( من لائحة شئون الطلاب 45: طبقاً للمادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر
 يطبق الآتي:

 ـ عدم الدخول لمكان اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.1
 لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.ـ 2

 .في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلك القسم العلمي: والمشاريع التكليفات / المهام  .4
 لائحة شئون الطلاب بإحدى العقوبات التالية: ( من72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً للمادة ) الغش:  .5

 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1
 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

 شئون الطلاب.( من لائحة 79يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه انتحال الشخصية طبقاً للمادة ) الانتحال:  .6
 حسب لائحة شئون الطلاب. من أستاذ المقرر يتم اتخاذها:  أو ... الخمثل استخدام الموبايل  سياسات أخرى:  .7
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: المشكلات الاجتماعية خطة مقرر  
 

I. معلومات عن مدرس المقرر: 

 الاسم أ.م.د سكينة أحمد هاشم أسبوعيا( /3)  الساعات المكتبية

قسم الخدمة الاجتماعية  السبت الأحد الاثنين الثلاثاء الاربعاء الخميس
772200231 

المكان ورقم 
 الهاتف

  √   √ 
Dr.sokina.hashim@hotmail.com لبريد ا

 الإلكتروني
 

 معلومات عامة عن المقرر:  .2
 المشكلات الاجتماعية :اسم المقرر  -12

  المقرر ورقمه:رمز   -13

 الساعات المعتمدة:  -14
 الإجمالي تدريب عملي سمنار محاضرة

2  1  3 
 ( ثاني) الفصل الالثالث  المستوى والفصل الدراسي:  -15
 أسس علم اجتماع  :()إن وجدتالمقرر المتطلبات السابقة لدراسة   -16
 لا يوجد- (:المتطلبات المصاحبة )إن وجدت  -17
  علم الاجتماعبكالوريوس  المقرر:درس له يالبرنامج الذي   -18
 اللغة العربية لغة تدريس المقرر:  -19
 فصلي منتظم /   نظام الدراسة:  -20
 أ.م. د. سكينة أحمد هاشم  : معد)ي( مواصفات المقرر  -21
 م2020/2021   تاريخ اعتماد مواصفات المقرر:  -22
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 وصف المقرر: .5
وخصائصها وأنواعها المشكلات الاجتماعية بمفهوم يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلاب 

والمداخل النظرية المختلفة لتحليلها، وتفسيرها، وطبيعة المشكلات الاجتماعية في البيئات 
المحلية المختلفة، وطبيعة المشكلات التي تعاني منها فئات الطفولة والشباب في ظروف 

الأسرة المعاصرة في ظروف  العصر وأساليب مواجهتها، وأبعاد المشكلات التي تعاني منها
 خاصة. يمنيةالبيئة العربية عامة والبيئة ال

 

 : (CILOs) للمقر المقصودةمخرجات التعلم  .1
  - a1 يعرف المصطلحات والمفاهيم الخاصة بالمشكلات الاجتماعية 

a2  .يلم بالمشكلات الاجتماعية وعلاقتها بالبيئة الاجتماعية 
a3 –  المشكلات الاجتماعية وتفسيرها  .يتعرف على اسس تحليل 
 b1 .يحلل المشكلات الاجتماعية بشكل مهني ويفسرها ويصل الى خطة علاجية 
b2  يساهم في بناء حلقات نقاشية 
C1- يتقن مهارات تحليل  المعرفة  التخصصية، ودمجها بالمعارف الأخرى ذات الصلة 

 d1  الحديثة في البحوث الاجتماعيةيطبق مهارات الحاسوب ووسائط التكنولوجيا 
d2-  يستشعر بمسئوليته تجاه مجتمعه والاشكاليات التي يعاني منها من خلال دراسة وتفسير المشكلات الاجتماعية  وإيجاد

 الحلول لها. 
 

 كتابة وحدات /مواضيع محتوى المقرر-4
 الجانب النظري    أولا:

وحدات/ موضوعات  الرقم
 عدد الأسابيع التفصيليةالمواضيع  المقرر

الساعات 
 الفعلية

 التعارف 1
 عرض خطة المقرر

 التعريف بسياسة المقرر ولائحة شؤن الطلاب
 التعرف على الطلاب

 3 الأول

 الاجتماعية المشكلات 2
 مفهومها -
 خصائصها -

 اليها المؤدية الاسباب -

 3 الثاني
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 انواعها -
 دراستها اسباب -

3  

 اتجاهاتها تفسير -
 الاجتماعية النفسية المشكلة -

 الاخرى بالعلوم الاجتماعية المشكلات علاقة-
 الاجتماعية للمشكلات جديدة رؤى -

 3 الثالث

منطلقات المشكلة  4

 الاجتماعية

 الاجتماعية للمشكلات المرجعي الاطار -

 3 الرابع النظريات المفسرة للمشكلات الاجتماعية. -

5 

 المشكلات نماذج

 المعاصرة الاجتماعية

 للأطفال الاساءة مشكلة  -
 مفهومها - أ

 انواعها - ب
 ومفهومه العنف -
 والعدوان لعنف ا – أ
 والعدوان العدائية  - ب
 والعدوان العنف  - ج
 والتعصب العنف  - د
 والغضب العنف  - ه

 3 الخامس

6 
 

 الادمان مشكلة
 واصنافها المخدرة المواد - أ
 للمدمنين الشخصية السمات - ب

 للإدمان المجتمع نظرة - ج
 والادمان الاطفال - د

 المدمن الشخص على التعرف محكات - ه
 الانحراف مشكلة -و

 3 السادس

7 
 البيئة تلوث مشكلة

 البيئي التلوث مفهوم – أ
 واضراره واسبابه البيئي التلوث انواع – ب

 البيئة على نحافظ كيف – ج

 3 السابع

 3 الثامن  الاختبار النصفي 8

نماذج من المشكلات  9
الاجتماعية في المجتمع 

 اليمني

 مشكلات الطفولة -
 مشكلات المراهقة -

 3 التاسع

 3 العاشر المشكلات الأسرية - 10
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 3 الحادي عشر لفقر.ا - 11

 الجريمة وعواملها 12
 

 3 الثاني عشر

13 
ي في حل سلامالمنهج الإ

 المشكلات الاجتماعية

ونظرته لمفهوم المشكلات  سلامالإ -
 3 الثالث عشر الاجتماعية وأسبابها

 
14 

في علاج  سلامالطرق التي وضحها الإ -
 3 الرابع عشر المشكلات الاجتماعية

الخامس  مراجعة عامة لمكونات المحاضرات - مراجعة عامة 15
 3 عشر

السادس   - الاختبار النهائي 16
  عشر

16اجمالي عدد الساعات                 48 
 

 

 

 استراتيجية التدريس: -4
 المحاضرة والعرض العلمي

 العصف الذهني
 التفكير الناقد. 

 الحوار والنقاش داخل الصف
 التدريبات العملية والتعاونية.

 العمل الجماعي التعاوني
  المحاكاة

 استخدام التعلم الالكتروني
 حل المشكلات أسلوب 
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 الاستقراء والاستنتاج 
 اسلوب المقارنات 

 

 

 التكليفات:الأنشطة و  -5
 الدرجة الأسبوعاليوم/  التكليف /النشاط  الرقم
  10 14-1 الحضور والمشاركة 1

 5  12-3 إعداد تكاليف بحثية حول مشكلة اجتماعية عامة 2

اعداد بحث متكامل حول مشكلة في المجتمع اليمني  3
 من التعريف إلى الحلول المقترحة  

3-14 5 

 %20  الاجمالي 
 

 يم التعلم:يتقثانياً: 

درجة نسبة الدرجة إلى  الدرجة  الأسبوع  يميأنشطة التق الرقم
  النهائي التقويم

1 
 / / الأنشطة الواجبات

التكاليف+ الحضور 
 والمشاركة

1-14  20 20 %  

2 
 نصفي اختبار

8 10 10 %  

% 70 70 16 الاختبار النهائي 3  

 %100 100  الاجمالي 
 

 

 تعلم:لمصادر ا -6
 )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.

 : ) لا تزيد عن مرجعين( المراجع الرئيسة
 . 1 ط عمان، ، للنشر وائل دار الاجتماعية المشكلات م(: 2012)سرحان عمر دلال، استيتية 1 -3
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 . 1 ط ،عمان الخليج ،دار الاجتماع علم مبادئ ، م(2013)عصام منصور -4

 المراجع المساعدة
 م. 2008، 1ط الاسكندرية الوفاء، دار الاجتماعية، المشكلات عوض السيد عطية، جبارة -1

 م.2008 ، 1 الشروق،عمان،ط ،دار الاجتماعية المشكلات ،علم معن عمر -2

 مواد إلكترونية وإنترنت:    )إن وجدت(
www 

 

 

 المقرر:الضوابط والسياسات المتبعة في  -7

 .تحددها الكلية وفق اللائحةسياسية الحضور للمحاضرة، ومتى يعتمد الغياب ونسبته:   .1
( من لائحة شئون الطلاب فإن نظام الدراسة انتظام، ويحرم الطالب من دخول 21طبقاً للمادة ) :الحرمان من المقرر

 والدروس العملية. ( من المحاضرات النظرية%75الاختبار النهائي إذا قلت نسبة حضوره عن )
 النظم المتبعة في الجامعة.أستاذ المادة بحسب و  القسم العلمي يحدد عن طريق الحضور المتأخر:  .2
 ضوابط الامتحانات:  .3

 ( من لائحة شئون الطلاب 45: طبقاً للمادة )السياسة المتبعة في حال تأخر الطالب عن الامتحان في المقرر
 يطبق الآتي:

 اختبار المقرر بعد مرور نصف ساعة على الأكثر.ـ عدم الدخول لمكان 1
 ـ لا يسمح بمغادرة الاختبار من القاعة إلا بعد مرور نصف الوقت من بدء اختبار المادة.2

في حال تأخر التكاليف والمشاريع ومتى تسلم لأستاذ المقرر:  يحدد سياسة ذلك القسم : والمشاريع التكليفات / المهام  .4
 .العلمي

 ( من لائحة شئون الطلاب بإحدى العقوبات التالية:72يعاقب الطالب إذا غش في المقرر طبقاً للمادة ) الغش:  .5
 ـ إلغاء اختبار الطالب في المقرر.1
 ـ الحرمان من الاختبار في مقرر أو أكثر ) حسب ما تحدده لجنة العقوبات بالكلية(.2

 ( من لائحة شئون الطلاب.79ارتكابه انتحال الشخصية طبقاً للمادة )يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت  الانتحال:  .6
 حسب لائحة شئون الطلاب. من أستاذ المقرر يتم اتخاذها:  أو ... الخمثل استخدام الموبايل  سياسات أخرى:  .7
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 لجنة الإشراف على مواصفات البرنامج والمقررات

 الصفة الاسم م

 ن الجودةئونائب العميد لش د. حسين الورد 1

 ممثل مركز التطوير وضمان الجودة أ.م.د. صالح حميد 2

 ممثل مركز التطوير وضمان الجودة د. أحلام القباطي 3

 الأكاديميةن ئونائب رئيس الجامعة للش أ.د. إبراهيم المطاع 4

 

 


