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 جامعة صنعاء
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 ()اختياري الأعداد المهني لمعلم التربية الرياضيةمواصفات مقرر 

Course Specification of: ....................... 

i.  المقررعامة عن معلومات General information about the course :  

1.  
 اسم المقرر

Course Title الأعداد المهني لمعلم التربية الرياضية 

2.  
 رمز المقرر ورقمه

Course Code and Number PE 3125 

3.  
 الساعات المعتمدة للمقرر

Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 الإجمالي
Total محاضرات 

Lecture 
 عملي

Practical 
 /تمارينسمنار

Seminar/Tutorial 

2   2 

4.  
 المستوى والفصل الدراسي
Study Level and Semester  الفصل الاول –المستوى الثالث  

5.  
 )إن وجدت(المقرر المتطلبات السابقة 

Pre-requisites (if any) 
 ـــــــــــــــ

6.  
 ()إن وجدتالمتطلبات المصاحبة 

Co-requisites (if any) 
 ـــــــــــــــ

7.  
 المقرردرس له يالبرنامج الذي 

Program (s) in which the course is offered 
 برنامج بكالوريوس التربية الرياضية

8.  
 لغة تدريس المقرر

Language of teaching the course العربية 

9.  
 نظام الدراسة

Study System فصلي 

11.  
 مواصفات المقررمعد)و( 

Prepared By 
 د/ نشوان محمد كُباس

11.  
 مواصفات المقررتاريخ اعتماد 

Date of Approval 

 

 

 

 

 الساعة المعتمدة للعملي والتمارين تساوى ساعتين فعليتين خلال التدريس.: ملاحظة

 :Course Description وصف المقرر

توضيح المفاهيم الأساسية والخاصة بمهنةة التةدريب بيميةن انوا هةا وياةرف الأسةالي   الى المقرر هذا يهدف

والطرق المهنية المناسبة للتدريب بحسة  امماانةاا المتاحةة بطةرق  لميةة ونفريةة  ةلأ ضةو  الأهةداف المسةطر  

بنيةة الةتالم والمةتالم وياةون منضةبط بالو ةا ويربط بين مختلف الطرق المهنية للةتالم بنمةاذت تدرسةيم بمةا تناسة  

 ويامل بفا لية من ميمو اا الامل.
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ii. مخرجات تعلم المقرر Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :ان  لى  ادرا الطال  ياون سوف المقرر دراسة من امنتها  باد

a1 -  انوا ها. بيمين يوضح المفاهيم الأساسية والخاصة بمهنة التدريب 

a2 -  .ياُرف الأسالي  والطرق المهنية المناسبة للتدريب بحس  اممااناا المتاحة 

b1-  . يبتار طرق للتدريب المواد النفرية والاملية  لأ ضو  امهداف المسطر 

b2 - . يربط بين مختلف الطرق المهنية المناسبة للتاليم 

c1 - التاليمية للمقرراا الدراسية. ياُد  نماذت تدرسيم مناسبة تناس  المهاراا 

c2 -  .يطبق ادوار مالم التربية الرياضية المهنية بما يتناس  من بيئة التالم 

d1 - .ينا ش بفا لية من ميمو ة الامل بفاالية واد ان 

d2-  .يلتزم بالو ا  لأ اليوان  المهنية والتاليمية 

 

 

 

 

  

iii.  جالمقرر مع مخرجات التعلم للبرنام تعلممخرجات مواءمة: 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  (  

 مخرياا التالم المقصود  من المقرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرياا التالم المقصود  من البرنامج
(Program Intended Learning Outcomes  (  

a1 - بيمين انوا ها. ضح المفاهيم الأساسية والخاصة بمهنة التدريبيو A1- A2- A4 

a2 –  ياُةةرف الأسةةالي  والطةةرق المهنيةةة المناسةةبة للتةةدريب بحسةة  امماانةةاا

 المتاحة.
A1- A2- A3- A4 

b1–  يبتاةةةر طةةةرق للتةةةدريب المةةةواد النفريةةةة والامليةةةة  ةةةلأ ضةةةو  امهةةةداف

 المسطر .
B1- B2 

b2 - تلف الطرق المهنية المناسبة للتاليم .يربط بين مخ B2- B3- B4 

c1-  ياُةةةد  نمةةةاذت تدرسةةةيم مناسةةةبة تناسةةة  المهةةةاراا التاليميةةةة للمقةةةرراا

 الدراسية.
C2 

c2- .يطبق ادوار مالم التربية الرياضية المهنية بما يتناس  من بيئة التالم C2- C3 

d1- .ينا ش بفا لية من ميمو ة الامل بفاالية واد ان D1- D2- D3 

-d2 .يلتزم بالو ا  لأ اليوان  المهنية والتاليمية D5 
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 باستراتيجيات التعليم والتعلم والتقويم مخرجات التعلم مواءمة
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :والتقويم ليم والتعلمالتع باستراتيجية (المعارف والفهممخرجات تعلم المقرر )مواءمة أولا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 مخرجات المقرر/ المعرفة والفهم
Knowledge and Understanding CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 التقويم استراتيجية
Assessment Strategies 

a1-  ة بمهنةةة التةةدريبيوضةةح المفةةاهيم الأساسةةية والخاصةة 

 بيمين انوا ها.

  المحاضرة -

 .والمناقشة الحوار -

 .الذاتي والتعلم التكاليف -

 التعاوني التعلم -

 .الذهني العصف -

 .التحريرية الاختبارات -

 .الشفهية الاختبارات -

 الفردياة التكااليف تقاارير تقييم  -

 .والجماعية

 القصاااااااااااااايرة الاختبااااااااااااااارات -

 (.الكوزات)

a2-   المهنيةةة المناسةةبة للتةةدريب ياُةةرف الأسةةالي  والطةةرق

 بحس  اممااناا المتاحة.

 

 التدريس والتقويم:     ةباستراتيجي (المهارات الذهنيةمخرجات تعلم المقرر )مواءمة ثانيا: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs                              

 / المهارات الذهنيةالمقررمخرجات 
Intellectual Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

b1-   يبتاةةر طةةةرق للتةةةدريب المةةواد النفريةةةة والامليةةةة  ةةةلأ

 ضو  امهداف المسطر .

 المحاضر   -
 الحوار والمنا شة. -
 الاصف الذهنلأ. -
 التعلم الذاتي -
 .حل المشالاا -
 ميمو اا الامل.و المهام والتكاليف -

 مختباراا التحريرية. -

 امختباراا القصير . -

 يربط بين مختلف الطرق المهنية المناسبة للتاليم .  -b2 .تقييم التقارير -

 

 :والتقويمتدريس ال باستراتيجية المهنية والعملية(المهارات مخرجات تعلم المقرر )مواءمة  ثالثا:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 المهارات المهنية والعمليةمخرجات المقرر/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

c1- 
ياُةةةد  نمةةةاذت تدرسةةةيم مناسةةةبة تناسةةة  المهةةةاراا 

 لدراسية.التاليمية للمقرراا ا

 الاروض الاملية والمحااا . -
 التطبيقاا الاملية والتااليف. -
 حل المشالاا. -
 التالم التااونلأ -
 تبادل الخبراا بين الزملا . -
 الحوار والمنا شة. -
 التالم الذاتلأ -

 ملاحظة الاداء. -

 الاختبارات التحريرية. -

تقييم تقارير الواجبات  -

 والتكليفات التطبيقية.

 الاختبارات الشفهية. -

c2- 

يطبةةق ادوار مالةةم التربيةةة الرياضةةية المهنيةةة بمةةا 

 يتناس  من بيئة التالم.
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     التدريس والتقويم: ةمخرجات تعلم المقرر )المهارات العامة( باستراتيجيمواءمة رابعا: 
 Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 مخرجات المقرر 
Transferable (General) Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

 

d1- 

 الحوار والمناقشة - ينا ش بفا لية من ميمو ة الامل بفاالية واد ان.

 التعلم الذاتي -

 التعلم التعاوني. -

 المهام والتكاليف. -

 تبادل الخبرات بين الزملاء -

 ملاحظة الأداء. -

قياااااااايم تقااااااااارير التكليفااااااااات ت -

 والمشاريع.

 تقييم العروض التقديمية. -

d2- .يلتزم بالو ا  لأ اليوان  المهنية والتاليمية   

iv.  محتوى المقررموضوعات Course Content 

                                                       Theoretical Aspectالنظري الجانب  موضوعات أولا:

 الرقم

Order 

 الموضوعات الرئيسة/ الوحدات

Topic List / Units 
 التفصيليةالموضوعات 

Sub Topics List 

عدد 

 الأسابيع 
Number 

of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

رموز 
مخرجات 

 التعلم للمقرر

(CILOs) 

1 

استاذ التربية البدنية 
والرياضية والصفاا 

 والخصائص الواي  تو رها

 .التعاريف 
 شخصية استاذ التربية الرياضية 

2w 4 a1- a2 

  الصةةفاا والخصةةائص الوايةة  تو رهةةا  ةةلأ اسةةتاذ
 التربية الرياضية.

 .الخصائص المعرفية والمهنية 

 .الخصائص الشخصية 

 .الخصائص الجسمية 

 .الخصائص المعرفية والعقلية 

 .الخصائص السلوكية والخلقية 

2 

المبادئ الأساسية لشخصية 
بية البدنية استاذ التر
 والرياضية

 .احترام الذات 
 .احترام المهنة 
 .احترام المتعلم 
 .العلاقة الطيبة 

1w 2 b1- b2  

3 

 

اسب ا داد استاذ التربية 
 البدنية والرياضية

  مفهوم التكوين وأعداد استاذ التربية البدنية

 والرياضية.

 .أعداد معلم التربية البدنية والرياضية 

 لبدنية والرياضية.انتقاء أستاذ التربية ا 

 .تأثير المستوى التكويني التربوي للأستاذ 

   .أعداد المعلم القائم على الكفايات 

 .المهارات التدريسية للأستاذ الناجح 

 .خصائص الاستاذ الناجح 

2w 4 
a2- c1- 
c2- d1- 

d2 

4 
الخصائص والسماا 

 الشخصية للمالم. 

 .الخصائص لمعلم التربية البدنية والرياضية 

 1 شخصية معلم التربية البدنية والرياضية. سماتw 2 
b1-b2- 
c2- d1- 

d2 

 الافاياا التدريسية 5
 .أنواع الكفايات التدريسية 

 .الكفايات المعرفية 
2w 4 

a1- a2- 
b1- c2- 
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 .الكفايات الوجدانية 

 .الكفايات الإنتاجية 

 .الكفايات الادائية 

 .خصائص الكفايات التدريسية 

d1  

6 
الم التربية يوان  ا داد م

 البدنية والرياضية

 امااديمية. الأ داد 

 .أهمية الأعداد الاكاديمي 

 .الأ داد الثقا لأ 

 .أهمية الأعداد الثقافي 

 .الأ داد المهنلأ 

 .أهمية الأعداد المهني 

 .الأ داد الشخصلأ 

 .أهمية الأعداد الشخصي 

2w 4 C2 

 التربية المهنية 7
 .خصائص التربية المهنية 

 لمهنية.أهداف التربية ا 
2w 4 b2-c2  

8 
وايباا مالم التربية البدنية 

 والرياضية

 .في المدرسة 

 1 في الهيئة الرياضيةw 2 
a1- a2- 
b1- d1- 

d2  

 مراياة  امة 9
 ما سبق دراسته 

 
1w 2  

  14w 28 اميماللأ

 

                                                  Practical Aspect العملي  الجانب موضوعات ثانيا:

 الرقم

Order 

 التجارب العملية/  تدريبات
Practical / Tutorials topics 

 عدد الأسابيع
Number of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

رموز مخرجات 

 التعلم
Course ILOs 

1      

2 
  
  

   

3 
  
  

   

4 •    

 اجمالي الأسابيع والساعات الفعلية
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester   === 

 

 

 

 

 

 :Teaching Strategies التدريساستراتيجيات 
 التفاعلية المحاضرة Lectures 

 والمناقشة الحوار discussion 
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 الذهني العصف Brainstorming 

 المشكلات حل Problem solving 

 العملية العروضو المحاكاة Simulation Method Practical presentations&                 

 العملي التطبيق Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتااليف والمهام المشرو اا projects 

 الذاتلأ التالم Self-learning 

 التعاوني التعلم Cooperative Learning  

 الزملاء بين الخبرات تبادل 

 

v. والتكليفات الانشطة Tasks and Assignments: 

 م
No 

 / التكليفلانشطة ا
Assignments/ Tasks 

نوع التكليف 
 )فردي/ تعاوني(

الدرجة 

 المستحقة

Mark 

أسبوع 

 التنفيذ
Week Due 

 خرجات التعلمم

CILOs 

(symbols) 

1 
    W11 10 يما لأ ورقة دراسية

 b1-b2 –c1 – 
c2 

 === == Total Score  10 إجمالي الدرجة 

 

vi. التعلم تقييم Learning Assessment: 

 الرقم

No. 
 أنشطة التقييم 

Assessment Tasks 
 التقييم أسوع

Week due 
 الدرجة
Mark 

نسبة الدرجة إلى 

 ةدرجة النهائيال
Proportion of 

Final Assessment 

 مخرجات التعلم
CILOs (symbols) 

1 
 التكليفات والواجبات

 Tasks and Assignments 
W10 10 10% 

b1-b2 –c1 – c2 

 %5 5 ـــــ Quiz( 1كوز) 2
b1-b2 –c1 – c2 

3 
 اختبار نصف الفصل

Midterm Exam 
W8 20 100% 

a1 – a2 -b1-b2 –c1 
– c2 

 %5 5 ــــ Quiz( 2كوز) 4
b1-b2 –c1 – c2 

5 
 اختبار نهاية الفصل )عملي(

Final Exam (practical) 
 ــــــ ــــــ ــــ ــــ

6 
 اختبار نهاية الفصل )نظري(

Final Exam (theoretical) 
W16 60 01% 

a1 – a2 -b1-b2 –c1 
– c2 

 Total  100 100 الإجمالي% === 

 

 

 كتابة المراجع للمقرر )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.:  Learning Resources مصادر التعلم
 

 تزيد عن مرجعين() لا  :Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .1
 م.2112، الطبعة الاولي، دار أمواج للطباعة والنشر والتوزيع، عمان، الاردن،  التربية المهنيةمحمد محمد الجراح:  •

 :Essential References المراجع المساندة .2
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  :مجلاة لفارات الاوسا الكفايات التعلمية لمدرسي ومدرسات التربياة الرياضاية فاي محافظاات اعبد الباقي مضر، فريد صدام ،،

 م.2111(، 4(، المجلد)3علوم التربية الرياضية، العدد)

  :مجلاة العلاوم النفساية  الكفايات اللازماة للطلباة المعلماين اثنااء إعادادهم لمهناة التادريس بجامعاة البحار الاحمار،موسي بلال

 م.2118والتربوية، 

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .3
hgh 

hgh 

 

 

vii. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 
 باد الريوع للوائح الياماة يتم اتابة السياسة الاامة للمقرر  يما يتالق بالآتلأ:

 : Class Attendanceسياسة حضور الفاالياا التاليمية  1

 اا ويحرم  لأ حال  دم الو ا  بذلك.% من المحاضر57يلتزم الطال  بحضور  -
% ويةتم ا ةرار 57يقدم استاذ المقرر تقريرا بحضور وغيا  الطلا  للقسم ويحرم الطال  من دخول اممتحان  لأ حال تياوز الغيةا   -

 الحرمان من ميلب القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

 ةن ثةلاث مةراا يحةذر يةاد  إذا تأخر ز، وا  لأ الفصل الدراسلأللطال  حضور المحاضر  إذا تأخر لمد  ربن سا ة لثلاث مرا يسمح -

 المحاضر . دخول يمنن من املتزامو ند  دم ، شفويا من استاذ المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط اممتحان  3

 ( د يقة من بد  اممتحان 52م يسمح للطال  دخول اممتحان النهائلأ إذا تأخر مقدار ) -
 الطال   ن اممتحان النهائلأ تطبق اللوائح الخاصة بنفام اممتحان  لأ الالية.إذا تغي   -

 :Assignments & Projectsالتاييناا والمشارين  4

 ضوابط تنفيذ التاليفاا وتسليمها.و يحدد استاذ المقرر نوع التاييناا  لأ بداية الفصل ويحدد موا يد تسليمها -
 يحرم من درية التاليف الذي تأخر  لأ تسليمم. المحددمو د ال  نا إذا تأخر الطال   لأ تسليم التاليفا -

 :Cheating الغش 5

 مئحة شؤون الطلا .  ليم  لأ حال ثبوا  يام الطال  بالغش  لأ اممتحان النصفلأ او النهائلأ تطبق -
 لتاليف. لأ التاليفاا والمشارين يحرم من الدرية المخصصة لبالغش او النقل  لأ حال ثبوا  يام الطال   -

 :Plagiarismامنتحال  6

 لأدا  اممتحان نيابة  نم تطبق اللائحة الخاصة بذلك طال  لأ حالة ويود شخص ينتحل شخصية  -
 :Other policiesسياساا اخرى  7

 اي سياساا اخرى مثل استخدام الموبايل او موا يد تسليم التاليفاا ..... الخ -
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 (1اللغة الإنجليزية ): مقرر.............العام الجامعي: 
 

 )اختياري( الأعداد المهني لمعلم التربية الرياضية :خطة مقرر

Course Plan (Syllabus): Computer Principles 

i. معلومات عن أستاذ المقرر Information about Faculty Member Responsible for the Course 

 الاسم
Name شوان محمد كُباسد/ ن 

 )أسبوعيا(لمكتبية الساعات ا
Office Hours 

 

 المكان ورقم الهاتف
Location &Telephone No.  

 - الخ  الدائري –صنعاء 

771414410 
 السبت

SAT 

 الأحد

SUN 

 الاثنين

MON 

 الثلاثاء

TUE 

 الأربعاء

WED 

 الخميس

THU 

 البريد الإلكتروني
E-mail 

n.kubas@gmail.com       

ii.  معلومات عامة عن المقررGeneral information about the course: 

 اسم المقرر  .1
Course Title الأعداد المهني لمعلم التربية الرياضية 

2.  
 ورقمه ررمز المقر

Course Code and Number PE 3125 

 الساعات المعتمدة للمقرر  .3
Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 المجموع

Total محاضرات 
Lecture 

 عملي
Practical 

 /تمارينسمنار
Seminar/Tutorial 

2   2 

 المستوى والفصل الدراسي  .4
Study Level and Semester  الفصل الاول –المستوى الثالث  

 ر )إن وجدت(المتطلبات السابقة للمقر  .5
Pre-requisites  

 Noneلا توجد 

 Noneتوجد لا  Co –requisite (وجدت)إن المتطلبات المصاحبة   .6

لبرنامج/ البرامج التي يتم فيها تدريس المقرر ا  .7
Program (s) in which the course is offered برنامج  بكالوريوس التربية الرياضية 

 لغة تدريس المقرر  .8
Language of teaching the course العربية 

 مكان تدريس المقرر  .9
Location of teaching the course كلية التربية الرياضية 

 الساعة المعتمدة للعملي وللتمارين تساوى ساعتين فعليتين خلال التدريس.: ملاحظة

iii. وصف المقرر Course Description: 

توضيح المفاهيم الأساسية والخاصة بمهنةة التةدريب بيميةن انوا هةا وياةرف الأسةالي   الى المقرر هذا يهدف

ة بطةرق  لميةة ونفريةة  ةلأ ضةو  الأهةداف المسةطر  والطرق المهنية المناسبة للتدريب بحسة  امماانةاا المتاحة

ويربط بين مختلف الطرق المهنية للةتالم بنمةاذت تدرسةيم بمةا تناسة  بنيةة الةتالم والمةتالم وياةون منضةبط بالو ةا 

 ويامل بفا لية من ميمو اا الامل.
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iv.  مخرجات تعلم المقررCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 : ان  لى  ادرا الطال  ياون سوف المقرر دراسة من امنتها  باد

a1 -  بيمين انوا ها. يوضح المفاهيم الأساسية والخاصة بمهنة التدريب 

a2 -  .ياُرف الأسالي  والطرق المهنية المناسبة للتدريب بحس  اممااناا المتاحة 

b1-  طر .يبتار طرق للتدريب المواد النفرية والاملية  لأ ضو  امهداف المس 

b2 - . يربط بين مختلف الطرق المهنية المناسبة للتاليم 

c1 - .ياُد  نماذت تدرسيم مناسبة تناس  المهاراا التاليمية للمقرراا الدراسية 

c2 -  .يطبق ادوار مالم التربية الرياضية المهنية بما يتناس  من بيئة التالم 

d1 - ينا ش بفا لية من ميمو ة الامل بفاالية واد ان. 

d2-  .يلتزم بالو ا  لأ اليوان  المهنية والتاليمية 

v. المقرر  محتوىCourse Content: 

 : Theoretical Aspectالموضوعات النظريةأولا: 

 الرقم
Order 

 الوحدات
 ()الموضوعات الرئيسة

Units 

 الموضوعات التفصيلية
Sub Topics 

 الأسبوع
Week Due 

الساعات 

 الفعلية

Con. H 

1 

ربية البدنية استاذ الت
والرياضية 
والصفاا 

والخصائص الواي  
 تو رها

 .التعاريف 
 شخصية استاذ التربية الرياضية 

1w 
2 w  

4 

 .الصفاا والخصائص الواي  تو رها  لأ استاذ التربية الرياضية 

 .الخصائص المعرفية والمهنية 

 .الخصائص الشخصية 

 .الخصائص الجسمية 

 .الخصائص المعرفية والعقلية 

 ئص السلوكية والخلقية.الخصا 

2 

المبادئ الأساسية 
لشخصية استاذ 
التربية البدنية 

 والرياضية

 .احترام الذات 
 .احترام المهنة 
 .احترام المتعلم 
 .العلاقة الطيبة 

3w 2 

3 

اسب ا داد استاذ 
التربية البدنية 

 والرياضية

 .مفهوم التكوين وأعداد استاذ التربية البدنية والرياضية 

 لم التربية البدنية والرياضية.أعداد مع 

 .انتقاء أستاذ التربية البدنية والرياضية 

 .تأثير المستوى التكويني التربوي للأستاذ 

   .أعداد المعلم القائم على الكفايات 

 .المهارات التدريسية للأستاذ الناجح 

 .خصائص الاستاذ الناجح 

4w 
5w 

4 

4 
الخصائص والسماا 

 الشخصية للمالم. 

 معلم التربية البدنية والرياضية.الخصائص ل 

 .سمات شخصية معلم التربية البدنية والرياضية 
6w 2 

 الافاياا التدريسية 5
 .أنواع الكفايات التدريسية 

 .الكفايات المعرفية 
7w 

8 w 
2 
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 .الكفايات الوجدانية 

 .الكفايات الإنتاجية 

 .الكفايات الادائية 

 .خصائص الكفايات التدريسية 

 9w 2 لترماختبار نصف ا 6

7 

يوان  ا داد مالم 
التربية البدنية 

 والرياضية

 امااديمية. الأ داد 

 .أهمية الأعداد الاكاديمي 

 .الأ داد الثقا لأ 

 .أهمية الأعداد الثقافي 

 .الأ داد المهنلأ 

 .أهمية الأعداد المهني 

 .الأ داد الشخصلأ 

 .أهمية الأعداد الشخصي 

10w 

11w 
2 

 التربية المهنية 8
 بية المهنية.خصائص التر 

 .أهداف التربية المهنية 
12w 

13w 
2 

9 
وايباا مالم التربية 

 البدنية والرياضية

 .في المدرسة 

 في الهيئة الرياضية 
14w 2 

 15w 2 ما سبق دراسته  مراياة  امة 10

 16w 2 (نظري) الفصل نهاية اختبار 

 اجمالي الأسابيع والساعات الفعلية

 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 
16 32 
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                                                  Practical Aspect العملي  الجانب موضوعات ثانيا:

 الرقم

Order 

 التجارب العملية/  تدريبات
Practical / Tutorials topics 

 عدد الأسابيع
Number of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

مخرجات  رموز

 التعلم
Course ILOs 

1      

2 
  
  

   

3 
  
  

   

4 •    

5      

 اجمالي الأسابيع والساعات الفعلية
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester   === 

 

vi.  التدريساستراتيجيات Teaching Strategies: 

 Lectures التفاعلية المحاضرة -
 discussion والمناقشة الحوار -

 Brainstorming الذهني صفالع -

 Problem solving المشكلات حل -

                 &Simulation Method Practical presentations العملية العروضو المحاكاة -

 Practical in computer Lab (Lab works) العملي التطبيق -

 projects والتااليف والمهام المشرو اا -

 Self-learning الذاتلأ التالم -

  Cooperative Learning التعاوني تعلمال -

 الزملا  بين الخبراا تبادل -

 

  VII.   والتكليفاتالأنشطة Tasks and Assignments: 

 م

No 
 النشاط/ التكليف
Assignments 

نوع التكليف 
 )فردي/ تعاوني(

 الدرجة المستحقة

Mark 
 أسبوع التنفيذ

Week Due 

  W 10 10 يما لأ ورقة دراسية 1

 0Total Score 10  إجمالي الدرجة  
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vii. التعلم  تقويم Learning Assessment: 

 م
No 

 أساليب التقويم
Assessment Method 

 التقويم )أسبوع(موعد
Week Due 

 الدرجة
Mark 

 %الوزن النسبي
Proportion of Final 

Assessment 

 Tasks and Assignments W 10 10 10% والوايباا التاليفاا 1

 %5 5 ـــــ Quiz( 1)  صير ختبارا 2

 W9 20 100%  ( نفري) Midterm Exam نصفلأ اختبار 3

 %5 5 ــــ Quiz( 2)  صير اختبار 4

 ــــــ ــــ ــــ نهائلأ  مللأ اختبار 5

 W16 60 01% نهائلأ تحريري اختبار 6

 % Total  100 100 المجموع 

 

viii. مصادر التعلم Learning Resources  :ؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.)اسم الم 

 

 تزيد عن مرجعين( )لا: Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .4

 م.2112، الطبعة الاولي، دار أمواج للطباعة والنشر والتوزيع، عمان، الاردن،  التربية المهنيةمحمد محمد الجراح:  •

 

 :Essential References المراجع المساندة .5

  :الكفايااات التعلميااة لمدرسااي ومدرسااات التربيااة الرياضااية فااي محافظااات الفاارات عبااد الباااقي مضاار، فريااد صاادام

 م.2111(، 4(، المجلد)3،، مجلة علوم التربية الرياضية، العدد)الاوس 

  :مجلاة العلاوم  حمار،الكفايات اللازماة للطلباة المعلماين اثنااء إعادادهم لمهناة التادريس بجامعاة البحار الاموسي بلال

 م.2118النفسية والتربوية، 

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .6
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viii. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 

 تلأ:باد الريوع للوائح الياماة يتم اتابة السياسة الاامة للمقرر  يما يتالق بالآ

 : Class Attendanceسياسة حضور الفاالياا التاليمية  1

 % من المحاضراا ويحرم  لأ حال  دم الو ا  بذلك.57يلتزم الطال  بحضور  -
% ويةتم ا ةرار 57يقدم استاذ المقرر تقريرا بحضور وغيا  الطلا  للقسم ويحرم الطال  من دخول اممتحان  لأ حال تياوز الغيةا   -

 القسم.الحرمان من ميلب 

 :Tardyالحضور المتأخر  2

 ةن ثةلاث مةراا يحةذر يةاد  إذا تأخر ز، وللطال  حضور المحاضر  إذا تأخر لمد  ربن سا ة لثلاث مراا  لأ الفصل الدراسلأ يسمح -

 المحاضر . دخول يمنن من املتزامو ند  دم ، شفويا من استاذ المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط اممتحان  3

 ( د يقة من بد  اممتحان 52م يسمح للطال  دخول اممتحان النهائلأ إذا تأخر مقدار ) -
 إذا تغي  الطال   ن اممتحان النهائلأ تطبق اللوائح الخاصة بنفام اممتحان  لأ الالية. -

 :Assignments & Projectsالتاييناا والمشارين  4

 ضوابط تنفيذ التاليفاا وتسليمها.و لفصل ويحدد موا يد تسليمهايحدد استاذ المقرر نوع التاييناا  لأ بداية ا -
 يحرم من درية التاليف الذي تأخر  لأ تسليمم. المحددمو د ال  نإذا تأخر الطال   لأ تسليم التاليفاا  -

 :Cheating الغش 5

 طلا .مئحة شؤون ال  ليم  لأ حال ثبوا  يام الطال  بالغش  لأ اممتحان النصفلأ او النهائلأ تطبق -
  لأ التاليفاا والمشارين يحرم من الدرية المخصصة للتاليف.بالغش او النقل  لأ حال ثبوا  يام الطال   -

 :Plagiarismامنتحال  6

 لأدا  اممتحان نيابة  نم تطبق اللائحة الخاصة بذلك طال  لأ حالة ويود شخص ينتحل شخصية  -
 :Other policiesسياساا اخرى  7

 ى مثل استخدام الموبايل او موا يد تسليم التاليفاا ..... الخاي سياساا اخر -

 
 


