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 علم الأداء الحركيمواصفات مقرر: 

 

i.  المقررعامة عن معلومات General information about the course :  

1.  
 اسم المقرر

Course Title علم الأداء الحركي 

2.  
 رمز المقرر ورقمه

Course Code and Number PE 3233 

3.  
 الساعات المعتمدة للمقرر

Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 الإجمالي
Total محاضرات 

Lecture 
 عملي

Practical 
 /تمارينسمنار

Seminar/Tutorial 

2 - - 2 

4.  
 المستوى والفصل الدراسي
Study Level and Semester  الفصل الدراسي الثاني –المستوى الثالث  

5.  
 )إن وجدت(المقرر المتطلبات السابقة 

Pre-requisites (if any) 
 التعلم الحركي_ التشريح الوظيفي_ التدريب الرياضي

6.  
 ()إن وجدتالمتطلبات المصاحبة 

Co-requisites (if any) 
 ــــــ

7.  
 المقرردرس له يالبرنامج الذي 

Program (s) in which the course is offered 
 يةالتربية الرياض

 

8.  
 لغة تدريس المقرر

Language of teaching the course العربية 

9.  
 نظام الدراسة

Study System فصلي 

11.  
 مواصفات المقررمعد)و( 

Prepared By 
 د. بكيل حسين ناصر الصوفي

11.  
 مواصفات المقررتاريخ اعتماد 

Date of Approval 
 

 

 

 اعتين فعليتين خلال التدريس.الساعة المعتمدة للعملي والتمارين تساوى س: ملاحظة

ii. وصف المقرر Course Description: 

فااهيم والمطاطلحاو والأبعااد الةاطاا بماهياا الأداء الحركاي و هميتا  الطالب بالمإلى تزويد  المقرر هذا يهدف

وكاذا المبااادا والةطااالم والموااتو وم ااتوياو الحركاااو الأ ا ايا لااأداء الحركااي و اواعا ل  وي عاارف العواماا  

يحاادد تق اايمات  و قااا  لأ ااط المرتبطااا بالمراحاا  الةاطااا باا  ويطباا  المحاااور و التااي تااعلر علااى الأداء الحركااي

 .  مدعماً بالو ال  التعليميا التوضيحياواتواهاو الاظام الإحدالي لأداء الحركي ويافذ الأداء الحركي ميداايا 
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iii. مخرجات تعلم المقرر Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 : ن على قادرا الطالب يكون  وف المقرر درا ا من اتاتهاء بعد

a1 -  .ي عرف المفاهيم والمططلحاو والأبعاد الةاطا بماهيا الأداء الحركي و هميت   ي الموا  الرياضي 

a2 -  داء الحركي. لحركاو الأ ا يا لأل المةتلفا م توياواليشرح المبادا والةطالم والمواتو والأاواع و 

b1-   دد العوام  المعلرة على الأداء الحركي  وتق يمات  و قا  لأ ط المرتبطا بالمراح  الةاطا ب .ي ع 

b2 - كيفيا ترابط الأداء الحركي للوطو  إلى مرحلا التوا   ةلا  الأداء الاهالي للحركا.يحدد المفاهيم الةاطا ب 

c1 - لي لأداء الحركي لو م الأا ان.  يطب  المحاور واتواهاو الاظام الإحدا 

c2 -    اً بالو ال  التعليميا التوضيحيايافذ الأداء الحركي ميداايا ً مدعم. 

d1 - ما هو وديد  ي الأداء الحركي. ك  الحا ب الآلي  للتعرف على /ي تةدم شبكا المعلوماو    

- d2    تةم ووااب الأداء الحركي درا يايتعام  مع الآةرين بروح الحوار والمااقشا  ي إعداد ورقا.. 

 

  

iv.  المقرر مع مخرجات التعلم للبرنامج تعلممخرجات مواءمة: 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  (  

 مةرواو التعلم المقطودة من المقرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مةرواو التعلم المقطودة من البراامج
(Program Intended Learning Outcomes  (  

a1 -  ي عرف المفاهيم والمططلحاو والأبعاد الةاطا بماهيا الأداء الحركي

 و هميت   ي الموا  الرياضي.
A1 

 

a2 –  يشرح المبادا والةطالم والمواتو والأاواع والم توياو المةتلفا

 ا يا لأداء الحركي.للحركاو الأ 
A2 

 

b1– دد العوام  المعلرة على الأداء الحركي  وتق يمات  و قا  لأ ط ي ع

 المرتبطا بالمراح  الةاطا ب .
B1-B3  

b2 -  يحدد المفاهيم الةاطا بكيفيا ترابط الأداء الحركي للوطو  إلى مرحلا

 التوا   ةلا  الأداء الاهالي للحركا.
A1- B3-B5 

c1- 
 اتواهاو الاظام الإحدالي لأداء الحركي لو م الأا ان.  لمحاور ويطب  ا

C1- C3  

 

c2- 
 .اً بالو ال  التعليميا التوضيحيايافذ الأداء الحركي ميداايا ًمدعم

C2- C3   

 

d1- ما هو وديد ك  الحا ب الآلي  للتعرف على  /ي تةدم شبكا المعلوماو

     ي الأداء الحركي.
D4 

- d2 ع الآةرين بروح الحوار والمااقشا  ي إعداد ورقا درا يايتعام  م 

 .تةم ووااب الأداء الحركي
D2- D5 

 



         

 رئيس الجامعة      مركز التطوير وضمان الجودة             عميد         عميد الكلية          نائب العميد لشؤون الجودة        رئيس القسم         

 أ.د/ القاسم عباس                                             هدى العمادا.م.د/                       مطهر يا.م.د/ نجيب جعيم        ا.م.د/ عبد الغن       ا.م.د/ نجيب جعيم 

 
3 

 الجمهوريـــة اليمنــــية

 وزارة التعليـم العـالــي والبحث العلمي
 جامعة صنعاء

 كلية التربية الرياضية

 باستراتيجيات التعليم والتعلم والتقويم مخرجات التعلم مواءمة
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 :والتقويم التعليم والتعلم باستراتيجية (المعارف والفهممخرجات تعلم المقرر )مواءمة أولا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 مخرجات المقرر/ المعرفة والفهم
Knowledge and Understanding CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 التقويم استراتيجية
Assessment Strategies 

a1-  يم والمططلحاو والأبعاد الةاطا بماهيا الأداء ي عرف المفاه

 الحركي و هميت   ي الموا  الرياضي.
  المحاضرة -

 .والمناقشة الحوار -

 .الذاتي والتعلم التكاليف -

 التعاوني التعلم -

 .الذهني العصف -

 .التحريرية الاختبارات -

 .الشفهية الاختبارات -

 الفردييية التكيياليف تقييارير تقييييم  -

 .والجماعية

 القصيييييييييييييييرة الاختبييييييييييييييارات -

 (.الكوزات)

a2-   يشرح المبادا والةطالم والمواتو والأاواع

 والم توياو المةتلفا للحركاو الأ ا يا لأداء الحركي.

 التدريس والتقويم:     ةباستراتيجي (المهارات الذهنيةمخرجات تعلم المقرر )مواءمة ثانيا: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs                               

 / المهارات الذهنيةالمقررمخرجات 
Intellectual Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

b1-    على الأداء الحركي  وتق يمات  و قا   المعلرةي عدد العوام

 اطا ب .لأ ط المرتبطا بالمراح  الة

 المحاضرة  -
 الحوار والمااقشا. -
 العطف الذهاي. -
 التعلم الذاتي -
 .ح  المشكلاو  -
 موموعاو العم .المهام والتكاليف و -

 تةتباراو التحريريا.ا  -

 اتةتباراو القطيرة.  -

  -b2 .تقييم التقارير  -
يحدد المفاهيم الةاطا بكيفيا ترابط الأداء الحركي للوطو  

 الأداء الاهالي للحركا.إلى مرحلا التوا   ةلا  

 :والتقويمتدريس ال باستراتيجية المهنية والعملية(المهارات مخرجات تعلم المقرر )مواءمة  ثالثا:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 المهارات المهنية والعمليةمخرجات المقرر/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

c1-  يطب  المحاور واتواهاو الاظام الإحدالي لأداء

 الحركي لو م الأا ان. 

 العروض العمليا والمحاكاة. -
 التطبيقاو العمليا والتكاليف. -
 ح  المشكلاو. -
 التعلم التعاواي -
 الزملاء. تباد  الةبراو بين -
 الحوار والمااقشا. -
 التعلم الذاتي -

 ملاحظة الاداء. -

 الاختبارات التحريرية. -

تقيييييييم تقيييييارير الواجبيييييات  -

 والتكليفات التطبيقية.

 الاختبارات الشفهية. -

c2- 

الو ال  ب يافذ الأداء الحركي ميداايا ًمدعماً 

 . لتعليميا التوضيحياا

     التدريس والتقويم: ةرات العامة( باستراتيجيمخرجات تعلم المقرر )المهامواءمة رابعا: 
 Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 مخرجات المقرر 
Transferable (General) Skills CILOs 

 التدريساستراتيجية 
Teaching Strategies 

 استراتيجية التقويم
Assessment Strategies 

d1-     الحا ب الآلي  للتعرف  /المعلوماوي تةدم شبكا

  وديد  ي التعلم الحركي. ما هو ك  على 

 
d2- الحوار والمااقشا  ي  يتعام  مع الآةرين بروح

  .تةم ووااب الأداء الحركي درا ياإعداد ورقا 

 الحوار والمناقشة -

 التعلم الذاتي -

 التعلم التعاوني. -

 المهام والتكاليف. -

 تبادل الخبرات بين الزملاء -

 حظة اأدداء.ملا -

تقييييييييييم تقييييييييارير التكليفييييييييات  -

 والمشاريع.

 تقييم العروض التقديمية. -
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v.  محتوى المقررموضوعات Course Content 
 

                                                       Theoretical Aspectالنظري الجانب  موضوعات أولا:

 الرقم

Order 

الموضوعات الرئيسة/ 

 الوحدات

Topic List / Units 

 التفصيليةالموضوعات 

Sub Topics List 

عدد 

 اأدسابيع 

Number 

of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية

Contact 

Hours 

رموز 

مخرجات 

التعلم 

 للمقرر

(CILOs) 

1 
علم إلى  مدة 

 الحركي داءالأ

   مفهوم وتعاريف الأداء الحركي 
   .هميا درا ا علم الأداء الحركي  
    داء الحركيمبادا علم الأ 
     علم الأداء الحركيةطالم 
   :مواتو علم الأداء الحركي 

 مجال التأهيل المهني.   -  مجال التطور الحركي للإنسان -    
 موا  الحركا  ي الفراغ   -        موا  الطااعا والإاتاج  -    
 موا  التعلم الحركي. -    

2w 4 a1- a2 

2 

 

الحركات اأدساسية في 

 نسانجسم الإ

 

 

 

 

  حركاو الأ ا يا   ي و م الأا ان.ال 
 الحركا الدوراايا  -التقريب         -التبعيد       

 المــد  -اللاي     -الر ع           -الةفض      
 الب ط   و المد الزالد  -التدوير لأمام وللةلف  

القلب العك ي للةارج  –القلب للداة       -البطح   –الكب 
 ط(.) اترتكا

2w 4 a2  

3 

مستويات اأدداء 

 الحركي
  
 

محاور الأداء 
  الحركي

 

 م توياو الأداء الحركي: 
 المستوى اأدمامي 
 المستوى الجانبي 

 (العرض ) المستوى اأدفقي
1W 2  a2 –c1  

4 

  :محاور الأداء الحركي 

 )المحور العمودي )الراسي 
 )المحور الجانبي ) العرضي 

 المحور السهمي ) العميق(

5 
أبعاد اأدداء و  عأنوا 

 الحركي

 
 : تيلآتق م  اواع الأداء الحركي و قا  ل

 :لأ ط الف يولوويا 
 المتكررة الحركاو    –الحركاو الوحيدة _      
 الوملا الحركيا.    –المركبا الحركاو   –         

  الشك  "لأ ط المرتبطا بمراح  الأداء الحركي
 الظاهري للحركا:

 الإيقاع الحركي  -النقل الحركي  -اء الحركي البن  -   

 اتا ياب الحركي  -التوقع الحركي   -   
 :لأ ط الميكاايكيا 

 التقسيم من حيث المسار الزمني.

 التقسيم من حيث المسار الهندسي ) الاتجاه(

1w 2 
a1- a2-

b2 

 
  (اتواه وبعد الحركا)الوعي الفراغي. 
  الو م  عل (.الوعي بالو م ) ما الذي ي تطيع 
 )اوع الحركا ) كيف يتحرك الو م 
 )العلاقاو الحركيا )مع من يتحرك 
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6 

 والعمل اأدداء الحركي

 يالعضل

    الأ ا يا المحركا العضلاو. 
     ال اادة  و الملبتا العضلاو 
    المكا لا المعادلا العضلاو(. 
   المقابلا.  و المضادة العضلاو 

1w 2 b1- c2 

ؤثرة على العوامل الم

 اأدداء الحركي

 .العوام  الف يولوويا 
 .العوام  الاف يا 
 العوام  البيليا 
 .العوام  اتوتماعيا 
 .العوام  الوراليا 

7 

الاتجاهات  الإحداثية أو 

النظام الإحداثي للأداء 

 الحركي

   اتتواه الأ قي ) المحور ال ياي( ويرمز ل(x)  
 ز ل  اتتواه الر  ي )المحور الطادي( ويرم(y) 
   اتتواه العرضي ويرمز ل(z) 

2w 4 b2-c1 

تطور اأدداء الحركي 

 وأقسامه

 .الأداء الحركي اتاعكا ي 
 .الأداء الحركي الأ ا ي 
  الأداء الحركي المهاري 

8 
 قابلية الترابط الحركي

 " القدرة التوافقية"

 الحركيا قدراوال 
   التوازن. -المرواا  –الرشاقا 
 يا للو م.الأوهزة الداةل 
 البدايا القدراو 

 المطاولا  -ال رعا  -القوة العضليا

2W 4 b2  

 الوسائل التعليمية 9

  مفهوم الو ال  التعليميا 
 .هميا الو ال  التعليميا  
 .والد الو ال  التعليميا  
 .اواع الو ال  التعليميا  
 ي التعلم الحركي  دور الو ال  التعليميا . 
 عليميا.قواعد ا تةدام الو يلا الت 
 . ا ياو  ي ا تةدام الو ال  التعليميا   
  الطعوباو التي قد تعترض المدرب  و المادرط  اي اةتيااره

 للو يلا التعليميا.

2w 4 C2 

11    1 مراوعا عاما لما تم درا تw 2 - 
عدد اأدسابيع والساعات الفعليةاجمالي   

 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 
41 28 === 
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                                                  Practical Aspect العملي  الجانب موضوعات انيا:ث

 الرقم

Order 

 التجارب العملية/  تدريبات
Practical / Tutorials topics 

 عدد اأدسابيع
Number of 

Weeks 

الساعات 

 الفعلية
Contact 

Hours 

رموز مخرجات 

 التعلم
Course ILOs 

1     

2      

3      

4 •    

5      

6 •    

 اجمالي اأدسابيع والساعات الفعلية
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester   === 

 

 :Teaching Strategies التدريساستراتيجيات 
 التفاعلية المحاضرة Lectures 

 والمناقشة الحوار discussion 

 الذهني العصف Brainstorming 

 المشكلات حل Problem solving 

 العملية العروضو المحاكاة Simulation Method Practical presentations&                 

 العملي التطبيق Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتكاليف والمهام المشروعاو projects 

 الذاتي التعلم Self-learning 

 اونيالتع التعلم Cooperative Learning  

 الزملاء بين الخبرات تبادل 

 

vi. والتكليفات الانشطة Tasks and Assignments: 

 م
No 

 / التكليفالانشطة 
Assignments/ Tasks 

نوع التكليف 
 )فردي/ تعاوني(

الدرجة 

 المستحقة

Mark 

أسبوع 

 التنفيذ
Week Due 

 خرجات التعلمم

CILOs 

(symbols) 

 W41 b2- c1 41  ردي ورقا درا يا 1

 === == Total Score  11 إجمالي الدرجة 
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vii. التعلم تقييم Learning Assessment: 

 الرقم

No. 
 أنشطة التقييم 

Assessment Tasks 
 التقييم أسوع

Week due 
 الدرجة
Mark 

نسبة الدرجة إلى 

 ةدرجة النهائيال
Proportion of 

Final 

Assessment 

 مخرجات التعلم
CILOs (symbols) 

 التكليفات والواجبات 1

 Tasks and Assignments 
W10 10 10% b 2- c1 

 -Quiz - 5 5% a1- a2-c1- - c1( 1كوز) 2

3 
 اختبار نصف الفصل

Midterm Exam 
W8 20 %20 

a1- a2-b1- b2 - 
c1-  

 Quiz - 5 %5( 2كوز) 4
b2 - c1-c2 

5 
 اختبار نهاية الفصل )عملي(

Final Exam (practical) 
--- ---- ----- 

----- 

6 
 اختبار نهاية الفصل )نظري(

Final Exam (theoretical) 
W16 60 60% 

a1- a2-  b2 – c2 

 Total  100 100 الإجمالي% === 

 لنشر، بلد النشر(.كتابة المراجع للمقرر )اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار ا:  Learning Resources مصادر التعلم
 

 ) لا تزيد عن مرجعين( :Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .1
 

 م ل مبادا الميكاايكا الحيويا والتحلي  الحركيل حقوق الطبع محفوظا للااشر . الحديدة ل اليمن5102عارف طالح الكرمدي.   -

لم الحركا الحيوي( ل حقوق الطبع محفوظا للااشر ل م ل البايومكاايك  ي الحركاو الرياضيا )ع5102ح ين مراد عمر ل    -

  وريا

 :Essential References المراجع المساندة .2
 

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .3
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viii. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 
 بعد الرووع للوالح الوامعا يتم كتابا ال يا ا العاما للمقرر  يما يتعل  بالآتي:

 : Class Attendance يا ا حضور الفعالياو التعليميا  1

 % من المحاضراو ويحرم  ي حا  عدم الو اء بذلك.52يلتزم الطالب بحضور  -
% وياتم اقارار 52الطالب من دةو  اتمتحان  ي حا  تواوز الغيااب يقدم   تاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الطلاب للق م ويحرم  -

 الحرمان من مولط الق م.

 :Tardyالحضور المتأةر  2

عان لالاث ماراو يحاذر ياادة إذا تأةر زل وللطالب حضور المحاضرة إذا تأةر لمدة ربع  اعا لللاث مراو  ي الفط  الدرا ي ي مح -

 المحاضرة. دةو  يماع من لتزاماتوعاد عدم ل شفويا من   تاذ المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط اتمتحان  3

 ( دقيقا من بدء اتمتحان 51ت ي مح للطالب دةو  اتمتحان الاهالي إذا تأةر مقدار ) -
 إذا تغيب الطالب عن اتمتحان الاهالي تطب  اللوالح الةاطا باظام اتمتحان  ي الكليا. -

 :Assignments & Projectsمشاريع التعييااو وال 4

 ضوابط تافيذ التكليفاو وت ليمها.و يحدد   تاذ المقرر اوع التعييااو  ي بدايا الفط  ويحدد مواعيد ت ليمها -
 يحرم من دروا التكليف الذي تأةر  ي ت ليم . المحددموعد ال عنإذا تأةر الطالب  ي ت ليم التكليفاو  -

 :Cheating الغش 5

 تلحا شعون الطلاب. علي  بوو قيام الطالب بالغش  ي اتمتحان الاطفي  و الاهالي تطب  ي حا  ل -
  ي التكليفاو والمشاريع يحرم من الدروا المةططا للتكليف.بالغش او الاق   ي حا  لبوو قيام الطالب  -

 :Plagiarismاتاتحا   6

 عا  تطب  اللالحا الةاطا بذلكلأداء اتمتحان ايابا  طالب ي حالا ووود شةم ياتح  شةطيا  -
 :Other policies يا او  ةرى  7

  ي  يا او  ةرى مل  ا تةدام الموباي   و مواعيد ت ليم التكليفاو ..... الخ -
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 (1اللغة الإنجليزية ): مقرر.............العام الجامعي: 
 

 

 علم الأداء الحركي  :خطة مقرر

Course Plan (Syllabus): Computer Principles 

i. معلومات عن أستاذ المقرر Information about Faculty Member Responsible for the Course 

 الاسم
Name د. بكيل حسين ناصر الصوفي  

 )أسبوعيا(الساعات المكتبية 
Office Hours 

 

 المكان ورقم الهاتف
Location &Telephone No.   _ 771592342حي شملان 

 السبت

SAT 

 حداأد

SUN 

 الاثنين

MON 

 الثلاثاء

TUE 

 اأدربعاء

WED 

 الخميس

THU 

 البريد الإلكتروني
E-mail 

bakilhussen2016@gmail.com       

 

ii.  معلومات عامة عن المقررGeneral information about the course: 

 اسم المقرر  .1
Course Title 

 علم الأداء الحركي

2.  
 ورقمه ررمز المقر

Course Code and Number PE 3233 

 الساعات المعتمدة للمقرر  .3
Credit Hours 

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 المجموع

Total محاضرات 
Lecture 

 عملي
Practical 

 /تمارينسمنار
Seminar/Tutorial 

2 ---  2 

 المستوى والفصل الدراسي  .4
Study Level and Semester  الفصل الثاني –المستوى الثالث  

 ر )إن وجدت(المتطلبات السابقة للمقر  .5
Pre-requisites  

 التعلم الحركي_ التشريح الوظيفي_ التدريب الرياضي

 Noneتوجد لا  Co –requisite (وجدت)إن المتطلبات المصاحبة   .6

البرنامج/ البرامج التي يتم فيها تدريس المقرر   .7
Program (s) in which the course is offered 

 العربية

 لغة تدريس المقرر  .8
Language of teaching the course 

 فصلي 

 مكان تدريس المقرر  .9
Location of teaching the course د. بكيل حسين ناصر الصوفي 

 الساعة المعتمدة للعملي وللتمارين تساوى ساعتين فعليتين خلال التدريس.: ملاحظة

iii. وصف المقرر Course Description: 

المبااادا  وكااذا بماهيااا الأداء الحركااي و هميتاا الةاطااا الطالااب بالمفاااهيم والمطااطلحاو والأبعاااد  إلااى تزويااد ررالمقاا هااذا يهاادف

وي عرف العوام  التي تعلر على الأداء الحركي ويحدد   لوالةطالم والمواتو وم توياو الحركاو الأ ا يا لأداء الحركي و اواع 

يافذ الأداء الحركاي الاظام الإحدالي لأداء الحركي واتواهاو ل ويطب  المحاور والةاطا ب تق يمات  و قا  لأ ط المرتبطا بالمراح  

 مدعماً بالو ال  التعليميا التوضيحيا. 
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iv.  مخرجات تعلم المقررCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 
 بعد اتاتهاء من درا ا المقرر  وف يكون الطالب قادرا على  ن:

a1 -  ف المفاهيم والمططلحاو والأبعاد الةاطا بماهيا الأداء الحركي و هميت   ي الموا  الرياضي.ي عر 

a2 -   .يشرح المبادا والةطالم والمواتو والأاواع والم توياو المةتلفا للحركاو الأ ا يا لأداء الحركي 

b1-  مرتبطا بالمراح  الةاطا ب .ي عدد العوام  المعلرة على الأداء الحركي  وتق يمات  و قا  لأ ط ال 

b2 - .يحدد المفاهيم الةاطا بكيفيا ترابط الأداء الحركي للوطو  إلى مرحلا التوا   ةلا  الأداء الاهالي للحركا 

c1 -   .يطب  المحاور واتواهاو الاظام الإحدالي لأداء الحركي لو م الأا ان 

c2 -      ال  التعليميا التوضيحيا.يافذ الأداء الحركي ميداايا ً مدعماً بالو 

d1 -        .ي تةدم شبكا المعلوماو/ الحا ب الآلي  للتعرف على ك  ما هو وديد  ي الأداء الحركي 

d2-      يما يةم ووااب الأداء الحركي يتعام  مع الآةرين بروح الحوار والمااقشا  ي إعداد ورقا درا يا . 

 

v. المقرر  محتوىCourse Content: 

 : Theoretical Aspectلموضوعات النظريةاأولا: 

الر

 قم
Order 

 الوحدات
 ()الموضوعات الرئيسة

Units 

 الموضوعات التفصيلية
Sub Topics 

 اأدسبوع
Week 

Due 

الساعات 

 الفعلية

Con. H 

1 
مدة  عام إلى 

 الحركي الأداء

    مفهوم وتعاريف الأداء الحركي 
   .هميا درا ا علم الأداء الحركي  
    ا علم الأداء الحركيمباد 
     علم الأداء الحركيةطالم 
   :مواتو علم الأداء الحركي 

   مجال التطور الحركي للإنسان -    
         موا  الطااعا والإاتاج  -    
  موا  التعلم الحركي. -    
 موا  الحركا  ي الفراغ -    

 مجال التأهيل المهني.   -    

W1 

W2 
4 

ية الحركات اأدساس 2

في جسم 

 الإنسان
 

  .الحركاو الأ ا يا   ي و م الأا ان 
 الحركا الدوراايا  -التقريب         -التبعيد       
 المــد  -اللاي     -الر ع           -الةفض      

 الب ط   و المد الزالد  -التدوير لأمام وللةلف   
      -البطح   –الكب     
 ك ي للةارج ) اترتكاط(.القلب الع –القلب للداة      

W3 

W4 
4 

3 
ومحاور مستويات 

 اأدداء الحركي
 

 :م توياو الأداء الحركي 
 المستوى اأدمامي 
 المستوى الجانبي 

  (العرض ) المستوى اأدفقي 

W5 2 
 :محاور الأداء الحركي 

 )المحور العمودي )الراسي 
 )المحور الجانبي ) العرضي 

 )المحور السهمي ) العميق 

4 
أبعاد و  عأنوا

 اأدداء الحركي

 
 : تق م  اواع الأداء الحركي و قا  للآتي

 :لأ ط الف يولوويا 
 الحركاو المتكررة    –_ الحركاو الوحيدة      
 الوملا الحركيا.    –الحركاو المركبا   –         

 :لأ ط المرتبطا بمراح  الأداء الحركي "الشك  الظاهري للحركا 

W6  2 
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 الإيقاع الحركي  -النقل الحركي  -البناء الحركي   -   
 اتا ياب الحركي  -التوقع الحركي   -   

 :لأ ط الميكاايكيا 
 التقسيم من حيث المسار الزمني.

 )التقسيم من حيث المسار الهندسي ) الاتجاه 

  (اتواه وبعد الحركا)الوعي الفراغي. 

 .) الوعي بالو م ) ما الذي ي تطيع الو م  عل 

 ركا ) كيف يتحرك الو م(اوع الح 

 )العلاقاو الحركيا )مع من يتحرك 

5 

 اأدداء الحركي

 يالعضل والعمل

    الأ ا يا المحركا العضلاو. 
     ال اادة  و الملبتا العضلاو 
    المكا لا المعادلا العضلاو(. 
   المقابلا.  و المضادة العضلاو 

W7 2 

العوامل المؤثرة 

على اأدداء 

 الحركي

 الف يولوويا.العوام   

 .العوام  الاف يا 

 العوام  البيليا 

 .العوام  اتوتماعيا 

 .العوام  الوراليا 

6   (نظري) اختبار نصف الفصل W8 2 

7 

الاتجاهات  

الإحداثية أو 

النظام الإحداثي 

 للأداء الحركي

   اتتواه الأ قي ) المحور ال ياي( ويرمز ل(x)  
 يرمز ل  اتتواه الر  ي )المحور الطادي( و(y) 
   اتتواه العرضي ويرمز ل(z) 

W9 

W10  

4 

تطور اأدداء 

 الحركي وأقسامه

 .الأداء الحركي اتاعكا ي 
 .الأداء الحركي الأ ا ي 
  الأداء الحركي المهاري 

 

8 

قابليا الترابط 
 الحركي

 (التوا قيا)القدرة 

 الطفاو الحركيا 
   التوازن. -المرواا  –الرشاقا 
 ا للو م.الأوهزة الداةلي 
 الطفاو البدايا 

 المطاولا  -ال رعا  -القوة العضليا

w11W

12 
4 

 الو ال  التعليميا 9

  مفهوم الو ال  التعليميا 
 .هميا الو ال  التعليميا  
 .والد الو ال  التعليميا  
 .اواع الو ال  التعليميا  
 ي التعلم الحركي  دور الو ال  التعليميا . 
 يميا.قواعد ا تةدام الو يلا التعل 
 . ا ياو  ي ا تةدام الو ال  التعليميا   
 .الطعوباو التي قد تعترض المدرب  و المدرط  ي اةتياره للو يلا التعليميا 

 

w13 

w14 
4 

10   مراجعة عامة لما تم دراسته w15 2 

11   (اظري) الفط  اهايا اةتبار W16 2 

 عدد اأدسابيع والساعات الفعلية
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 16 32 
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 :                                       Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsخطة تنفيذ الجانب العملي  ثانيا:

 الرقم
Order 

 التمارينالمهام / 

Tutorials/ Exercises   

 اأدسبوع

Week 

Due 

الساعات 

 الفعلية

Cont. H 

1     

2     

3     

4     

5     

6 •   

7    

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14    

اأدسابيع والساعات الفعلية اجمالي  
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester   

 

vi.  التدريساستراتيجيات Teaching Strategies: 

 Lectures التفاعلية المحاضرة -
 discussion والمناقشة الحوار -

 Brainstorming الذهني لعصفا -

 Problem solving المشكلات حل -

                 &Simulation Method Practical presentations العملية العروضو المحاكاة -

 Practical in computer Lab (Lab works) العملي التطبيق -

 projects والتكاليف والمهام المشروعاو -

 Self-learning الذاتي التعلم -

  Cooperative Learning التعاوني التعلم -

 الزملاء بين الةبراو تباد  -

 

  VII.   والتكليفاتاأدنشطة Tasks and Assignments: 

 م

No 
 النشاط/ التكليف
Assignments 

نوع التكليف 
 )فردي/ تعاوني(

 الدرجة المستحقة

Mark 
 أسبوع التنفيذ

Week Due 

 ورقا درا يا 1

 
 W10 10  ردي

 0Total Score 10  إجمالي الدرجة ---- 
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vii. التعلم  تقويم Learning Assessment: 

 م
No 

 أساليب التقويم
Assessment Method 

 التقويم )أسبوع(موعد
Week Due 

 الدرجة
Mark 

 %الوزن النسبي
Proportion of Final 

Assessment 

 Tasks and Assignments W10 10 10% والواوباو التكليفاو 1

 Quiz -- 5 5%( 4) قطير اراةتب 2

 W8 20 %20 ( اظري) Midterm Exam اطفي اةتبار 3

 Quiz ---- 5 %5( 2) قطير اةتبار 4

 ----- ---- ---- اهالي عملي اةتبار 5

 W16 60 60% اهالي تحريري اةتبار 6

 % Total  100 100 المجموع 

 

viii. مصادر التعلم Learning Resources  : النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر(.)اسم المؤلف، سنة 
 

 تزيد عن مرجعين( )لا :Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .4
 م ل مبادا الميكاايكا الحيويا والتحلي  الحركيل حقوق الطبع محفوظا للااشر . الحديدة ل اليمن5102عارف طالح الكرمدي. -
  ي الحركاو الرياضيا )علم الحركا الحيوي( ل حقوق الطبع محفوظا للااشر ل  وريا م ل البايوميكاايك5102ح ين مراد عمر ل  -

 

 :Essential References المراجع المساندة .5
 

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .6
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 الجمهوريـــة اليمنــــية

 وزارة التعليـم العـالــي والبحث العلمي
 جامعة صنعاء

 كلية التربية الرياضية

ix. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 
 بعد الرووع للوالح الوامعا يتم كتابا ال يا ا العاما للمقرر  يما يتعل  بالآتي:

 : Class Attendance يا ا حضور الفعالياو التعليميا  1

 % من المحاضراو ويحرم  ي حا  عدم الو اء بذلك.52يلتزم الطالب بحضور  -
% وياتم اقارار 52الطالب من دةو  اتمتحان  ي حا  تواوز الغيااب يقدم   تاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الطلاب للق م ويحرم  -

 الحرمان من مولط الق م.

 :Tardyالحضور المتأةر  2

عان لالاث ماراو يحاذر ياادة إذا تأةر زل وللطالب حضور المحاضرة إذا تأةر لمدة ربع  اعا لللاث مراو  ي الفط  الدرا ي ي مح -

 المحاضرة. دةو  يماع من لتزاماتوعاد عدم ل شفويا من   تاذ المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط اتمتحان  3

 ( دقيقا من بدء اتمتحان 51ت ي مح للطالب دةو  اتمتحان الاهالي إذا تأةر مقدار ) -
 إذا تغيب الطالب عن اتمتحان الاهالي تطب  اللوالح الةاطا باظام اتمتحان  ي الكليا. -

 :Assignments & Projectsمشاريع التعييااو وال 4

 ضوابط تافيذ التكليفاو وت ليمها.و يحدد   تاذ المقرر اوع التعييااو  ي بدايا الفط  ويحدد مواعيد ت ليمها -
 يحرم من دروا التكليف الذي تأةر  ي ت ليم . المحددموعد ال عنإذا تأةر الطالب  ي ت ليم التكليفاو  -

 :Cheating الغش 5

 تلحا شعون الطلاب. علي  بوو قيام الطالب بالغش  ي اتمتحان الاطفي  و الاهالي تطب  ي حا  ل -
  ي التكليفاو والمشاريع يحرم من الدروا المةططا للتكليف.بالغش او الاق   ي حا  لبوو قيام الطالب  -

 :Plagiarismاتاتحا   6

 عا  تطب  اللالحا الةاطا بذلكلأداء اتمتحان ايابا  طالب ي حالا ووود شةم ياتح  شةطيا  -
 :Other policies يا او  ةرى  7

  ي  يا او  ةرى مل  ا تةدام الموباي   و مواعيد ت ليم التكليفاو ..... الخ -

 


