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 رذسٚت طٛفٙيٕاطفبد يقشس: 

i. معلومات عامة عن الممررGeneral information about the course: 

1.  
 اعى انًقشس

Course Title ٙرذسٚت طٛف 

2.  
 سيض انًقشس ٔسقًّ

Course Code and Number 
SOL 327 

3.  
 انغبػبد انًؼزًذح نهًقشس

Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 الإجًبنٙ
Total يذبضشاد 

Lecture 
 ػًهٙ

Practical 
 /رًبسٍٚعًُبس

Seminar/Tutorial 

 1 - 1 

4.  
 انًغزٕٖ ٔانفظم انذساعٙ
Study Level and Semester الإجبصح انظٛفٛخ ثؼذ انًغزٕٖ انثبنث 

5.  
 )إٌ ٔجذد(انًقشس انًزطهجبد انغبثقخ 

Pre-requisites (if any) 
- 

6.  
 (ٔجذد)إٌ انًزطهجبد انًظبدجخ 

Co-requisites (if any) 
- 

 انًقشسذسط نّ ٚانجشَبيج انز٘   .7
Program (s) in which the course is offered 

 الأساضٙ ٔانًٛبِ ٔانجٛئخ

 نغخ رذسٚظ انًقشس  .8
Language of teaching the course ٙانؼشث 

9.  
 َظبو انذساعخ

Study System ٙفظه 

11.  
 يٕاطفبربنًقشسيؼذ)ٔ( 

Prepared By 
 أ.د. َجٛت محمد انًغشثٙ

 يٕاطفبد انًقشستاريخ اعتماد   .11
Date of Approval 

 

 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٙ ٔانزًبسٍٚ رغبٖٔ عبػزٍٛ فؼهٛزٍٛ خلال انزذسٚظ.: يلادظخ

 

 :Course Descriptionوصف الممرر

لمسقررات السختمفة بتدريبو في أحد السجالات ييدف ىذا السقرر إلى تؽظيف السيارات العمسية التي اكتدبيا الطالب خلال دراستو 
الشعري بسيدان  الإطارربط التطبيقية ذات العلاقة بتخررو )التربة والسياه والبيئة ( في القطاعيؼ الحكؽمي أو الخاص, و 

كمية شة بيؼ قة متيربط جدؽر التعاون وبشاء علاو ب لكدب الخبرة العسمية والتدريب قبل التخرج, الإتـاحة الفرصة لمط, و العسل
إتـاحة الفرصة لتمغ السؤسدات تقؽيػ أداء الطالب أثشاء فترة التدريب ومعرفة مدى الاستفادة ذات العلاقة, و  والسؤسدات الزراعة

مؼ خلال التقارير فكرة واضحة عؼ حاجة سؽق العسل ومتطمباتو السختمفة  والقدػ إعطاء الكمية, و مشو وتؽظيفو بعــد تخرجـــو
الكمية سؽاء مؼ  ىمسا يشعكس ايجابيا عم, تدريب الطلاب ىقبل أعزاء ىيئة التدريس السذرفيؼ عموالسقترحات السقدمة مؼ 

 بعد تخرجيػمطلاب جديدة لفرص عسل تتشاسب وتمغ الاحتياجات, مسا يتيح  ناحية تطؽير مشاىجيا أو فتح تخررات جديدة
 سدات.تتشاسب واحتياجات ىذه السؤ 
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ii. مخرجات تعلم الممررCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :من دراسة الممرر سوف ٌكون الطالب لادرا على أن ءبعد الانتها

a1  .ٕٙٚضخ أعبعٛبد رخطٛظ الأػًبل ٔانظؼٕثبد انزٙ رٕاجّٓ أثُبء انؼًم ٔكٛفٛخ انزغهت ػهٛٓب لاعزخذايٓب فٙ انزطجٛق انؼًه 

a2  المشكلات الزراعٌة الموجودة فً البٌئة والحلول العلمٌة المناسبة والأجهزة والمعدات الموجودة فً جهة التدرٌب وطرق ٌذكر

 تشغٌلها.

b1- .ٌربط بٌن العلوم النظرٌة والتطبٌك الفعلً أثناء التدرٌب 

b2 - ٌشخص المشكلات أثناء مراحل الإنتاج المختلفة. 

c1 -  ٔإٚجبد انذهٕل انًُبعجخ.ٌوظف المعلومات بكفاءة للتغلب على المشكلات 

c2  .ٌطبك الطرق العلمٌة لإنتاج غذاء آمن للإنسان والحٌوان محافظاً على البٌئة 

c3 - .ٌستخدم الموارد الطبٌعٌة بصورة مثلى من اجل تنمٌة مستدامة 

d1 -  خلال التمنٌات الحدٌثة وكتابة التمارٌر وإعداد العروض.ٌتواصل بفاعلٌة مع اَخرٌن، وٌتعلم ذاتٌاً من 

d2 - .ٌعمل فً مجموعات، وٌحترم اَخرٌن والاستماع إلى آرائهم، وٌتحمل المسئولٌة والالتزام بالمواعٌد 

 

iii.  الممرر مع مخرجات التعلم للبرنامج مخرجات تعلممواءمة: 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes( 

 مخرجات التعلم الممصودة من الممرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرجات التعلم الممصودة من البرنامج
(Program Intended Learning Outcomes( 

a1 -  أثناء ٌوضح أساسٌات تخطٌط الأعمال والصعوبات التً تواجهه

 العمل وكٌفٌة التغلب علٌها لاستخدامها فً التطبٌك العملً.

A1  ٌشرح مبادئ العلوم الأساسٌة والتطبٌمٌة والتمنٌات

الحدٌثة ذات الصلة بعلوم الزراعة والأراضً والمٌاه 

 والبٌئة.

a2 –  ٌذكر المشكلات الزراعٌة الموجودة فً البٌئة والحلول العلمٌة

معدات الموجودة فً جهة التدرٌب وطرق المناسبة والأجهزة وال

 تشغٌلها.

A3  ًٌصف التطورات العلمٌة فً مجال علوم الأراض

 والعلوم المرتبطة بها.

A4  ٌوضح  مبادئ تخطٌط وتنفٌذ العملٌات الزراعٌة

والأسالٌب العلمٌة المناسبة فً معالجة التربة والمٌاه 

 .حسب معاٌٌر الجودة والسلامة
b1–  العلوم النظرٌة والتطبٌك الفعلً أثناء التدرٌب.ٌربط بٌن B2  يرسػ خطط إنتاجية ومذاريع ري مشاسبة بسا

يحقق الأمؼ الغذائي والسائي ويخدم أىداف التشسية 
 .السدتدامة

b2 - ٌشخص المشكلات أثناء مراحل الإنتاج المختلفة. B3   يقترح حمؽل مشاسبة  لمسذاكل الستخررة في
 .الأراضي والسياه والبيئةمجالات عمؽم 

c1-  ٌوظف المعلومات بكفاءة للتغلب على المشكلات وإٌجاد الحلول

 المناسبة.

C2  ٌوظف المنهج العلمً فً  معالجة المضاٌا والمشكلات

 .فً مجالات علوم الأراضً والمٌاه والبٌئة
c2-  ًٌطبك الطرق العلمٌة لإنتاج غذاء آمن للإنسان والحٌوان محافظاC1 الجٌدة التً تعظم الإنتاجٌة  عٍةٌمارس المعاملات الزرا
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 ثبعزشارٛجٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى ٔانزقٕٚى يٕاءيخ يخشجبد انزؼهى
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :ٔانزقٕٚى انزؼهٛى ٔانزؼهىيخشجبد رؼهى انًقشس )انًؼبسف ٔانفٓى( ثبعزشارٛجٛخ يٕاءيخ أٔلا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 يخشجبد انًقشس/ انًؼشفخ ٔانفٓى
Knowledge and Understanding CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 انزقٕٚى اعزشارٛجٛخ
Assessment Strategies 

a1-  ٚغزشجغ انًؼهٕيبد لاعزخذايٓب فٙ انزطجٛق انؼًهٙ, ٔٚؼشف

رٕاجّٓ أثُبء أعبعٛبد رخطٛظ الأػًبل ٔٚهى ثبنظؼٕثبد انزٙ 

 انؼًم ٔكٛفٛخ انزغهت ػهٛٓب.

 المحاضرة -

 منالشة -

 التعلم ذاتً -
 التعلم التعاونً -
 العصف الذهنً -

 مهام بحثٌة -

 امتحان شفهً -

 تمارٌر -

a2-  ٌعرف المشكلات الزراعٌة الموجودة فً البٌئة وٌوضح الحلول

العلمٌة المناسبة، وٌذكر الأجهزة والمعدات الموجودة فً جهة 

 تشغٌلها. التدرٌب وطرق

 

 يخشجبد رؼهى انًقشس)انًٓبساد انزُْٛخ( ثبعزشارٛجٛخ انزذسٚظ ٔانزقٕٚى:يٕاءيخ ثبَٛب: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs 

 يخشجبد انًقشس/ انًٓبساد انزُْٛخ
Intellectual Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 انزقٕٚىاعزشارٛجٛخ 
Assessment Strategies 

b1- .التدرٌب المٌدانً - ٌربط بٌن العلوم النظرٌة والتطبٌك الفعلً أثناء التدرٌب 

 منالشة -

 التعلم ذاتً -
 التعلم التعاونً -
 العصف الذهنً -

-  

 التدرٌب مٌدانً -

 امتحان شفهً -

 تمارٌر -

b2-  ٌشخص المشكلات أثناء مراحل الانتاج المختلفة، وٌمترح الحلول

المناسبة، وٌرالب الجودة، وٌدرن أهمٌة الحفاظ على البٌئة أثناء 

 ممارسة المهنة.

 

 

 

 

 :يخشجبد رؼهى انًقشس)انًٓبساد انًُٓٛخ ٔانؼًهٛخ( ثبعزشارٛجٛخ انزذسٚظ ٔانزقٕٚىيٕاءيخ  ثبنثب:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 انًٓبساد انًُٓٛخ ٔانؼًهٛخيخشجبد انًقشس/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛجٛخ انزقٕٚى
Assessment Strategies 

 والمحافظة على البٌئة. نمآغذاء الزراعٌة  وإنتاج  البٌئة.على 
c3- .ٌستخدم الموارد الطبٌعٌة بصورة مثلى من اجل تنمٌة مستدامة C4  ٌطبك التمنٌة الحدٌثة المتعلمة بعملٌات إدارة وتنفٌذ

مشارٌع الأراضً الزراعٌة والمٌاه والبٌئة والإنتاج 

 الغذائً مراعٌا المعاٌٌر المهنٌة  والأخلالٌة.
d1-  ٌتواصل بفاعلٌة مع اَخرٌن، وٌتعلم ذاتٌاً من خلال التمنٌات

 الحدٌثة وكتابة التمارٌر وإعداد العروض.

D1 .ٌجٌد التواصل الفعال وٌعمل ضمن الفرٌك 

D3  ٌتمن التعلم الذاتً المستمر وتحدٌد احتٌاجاته التعلٌمة

 الشخصٌة.
d2-  ،ٌعمل فً مجموعات، وٌحترم اَخرٌن والاستماع إلى آرائهم

 وٌتحمل المسئولٌة والالتزام بالمواعٌد.

D4 .ٌجٌد التخطٌط والتنظٌم وإدارة الولت بكفاءة 
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c1-  ٌجمع الدلائل حول مشكلة زراعٌة ما بهدف تفسٌر الظواهر وتمدٌر

ٔاٚجبد  المشكلاتالمخاطر، وٌوظف المعلومات بكفاءة للتغلب على 

 انذهٕل انًُبعجخ.

 تدرٌب مٌدانً -
 مشارٌع فردٌة -

 تكالٌف -
 التعلم ذاتً -

 التعلم التعاونً -
 حل المشكلات -
 تدرٌب عملً -

 دراسة حالة -

 التدرٌب المٌدانً -

 تمارٌر -

 عروض -

c2-  ًٌطبك الطرق العلمٌة لإنتاج غذاء آمن للإنسان والحٌوان محافظا

 على البٌئة.

c3-  الطبٌعٌة بصورة مثلى من اجل تنمٌة مستدامة.ٌستخدم الموارد 

 

 انزذسٚظ ٔانزقٕٚى: خيخشجبد رؼهى انًقشس )انًٓبساد انؼبيخ( ثبعزشارٛجٛيٕاءيخ ساثؼب: 
Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 يخشجبد انًقشس
Transferable (General) Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛجٛخ انزقٕٚى
Assessment Strategies 

d1-  ٌتواصل بفاعلٌة مع اَخرٌن، وٌتعلم ذاتٌاً من خلال التمنٌات

 الحدٌثة وكتابة التمارٌر وإعداد العروض.

 تدرٌب مٌدانً -
 مشارٌع فردٌة -

 التعلم ذاتً -
 التعلم التعاونً -
 حل المشكلات -

 العصف الذهنً

 انًٛذاَٙانزذسٚت  -

 انزقبسٚش -

 انؼشٔع -
d2-  ،ٌعمل فً مجموعات، وٌحترم اَخرٌن والاستماع إلى آرائهم

 وٌتحمل المسئولٌة والالتزام بالمواعٌد.

 

 

iv.  يذزٕٖ انًقشسيٕضٕػبد Course Content 
 

 Theoretical Aspectانُظش٘  انجبَتأٔلا: يٕضٕػبد 

 انشقى

Order 

 انًٕضٕػبد انشئٛغخ/ انٕدذاد

Topic List / Units 
 انزفظٛهٛخانًٕضٕػبد 

Sub Topics List 

 ػذد الأعبثٛغ
Number of 

Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ
Contact 

Hours 

يخشجبد سيٕص 

 انزؼهى نهًقشس

(CILOs) 

1 

محاضرات قصيرة للتعريف 
بالمهام ومجالات التدريب تنفذ 

من قبل المشرفين على 
التدريب في القسم أو 

المؤسسة التي المختصين في 
 يتم فيها التدريب

تحدد من قبل القسم المختص والمشرفين على التدريب 
 وبالتنسيق مع الجهة التي سينفذ فيها التدريب

1w 2 
a1,a2, 

b1,b2,c1. 
c2.d1.d2 

ػذد الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخاجًبنٙ   
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

1 11 === 

 

 

 Practical Aspect انؼًهٙ  انجبَت يٕضٕػبد ثبَٛب:

 انشقى

Orde

r 

 انزجبسة انؼًهٛخ/  رذسٚجبد
Practical / Tutorials topics 

 ػذد الأعبثٛغ
Number of 

Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ
Contact 

Hours 

سيٕص يخشجبد 

 انزؼهى
Course ILOs 

 

  المسم  بإعداد ممترح تموم لجنة الإشراف على التدرٌب الصٌفً المكلفة من لبل
برنامج التدرٌب الصٌفً لجمٌع طلاب المسم المستوى الثالث وبالتنسٌك مع 

الجهات التً سٌنفذ فٌها التدرٌب وعرضة على مجلس المسم المختص لمنالشته 
 وإلراره.

3 w 30 
a1,a2, 

b1,b2,c1. 
c2.d1.d2 

 اجًبنٙ الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 3 w 30 === 
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 :Teaching Strategiesانزذسٚظاعزشارٛجٛبد 
 المحاضرة التفاعلٌةLectures 

 الحوار والمنالشةdiscussion 

 ًالعصف الذهنBrainstorming 

 حل المشكلات Problem solving 

 العروض العملٌةوالمحاكاة ةSimulation MethodPractical presentations& 

 ًالتطبٌك العملPractical in computer Lab (Lab works) 

  والمهام والتكالٌفالمشروعاتprojects 

 ًالتعلم الذاتSelf-learning 

 ًالتعلم التعاونCooperative Learning 

 

v. ٔانزكهٛفبد الأَشطخTasks and Assignments: 

 و
No 

 / انزكهٛفالأَشطخ 
Assignments/ Tasks 

َٕع انزكهٛف 
 )فشد٘/ رؼبَٔٙ(

انذسجخ 

 انًغزذقخ

Mark 

أعجٕع 

 انزُفٛز
Week Due 

 يخشجبد انزؼهى

CILOs 

(symbols) 

     لا ٌنطبك 1

2      

 === ==   Total Scoreإجًبنٙ انذسجخ 

 

vi. التعلم تمٌٌمLearning Assessment: 

 انشقى

No. 
 أَشطخ انزقٛٛى

Assessment Tasks 
 انزقٛٛى أعٕع

Week due 
 انذسجخ
Mark 

َغجخ انذسجخ إنٗ 

ذسجخ ان

 Proportion ofخانُٓبئٛ

Final Assessment 

 يخشجبد انزؼهى
CILOs (symbols) 

    Tasks and Assignments انزكهٛفبد ٔانٕاججبد 1
 

2 
انًزبثؼخ ٔانًلادظخ انًغزًشح يٍ فجم انًششفٍٛ ػهٗ انزذسٚت يٍ 

 أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ فٙ انقغى انًخزض
W4 30 30% 

a1,a2, 
b1,b2,c1. 
c2.d1.d2 

3 

يغزٕٖ انزقشٚش انًقذو يٍ انطبنت ػٍ فزشح انزذسٚت, ٔطشٚقخ ػشع 

 انزقشٚش انًقذيخ يٍ انطبنت

 

 

بعد الانتهاء من 
 فترة التدرٌب

01 40% 

a1,a2, 
b1,b2,c1. 
c2.d1.d2 

 رقشٚش انجٓخ انزٙ رذسة فٛٓب انطبنت 4
بعد الانتهاء من 

 فترة التدرٌب
30 30% 

a1,a2, 
b1,b2,c1. 
c2.d1.d2 

 Totalٙ100 100 الإجًبن% === 
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 كزبثخ انًشاجغ نهًقشس )اعى انًؤنف, عُخ انُشش, اعى انكزبة, داس انُشش, ثهذ انُشش(.:  Learning Resourcesيظبدس انزؼهى
 

 ) لا رضٚذ ػٍ يشجؼٍٛ(:Required Textbook(s)انًشاجغ انشئٛغخ .1
 انزخظض ثبانًزبدخ ٔراد انظهخ  خجًٛغ انكزت ٔانذٔسٚبد ٔانًٕاقغ الإنكزشَٔٛ •

• 

 :Essential Referencesانًشاجغ انًغبَذح .2
• 

• 

 .Electronic Materials and Web Sites etcانًظبدس الإنكزشَٔٛخ ٔيٕاقغ الإَزشَذ... .3

 

 

 

vii. انضٕاثظ ٔانغٛبعبد انًزجؼخ فٙ انًقشسCourse Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للممرر فٌما ٌتعلك باَتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة 1

 وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلن. التدرٌب% من 57ٌلتزم الطالب بحضور  -
الحرمان  إلرار% وٌتم 27فً حال تجاوز الغٌاب  النجاح  تمرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للمسم وٌحرم الطالب من المشرفٌن على التدرٌبٌمدم  -

 من مجلس المسم.

 :Tardyالحضور المتأخر 2

 شفوٌا منعن ثلاث مرات ٌحذر ٌادة إذا تأخر زخلال فترة التدرٌب ، وإذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات التدرٌب للطالب حضور  ٌسمح -
 .بمٌة التدرٌب  دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم المشرف على التدرٌب ، 

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان 3

 ( دلٌمة من بدء الامتحان22لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر ممدار ) -
 الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة.إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبك اللوائح  -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع 4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و ٌحدد أستاذ الممرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد عنالإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheatingالغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت لٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبك -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النمل فً حال ثبوت لٌام الطالب -

 :Plagiarismالانتحال 6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبك اللائحة الخاصة بذلن طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -
 :Other policiesسٌاسات أخرى 7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -
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 رذسٚت طٛفٙ :خطخ يقشس(1الإَجهٛضٚخ )انهغخ يقشس: .نؼبو انجبيؼٙ: ا
Course Plan (Syllabus): 

i. يؼهٕيبد ػٍ أعزبر انًقشسInformation about Faculty Member Responsible for the Course 

 الاعى
Name 

 لا ُٚطجق
 )أعجٕػٛب(انغبػبد انًكزجٛخ 

Office Hours 
 

 انًكبٌ ٔسقى انٓبرف
Location&Telephone No.  

 انغجذ

SAT 

 الأدذ

SUN 

 الاثٍُٛ

MON 

 انثلاثبء

TUE 

 الأسثؼبء

WED 

 انخًٛظ

THU 

 انجشٚذ الإنكزشَٔٙ
E-mail 

       

ii.  يؼهٕيبد ػبيخ ػٍ انًقشسGeneral information about the course: 

 اعى انًقشس  .1
Course Title 

 رذسٚت طٛفٙ

 ٔسقًّ سسيض انًقش  .2
Course Code and Number 

SOL 327 

 انًؼزًذح نهًقشسانغبػبد   .3
CreditHours 

 CreditHoursانغبػبد انًؼزًذح 
 انًجًٕع

Total يذبضشاد 
Lecture 

 ػًهٙ
Practical 

 /رًبسٍٚعًُبس
Seminar/Tutorial 

 2  1 

 انًغزٕٖ ٔانفظم انذساعٙ  .4
Study Level and Semester الإجبصح انظٛفٛخ ثؼذ انًغزٕٖ انثبنث 

 )إٌ ٔجذد( سانًزطهجبد انغبثقخ نهًقش  .5
Pre-requisites 

- 

 - Co –requisite (ٔجذد)إٌ انًزطهجبد انًظبدجخ   .6

انجشَبيج/ انجشايج انزٙ ٚزى فٛٓب رذسٚظ انًقشس   .7
Program (s) in which the course is offered 

 الأساضٙ ٔانًٛبِ ٔانجٛئخ

 نغخ رذسٚظ انًقشس  .8
Language of teaching the course ٙانؼشث 

 رذسٚظ انًقشسيكبٌ   .9
Location of teaching the course انًؤعغبد راد انؼلاقخ فٙ انقطبع انذكٕيٙ أٔ انخبص 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٙ ٔنهزًبسٍٚ رغبٖٔ عبػزٍٛ فؼهٛزٍٛ خلال انزذسٚظ.: يلادظخ

iii. وصف الممررCourse Description: 

الطالب خلال دراستو لمسقررات السختمفة بتدريبو في أحد السجالات  ييدف ىذا السقرر إلى تؽظيف السيارات العمسية التي اكتدبيا
إتـاحة الفرصة , و الشعري بسيدان العسل الإطارربط التطبيقية ذات العلاقة بتخررو في القطاعيؼ الحكؽمي أو الخاص, و 

ذات  والسؤسدات كمية الزراعة قة متيشة بيؼربط جدؽر التعاون وبشاء علاو ب لكدب الخبرة العسمية والتدريب قبل التخرج, اللمط
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, إتـاحة الفرصة لتمغ السؤسدات تقؽيػ أداء الطالب أثشاء فترة التدريب ومعرفة مدى الاستفادة مشو وتؽظيفو بعــد تخرجـــوالعلاقة, و 
أعزاء  قبلمؼ خلال التقارير والسقترحات السقدمة مؼ إعطاء الكمية فكرة واضحة عؼ حاجة سؽق العسل ومتطمباتو السختمفة و 

الكمية سؽاء مؼ ناحية تطؽير مشاىجيا أو فتح تخررات  ىمسا يشعكس ايجابيا عم, تدريب الطلاب ىىيئة التدريس السذرفيؼ عم
 تتشاسب واحتياجات ىذه السؤسدات. بعد تخرجيػمطلاب جديدة لفرص عسل تتشاسب وتمغ الاحتياجات, مسا يتيح  جديدة

 

 

iv.  مخرجات تعلم الممررCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :من دراسة الممر ر سوف ٌكون الطالب لادرا على أن ءبعد الانتها

a1  .ٕٙٚضخ أعبعٛبد رخطٛظ الأػًبل ٔانظؼٕثبد انزٙ رٕاجّٓ أثُبء انؼًم ٔكٛفٛخ انزغهت ػهٛٓب لاعزخذايٓب فٙ انزطجٛق انؼًه 

a2  ٌذكر المشكلات الزراعٌة الموجودة فً البٌئة والحلول العلمٌة المناسبة والأجهزة والمعدات الموجودة فً جهة التدرٌب وطرق

 تشغٌلها.

b1- .ٌربط بٌن العلوم النظرٌة والتطبٌك الفعلً أثناء التدرٌب 

b2 - ٌشخص المشكلات أثناء مراحل الإنتاج المختلفة. 

c1 - ٔإٚجبد انذهٕل انًُبعجخ.ة للتغلب على المشكلات ٌوظف المعلومات بكفاء 

c2  .ٌطبك الطرق العلمٌة لإنتاج غذاء آمن للإنسان والحٌوان محافظاً على البٌئة 

c3 - .ٌستخدم الموارد الطبٌعٌة بصورة مثلى من اجل تنمٌة مستدامة 

d1 -  وكتابة التمارٌر وإعداد العروض.ٌتواصل بفاعلٌة مع اَخرٌن، وٌتعلم ذاتٌاً من خلال التمنٌات الحدٌثة 

d2 - .ٌعمل فً مجموعات، وٌحترم اَخرٌن والاستماع إلى آرائهم، وٌتحمل المسئولٌة والالتزام بالمواعٌد 

v. ٖٕانًقشس  يذزCourse Content: 

 : Theoretical Aspectانًٕضٕػبد انُظشٚخأٔلا: 

 انشقى
Order 

 انٕدذاد
 ()انًٕضٕػبد انشئٛغخ

Units 

 انًٕضٕػبد انزفظٛهٛخ
Sub Topics 

 الأعجٕع
Week Due 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ

Con. H 

1 

محاضرات قصيرة للتعريف 
بالمهام ومجالات التدريب تنفذ 

من قبل المشرفين على 
التدريب في القسم أو 

المختصين في المؤسسة التي 
 يتم فيها التدريب

تحدد من قبل القسم المختص والمشرفين على التدريب 
 وبالتنسيق مع الجهة التي سينفذ فيها التدريب

1w 2 

 ػذد الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

  

 

 

 :Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsخطخ رُفٛز انجبَت انؼًهٙ  ثبَٛب:

 انشقى
Order 

 انزًبسٍٚانًٓبو / 

Tutorials/ Exercises 
 الأعجٕع

Week Due 

 انغبػبد انفؼهٛخ

Cont. H 
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1 

  ًتموم لجنة الإشراف على التدرٌب الصٌفً المكلفة من لبل المسم  بإعداد ممترح برنامج التدرٌب الصٌف
لجمٌع طلاب المسم المستوى الثالث وبالتنسٌك مع الجهات التً سٌنفذ فٌها التدرٌب،وعرضه على مجلس 

 وإلراره.المسم المختص لمنالشته 
3 w 30 

الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ إجًبنٙ  
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester  30 

 

 

vi.  انزذسٚظاعزشارٛجٛبدTeaching Strategies: 

 Lecturesالتفاعلية  المحاضرة -
 discussionالحوار والمناقشة -

 Brainstormingالعصف الذهني -

 Problem solving حل المشكلات -

 &Simulation MethodPractical presentationsالعروض العمليةوالمحاكاة -

 Practical in computer Lab (Lab works)التطبيق العملي -

 projectsوالمهام والتكاليفالمشروعات  -

 Self-learningالتعلم الذاتي -

 Cooperative Learningالتعلم التعاوني -

 

VII ٔانزكهٛفبد.الأَشطخTasks and Assignments: 

 و

No 
 انُشبط/ انزكهٛف
Assignments 

َٕع انزكهٛف 
 )فشد٘/ رؼبَٔٙ(

 انذسجخ انًغزذقخ

Mark 
 أعجٕع انزُفٛز

Week Due 

    لا ٌنطبك 1

     

 0Total Score إجًبنٙ انذسجخ    

 

vii. انزؼهى  رقٕٚىLearning Assessment: 

 و
No 

 أعبنٛت انزقٕٚى
Assessment Method 

 انزقٕٚى )أعجٕع(يٕػذ
Week Due 

 انذسجخ
Mark 

 %انٕصٌ انُغجٙ
Proportion of Final 

Assessment 

1 
انًزبثؼخ ٔانًلادظخ انًغزًشح يٍ فجم انًششفٍٛ ػهٗ انزذسٚت يٍ أػضبء 

 ْٛئخ انزذسٚظ فٙ انقغى انًخزض
W4 30 30% 

2 

انزقشٚش يغزٕٖ انزقشٚش انًقذو يٍ انطبنت ػٍ فزشح انزذسٚت, ٔطشٚقخ ػشع 

 انًقذيخ يٍ انطبنت

 

بعد الانتهاء من فترة 
 التدرٌب

01 40% 

 رقشٚش انجٓخ انزٙ رذسة فٛٓب انطبنت 3
بعد الانتهاء من فترة 

 التدرٌب
30 30% 

     

     

 Total  100 %100انًجًٕع 
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 سئٛظ انجبيؼخ  ػًٛذ يشكض انزطٕٚشٔضًبٌ انجٕدح      ػًٛذ انكهٛخ           يُغق انجشَبيج         سئٛظ انقغى       َبئت انؼًٛذ نشؤٌٔ انجٕدح       

 أ.د/ انقبعى محمد ػجبط    أ.د./ ػجذ انجهٛم دسْى           أ.و.د/ ػبدل انٕشهٙ     أ.و.د/ ْذٖ انؼًبد                 ػجذانشدًٍ طلاحد/ .     َجٛت انًغشثٙد/أ.

 الجمهورٌة الٌمنٌة
  وزارة التعلٌم العالً

 جامعة صنعاء

 والأغذٌة والبٌئةكلٌة الزراعة  
 لسم الأراضً والمٌاه والبٌئة

 

Republic of Yemen 

Ministry of High Education 

Sana'a University 

Faculty of Agaric., Food & Environ. 

Quality assurance Unit

viii. يظبدس انزؼهىLearning Resources  : ,ثهذ انُشش(.)اعى انًؤنف, عُخ انُشش, اعى انكزبة, داس انُشش 
 

 رضٚذ ػٍ يشجؼٍٛ( )لا:Required Textbook(s)انًشاجغ انشئٛغخ .4
 انزخظض ثبانًزبدخ ٔراد انظهخ  خجًٛغ انكزت ٔانذٔسٚبد ٔانًٕاقغ الإنكزشَٔٛ•

 :Essential Referencesانًشاجغ انًغبَذح .5
• 

• 

 .Electronic Materials and Web Sites etcانًظبدس الإنكزشَٔٛخ ٔيٕاقغ الإَزشَذ... .6
 http://www. 

 http://www. 

 http://www. 

 

 

viii. انضٕاثظ ٔانغٛبعبد انًزجؼخ فٙ انًقشسCourse Policies 
 للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للممرر فٌما ٌتعلك باَتً: بعد الرجوع

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلن.التدرٌب  % من57ٌلتزم الطالب بحضور  -
الحرمان  إلرار% وٌتم 27تمرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للمسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب  مشرفً التدرٌب ٌمدم أ -

 من مجلس المسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

 ٌحذر شفوٌا منعن ثلاث مرات ٌادة إذا تأخر زخلال فترة التدرٌب ، وإذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات التدرٌب للطالب حضور  ٌسمح -
 .استكمال التدرٌب هذا العام  ٌمنع من الالتزاموعند عدم المشرف ، 

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دلٌمة من بدء الامتحان22لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر ممدار ) -
 الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة.إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبك اللوائح  -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و ٌحدد أستاذ الممرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد عنالإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheatingالغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت لٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبك -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النمل فً حال ثبوت لٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبك اللائحة الخاصة بذلن طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -

 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -

 

 

 

 
 

 

http://www.cprogramming.com/tutorial.html
http://www.functionx.com/word/index.htm

