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 يضاسعداسح إيىاصفبد يمشس: 

 

i. يؼهىيبد ػبيخ ػٍ انًمشس General information about the course: 

1.  
 اعى انًمشس

Course Title يضاسعداسح إ 

2.  
 سيض انًمشس وسلًه

Course Code and Number 
AEC 323 

3.  
 انغبػبد انًؼزًذح نهًمشس

Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 الإجًبنٍ
Total يحبضشاد 

Lecture 
 ػًهٍ

Practical 
 /رًبسٍَعًُبس

Seminar/Tutorial 

2 1  3 

4.  
 انًغزىي وانفصم انذساعٍ
Study Level and Semester انثبنث 

5.  
 )إٌ وجذد(انًمشس انًزطهجبد انغبثمخ 

Pre-requisites (if any) 
 صساػٍ . الزصبد

6.  
 ()إٌ وجذدانًزطهجبد انًصبحجخ 

Co-requisites (if any) 
 الزصبد جضئٍ

 انًمشسذسط نه َانجشَبيج انزٌ   .7
Program (s) in which the course is offered 

 الزصبد صساػٍ، إداسح أػًبل يضسػُخ، وإسشبد ورًُُخ :

 نغخ رذسَظ انًمشس  .8
Language of teaching the course انؼشثُخ 

9.  
 َظبو انذساعخ

Study System ٍاَزظبو/فصه 

11.  
 يىاصفبد انًمشسيؼذ)و( 

Prepared By 
 د / طبسق لبئذ محمد

 يىاصفبد انًمشستاريخ اعتماد   .11
Date of Approval 

2121 

 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٍ وانزًبسٍَ رغبوي عبػزٍُ فؼهُزٍُ خلال انزذسَظ.: يلاحظخ

 

 :Course Description وصف انًمشس

،وحكانُف الانخاج  يفهىو الادارة واهًُخها  بانًهاراث انًؼزفُت ػن  انطلاب حشوَذيهدف هذا المقرر 

يقاَُض انكفاءة  ،وحطبُقاث يبادٌ الاقخصادَت انًظخخذيت فٍ إدارة انًشارع  ،وحدى انًشرػت ،و حطبُقاث

َُز يؼا الاقخصادَت نهًشرػت او انًشزوع ،وانخخطُط انًشرػٍ ، و حطبُقاث انبزايح انخطُت ،و حطبُقاث

انكفاءة لاطخؼًال راص انًال ،و ويؤشزاث حقُُى انًشارَغ، و ادارة انؼًم الادارٌ، بكفاءة ػانُت ،وادارة 

 ذ،والانذثار ويبزراحه وحىظُف حهك انًؼارف فٍ انخخطُط  وانخنفُ انًشرػت ححج ظزوف انًخاطز

 للمزرعة .لادارة انًثهً وانًخابؼت فٍ ادارة انًشرػت نهىصىل انً خىدة وكفاءة ػانُت فٍ الانخاج وا

 

ii. يخشجبد رؼهى انًمشس Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 بعد الانتهاء من دراسة الممرر سوف ٌكون الطالب لادرا على أن:

a1 –  فً ضوء اهمٌته.علم إدارة المزارع مفهوم ٌشرح 

a2 –  التكالٌف من خلال انواعها.ٌوضح أهمٌة 
a3 – الإنتاج الزراعًفً ادارة أنواعها من حٌث المزرعة  الالتصادٌة ٌذكر المبادئ. 
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b1 - مختلف أنشطة الإنتاج الزراعً.فً جدوى لاستثمارات المزرعة  دراسة ٌمترح 

b2 –  حجم المزرعة الأمثل فً الآجل الطوٌلمن خلال المزرعٌة  ةالإدارطرق ٌمارن بٌن. 

b3 – .ٌصف الكفاءة الالتصادٌة لاستعمال رأس المال للحصول على مؤشرات اٌجابٌة 
C1 –  جدوى الاستثمارات فً المزرعة وتوجٌهها بٌن مختلف أنشطة الإنتاج الزراعً.ٌمٌم 

C2 – .ٌوظف البرامج الخطٌة فً ضوء الخطة المرزعٌة لإدارة المزرعة للوصول الى الانتاج الامثل 

C3 –  المزرعة تحت ظروف المخاطرة واللاٌمٌن )عدم التأكد(ٌختبر إدارة. 

d1 - فً الادارة. ٌجٌد استخدام التطبٌمات التكنولوجٌة 

 

 

 

 ثبعزشارُجُبد انزؼهُى وانزؼهى وانزمىَى يىاءيخ يخشجبد انزؼهى
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :وانزمىَى انزؼهُى وانزؼهى ثبعزشارُجُخيخشجبد رؼهى انًمشس )انًؼبسف وانفهى( يىاءيخ أولا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 يخشجبد انًمشس/ انًؼشفخ وانفهى
Knowledge and Understanding CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 انزمىَى اعزشارُجُخ
Assessment Strategies 

a1-  فً ضوء علم إدارة المزارع مفهوم ٌشرح
 اهمٌته .

 المحاضرة التفاعلٌة ا -

 .انًناقشت وانحىار -

 انؼصف انذهنٍ -

اخخباراث ححزَزَت  -

 وشفهُت.

 Quizكىس  -
a2-  التكالٌف من خلال انواعها ٌوضح أهمٌة . 

a3-  من حٌث المزرعة  ٌذكر المبادئ الالتصادٌة
 الإنتاج الزراعًفً ادارة أنواعها 

 قصيرة تاختبارا انزفبػهُخ انًحبضشح

iii.  انًمشس يغ يخشجبد انزؼهى نهجشَبيج يخشجبد رؼهىيىاءيخ: 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  (  

 مخرجات التعلم الممصودة من الممرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرجات التعلم الممصودة من البرنامج
(Program Intended Learning Outcomes  (  

a1  في ضوء اهميتهعلم إدارة المزارع مفهوم يشرح A3 

a2  التكاليف من خلال انواعها.يوضح أهمية A2 

a3 
في أنواعها من حيث المزرعة  الاقتصادية يذكر المبادئ

 .الإنتاج الزراعيادارة 
A2 

b1 
مختلف في جدوى لاستثمارات المزرعة  دراسة يقترح

 أنشطةالإنتاج الزراعي.
B1 

b2 
حجم من خلال المزرعية   ةالإدارطرق يقارن بين 

 المزرعة الأمثل في الآجل الطويل
B4 
 

b3 
رأس المال للحصول  يصف الكفاءة الاقتصادية لاستعمال

 على مؤشرات ايجابية.
C2 

c1 
جدوى الاستثمارات في المزرعة وتوجيهها بين   يقيم

 مختلف أنشطة الإنتاج الزراعي.
C3 

c2 
يوظف البرامج الخطية في ضوء الخطة المرزعية لإدارة 

 المزرعة للوصول الى الانتاج الامثل.
C3 

c3 
واللايقين  يختبر إدارة المزرعة تحت ظروف المخاطرة

 .)عدم التأكد(
D2 

d1 في الادارة  يجيد استخدام التطبيقات التكنولوجية. D4 
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 انزذسَظ وانزمىَى: يخشجبد رؼهى انًمشس )انًهبساد انزهُُخ( ثبعزشارُجُخيىاءيخ ثبَُب: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs 

 يخشجبد انًمشس/ انًهبساد انزهُُخ
Intellectual Skills CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارُجُخ انزمىَى
Assessment 

Strategies 

b1- جدوى لاستثمارات فً المزرعة  دراسة ٌمترح
 مختلف أنشطة الإنتاج الزراعًل

 اننظزَت انًحاضزاث

– حالة دراسة – التوضيح ةالمناقش (
 ) المراجعة-الذهني العصف

 انخطبُق انؼًهٍ

– محلولة تمارين – تطبيقية أنشطة(
 تنفيذ – وجماعية فردية أنشطة

 )مشتركة مشروعات

 

 النظرية الاختبارات

 العملية الاختبارات
من خلال المزرعٌة   ةالإدارطرق  ٌمارن بٌن  -b2 السريعة الاختبارات

 .حجم المزرعة الأمثل فً الآجل الطوٌل 

b3  ٌصف الكفاءة الالتصادٌة لاستعمال ارس
فً  المال  للحصول على مؤشرات اٌجابٌة

 إدارة المزارع
 

 :انزذسَظ وانزمىَى ثبعزشارُجُخ يخشجبد رؼهى انًمشس )انًهبساد انًهُُخ وانؼًهُخ(يىاءيخ  ثبنثب:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 انًهبساد انًهُُخ وانؼًهُخيخشجبد انًمشس/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارُجُخ انزمىَى
Assessment Strategies 

c1- جدوى الاستثمارات فً المزرعة  ٌمٌم
وتوجٌهها بٌن مختلف أنشطة الإنتاج 

 الزراعً.

 
 -التعلم التعاونً
 التعلم الذاتً.
 العرض العملً

الزٌارات المٌدانٌة لمزارع 
 مجاورة

 

 كزبثخ انزمبسَش -

 رمُُى الاداء -

ٌوظف البرامج الخطٌة  فً ضوء الخطة  -c2 ثطبلخ انًلاحظخ -
 المرزعٌة للوصول الى الانتاج الامثل

c3-  ٌختبر إدارة المزرعة تحت ظروف
لتجنب  المخاطرة واللاٌمٌن )عدم التأكد(

 الاندثار.

 

 

 

 انزذسَظ وانزمىَى: خيخشجبد رؼهى انًمشس )انًهبساد انؼبيخ( ثبعزشارُجُيىاءيخ ساثؼب: 
Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 يخشجبد انًمشس
Transferable (General) Skills CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارُجُخ انزمىَى
Assessment Strategies 

d1- فً  ٌجٌد استخدام التطبٌمات التكنولوجٌة

 ادارة المزارع.

 انؼشض انؼًهٍ

 انزؼهى انزارٍ

 انزؼهى انزؼبوٍَ

 ثطبلخ يلاحظخ -

 رمُُى الاداء -

iv.  يحزىي انًمشسيىضىػبد Course Content 
 

 Theoretical Aspectانُظشٌ انجبَت  أولا: يىضىػبد

 انشلى

Order 

انًىضىػبد انشئُغخ/ 

 انىحذاد

Topic List / Units 

 انزفصُهُخانًىضىػبد 

Sub Topics List 

ػذد 

 الأعبثُغ
Number 

of 

Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهُخ
Contact 

Hours 

سيىص 
يخشجبد انزؼهى 

 نهًمشس

(CILOs) 
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1 

مفهوم الإدارة 
 وأهمٌتها

 

انزُغُك/انزىجُخ  –انزُظُى  –وظبئف الإداسح: )انزخطُظ • 

 انشلبثخ/انًزبثؼخ( –

 أهمٌة صٌاغة القرارات فً إدارة المزرعة• 
 مرحلة اتخاذ القرارات فً الإدارةأهمٌة 

 علاقة علم إدارة المزارع بالعلوم الأخرى 

  

1w 2 a2.d1 

2 
تكالٌف الإنتاج أنواعها: 

الكفاءة أنواعها: 
 الاقتصادٌة والانتاجٌة

  أنواعها: التكالٌف الثابتة، التكالٌف المتغٌرة، التكالٌف
 1w 2 a2.d1 الكلٌة

3 

تطبٌقات على المبادئ 
المستخدمة الاقتصادٌة 

 فً إدارة المزارع

 مبدأ تعٌٌن أحسن مستوى للإنتاج• 
 1w 2 a3..d1 مبدأ العوائد الحدٌة المتساوٌة• 

4 
تطبٌقات على المبادئ 
الاقتصادٌة المستخدمة 

 فً إدارة المزارع

 مبدأ الاحلال / الاستبدال الحدي• 

 مبدأ تكلفة الفرصة البدٌلة W1 2 a3..d2 

 المنشأةحجم المزرعة أو  5
حجم المزرعة أو المنشأة الأمثل  -العوامل المحددة لها 

 فً الأجل الطوٌل
1w 2 b2 

6 

تطبٌقات على مقاٌٌس 
الكفاءة الاقتصادٌة فً 

 المزرعة
طشَمخ رمُُى اعزثًبساد 

 انًششوػبد انضساػُخ
تحلٌل البٌانات والمٌزانٌة 
 .والعوامل المؤثرة للإنتاج

فً المزرعة: أحتساب كل مقاٌٌس الكفاءة الاقتصادٌة 
 من:

 الدخل الصافً للمنتج الزراعً• 
 الدخل النقدي، صافً الدخل المزرعً• 

 عوائد العمل المزرعً، عوائد الإدارة المزرعٌة• 

1w 2 b3.d1 

7 

 

التخطٌط المزرعً: 
تطبٌقات على الخطة 

مٌزانٌة   -المزرعٌة 
 -المزرعة 

 أهمٌة المعلومات فً التخطٌط• 

 المٌزانٌة الكاملة والجزئٌة •

 العوامل المؤثرة فً تخطٌط الإنتاج •

 

1w 2 c2.d1 

8 
تطبٌقات على البرمجة 

 -الخطٌة  

  الهدف من استعمالها )التشخٌص الأمثل لموارد

التوزٌع الأمثل لتعظٌم أرباح المزرعة أو  –المزرعى 

 تخفٌض تكلفة الإنتاج(،

  بناء نموذج البرمجة الخطٌة: المكونات: دالة الهدف

)تعظٌم أو تدنٌة(؛ القٌود/ الشروط الهٌكلٌة؛ شرط عدم 

 نموذج البرمجة الخطٌةحل  طرقالسالبٌة  

1w 2 c2.d1 

9 

يؼبَُش  تطبٌقات على

انكفبءح لاعزؼًبل سأط 

يمبَُظ أو  –انًبل 

يؤششاد لُبط سأط 

انًبل انًزثًش فٍ انًُشأح 

 أو انًضسػخ:

 )َغجخ انذخم انصبفٍ / حجى انًجُؼبد انصبفٍ، •
 رغجخ انؼىائذ إنً انًىجىداد انثبثزخ ثمًُزهب الاجًبنُخ، •

 َغجخ انؼىائذ إنً انًىجىداد انجبسَخ، •

 خ(رغجخ انؼىائذ إنً انًىجىداد الاجًبنُخ انثبثزخ وانجبسَ •

1w 2 c1.d2 

10 
انًمبَُظ  تطبٌقات على

أو يؤششاد رمُُى 

 انًشبسَغ الأخشي
 القٌمة الإجمالٌة الصافٌة؛ •

 فترة رودة رأس المال• 
W 1 2 c1.b1.d2 

11 

إداسح انؼًم )انزخطُظ 

 الإداسٌ نهؼًم(

 

 جدولة العمل• 
 دراسة العمل• 

1w 2 b3.d2 

12 

إداسح سأط انًبل ثكفبءح 

 –فٍ انًضسػخ 

 

 

 توحيد العمل وراس المال• 
 معايير الكفاءة لاستعمال رأس المال• 

W 1 2 b3.d2 
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13 

إداسح اانًضسػخ رحذ 

ظشوف انًخبطشح 

 وانلآَمٍُ )ػذو انزأكذ(

يمبَُظ أو يؤششاد لُبط سأط انًبل انًزثًش فٍ • 

 انًُشأح

 فترة استرداد رأس المال •

 كمٌة الإنتاج عند نقطة التعادل(• 
 

1w 2 C3.d1, 

14 

السجلات المزرعٌة 
 الغرض وأنواعها –

 

 عرٌف والأهمٌةتال• 
 لات الإنتاججس• 

 لات الاحصائٌةجالس• 
1w 2 a1.d1 

 التعرٌف•  الاندثار
 مبررات الاندثار• 

 طرق حسابه• 
1w 2 a3.d1 

ػذد الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخاجًبنٍ   
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

41 28 === 

 Practical Aspect انؼًهٍ  انجبَت يىضىػبد ثبَُب:

 انشلى

Order 

 انزجبسة انؼًهُخ/  رذسَجبد
Practical / Tutorials topics 

ػذد 

 الأعبثُغ
Number 

of Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهُخ
Contact 

Hours 

سيىص يخشجبد 

 انزؼهى
Course ILOs 

1   قرار المنتج بالتوقف أو الاستمرار عن الإنتاج –تكالٌف الإنتاج: أنواعها 
1w 

2 a2.d2 

2 

 القواعد / المبادئ الاقتصادٌة المستخدمة فً إدارة المزارع

 مبدأ تعٌٌن أحسن مستوى للإنتاج 

 مبدأ العوائد الحدٌة المتساوٌة 

1w 
2 c3.d1 

 1w 2 c3.d2 تطبٌقات على المبادئ الاقتصادٌة المستخدمة فً إدارة المزارع 3

 1w 2 c1. d1,d2 تطبٌقات على المبادئ الاقتصادٌة المستخدمة فً إدارة المزارع 4

 1w 2 c1.d2 حجم المزرعة أو المنشأة 5

6 
 تطبٌقات على مقاٌٌس الكفاءة الاقتصادٌة فً المزرعة

 طشَمخ رمُُى اعزثًبساد انًششوػبد انضساػُخ
 .للإنتاجتحلٌل البٌانات والمٌزانٌة والعوامل المؤثرة 

1w 
2 c2,d1 

 1w 2 c2.d1 -مٌزانٌة المزرعة   -التخطٌط المزرعً: تطبٌقات على الخطة المزرعٌة  7

 1w 2 b3,d1 -تطبٌقات على البرمجة الخطٌة   8

9 
يمبَُظ أو يؤششاد لُبط  –يؼبَُش انكفبءح لاعزؼًبل سأط انًبل  تطبٌقات على

 سأط انًبل انًزثًش فٍ انًُشأح أو انًضسػخ:
1w 2 b3.d1 

 1w 2 c1.d1 انًمبَُظ أو يؤششاد رمُُى انًشبسَغ الأخشي تطبٌقات على 10

 1w 2 c1.d1 إداسح انؼًم )انزخطُظ الإداسٌ نهؼًم( 11

12 
 –إداسح سأط انًبل ثكفبءح فٍ انًضسػخ 

 إداسح انًضسػخ رحذ ظشوف انًخبطشح وانلآَمٍُ )ػذو انزأكذ(
1w 2 d1.d3 

 1w 2 c1.d1,d2 المزرعٌة:طرق الإدارة  13

 ,1w 2 c3 d1 الاندثار- الغرض وأنواعها –السجلات المزرعٌة  14

 اجًبنٍ الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 14 28 === 

 

 :Teaching Strategies انزذسَظاعزشارُجُبد 
 انزفبػهُخ انًحبضشح Lectures 

 وانًُبلشخ انحىاس discussion 

 انزهٍُ انؼصف Brainstorming 
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 انًشكلاد حم Problem solving 

 انؼًهُخ انؼشوضو انًحبكبح Simulation Method Practical presentations& 

 انؼًهٍ انزطجُك Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتكالٌف والمهام المشروعات projects 

 الذاتً التعلم Self-learning 

 انزؼبوٍَ انزؼهى Cooperative Learning 

 

 

v. وانزكهُفبد الاَشطخ Tasks and Assignments: 

 و
No 

 / انزكهُفالاَشطخ 
Assignments/ Tasks 

َىع 

انزكهُف 
 )فشدٌ/ رؼبوٍَ(

انذسجخ 

 انًغزحمخ

Mark 

أعجىع 

 انزُفُز
Week 

Due 

 يخشجبد انزؼهى

CILOs 

(symbols) 

1 
 13-1 5 فردي منزلية عقب كل محاضرةواجبات 

a2.a3.b1. 
b2.d1 

 15-1 5 تعاونً مشروع فصلي جماعي 2
c1 c1.c2 

.c3.d1 

 === == Total Score  10 إجًبنٍ انذسجخ 

 

vi. انزؼهى رمُُى Learning Assessment: 

 انشلى

No. 
 أَشطخ انزمُُى

Assessment Tasks 

 أعىع

 انزمُُى
Week due 

 انذسجخ
Mark 

َغجخ انذسجخ إنً 

 خذسجخ انُهبئُان
Proportion of 

Final 

Assessment 

 يخشجبد انزؼهى
CILOs (symbols) 

 Tasks and Assignments 1-15 41 01% a1,a2.a3  انزكهُفبد وانىاججبد 1

 Quiz 52. 2.5 2.5% a1,a2.a3.d1.d2( 1كىص) 2

 Midterm Exam 8 10 10% a1.a2.a3.b1َظشٌ  اخزجبس َصف انفصم 3

 .Quiz 9 2.5 2.5% a1,a2.a3( 2كىص) 4
b1.b2.d1 

 Final Exam (practical) 16 15 %15 c1.c2.c3.d1 اخزجبس َهبَخ انفصم )ػًهٍ( 5

6 
 Final Exam اخزجبس َهبَخ انفصم )َظشٌ(

(theoretical) 
16 60 60% a1.a2,a3. b1.b2. 

 Totalٍ411 100 الإجًبن  % === 

 

i. يصبدس انزؼهى Learning Resources  :.)اعى انًؤنف، عُخ انُشش، اعى انكزبة، داس انُشش، ثهذ انُشش( 
 

 رضَذ ػٍ يشجؼٍُ( )لا: Required Textbook(s) انًشاجغ انشئُغخ .1
 .–جبيؼخ صُؼبء. انًٍُ.  –(.  كهُخ انضساػخ 2119) سعايحبضشاد فٍ إداسح انًض. الأغجشٌ، طبسق لبئذ. 1

 ادارة المسارع, دار امجد للنشر والتوزيع. عمان الاردن (.6102) روضة أبو العينين 2

 و. انًؼهذ انؼبنٍ نهزؼبوٌ انضساػٍ ، انمبهشح. يحبضشاد فٍ إداسح الأػًبل انًضسػُخ(. 1983)ػصش، محمد يهذٌ

 :Essential References انًشاجغ انًغبَذح .2

. يحبضشاد فٍ إداسح الأػًبل انًضسػُخ. يحبضشاد فٍ إداسح الأػًبل انًضسػُخ. انًضسػُخ إداسح الأػًبل(1995.)  . د. انغًشائ3ٍ
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 .يحبضشاد فٍ إداسح الأػًبل انًضسػُخ. جبيؼخ انًىصم

انًكزت انًصشٌ انحذَث . رطجُمبد –أعظ  -رمُُى انًششوػبد انضساػُخ: َظشَبد ( 1992 .)انثُُبٌ، ػجذالله ثُُبٌ وكًبل عهطبٌ. 4

 ،، انمبهشح

(1)  Boehlje M. & V. Eidman. Farm Management, Iowa State, U.S.A., 1984. 

(2) Calkins, P. H & D.D. Dipietre. Farm Business Management N.Y. 1983 

 

 .Electronic Materials and Web Sites etc انًصبدس الإنكزشوَُخ ويىالغ الإَزشَذ... .3
 http://www. 

 

 

 

vii.  وانغُبعبد انًزجؼخ فٍ انًمشسانضىاثظ Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للممرر فٌما ٌتعلك بالآتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلن.55ٌلتزم الطالب بحضور  -
% 55الممرر تمرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للمسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب ٌمدم أستاذ  -

 وٌتم الرار الحرمان من مجلس المسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عن ثلاث ٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، مرات ٌحذر شفوٌا من أستاذ الممرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دلٌمة من بدء الامتحان51لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر ممدار ) -
 الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة.إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبك اللوائح  -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و ٌحدد أستاذ الممرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت لٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبك -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النمل فً حال ثبوت لٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبك اللائحة الخاصة بذلن طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -
 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -
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 (1الإَجهُضَخ )انهغخ يمشس:  .2119/2121انؼبو انجبيؼٍ: 
 

 يضاسعداسح إ  :خطخ يمشس
Course Plan (Syllabus): 

ii. يؼهىيبد ػٍ أعزبر انًمشس Information about Faculty Member Responsible for the 

Course 

 الاعى
Name ٌد/ طبسق لبئذ محمد الأغجش 

انغبػبد انًكزجُخ 
 )أعجىػُب(

Office Hours 
3 

 انًكبٌ وسلى انهبرف
Location &Telephone 

No. 
 كهُت انشراػت/

 انغجذ

SAT 

 الأحذ

SUN 

 الاثٍُُ

MON 

 انثلاثبء

TUE 

 الأسثؼبء

WED 

 انخًُظ

THU 

 انجشَذ الإنكزشوٍَ
E-mail 

T_agt_agbary2@yhahoo.comba

ry2@yahoo.com 
  √    

iii.  يؼهىيبد ػبيخ ػٍ انًمشسGeneral information about the course: 

 اعى انًمشس  .1
Course Title 

 يضاسعداسح إ

 وسلًه سسيض انًمش  .2
Course Code and Number 

AEC 323 

 انغبػبد انًؼزًذح نهًمشس  .3
Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 انًجًىع

Total يحبضشاد 
Lecture 

 ػًهٍ
Practical 

 /رًبسٍَعًُبس
Seminar/Tutorial 

2 1  3 

 انذساعٍانًغزىي وانفصم   .4
Study Level and Semester انثبنث 

 س )إٌ وجذد(انًزطهجبد انغبثمخ نهًمش  .5
Pre-requisites 

 يجبدئ الزصبد

– Co (وجذد)إٌ انًزطهجبد انًصبحجخ   .6

requisite 
 الزصبد صساػٍ

7.  
انجشَبيج/ انجشايج انزٍ َزى فُهب رذسَظ 

 Program (s) in which the course isانًمشس 

offered 
 ثشايج يخزهفخ

 نغخ رذسَظ انًمشس  .8
Language of teaching the course انؼشثُخ 

 يكبٌ رذسَظ انًمشس  .9
Location of teaching the course كهُخ انضساػخ 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٍ ونهزًبسٍَ رغبوي عبػزٍُ فؼهُزٍُ خلال انزذسَظ.: يلاحظخ

iv. وصف انًمشس Course Description: 

 يفهىو الادارة واهًُخها  بانًهاراث انًؼزفُت ػن  انطلاب حشوَذيهدف هذا المقرر ٌهدف هذا الممرر 

 ،وحكانُف الانخاج ،وحطبُقاث يبادٌ الاقخصادَت انًظخخذيت فٍ إدارة انًشارع  ،وحدى انًشرػت ،و حطبُقاث

حطبُقاث انبزايح انخطُت ،و يقاَُض انكفاءة الاقخصادَت نهًشرػت او انًشزوع ،وانخخطُط انًشرػٍ ، و 

يؼاَُز انكفاءة لاطخؼًال راص انًال ،و ويؤشزاث حقُُى انًشارَغ، و ادارة انؼًم الادارٌ، بكفاءة  حطبُقاث

،والانذثار ويبزراحه وحىظُف حهك انًؼارف فٍ انخخطُط   ػانُت ،وادارة انًشرػت ححج ظزوف انًخاطز

 للمزرعةل انً خىدة وكفاءة ػانُت فٍ الانخاج والادارة انًثهً وانًخابؼت فٍ ادارة انًشرػت نهىصى ذوانخنفُ

 

Comment [d0 :] ًحؼذل خطت انًقزر وفقا

لأٌ حؼذَم فٍ حىصُف انًقز يا ػذا خذول 

 يحخىي انًقزر
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v.  يخشجبد رؼهى انًمشسCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 بعد الانتهاء من دراسة الممرر سوف ٌكون الطالب لادرا على أن:

a1 –  فً ضوء اهمٌته .علم إدارة المزارع مفهوم ٌشرح 

a2 –  التكالٌف من خلال انواعها ٌوضح أهمٌة . 
a3 –  الإنتاج الزراعًفً ادارة أنواعها من حٌث المزرعة  ٌذكر المبادئ الالتصادٌة 

b1 - مختلف أنشطة الإنتاج الزراعً.فً جدوى لاستثمارات  المزرعة  دراسة ٌمترح 

b2 –  وٌل حجم المزرعة الأمثل فً الآجل الطمن خلال المزرعٌة   ةالإدارطرق ٌمارن بٌن. 

b3 –ٌصف الكفاءة الالتصادٌة لاستعمال ارس المال  للحصول على مؤشرات اٌجابٌة . 
C1 – ٌجدوى الاستثمارات فً المزرعة وتوجٌهها بٌن مختلف أنشطة الإنتاج الزراعً. مٌم 

C2 – ٌوظف البرامج الخطٌة فً ضوء الخطة المرزعٌة  لإدارة المزرعة للوصول الى الانتاج الامثل 

C3 – )ٌختبر إدارة المزرعة تحت ظروف المخاطرة واللاٌمٌن )عدم التأكد 

d1 - فً الادارة . ٌجٌد استخدام التطبٌمات التكنولوجٌة 

vi. انًمشس  يحزىيCourse Content: 

 : Theoretical Aspectانًىضىػبد انُظشَخأولا: 

 انشلى
Order 

 انىحذاد
 ()انًىضىػبد انشئُغخ

Units 

 انزفصُهُخانًىضىػبد 
Sub Topics 

 الأعجىع
Week 

Due 

انغبػبد 

 انفؼهُخ

Con. 

H 

1 

تعرٌف  -مفهوم 
 الإدارة وأهمٌتها

 

 انشلبثخ/انًزبثؼخ( –انزُغُك/انزىجُخ  –انزُظُى  –وظبئف الإداسح: )انزخطُظ • 

 أهمٌة صٌاغة القرارات فً إدارة المزرعة• 
 أهمٌة مرحلة اتخاذ القرارات فً الإدارة

  علم إدارة المزارع بالعلوم الأخرىعلاقة 

  

1 2 

2 

تكالٌف الإنتاج: 
أنواعها: الكفاءة 

أنواعها: الاقتصادٌة 
 والانتاجٌة

  قرار المنتج  –أنواعها: التكالٌف الثابتة، التكالٌف المتغٌرة، التكالٌف الكلٌة
 .بالتوقف أو الاستمرار عن الإنتاج

  
2 2 

3 

تطبٌقات على المبادئ 
الاقتصادٌة 

المستخدمة فً إدارة 
 المزارع

 مبدأ تعٌٌن أحسن مستوى للإنتاج• 
 2 3 مبدأ العوائد الحدٌة المتساوٌة• 

4 

تطبٌقات على المبادئ 
الاقتصادٌة 

المستخدمة فً إدارة 
 المزارع

 مبدأ الاحلال / الاستبدال الحدي• 

 2 4 مبدأ تكلفة الفرصة البدٌلة 

5 
حجم المزرعة أو 

 المنشأة
 حجم المزرعة أو المنشأة الأمثل فً الأجل الطوٌل -المحددة لها العوامل 

5 2 

6 

تطبٌقات على مقاٌٌس 
الكفاءة الاقتصادٌة 

 فً المزرعة
طشَمخ رمُُى 

اعزثًبساد 

 انًششوػبد انضساػُخ

 من: مقاٌٌس الكفاءة الاقتصادٌة فً المزرعة: أحتساب كل

 الدخل الصافً للمنتج الزراعً• 
 الدخل النقدي، صافً الدخل المزرعً• 

 عوائد العمل المزرعً، عوائد الإدارة المزرعٌة• 
6 2 
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تحلٌل البٌانات 
والمٌزانٌة والعوامل 

 .المؤثرة للإنتاج

7 

التخطٌط المزرعً: 
تطبٌقات على الخطة 

مٌزانٌة   -المزرعٌة 
 -المزرعة 

 أهمٌة المعلومات فً التخطٌط• 

 المٌزانٌة الكاملة والجزئٌة •

 العوامل المؤثرة فً تخطٌط الإنتاج •
7 2 

 2 8 (نظري) الفصل منتصف اختبار 8

9 
تطبٌقات على 
 -البرمجة الخطٌة  

  التوزٌع الأمثل  –الهدف من استعمالها )التخصثص الأمثل لموارد المزرعى

 لتعظٌم أرباح المزرعة أو تخفٌض تكلفة الإنتاج(،

  /بناء نموذج البرمجة الخطٌة: المكونات: دالة الهدف )تعظٌم أو تدنٌة(؛ القٌود

 نموذج البرمجة الخطٌةحل  طرقالشروط الهٌكلٌة؛ شرط عدم السالبٌة  

9 2 

10 

يؼبَُش  تطبٌقات على

انكفبءح لاعزؼًبل 

يمبَُظ  –سأط انًبل 

أو يؤششاد لُبط 

سأط انًبل انًزثًش 

فٍ انًُشأح أو 

 انًضسػخ:

 )َغجخ انذخم انصبفٍ / حجى انًجُؼبد انصبفٍ، •
 رغجخ انؼىائذ إنً انًىجىداد انثبثزخ ثمًُزهب الاجًبنُخ، •

 
11 2 

11 

 تطبٌقات على

انًمبَُظ أو يؤششاد 

رمُُى انًشبسَغ 

 الأخشي

 القٌمة الإجمالٌة الصافٌة؛ •

 فترة رودة رأس المال• 
 فترة استرداد رأس المال •

 نقطة التعادل( كمٌة الإنتاج عند• 

11 2 

12 

إداسح انؼًم )انزخطُظ 

 الإداسٌ نهؼًم(

 

 تبسٌط العمل الحٌوانً• 
 جدولة ودراسة العمل• 

 توحٌد رأس المال والعمل• 
12 2 

13 

ربثغ إداسح سأط انًبل 

 –ثكفبءح فٍ انًضسػخ 

 

إداسح انًضسػخ رحذ 

ظشوف انًخبطشح 

وانلآَمٍُ )ػذو 

 انزأكذ(

 لاستعمال رأس المالمعاٌٌر الكفاءة • 
مماٌٌس أو مؤشرات لٌاس الربحٌة لرأس المال المستثمر فً • 

 المزرعة أو المنشأة:
 َغجخ انؼىائذ إنً انًىجىداد انجبسَخ، •

 رغجخ انؼىائذ إنً انًىجىداد الاجًبنُخ انثبثزخ وانجبسَخ( •

13 2 

14 

طرق الإدارة 
 المزرعٌة:

 طرٌقة المزرعة النموذجٌة• 
 الاحلال أو الاستبدالطرٌقة • 

 طرٌقة المقارنة المباشرة• 

 طرٌقة التغٌر الجزئً(• 

14 2 

15 

السجلات 
 –المزرعٌة 

 الغرض وأنواعها
 الاندثار

 النعرٌف والأهمٌة• 
 سحلات الإنتاج• 

 السحلات الاحصائٌة• 
15 2 

 2 16 (نظري) الفصل نهاٌة اختبار 16

 ػذد الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 16 32 

 

 :Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsخطخ رُفُز انجبَت انؼًهٍ  ثبَُب:

 انشلى
Order 

 انزًبسٍَانًهبو / 

Tutorials/ Exercises 

 الأعجىع

Week 

Due 

انغبػبد 

 انفؼهُخ

Cont. H 

1   2 1 قرار المنتج بالتوقف أو الاستمرار عن الإنتاج –تكالٌف الإنتاج: أنواعها 
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2 

 القواعد / المبادئ الاقتصادٌة المستخدمة فً إدارة المزارع

 مبدأ تعٌٌن أحسن مستوى للإنتاج 

 مبدأ العوائد الحدٌة المتساوٌة 
2 2 

 2 3 تطبٌقات على المبادئ الاقتصادٌة المستخدمة فً إدارة المزارع 3

 2 4 المبادئ الاقتصادٌة المستخدمة فً إدارة المزارعتطبٌقات على  4

 2 5 حجم المزرعة أو المنشأة 5

6 
 تطبٌقات على مقاٌٌس الكفاءة الاقتصادٌة فً المزرعة

 طشَمخ رمُُى اعزثًبساد انًششوػبد انضساػُخ
 .تحلٌل البٌانات والمٌزانٌة والعوامل المؤثرة للإنتاج

6 2 

 7 2 (Midterm Exam)  الفصل نصف اختبار 7

 2 8 -مٌزانٌة المزرعة   -التخطٌط المزرعً: تطبٌقات على الخطة المزرعٌة  8

 2 9 -تطبٌقات على البرمجة الخطٌة   9

10 
يمبَُظ أو يؤششاد لُبط سأط انًبل انًزثًش فٍ  –يؼبَُش انكفبءح لاعزؼًبل سأط انًبل  تطبٌقات على

 2 10 انًُشأح أو انًضسػخ:

 2 11 انًمبَُظ أو يؤششاد رمُُى انًشبسَغ الأخشي تطبٌقات على 11

 2 12 إداسح انؼًم )انزخطُظ الإداسٌ نهؼًم( 12

13 
 –إداسح سأط انًبل ثكفبءح فٍ انًضسػخ 

 إداسح انًضسػخ رحذ ظشوف انًخبطشح وانلآَمٍُ )ػذو انزأكذ(
13 2 

 Final Exam 14 2 ( عملً) الفصل نهاٌة اختبار 14

الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخ اجًبنٍ  
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 14 28 

vii.  انزذسَظاعزشارُجُبد Teaching Strategies: 

 Lectures انزفبػهُخ انًحبضشح -
 discussion وانًُبلشخ انحىاس -

 Brainstorming انزهٍُ انؼصف -

 Problem solving انًشكلاد حم -

 &Simulation Method Practical presentations انؼًهُخ انؼشوضو انًحبكبح -

 Practical in computer Lab (Lab works) انؼًهٍ انزطجُك -

 projects والتكالٌف والمهام المشروعات -

 Self-learning الذاتً التعلم -

 Cooperative Learning انزؼبوٍَ انزؼهى -

 

VII.   وانزكهُفبدالأَشطخ Tasks and Assignments: 

 و

No 
 انُشبط/ انزكهُف
Assignments 

َىع 

انزكهُف 
 )فشدٌ/ رؼبوٍَ(

انذسجخ 

 انًغزحمخ

Mark 

أعجىع 

 انزُفُز

Week Due 

 13-1 5 فردي واجبات منزلية عقب كل محاضرة 1

 15-1 5 تعاونً مشروع فصلي جماعي 2

 0Total Score 10  إجًبنٍ انذسجخ # 

 

viii. انزؼهى  رمىَى Learning Assessment: 



 

 

 

 

12 
    سئُظ انجبيؼخ            ًُذ يشكض انزطىَش وضًبٌ انجىدح ػ   ػًُذ انكهُخ             انجىدح    نشئىٌَبئت انؼًُذ     سئُظ انمغى       

 أ.و.د/ هذي انؼًبد                     أ.د/ انمبعى محمد ػجبط                أ.و.د/ ػبدل انىشهٍ  أ.د./ ػجذ انجهُم دسهى           ػذَبٌ انصُىٌد/ 

 الجمهورٌة الٌمنٌة 
 جامعة صنعاء

 والاغذٌة والبٌئةكلٌة الزراعة  
  لسم الالتصاد الزراعً 

 برنامج الارشاد والتنمٌة الرٌفٌة
 

Republic of Yemen 

Ministry of High Education 

Sana'a University 

Faculty of Agaric., Food & Environ.. 

 

 و
No 

 أعبنُت انزمىَى
Assessment Method 

 )أعجىع(يىػذ

 انزمىَى
Week Due 

 انذسجخ
Mark 

 %انىصٌ انُغجٍ
Proportion of 

Final Assessment 

1 
 انزكهُفبد وانىاججبد

Tasks and Assignments 
1-15 41 01% 

 Quiz 4 2.5 2.5%( 1كىص) 2

3 
 اخزجبس َصف انفصم

Midterm Exam 
8 10 10% 

 Quiz 9 2.5 2.5%( 2كىص) 4

5 
 اخزجبس َهبَخ انفصم )ػًهٍ(

Final Exam (practical) 
41 15 %15 

6 
 اخزجبس َهبَخ انفصم )َظشٌ(

Final Exam (theoretical) 
16 60 %60 

 Totalٍ411 100 الإجًبن % === 

 

ix. يصبدس انزؼهى Learning Resources  :انُشش، اعى انكزبة، داس انُشش، ثهذ انُشش(. )اعى انًؤنف، عُخ 
 

 رضَذ ػٍ يشجؼٍُ( )لا: Required Textbook(s) انًشاجغ انشئُغخ .4
 .–جبيؼخ صُؼبء. انًٍُ.  –(.  كهُخ انضساػخ 2119) سعايحبضشاد فٍ إداسح انًض. الأغجشٌ، طبسق لبئذ. 1

 ادارة المسارع, دار امجد للنشر والتوزيع. عمان الاردن (.6102) روضة أبو العينين 2

 و. انًؼهذ انؼبنٍ نهزؼبوٌ انضساػٍ ، انمبهشح. يحبضشاد فٍ إداسح الأػًبل انًضسػُخ(. 1983)ػصش، محمد يهذٌ

 :Essential References انًشاجغ انًغبَذح .5
يحبضشاد فٍ إداسح الأػًبل . إداسح الأػًبل انًضسػُخيحبضشاد فٍ . إداسح الأػًبل انًضسػُخ(1995.)  . د. انغًشائ3ٍ

 .يحبضشاد فٍ إداسح الأػًبل انًضسػُخ. جبيؼخ انًىصم. انًضسػُخ

انًكزت . رطجُمبد –أعظ  -رمُُى انًششوػبد انضساػُخ: َظشَبد ( 1992 .)انثُُبٌ، ػجذالله ثُُبٌ وكًبل عهطبٌ. 4

 ،انًصشٌ انحذَث ، انمبهشح

(1)  Boehlje M. & V. Eidman. Farm Management, Iowa State, U.S.A., 1984. 

(2) Calkins, P. H & D.D. Dipietre. Farm Business Management N.Y. 1983 

 .Electronic Materials and Web Sites etc انًصبدس الإنكزشوَُخ ويىالغ الإَزشَذ... .6
 http://www. 

 

 

viii. انضىاثظ وانغُبعبد انًزجؼخ فٍ انًمشس Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للممرر فٌما ٌتعلك بالآتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلن.55ٌلتزم الطالب بحضور  -
% 55الطلاب للمسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب ٌمدم أستاذ الممرر تمرٌرا بحضور وغٌاب  -

 وٌتم الرار الحرمان من مجلس المسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عن ثلاث ٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، الممررمرات ٌحذر شفوٌا من أستاذ 

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دلٌمة من بدء الامتحان51لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر ممدار ) -
 الكلٌة.إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبك اللوائح الخاصة بنظام الامتحان فً  -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و ٌحدد أستاذ الممرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -
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 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت لٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبك -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النمل فً حال ثبوت لٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبك اللائحة الخاصة بذلن طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -
 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -

 
 

 

 

 


