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 الاتصال والاعلام الزراعً: يىاصفاث يمرر

 

i. يؼهىياث ػايت ػن انًمرر General information about the course: 

1.  
 اعى انًقشس

Course Title 
 الاتصال والاعلام الزراعً

 

2.  
 سيض انًقشس ٔسقًّ

Course Code and Number 
ERD 414 

3.  
 انغبػبد انًؼزًذح نهًقشس

Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 الإجًبنٙ
Total يذبظشاد 

Lecture 
 ػًهٙ

Practical 
 /رًبسٍٚعًُبس

Seminar/Tutorial 

2 1  3 

4.  
 انًغزٕٖ ٔانفصم انذساعٙ
Study Level and Semester انشاثغ /الأل 

5.  
 )إٌ ٔجذد(انًقشس انًزطهجبد انغبثقخ 

Pre-requisites (if any) 
 التسويقيالإرشاد 

6.  
 ()إٌ ٔجذدانًزطهجبد انًصبدجخ 

Co-requisites (if any) 
 لا ٕٚجذ

 انًقشسذسط نّ ٚانجشَبيج انز٘   .7
Program (s) in which the course is offered 

 الاسشبد انضساػٙ

 نغخ رذسٚظ انًقشس  .8
Language of teaching the course انؼشثٛخ 

9.  
 َظبو انذساعخ

Study System اَزظبو 

11.  
 يٕاصفبد انًقشسيؼذ)ٔ( 

Prepared By 
 د.ػذَبٌ ػجذ انٕنٙ دٛذس انصُٕٖ

 يٕاصفبد انًقشستاريخ اعتماد   .11
Date of Approval 

 

 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٙ ٔانزًبسٍٚ رغبٖٔ عبػزٍٛ فؼهٛزٍٛ خلال انزذسٚظ.: يلادظخ

 

 :Course Description ٔصف انًقشس

 

تو ، الاترال وطبيعتو و مكهناتو وأنهاعو وعشاصره ونساذجو وخرائرو وكفاءالظلاب ميارات معرفية عن  ييدف ىذا اكداب
وحل ، السباشروالاترال غير  السباشرالعلاقة بين الاترال و الذات، ب ومعرفة الهعي،  وودراسة بعض السفاهيم الخاطئة عش

والذخرية والاجتساعية وتظبيق تمك السيارات في التهاصل مع السذكلات ونخاذ القرارات الرحيحة والسيارات الرحية 
إعداد وكتابة الرسائل وأنهاع التقارير. كتابة الديرة الذاتية والسقابمة الذخرية،الاخر و   

 

ii. يخشجبد رؼهى انًقشس Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :أن على قادرا الطالب ٌكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد

 المعارف والفهم  -
 a1. .يُعرف مفههم الاتصال من خلال مكهناته ونماذجه وخصائصه 

 a2. المباشر والغير المباشرة في ضهء كفاءة الاتصال الاترال يهضح بعض السفاهيم  السغمهطة عن. 
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 a3. يذرح الاترال السباشر وسبل تظهيره في السجسهعات الرغيرة. 
 المهارات الذهنية

 b1 بحل المشكلات وعلاقته الغير السباشرالاتصال  يفسر. 
 b2 .يقترح خظة ذىشية لتظهيره ميارات الاستساع الشذط و الجسعي 

 المهارات المهنية والعممية
 C1 . يكتب سيرة ذاتية نسهذجيو واسئمة لمسقابمة الذخرية 

 C2 يعد خظة لمتدريب لتحدين بشاء العلاقات الذخرية وعهائق الافراح عن الذات 
 C3 .يتهاصل بفاعمية اثشاء العسل والتقارير وكتابة الرسائل باستخدام مختمف التظبيقات 

 c4 . يظبق الاترال في السجسهعات الرغير والكبيرة 
 المهارات العامة

 (d1 ) وإدارة الهقتيجيد ميارة التعمم الذاتي 
 (d2.يتقن استخدام التكشهلهجيا وكتابة التقارير ) 

 

iii.  انًقشس يغ يخشجبد انزؼهى نهجشَبيج يخشجبد رؼهىيٕاءيخ: 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  (  

 
 

 مخرجات التعلم المقصودة من المقرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرجات التعلم المقصودة من البرنامج
(Program Intended Learning Outcomes  (  

a2 - ٍانًباشر  الارصبل . ٕٚظخ ثؼط انًفبْٛى  انًغهٕغخ ػ

 .وانغير انًباشرة في ضىء كفاءة الاحصال

A3 .  المصطلحات والمفاهيم العلمية الزراعية يشرح
 شائعة الاستخدام في الريفالومرادفاتها 

a2 انًباشر  الاحصال . يىضخ بؼض انًفاهيى  انًغهىطت ػن

 .وانغير انًباشرة في ضىء كفاءة الاحصال

A4 مراحل والعناصر الاساسية لتخطيط يوضح ال
وتنفيذ العمليات والأنشطة الزراعية والثقافية في 

 .المجتمعات الزراعية

a3.  يشرح الاحصال انًباشر وسبم حطىيره في انًجًىػاث

 انصغيرة

A4 مراحل والعناصر الاساسية لتخطيط يوضح ال
وتنفيذ العمليات والأنشطة الزراعية والثقافية في 

 .المجتمعات الزراعية

b1 بحل السذكلات. وعلاقتو الغير السباشرالاترال  يفدر B2  يستخلص العوامل المفسرة للظواهر ذات الصلة

 .بالإنتاج الزراعي

b2  يقترح خظة ذىشية لتظهيره ميارات الاستساع الشذط و
 الجسعي.

B2  العوامل المفسرة للظواهر ذات الصلة يستخلص
 بالإنتاج الزراعي

c1 . يكتب سيرة ذاتية نسهذجيو واسئمة لمسقابمة الذخرية D1.يجيذ الاحصال وانخىاصم وادارة انىلج 

D4برامج الحاسب الالي وكتابة  ماستخداا يجيد
 وعرض المعلومات بشكل جيدالتقارير 

c4  العلاقات الذخرية وعهائق يعد خظة لمتدريب لتحدين بشاء
 الافراح عن الذات

C4 خطط لتنفيذ برامج وحملات الارشاد الزراعي ي
 مستخدما المنهج العلميلتنمية المجتمعات الريفية، 

c3  يتهاصل بفاعمية اثشاء العسل والتقارير وكتابة الرسائل
 باستخدام مختمف التظبيقات.

D1.يجيذ الاحصال وانخىاصم وادارة انىلج 

D4برامج الحاسب الالي وكتابة  ماستخداا جيدي
 وعرض المعلومات بشكل جيدالتقارير 
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 ثبعزشارٛجٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى ٔانزقٕٚى يٕاءيخ يخشجبد انزؼهى
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :ٔانزقٕٚى انزؼهٛى ٔانزؼهى انًقشس )انًؼبسف ٔانفٓى( ثبعزشارٛجٛخيخشجبد رؼهى يٕاءيخ أٔلا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 يخشجبد انًقشس/ انًؼشفخ ٔانفٓى
Knowledge and Understanding CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 انزقٕٚى اعزشارٛجٛخ
Assessment Strategies 

a1-  يُعرف مفههم الاتصال من خلال مكهناته
 ونماذجه وخصائصه.

 انزفبػهٛخ انًذبظشح
Lectures 

 ٔانًُبقشخ انذٕاس
discussion 

 انزُْٙ انؼصف
Brainstorming 

 الاخخباراث انًمانيت -

 الاخخباراث انخذريريت -

 انخمىيى انًسخًر -
a2- يهضح بعض السفاهيم  السغمهطة عن 

المباشر والغير المباشرة في ضهء  الاترال
 .كفاءة الاتصال

a3  يذرح الاترال السباشر وسبل تظهيره في
 .السجسهعات الرغيرة

 

 انزذسٚظ ٔانزقٕٚى: يخشجبد رؼهى انًقشس )انًٓبساد انزُْٛخ( ثبعزشارٛجٛخيٕاءيخ ثبَٛب: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs 

 انًقشس/ انًٓبساد انزُْٛخيخشجبد 
Intellectual Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛجٛخ انزقٕٚى
Assessment 

Strategies 

b1- بحل  وعلاقته الغير السباشرالاتصال  يفسر
 .المشكلات

 Lectures انزفبػهٛخ انًذبظشح
 discussion ٔانًُبقشخ انذٕاس
 Brainstorming انزُْٙ انؼصف
 Problem انًشكلاد دم

solving 

 انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًذبكبح

 الاخخباراث انًمانيت -

 الاخخباراث انخذريريت -

 انخمىيى انًسخًر -

ٚقزشح خطخ رُْٛخ نزطٕٚشِ يٓبساد الاعزًبع  -b2 كىز -

 انُشػ ٔ انجًؼٙ

 

 :انزذسٚظ ٔانزقٕٚى ثبعزشارٛجٛخ يخشجبد رؼهى انًقشس )انًٓبساد انًُٓٛخ ٔانؼًهٛخ(يٕاءيخ  ثبنثب:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 انًٓبساد انًُٓٛخ ٔانؼًهٛخيخشجبد انًقشس/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛجٛخ انزقٕٚى
Assessment Strategies 

c1-  يكتب سيرة ذاتية نسهذجيو واسئمة لمسقابمة
 الذخرية .

 انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًذبكبح
 (Practical انؼًهٙ انزطجٛق

 والتكالٌف والمهام المشروعات

projects 

 انخمىيى انًسخًر -

 كخابت انخمارير -

 حميى الاداء -
c2-  يعد خظة لمتدريب لتحدين بشاء العلاقات

c4 . يطبك الاحصال في انًجًىػاث انصغير وانكبيرة D1.يجيذ الاحصال وانخىاصم وادارة انىلج 

d1- يجيد ميارة التعمم الذاتي وإدارة الهقت D1.يجيذ الاحصال وانخىاصم وادارة انىلج 

d2  انخكنىنىجيا وكخابت انخمارير.يخمن اسخخذاو D4برامج الحاسب الالي وكتابة  ماستخداا يجيد
 وعرض المعلومات بشكل جيدالتقارير 
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 بطالت انًلادظت - Self-learning الذاتً التعلم الذخرية وعهائق الافراح عن الذات

c3-  يتهاصل بفاعمية اثشاء العسل والتقارير
وكتابة الرسائل باستخدام مختمف 

 التظبيقات.
C4  يظبق الاترال في السجسهعات الرغير

 والكبيرة .
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 انزذسٚظ ٔانزقٕٚى: خانؼبيخ( ثبعزشارٛجٛيخشجبد رؼهى انًقشس )انًٓبساد يٕاءيخ ساثؼب: 
Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 يخشجبد انًقشس
Transferable (General) Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛجٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛجٛخ انزقٕٚى
Assessment Strategies 

d1.  وإدارة الهقتيجيد ميارة التعمم الذاتي 

.d2 وكخابت انخمارير يخمن اسخخذاو انخكنىنىجيا في 

 

 والتكاليف والمهام المشروعات

projects 

 Self-learning الذاتي التعلم

 انخؼاوني انخؼهى
Cooperative Learning 

 انسيلاء بين انخبراث حبادل

 الاسخبياناث انًسذيت نهرأي -

 بطالت انًلادظت -

 حمييى انرفاق -

الاحصال انًباشر يغ ين خلال  -

 انجًهىر

iv.  يذزٕٖ انًقشسيٕظٕػبد Course Content 
 

 Theoretical Aspectانُظش٘ انجبَت  أٔلا: يٕظٕػبد

 انشقى

Order 

انًٕظٕػبد انشئٛغخ/ 

 انٕدذاد

Topic List / 

Units 

 انزفصٛهٛخانًٕظٕػبد 

Sub Topics List 

ػذد 

 الأعبثٛغ
Number 

of 

Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ
Contact 

Hours 

سيٕص 
يخشجبد انزؼهى 

 نهًقشس

(CILOs) 

1 
 مفهوم الاتصال

 وخصائصه
 تعريف الاترال وعشاصره ونساذجو وخرائرو

1w 2 a1. 

2 
يفبْٛى الارصبل 

 انًغهٕغخ

 السفاهيم السغمهطة عن الاترال وكفاءة الاترال
2w 4 a2.d1 

 تحدين مفيهم الذات و الإدراك الذىشي والاترال
3 

 
 انىاع الاحصال

و طرق تحدين الاترال  السباشرالاترال 
 الكلامي

2w 4 a3.d2 

 الوقت وانواعه 4
 و معرفة أنهاع الهقت السباشرالاترال غير 

2w 4 d1.d2 

5 

الفرق بين 
الاستماع 
 والانصات

ميارات  الإنرات )الاستساع( والدساع و 
 2w 4 b2.d2 الاستساع الشذط

 لاترالا نساذج 6
 .وعشاصره وأنهاعو ونساذجو وخرائروالاترال 

1w 2 a1.d2 

7 

 

الاحصال 

 انشخصي

الاترال الذخري وبشاء العلاقات الإندانية و 
 2w 4 c2.c3 مراحل تظهر العلاقات الذخرية
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8 
حطىير الاحصال 

 انشخصي

و  الظرق الفريدة لتظهير العلاقات الذخرية
وكتابة الديرة الذاتية  عهائق الإفراح عن الذات

 واسئمة السقابمة الذخرية
1w 2 c2.c1 

 انجًبْٛش٘لاترالا 9

و  وطبيعتو، تعريف الاترال مع الجسيهر أىسيتو
الاترال و  الإلقاء وأفزل الظرق لإدارة الحزهر

في السجسهعات الرغيرة و تقييم أداء السجسهعة 
 الرغيرة والتقييم الذاتي

1w 2 c1.c4.d2 

الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ ػذداجًبنٙ   
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

41 28 === 

 Practical Aspect انؼًهٙ  انجبَت يٕظٕػبد ثبَٛب:

 انشقى

Order 

 انزجبسة انؼًهٛخ/  رذسٚجبد
Practical / Tutorials topics 

ػذد 

 الأعبثٛغ
Number 

of Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ
Contact 

Hours 

سيٕص يخشجبد 

 انزؼهى
Course ILOs 

1  4 عمل عروض فً اطارة المجموعات الصغٌرw 8 c4. 

2 
 

 عمل عروض فً اطارة المجموعات 
2w 4 c4 

3 
 كتابة نماذج لسٌر ذاتٌة 

  
1w 2 c1 

 2w 4 d2.c1 كتابة تقارٌر لتقٌٌم المجموعات الصغٌر• 4

5  2 كتابة بطاقة ملاحظة لتقٌٌم الاتصال الجماهٌرw 4 c3.d2 

 1w 2 a2 وضع حلول لبعض انواع الاتصال المغلوط• 6

 اجًبنٙ الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 12 24 === 

 

 :Teaching Strategies انزذسٚظاعزشارٛجٛبد 
 انزفبػهٛخ انًذبظشح Lectures 

 ٔانًُبقشخ انذٕاس discussion 

 انزُْٙ انؼصف Brainstorming 

 انًشكلاد دم Problem solving 

 انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًذبكبح Simulation Method Practical presentations& 

 انؼًهٙ انزطجٛق Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتكالٌف والمهام المشروعات projects 

 الذاتً التعلم Self-learning 

 انزؼبَٔٙ انزؼهى Cooperative Learning 

 

 

v. ٔانزكهٛفبد الاَشطخ Tasks and Assignments: 
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 و
No 

 / انزكهٛفالاَشطخ 
Assignments/ Tasks 

َٕع 

انزكهٛف 
 )فشد٘/ رؼبَٔٙ(

انذسجخ 

 انًغزذقخ

Mark 

أعجٕع 

 انزُفٛز
Week 

Due 

 يخشجبد انزؼهى

CILOs 

(symbols) 

 a1.a2.d1 4 5 فردي واجبات منزلية 1

 c4.d1.d2 12-8 5 تعاونً تكاليف 2

 === == Total Score  10 إجًبنٙ انذسجخ 

 

 

 

vi. انزؼهى رقٛٛى Learning Assessment: 

 انشقى

No. 

 أَشطخ انزقٛٛى

Assessment Tasks 

 أعٕع

 انزقٛٛى

Week 

due 

 انذسجخ

Mark 

َغجخ انذسجخ 

ذسجخ انإنٗ 

 خانُٓبئٛ

Proportion 

of Final 

Assessment 

 يخشجبد انزؼهى

CILOs (symbols) 

 انزكهٛفبد ٔانٕاججبد 1

Tasks and Assignments 
4 10 10% 

a1.a2.b1 

 Quiz 4 5 5% a2.b2.d2( 1كٕص) 2

3 
 اخزجبس َصف انفصم

Midterm Exam 
8 11 11% 

a1.a2.b1.b2 

 Quiz 9 5 5% c1.c2.d2( 2كٕص) 4

5 
 اخزجبس َٓبٚخ انفصم )ػًهٙ(

Final Exam (practical) 
16 10 %10 

c1.c2.c3.c4.d1 

 اخزجبس َٓبٚخ انفصم )َظش٘( 6

Final Exam (theoretical) 
16 61 61% a1.a2.b1.b2.d1.d2 

 Totalٙ411 111 الإجًبن % === 

 

i. يصبدس انزؼهى Learning Resources  :.)اعى انًؤنف، عُخ انُشش، اعى انكزبة، داس انُشش، ثهذ انُشش( 
 

 رضٚذ ػٍ يشجؼٍٛ( )لا: Required Textbook(s) انشئٛغخانًشاجغ  .1
 . يصرانًكخبت انًصريت نهطباػت واننشر وانخىزيغ . الإػلاو انضساػٙ(.2114محمد ػًش انطُٕثٙ )•

 :Essential References انًشاجغ انًغبَذح .2
• 

 .Electronic Materials and Web Sites etc انًصبدس الإنكزشَٔٛخ ٔيٕاقغ الإَزشَذ... .3
 http://arab-ency.com.sy/detail/338 

 https://www.aleqt.com/2009/05/01/article_32996.html 
 

 

vii. انعٕاثػ ٔانغٛبعبد انًزجؼخ فٙ انًقشس Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للمقرر فٌما ٌتعلق بالآتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلك.57ٌلتزم الطالب بحضور  -
% وٌتم اقرار الحرمان من 57أستاذ المقرر تقرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للقسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب ٌقدم  -

 مجلس القسم.

Comment [d1 :] يجب حذذيذ اسابيغ انخمييى

 وفماً نجذول الانشطت وانخكهيفاث

http://arab-ency.com.sy/detail/338
https://www.aleqt.com/2009/05/01/article_32996.html
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 :Tardyالحضور المتأخر  2

ثلاث مرات ٌحذر شفوٌا من أستاذ  عنٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دقٌقة من بدء الامتحان52لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر مقدار ) -
 الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة. إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبق اللوائح -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و ٌحدد أستاذ المقرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت قٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبق -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النقل فً حال ثبوت قٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -

 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -

 (1الإَجهٛضٚخ )انهغخ يقشس:  . 2119/2121انؼبو انجبيؼٙ:
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 الاتصال والاعلام الزراعً :خطخ يقشس
Course Plan (Syllabus): 

ii. يؼهٕيبد ػٍ أعزبر انًقشس Information about Faculty Member Responsible for the 

Course 

 الاعى
Name ُٖٕد.ػذَبٌ ػجذ انٕنٙ دٛذس انص 

انغبػبد انًكزجٛخ 
 )أعجٕػٛب(

Office Hours 
 

 انًكبٌ ٔسقى انٓبرف
Location &Telephone 

No. 
777179711 

 انغجذ

SAT 

 الأدذ

SUN 

 الاثٍُٛ

MON 

 انثلاثبء

TUE 

 الأسثؼبء

WED 

 انخًٛظ

THU 

 انجشٚذ الإنكزشَٔٙ
E-mail 

       ؟؟؟؟؟؟

iii.  يؼهٕيبد ػبيخ ػٍ انًقشسGeneral information about the course: 

 اعى انًقشس  .1
Course Title 

 الاتصال والاعلام الزراعً

 ٔسقًّ سسيض انًقش  .2
Course Code and Number 

ERD 414 

 انغبػبد انًؼزًذح نهًقشس  .3
Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 انًجًٕع

Total يذبظشاد 
Lecture 

 ػًهٙ
Practical 

 /رًبسٍٚعًُبس
Seminar/Tutorial 

2 1  3 

 ٔانفصم انذساعٙانًغزٕٖ   .4
Study Level and Semester انشاثغ /الأل 

 س )إٌ ٔجذد(انًزطهجبد انغبثقخ نهًقش  .5
Pre-requisites 

 الإرشاد التسويقي

– Co (ٔجذد)إٌ انًزطهجبد انًصبدجخ   .6

requisite لا ٕٚجذ 

7.  
انجشَبيج/ انجشايج انزٙ ٚزى فٛٓب رذسٚظ 

 Program (s) in which the course isانًقشس 

offered 

 الاسشبد انضساػٙ

 نغخ رذسٚظ انًقشس  .8
Language of teaching the course انؼشثٛخ 

 يكبٌ رذسٚظ انًقشس  .9
Location of teaching the course قبػبد كهٛخ انضساػٛخ 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٙ ٔنهزًبسٍٚ رغبٖٔ عبػزٍٛ فؼهٛزٍٛ خلال انزذسٚظ.: يلادظخ

iv. ٔصف انًقشس Course Description: 

الاترال وطبيعتو و مكهناتو وأنهاعو وعشاصره ونساذجو وخرائرو الظلاب ميارات معرفية عن  ييدف ىذا اكداب
والاترال غير  السباشرالعلاقة بين الاترال و الذات، ب ومعرفة الهعي،  وودراسة بعض السفاهيم الخاطئة عشتو ، وكفاء
لرحيحة والسيارات الرحية والذخرية والاجتساعية وتظبيق تمك السيارات في وحل السذكلات ونخاذ القرارات ا، السباشر

 إعداد وكتابة الرسائل وأنهاع التقارير. كتابة الديرة الذاتية والسقابمة الذخرية،التهاصل مع الاخر و 
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v.  يخشجبد رؼهى انًقشسCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :أن على قادرا الطالب ٌكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد

 المعارف والفهم  -
 a1. .يُعرف مفههم الاتصال من خلال مكهناته ونماذجه وخصائصه 

 a2. المباشر والغير المباشرة في ضهء كفاءة الاتصال الاترال يهضح بعض السفاهيم  السغمهطة عن. 
 a3.  الرغيرةيذرح الاترال السباشر وسبل تظهيره في السجسهعات. 

 المهارات الذهنية
 b1 بحل المشكلات وعلاقته الغير السباشرالاتصال  يفسر. 

 b2 .يقترح خظة ذىشية لتظهيره ميارات الاستساع الشذط و الجسعي 
 المهارات المهنية والعممية

 C1 . يكتب سيرة ذاتية نسهذجيو واسئمة لمسقابمة الذخرية 
 C2 يعد خظة لمتدريب لتحدين بشاء العلاقات الذخرية وعهائق الافراح عن الذات 
 C3 .يتهاصل بفاعمية اثشاء العسل والتقارير وكتابة الرسائل باستخدام مختمف التظبيقات 

 c4 . يظبق الاترال في السجسهعات الرغير والكبيرة 
 المهارات العامة

 (d1 ) وإدارة الهقتيجيد ميارة التعمم الذاتي 
 (d2.يتقن استخدام التكشهلهجيا وكتابة التقارير ) 

vi. ٖٕانًقشس  يذزCourse Content: 

 : Theoretical Aspectانًٕظٕػبد انُظشٚخأٔلا: 

 انشقى
Order 

 انٕدذاد
 ()انًٕظٕػبد انشئٛغخ

Units 

 انًٕظٕػبد انزفصٛهٛخ
Sub Topics 

 الأعجٕع
Week Due 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ

Con. 

H 

1 
 الاتصالمفهوم 

 وخصائصه
 W1 2 تعريف الاترال وعشاصره ونساذجو وخرائرو

2 
يفبْٛى الارصبل 

 انًغهٕغخ
 W2-3 4 السفاهيم السغمهطة عن الاترال وكفاءة الاترال

 W4-5 4 و طرق تحدين الاترال الكلامي السباشرالاترال  انىاع الاحصال 3

 W6-7 4 الهقتو معرفة أنهاع  السباشرالاترال غير  الوقت وانواعه 4
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 W8 2 (نظري) الفصل منتصف اختبار 5

6 
الفرق بين الاستماع 

 والانصات
 W9-10 2 ميارات الاستساع الشذط الإنرات )الاستساع( والدساع و 

 W11 2 .الاترال وعشاصره وأنهاعو ونساذجو وخرائرو لاترالا نساذج 7

8 
الاحصال 

 انشخصي
الإندانية و مراحل تظهر العلاقات الاترال الذخري وبشاء العلاقات 

 الذخرية
W12-

13 

 
 

4 

9 
حطىير الاحصال 

 انشخصي
و عهائق الإفراح عن  الظرق الفريدة لتظهير العلاقات الذخرية

 وكتابة الديرة الذاتية واسئمة السقابمة الذخرية الذات
W14 2 

 انجًبْٛش٘لاترالا 10

الإلقاء وأفزل الظرق و  وطبيعتو، تعريف الاترال مع الجسيهر أىسيتو
الاترال في السجسهعات الرغيرة و تقييم أداء و  لإدارة الحزهر

 السجسهعة الرغيرة والتقييم الذاتي
W15 2 

 W16 2 (نظري) الفصل نهاٌة اختبار 11

 ػذد الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 16 32 

 

 

 :Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsخطخ رُفٛز انجبَت انؼًهٙ  ثبَٛب:

 انشقى
Order 

 انزًبسٍٚانًٓبو / 

Tutorials/ Exercises 
 الأعجٕع

Week Due 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ

Cont. H 

1  عمل عروض فً اطارة المجموعات الصغٌر W1-4 8 

2  عمل عروض فً اطارة المجموعات W5-6 4 
 W7 2 (Midterm Exam)  الفصل نصف اختبار 3

  كتابة نماذج لسٌر ذاتٌة W8 2 

 W9-10 4 كتابة تقارٌر لتقٌٌم المجموعات الصغٌر• 8

9  كتابة بطاقة ملاحظة لتقٌٌم الاتصال الجماهٌر W11-12 4 

 W13 2 وضع حلول لبعض انواع الاتصال المغلوط• 10

 Final Exam W14 2 ( عملً) الفصل نهاٌة اختبار 14

الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ اجًبنٙ  
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 14 28 

vii.  انزذسٚظاعزشارٛجٛبد Teaching Strategies: 

 Lectures انزفبػهٛخ انًذبظشح -
 discussion ٔانًُبقشخ انذٕاس -

 Brainstorming انزُْٙ انؼصف -

 Problem solving انًشكلاد دم -

 &Simulation Method Practical presentations انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًذبكبح -

 Practical in computer Lab (Lab works) انؼًهٙ انزطجٛق -

 projects والتكالٌف والمهام المشروعات -
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 Self-learning الذاتً التعلم -

 Cooperative Learning انزؼبَٔٙ انزؼهى -

 

VII.   ٔانزكهٛفبدالأَشطخ Tasks and Assignments: 

 و

No 

 انُشبغ/ انزكهٛف

Assignments 

َٕع انزكهٛف 

)فشد٘/ 

 رؼبَٔٙ(

انذسجخ 

 انًغزذقخ

Mark 

 أعجٕع انزُفٛز

Week Due 

 4 5 فردي واجبات منزلية 1

 12-8 5 تعاونً تكاليف 2

 0Total Score 10  إجًبنٙ انذسجخ  

 

viii. انزؼهى  رقٕٚى Learning Assessment: 

 و

No 

 انزقٕٚىأعبنٛت 

Assessment Method 

 انزقٕٚى )أعجٕع(يٕػذ

Week Due 

 انذسجخ

Mark 

 انٕصٌ انُغجٙ%

Proportion of 

Final 

Assessment 

 Tasks and Assignments 4 10 10% والواجبات التكلٌفات 1

 Quiz 4 5 5%( 4) قصٌر اختبار 2

 %11 11 8 (وعملً نظري) Midterm Exam نصفً اختبار 3

 Quiz 9 5 5%( 2) قصٌر اختبار 4

 10% 10 16 نهائً عملً اختبار 5

 %61 61 16 نهائً تحرٌري اختبار 6

 Total  100 %      100 انًجًٕع 

 
ix. يصبدس انزؼهى Learning Resources  :.)اعى انًؤنف، عُخ انُشش، اعى انكزبة، داس انُشش، ثهذ انُشش( 

 

 رضٚذ ػٍ يشجؼٍٛ( )لا: Required Textbook(s) انًشاجغ انشئٛغخ .4

 . يصرانًكخبت انًصريت نهطباػت واننشر وانخىزيغ . الإػلاو انضساػٙ(.2114محمد ػًش انطُٕثٙ )•

 :Essential References انًشاجغ انًغبَذح .5

• 

 .Electronic Materials and Web Sites etc انًصبدس الإنكزشَٔٛخ ٔيٕاقغ الإَزشَذ... .6

 http://arab-ency.com.sy/detail/338 

 https://www.aleqt.com/2009/05/01/article_32996.html 

 

viii. انعٕاثػ ٔانغٛبعبد انًزجؼخ فٙ انًقشس Course Policies 
 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للمقرر فٌما ٌتعلق بالآتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلك.57ٌلتزم الطالب بحضور  -
% وٌتم اقرار الحرمان من 57وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب  ٌقدم أستاذ المقرر تقرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للقسم -

 مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عن ثلاث مرات ٌحذر شفوٌا من أستاذ ٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دقٌقة من بدء الامتحان52لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر مقدار ) -
 إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبق اللوائح الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة. -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و ٌحدد أستاذ المقرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

Comment [d2 :] يجب حذذيذ اسابيغ انخمييى

 نجذول الانشطت وانخكهيفاثوفماً 

http://arab-ency.com.sy/detail/338
https://www.aleqt.com/2009/05/01/article_32996.html
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 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت قٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبق -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النقل فً حال ثبوت قٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -

 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


