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 برامج ارشادٌة تخطٌط وتقٌٌميٕاصفبد يمشس:   

 

i. يؼهٕيبد ػبيخ ػٍ انًمشس General information about the course: 

1.  
 اعى انًمشس

Course Title برامج ارشادٌة تخطٌط وتقٌٌم  

2.  
 سيض انًمشس ٔسلًّ

Course Code and Number 
ERD 423 

3.  
 انغبػبد انًؼزًذح نهًمشس

Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 الإخًبنٙ
Total يسبظشاد 

Lecture 
 ػًهٙ

Practical 
 /رًبسٍٚعًُبس

Seminar/Tutorial 

2 1  3 

4.  
 انًغزٕٖ ٔانفصم انذساعٙ
Study Level and Semester َٙانثبَٙ/ انفصم انذساعٙ انثب 

5.  
 )إٌ ٔخذد(انًمشس انًزطهجبد انغبثمخ 

Pre-requisites (if any) 
 لا ٕٚخذ

6.  
 ()إٌ ٔخذدانًزطهجبد انًصبزجخ 

Co-requisites (if any) 
 لا ٕٚخذ

 انًمشسذسط نّ ٚانجشَبيح انز٘   .7
Program (s) in which the course is offered ٙالاسشبد انضساػ 

 نغخ رذسٚظ انًمشس  .8
Language of teaching the course انؼشثٛخ 

9.  
 َظبو انذساعخ

Study System اَزظبو 

11.  
 يٕاصفبد انًمشسيؼذ)ٔ( 

Prepared By 
 د. ػهٙ لبعى

 يٕاصفبد انًمشستارٌخ اعتماد   .11
Date of Approval 

 

 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٙ ٔانزًبسٍٚ رغبٖٔ عبػزٍٛ فؼهٛزٍٛ خلال انزذسٚظ.: يلازظخ

 

 :Course Description ٔصف انًمشس

يؼشفٛخ ػٍ يفٕٓو  انزخطٛػ ٔاْذافّ ٔكٛفٛخ صٛبغزٓب اكغبة انطلاة يٓبساد إنٙ  ٌهدف هذا المقرر

ٔإَاػّ ٔيجبدئّ ٔخصبئصّ ٔيضاٚبِ ٔيؼٕلبرّ ،ٔانجشايح الإسشبدٚخ ٔاًْٛخ يجبد٘ ٔظغ انجشَبيح ، 

الاْزًبيبد ،انسبخبد ، ٔإَاػٓب ٔاًْٛزٓب، ٔانخصبئص الاخزًبػٛخ انغٛكٕنٕخٛخ نهًغزششذٍٚ  

اعبنٛت انزخطٛػ ٔانخصبئص انشخصٛخ نهًشبسكٍٛ فٙ ثُبء ثشايح انضساػٍٛٛ ٔػًهٛخ ارخبر انمشاساد ،ٔ

انزخطٛػ ٔانٛخ رُفٛزْب ٔرمًٕٚٓب ،إَاع ثؼط انًُبرج، ٔرمٛٛى  انجشايح الاسشبدٚخ ٔيشازم ٔيدبلاد 

انزمٕٚى ٔرٕظٛف رهك انًٓبساد فٙ انٕالغ انضساػٙ نزسغٍٛ انؼًم الاسشبد٘ انز٘ ٚشخغ ثظلانخ ػهٗ صٚبدح 

 .ٔرسغٍٛ خٕدرّ ػٙ ٔإَزبج انغزاءالإَزبج انضسا
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ii. يخشخبد رؼهى انًمشس Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :أن على قادرا الطالب ٌكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد

a1 -  ٚ يفٕٓو انزخطٛػ يٍ خلال إَاػّ ٔيجبدئّ فٙ انؼًم الاسشبد٘ انضساػٙ.ششذ 

a2 -   ثشايح اسشبدٚخ فٙ ظٕء انخطخ اعزشارٛدٛخ انؼبيخ نلإسشبد.ٕٚظر اًْٛخ اػذاد 

a3 – ٌعدد معوقات التخطٌط فً ضوء صٌاغة اهدافه وانواع بعض النماذج الارشادٌة 

b1- ٛزٚمٛى انسبخبد الاسشبدٚخ ػُذ انًضاسػٍٛ يٍ خلال يؼٕلبد انزُف 

b2 -  ٙالاسشبد٘ نذ٘ انًضاسػٍٛ.ٚمزشذ ثشايح الاسشبدٚخ فٙ انٛخ ارخبر انمشاس نزًُٛخ انٕػ 

c1 -  اساٌْة اٌرخطْط فِ ظٌء اٌخصائص اٌشخصْح ٌٍّشاسوْن فِ تناء ذٍه اٌثشاِحٚغزخذو 

c2 -    ٌشارك فً نزول مٌدانً لتقٌٌم واقع الوعً الارشادي من خلال مسح احتٌاجات المزارعٌن 

c3 -  ٌُللبرامج الارشادٌة فً ضوء محاور ومجالات التقٌٌم ةنفذ دراسة تقٌٌم 

c4-  سلبٌات واٌجابٌات الدورة التدرٌبٌة  . ةٌكتب خطة سٌر البرنامج التدرٌبً متضمن 

d1 - وإدارة الوقت والعمل ضمن الفرٌق. التواصل الفعال مهارات ٌتقن 

d2 -  استخدام التطبٌقات التكنولوجٌة فً العمل الارشادي.ٌجٌد 

 
iii.  انًمشس يغ يخشخبد انزؼهى نهجشَبيح يخشخبد رؼهىيٕاءيخ: 

Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning 

Outcomes  (  

 مخرجات التعلم المقصودة من المقرر

(Course Intended Learning Outcomes) 
 البرنامجمخرجات التعلم المقصودة من 

(Program Intended Learning Outcomes  (  

a1 - 
ِفيٌَ اٌرخطْط ِن خلاي انٌاػو ًِثادئو فِ اٌؼًّ ّششذ 

 الاسشادُ اٌضساػِ .

.A2  ّثْن ِثادئ ًنظشّاخ اٌؼٌٍَ الأساسْح اٌّشذثطح

 تاٌضساػح ًالاغزّح ًاٌرنّْح اٌشّفْح.

a2 

ٌّظر اىّْح اػذاد تشاِح اسشادّح فِ ظٌء اٌخطح 

 اسرشاذْدْح اٌؼاِح ٌلإسشاد.

A4 ٕٚظر انًشازم ٔانؼُبصش الاعبعٛخ  

نزخطٛػ ٔرُفٛز انؼًهٛبد ٔالأَشطخ انضساػٛخ 

 ٔانثمبفٛخ فٙ انًدزًؼبد انضساػٛخ.

a3 
ّؼذد ِؼٌلاخ اٌرخطْط فِ ظٌء صْاغح اىذافو ًانٌاع تؼط 

 اٌنّارج الاسشادّح

B1  اٌّرؼٍمح ّسًٍ تّنيدْح ػٍّْح اٌثْاناخ ًاٌّؼٌٍِاخ

 تاٌّشاوً اٌضساػْح لإّداد انسة اٌسٌٍي.

b1– 
ّمُْ اٌساخاخ الاسشادّح ػنذ اٌّضاسػْن ِن خلاي ِؼٌلاخ 

 اٌرنفْز

B3  ًّْمرشذ اٌخطط الإنراخْح اٌرداسّح ٌٍّساص

 اٌنثاذْح ًاٌسٌْانْح ًاٌغزائْح ًفما ٌٍنظُ اٌسٌلْح

b2 
ٌرنّْح اٌٌػِ ّمرشذ تشاِح الاسشادّح فِ اٌْح اذخار اٌمشاس 

 الاسشادُ ٌذُ اٌّضاسػْن

.C4  ِّخطط ٌرنفْز تشاِح ًزّلاخ الاسشاد اٌضساػ

 ٌرنّْح اٌّدرّؼاخ اٌشّفْح، ِسرخذِا اٌّنيح اٌؼٍِّ

c1- 
اساٌْة اٌرخطْط فِ ظٌء اٌخصائص اٌشخصْح ّسرخذَ 

 ٌٍّشاسوْن فِ تناء ذٍه اٌثشاِح

C1 ًّسرخذَ اٌٌّاسد اٌضساػْح تطشّمح ِثٍَ ِن اخ .

 اٌٌصٌي اٌَ ذنّْح صساػْح ِسرذاِح.

c2 
ّشاسن فِ نضًي ِْذانِ ٌرمُْْ ًالغ اٌٌػِ الاسشادُ ِن خلاي 

 ِسر ازرْاخاخ اٌّضاسػْن

C3 ّدشٍ اٌرسًٍْ الإزصائِ ًالالرصادُ ٌٍسٌق .

 اٌّسٍَ  ٌرخطْط ًذنّْح اٌمطاع اٌضساػِ.

c3 
نفز دساسح ذمّْْْح ٌٍثشاِح الاسشادّح فِ ظٌء ِساًس ّ

 ًِدالاخ اٌرمُْْ

C3 ّدشٍ اٌرسًٍْ الإزصائِ ًالالرصادُ ٌٍسٌق .

 اٌّسٍَ  ٌرخطْط ًذنّْح اٌمطاع اٌضساػِ.

 

c4 

ّىرة خطح سْش اٌثشناِح اٌرذسّثِ ِرعّنح سٍثْاخ ًاّداتْاخ 

 اٌذًسج اٌرذسّثْح  .

C4  ِّخطط ٌرنفْز تشاِح ًزّلاخ الاسشاد اٌضساػ

 ٌرنّْح اٌّدرّؼاخ اٌشّفْح، ِسرخذِا اٌّنيح اٌؼٍِّ
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 ثبعزشارٛدٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى ٔانزمٕٚى يٕاءيخ يخشخبد انزؼهى
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :ٔانزمٕٚى انزؼهٛى ٔانزؼهى يخشخبد رؼهى انًمشس )انًؼبسف ٔانفٓى( ثبعزشارٛدٛخيٕاءيخ أٔلا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 يخشخبد انًمشس/ انًؼشفخ ٔانفٓى
Knowledge and Understanding CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛدٛخ 
Teaching Strategies 

 انزمٕٚى اعزشارٛدٛخ
Assessment Strategies 

a1- ٚ خلال إَاػّ يفٕٓو انزخطٛػ يٍ ششذ

 ٔيجبدئّ فٙ انؼًم الاسشبد٘ انضساػٙ.

 انزفبػهٛخ انًسبظشح
Lectures 

 ٔانًُبلشخ انسٕاس
discussion 

 انزُْٙ انؼصف

الاخرثاساخ اٌشفٌّح  -

 ًاٌرسشّشّح

ٕٚظر اًْٛخ اػذاد ثشايح اسشبدٚخ فٙ ظٕء  -a2 اٌرمٌُّ اٌّسرّش

 انخطخ اعزشارٛدٛخ انؼبيخ نلإسشبد

a3  التخطٌط فً ضوء صٌاغة ٌعدد معوقات
 اهدافه وانواع بعض النماذج الارشادٌة

  

 

 انزذسٚظ ٔانزمٕٚى: يخشخبد رؼهى انًمشس )انًٓبساد انزُْٛخ( ثبعزشارٛدٛخيٕاءيخ ثبَٛب: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs 

 يخشخبد انًمشس/ انًٓبساد انزُْٛخ
Intellectual Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛدٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛدٛخ انزمٕٚى
Assessment 

Strategies 

b1-  ٚمٛى انسبخبد الاسشبدٚخ ػُذ انًضاسػٍٛ يٍ خلال

 يؼٕلبد انزفٛز

 Lectures انزفبػهٛخ انًسبظشح
 discussion ٔانًُبلشخ انسٕاس

 انزُْٙ انؼصف
Brainstorming 

الاخرثاساخ اٌشفٌّح  -

 ًاٌرسشّشّح

ٚمزشذ ثشايح الاسشبدٚخ فٙ انٛخ ارخبر انمشاس  -b2 وٌص

 نزًُٛخ انٕػٙ الاسشبد٘ نذ٘ انًضاسػٍٛ.
 

 :انزذسٚظ ٔانزمٕٚى ثبعزشارٛدٛخ يخشخبد رؼهى انًمشس )انًٓبساد انًُٓٛخ ٔانؼًهٛخ(يٕاءيخ  ثبنثب:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 انًٓبساد انًُٓٛخ ٔانؼًهٛخيخشخبد انًمشس/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛدٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛدٛخ انزمٕٚى
Assessment Strategies 

c1-  اساٌْة اٌرخطْط فِ ظٌء ٚغزخذو

اٌخصائص اٌشخصْح ٌٍّشاسوْن فِ تناء 

 ذٍه اٌثشاِح

 انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًسبكبح
 .انؼًهٙ انزطجٛك
 انزُْٙ انؼصف

Brainstorming 
 Problem انًشكلاد زم

solving 
 انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًسبكبح

 وراتح اٌرماسّش -

 تطالح ِلازظح -

 ذمُْْ الاداء -

 c2-  ًٌشارك فً نزول مٌدانً لتقٌٌم واقع الوع
الارشادي من خلال مسح احتٌاجات 

 المزارعٌن
c3- ُ للبرامج الارشادٌة فً  ةتقٌٌمٌنفذ دراسة

 ضوء محاور ومجالات التقٌٌم

c4- ةٌكتب خطة سٌر البرنامج التدرٌبً متضمن 
 سلبٌات واٌجابٌات الدورة التدرٌبٌة  .

d1- 
ّرمن ِياساخ اٌرٌاصً اٌفؼاي ًإداسج اٌٌلد ًاٌؼًّ ظّن 

 اٌفشّك.

D1.ّدْذ الاذصاي ًاٌرٌاصً ًاداسج اٌٌلد 

d2 
اسرخذاَ تشاِح اٌساسة الاٌِ ًوراتح ا ّدْذD4 ّدْذ اسرخذاَ اٌرطثْماخ اٌرىنٌٌٌخْح فِ اٌؼًّ الاسشادُ.

 اٌرماسّش ًػشض اٌّؼٌٍِاخ تشىً خْذ
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 انزذسٚظ ٔانزمٕٚى: خيخشخبد رؼهى انًمشس )انًٓبساد انؼبيخ( ثبعزشارٛدٛيٕاءيخ ساثؼب: 
Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 يخشخبد انًمشس
Transferable (General) Skills CILOs 

 انزذسٚظاعزشارٛدٛخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارٛدٛخ انزمٕٚى
Assessment Strategies 

d1- وإدارة  التواصل الفعال مهارات ٌتقن

 الوقت والعمل ضمن الفرٌق.

d2 -  التطبٌقات التكنولوجٌة فً استخدام ٌجٌد

 العمل الارشادي.

 Self-learning الذاتً التعلم

 Cooperative انزؼبَٔٙ انزؼهى
Learning 

 انضيلاء ثٍٛ انخجشاد رجبدل

 رمٛٛى الاداء -

 ثطبلخ انًلازظخ -

 انزمٕٚى انًغزًش -

 اعزجٛبٌ يغر الاززٛبخبد -

iv.  يسزٕٖ انًمشسيٕظٕػبد Course Content 
 

 Theoretical Aspectانُظش٘ اندبَت  أٔلا: يٕظٕػبد

 انشلى

Order 

انًٕظٕػبد انشئٛغخ/ 

 انٕزذاد

Topic List / Units 

 انزفصٛهٛخانًٕظٕػبد 

Sub Topics List 

ػذد 

 الأعبثٛغ

Number 

of 

Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ

Contact 

Hours 

سيٕص 

يخشخبد 

 انزؼهى نهًمشس

(CILOs) 

1 
مفاهٌم اساسٌة 

 فً التخطٌط
 

 التخطٌط ومبادئه واهدافه ومزاٌاه
1w 1 a1.d1 

 إَاع انزخطٛػ 2
رسم خطة طوٌلة المدي ومتوسطة وقصٌرة  للعمل •

 الارشادي
 الٌة اعداد الخطط •

2w 4 a2.d2 

3 

 

اٌثشاِح 

 حالإسشادّ

 اهمٌة وضع البرامج الارشادٌة•
 ادارة الوقت•

 اتخاذ القرارات المناسبة •
2w 4 c1.d1 

 التخطٌطمعوقات  4
 خصائص التخطٌط–اهداف التخطٌط وكٌفٌة صٌاغتها •

 معوقات التخطٌط
2w 4 a2.d2 

 الاحتٌاجات 5

 عمل الاستبٌانات لتقٌٌم الوضع الزراعً الراهن •
 عمل اسئلة مفتوحة للمقابلات تطبٌق لاستبٌانات •

 عمل اسئلة مفتوحة للمقابلات •
 عملٌة اتخاذ القرار –الخصائص الاجتماعٌة للمسترشدٌن 

2w 4 c1.c2.d1 

 كتابة الخطة 6

والخصائص الشخصٌة  -كتابة خطة سٌر •
 للمشاركٌن فً بناء وتنفٌذ وتقوٌم البرامج الارشادٌة

 كتابة تقارٌر النزول •

 والاٌجابٌات •واهم السلبٌات 

2w 4 C4.d2 

7 
اػذاد اٌثشاِح 

 اٌؼلاخْح
 الاطلاع على تقارٌر مسح الاحتٌاجات•

 بناء دورات تدرٌبٌة مكثفة لمعالجة الاختلالات
1w 2 c2.d2 

8 
اٌرذسّة ػٍَ 

 اٌؼًّ الاسشادُ

 اٌرنسْك ٌٍرذسّة •

 لمعالجة نتائج مسح الاحتٌاجات الاِح اٌذًساخ
 استخدام بعض النماذج الارشادٌة

1w 2 b2.d2 

 اٌرمٌُّ اٌّسرّش 9

التدرج  –مجالاته -مراحله    -تعرٌفه محاوره  مالتقٌٌ
 الهرمً لتقٌم الاهداف

التقوٌم واصدار الحكم على الواقع واتخاذ القرارات 
 الصائبة

1w 2 b1.d1 
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ػذد الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخاخًبنٙ   
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

41 28 === 

 Practical Aspect انؼًهٙ  اندبَت يٕظٕػبد ثبَٛب:

 انشلى

Order 

 انزدبسة انؼًهٛخ/  رذسٚجبد
Practical / Tutorials topics 

ػذد 

 الأعبثٛغ
Number 

of Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ
Contact 

Hours 

سيٕص يخشخبد 

 انزؼهى
Course ILOs 

1  2 عمل خطة قصٌر المدى لعمل ارشاديw 4 .a1.c1 

2 
 ٌخطط لبرنامج تدرٌبً  ارشادي 

  
2w 4 c3.d1 

3   2 ضمن الخطة العامةٌنسق لدورة تدرٌبٌةw 4 c2.c3 

4 
 ٌنفذ دورة تدرٌبٌة ارشادٌة 

  
2w 4 c2.c3 

5  4 عمل نزول مٌدانً لمسح احتٌاجات منطقة زراعٌةw 8 c2.d1 

 2w 4 b1.d2 عمل تقٌٌم والخروج ببرامج تدرٌبٌة علاجٌة على ضوء النزول المٌدانً • 6

 اخًبنٙ الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 14 28 === 

 

 :Teaching Strategies انزذسٚظاعزشارٛدٛبد 
 انزفبػهٛخ انًسبظشح Lectures 

 ٔانًُبلشخ انسٕاس discussion 

 انزُْٙ انؼصف Brainstorming 

 انًشكلاد زم Problem solving 

 انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًسبكبح Simulation Method Practical presentations& 

 انؼًهٙ انزطجٛك Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتكالٌف والمهام المشروعات projects 

 الذاتً التعلم Self-learning 

 انزؼبَٔٙ انزؼهى Cooperative Learning 

 

v. ٔانزكهٛفبد الاَشطخ Tasks and Assignments: 

 و
No 

 / انزكهٛفالاَشطخ 
Assignments/ Tasks 

َٕع 

انزكهٛف 
 )فشد٘/ رؼبَٔٙ(

انذسخخ 

 انًغزسمخ

Mark 

أعجٕع 

 انزُفٛز
Week 

Due 

 يخشخبد انزؼهى

CILOs 

(symbols) 

 a1.a2.d1 4 5 فردي واجبات منزلٌة 1

 c4.d1.d2 12-8 5 تعاونً تكالٌف 2

 === == Total Score  10 إخًبنٙ انذسخخ 
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vi. انزؼهى رمٛٛى Learning Assessment: 

 انشلى

No. 
 Assessment Tasks أَشطخ انزمٛٛى

 أعٕع

 انزمٛٛى

Week 

due 

 انذسخخ

Mark 

َغجخ انذسخخ إنٗ 

 خذسخخ انُٓبئٛان

Proportion of 

Final 

Assessment 

 يخشخبد انزؼهى

CILOs (symbols) 

Tasks and Assignments 4 10 01%  انزكهٛفبد ٔانٕاخجبد 1  
c1.a2.b1 

 Quiz 4 2.5 2.5% c2.b2.d2( 1كٕص) 2

 Midterm Exam 8 5 5% a1.a2.b1.b2 اخزجبس َصف انفصم 3

 Quiz 9 2.5 2.5% c1.c2.d2( 2كٕص) 4

 Final Exam (practical) 12 20 %20 .c2.c3.c4.d1 اخزجبس َٓبٚخ انفصم )ػًهٙ( 5

 Final Exam (theoretical) 16 60 %60 c1.a2.b1.b2.d1.d2 اخزجبس َٓبٚخ انفصم )َظش٘( 6

 Totalٙ011 111 الإخًبن% === 

 

كزبثخ انًشاخغ نهًمشس )اعى انًؤنف، عُخ انُشش، اعى انكزبة، داس انُشش، :  Learning Resources يصبدس انزؼهى

 ثهذ انُشش(.

 

 : ) لا رضٚذ ػٍ يشخؼٍٛ(Required Textbook(s) انًشاخغ انشئٛغخ .1

 .اعبعٛبد رخطٛػ ٔ رُفٛز ٔ رمٕٚى انجشايح الاسشبدٚخ انضساػٛخ(. 1997)  ػًشاٌمحمد ػًش انطُٕثٙ، انصبدق عؼٛذ  • .0
 . البٌضاء لٌبٌاجامعة عمر المختار

 ، الاسماعٌلٌة ، مصر تخطٌط وتقٌٌم البرامج الارشادٌة الزراعٌة (،9102ابومسلم ابوزٌد القرقاري) •

 :Essential References انًشاخغ انًغبَذح .2

•• 

 .Electronic Materials and Web Sites etc الإنكزشَٔٛخ ٔيٕالغ الإَزشَذ...انًصبدس  .3

  ابومسلم ابوزٌد القرقاري)9102(، تخطٌط وتقٌٌم البرامج الارشادٌة الزراعٌة ، الاسماعٌلٌة ، مصر•
https://www.facebook.com/230711033789832/posts/1075542119306715•/ 

https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5
%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1

%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-results=9 
 

 

vii. انعٕاثػ ٔانغٛبعبد انًزجؼخ فٙ انًمشس Course Policies 
 ٌتعلق بالآتً:بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للمقرر فٌما 

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلك.57ٌلتزم الطالب بحضور  -
% 57ٌقدم أستاذ المقرر تقرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للقسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب  -

 من مجلس القسم. وٌتم اقرار الحرمان

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عن ثلاث ٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، مرات ٌحذر شفوٌا من أستاذ المقرر

 : Attendance/PunctualityExamضوابط الامتحان  3

https://www.facebook.com/230711033789832/posts/1075542119306715/
https://www.facebook.com/230711033789832/posts/1075542119306715/
https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-results=9
https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-results=9
https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-results=9


 

 

 

 

7 
    سئٛظ اندبيؼخ            ًٛذ يشكض انزطٕٚش ٔظًبٌ اندٕدح ػ   ػًٛذ انكهٛخ             اندٕدح    نشئٌَٕبئت انؼًٛذ     سئٛظ انمغى       

 أ.و.د/ ْذٖ انؼًبد                     أ.د/ انمبعى محمد ػجبط                أ.و.د/ ػبدل انٕشهٙ  أ.د./ ػجذ اندهٛم دسْى           ػذَبٌ انصُٕ٘د/ 

 الجمهورٌة الٌمنٌة 
 جامعة صنعاء

 والاغذٌة والبٌئةكلٌة الزراعة  
  قسم الاقتصاد الزراعً 

 برنامج الارشاد والتنمٌة الرٌفٌة
 

Republic of Yemen 

Ministry of High Education 

Sana'a University 

Faculty of Agaric., Food & Environ.. 

 

 ( دقٌقة من بدء الامتحان51لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر مقدار ) -
 إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبق اللوائح الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة. -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمهاٌحدد أستاذ المقرر  -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه تطبق فً حال ثبوت قٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النقل فً حال ثبوت قٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -
 : policiesOtherسٌاسات أخرى  7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -
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 (1انهغخ الإَدهٛضٚخ )يمشس:  .2119/2121انؼبو اندبيؼٙ: 
 

 برامج ارشادٌة تخطٌط وتقٌٌم :خطخ يمشس
Course Plan (Syllabus): 

i. يؼهٕيبد ػٍ أعزبر انًمشس Information about Faculty Member Responsible for the 

Course 

 الاعى
Name د.ػهٗ لبعى 

انغبػبد انًكزجٛخ 
 )أعجٕػٛب(

Office Hours 
 

 انًكبٌ ٔسلى انٓبرف
Location &Telephone 

No. 
 

 انغجذ

SAT 

 الأزذ

SUN 

 الاثٍُٛ

MON 

 انثلاثبء

TUE 

 الأسثؼبء

WED 

 انخًٛظ

THU 

 انجشٚذ الإنكزشَٔٙ
E-mail 

       

ii.  يؼهٕيبد ػبيخ ػٍ انًمشسGeneral information about the course: 

 اعى انًمشس  .1
Course Title 

برامج ارشادٌة تخطٌط وتقٌٌم  

 ٔسلًّ سسيض انًمش  .2
Course Code and Number 

ERD 423 

 انغبػبد انًؼزًذح نهًمشس  .3
Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 انًدًٕع

Total يسبظشاد 
Lecture 

 ػًهٙ
Practical 

 /رًبسٍٚعًُبس
Seminar/Tutorial 

2 1  3 

 انًغزٕٖ ٔانفصم انذساعٙ  .4
Study Level and Semester َٙانثبَٙ/ انفصم انذساعٙ انثب 

 س )إٌ ٔخذد(انًزطهجبد انغبثمخ نهًمش  .5
Pre-requisites لا ٕٚخذ 

– Co (ٔخذد)إٌ انًزطهجبد انًصبزجخ   .6

requisite لا ٕٚخذ 

7.  
انجشَبيح/ انجشايح انزٙ ٚزى فٛٓب رذسٚظ 

 Program (s) in which the course isانًمشس 

offered 
 الاسشبد انضساػٙ

 نغخ رذسٚظ انًمشس  .8
Language of teaching the course انؼشثٛخ 

 يكبٌ رذسٚظ انًمشس  .9
Location of teaching the course اَزظبو 

 نهؼًهٙ ٔنهزًبسٍٚ رغبٖٔ عبػزٍٛ فؼهٛزٍٛ خلال انزذسٚظ. انغبػخ انًؼزًذح: يلازظخ

iii. ٔصف انًمشس Course Description: 

اوساب اٌطلاب ِياساخ ِؼشفْح ػن ِفيٌَ  اٌرخطْط ًاىذافو ًوْفْح صْاغريا إٌِ  ٌهدف هذا المقرر

ًانٌاػو ًِثادئو ًخصائصو ًِضاّاه ًِؼٌلاذو ،ًاٌثشاِح الإسشادّح ًاىّْح ِثادُ ًظغ اٌثشناِح ، 

الاىرّاِاخ ،اٌساخاخ ، ًانٌاػيا ًاىّْريا، ًاٌخصائص الاخرّاػْح اٌسْىٌٌٌخْح ٌٍّسرششذّن  اٌضساػْْن 

ْح اذخار اٌمشاساخ ،ًاساٌْة اٌرخطْط ًاٌخصائص اٌشخصْح ٌٍّشاسوْن فِ تناء تشاِح اٌرخطْط ًاٌْح ًػٍّ

ذنفْزىا ًذمٌّّيا ،انٌاع تؼط اٌنّارج، ًذمُْْ  اٌثشاِح الاسشادّح ًِشازً ًِدالاخ اٌرمٌُّ ًذٌظْف ذٍه 
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صّادج الإنراج اٌضساػِ  اٌّياساخ فِ اٌٌالغ اٌضساػِ ٌرسسْن اٌؼًّ الاسشادُ اٌزُ ّشخغ تظلاٌح ػٍَ

 .ًذسسْن خٌدذو ًإنراج اٌغزاء

 

 

iv.  يخشخبد رؼهى انًمشسCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :أن على قادرا الطالب ٌكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد

a1 -  ٚ يفٕٓو انزخطٛػ يٍ خلال إَاػّ ٔيجبدئّ فٙ انؼًم الاسشبد٘ انضساػٙ.ششذ 

a2 -  .ٕٚظر اًْٛخ اػذاد ثشايح اسشبدٚخ فٙ ظٕء انخطخ اعزشارٛدٛخ انؼبيخ نلإسشبد 

a3 – ٌعدد معوقات التخطٌط فً ضوء صٌاغة اهدافه وانواع بعض النماذج الارشادٌة 

b1- ٛزٚمٛى انسبخبد الاسشبدٚخ ػُذ انًضاسػٍٛ يٍ خلال يؼٕلبد انزُف 

b2 -  انمشاس نزًُٛخ انٕػٙ الاسشبد٘ نذ٘ انًضاسػٍٛ.ٚمزشذ ثشايح الاسشبدٚخ فٙ انٛخ ارخبر 

c1 -  اساٌْة اٌرخطْط فِ ظٌء اٌخصائص اٌشخصْح ٌٍّشاسوْن فِ تناء ذٍه اٌثشاِحٚغزخذو 

c2 -    ٌشارك فً نزول مٌدانً لتقٌٌم واقع الوعً الارشادي من خلال مسح احتٌاجات المزارعٌن 

c3 -  ٌُللبرامج الارشادٌة فً ضوء محاور ومجالات التقٌٌم ةنفذ دراسة تقٌٌم 

c4-  سلبٌات واٌجابٌات الدورة التدرٌبٌة  . ةٌكتب خطة سٌر البرنامج التدرٌبً متضمن 

d1 - وإدارة الوقت والعمل ضمن الفرٌق. التواصل الفعال مهارات ٌتقن 

d2 -  استخدام التطبٌقات التكنولوجٌة فً العمل الارشادي.ٌجٌد 

v. ٖٕانًمشس  يسزCourse Content: 

 : Theoretical Aspectانًٕظٕػبد انُظشٚخأٔلا: 

 انشلى
Order 

 انٕزذاد
 ()انًٕظٕػبد انشئٛغخ

Units 

 انًٕظٕػبد انزفصٛهٛخ
Sub Topics 

 الأعجٕع
Week 

Due 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ

Con. 

H 

1 
مفاهٌم اساسٌة فً 

 التخطٌط
 W1 2 التخطٌط ومبادئه واهدافه ومزاٌاه

 إَاع انزخطٛػ 2
 رسم خطة طوٌلة المدي ومتوسطة وقصٌرة  للعمل الارشادي•

 الٌة اعداد الخطط •
W2-3 4 

 حاٌثشاِح الإسشادّ 3
 اهمٌة وضع البرامج الارشادٌة•

 ادارة الوقت•
 اتخاذ القرارات المناسبة •

W4-5 4 

 معوقات التخطٌط 4
 خصائص التخطٌط–اهداف التخطٌط وكٌفٌة صٌاغتها •

 معوقات التخطٌط
W6-7 4 

 W8 2 (نظري) الفصل منتصف اختبار 5

 الاحتٌاجات 5

 عمل الاستبٌانات لتقٌٌم الوضع الزراعً الراهن •
 عمل اسئلة مفتوحة للمقابلات تطبٌق لاستبٌانات •

 عمل اسئلة مفتوحة للمقابلات •
 عملٌة اتخاذ القرار –الخصائص الاجتماعٌة للمسترشدٌن 

W9-10 4 

 كتابة الخطة 6
والخصائص الشخصٌة للمشاركٌن فً بناء وتنفٌذ  -كتابة خطة سٌر •

 وتقوٌم البرامج الارشادٌة
 كتابة تقارٌر النزول •

W11-
12 

4 
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 والاٌجابٌات •واهم السلبٌات 

7 
اػذاد اٌثشاِح 

 اٌؼلاخْح
 الاطلاع على تقارٌر مسح الاحتٌاجات•

 الاختلالاتبناء دورات تدرٌبٌة مكثفة لمعالجة 
W13 2 

9 
اٌرذسّة ػٍَ 

 اٌؼًّ الاسشادُ

 اٌرنسْك ٌٍرذسّة •

 لمعالجة نتائج مسح الاحتٌاجات الاِح اٌذًساخ
 استخدام بعض النماذج الارشادٌة

W14 2 

10 
انزمٕٚى 

 انًغزًش
 التدرج الهرمً لتقٌم الاهداف –مجالاته -مراحله    -تعرٌفه محاوره  مالتقٌٌ

 على الواقع واتخاذ القرارات الصائبة التقوٌم واصدار الحكم
W15 2 

 W16 2 (نظري) الفصل نهاٌة اختبار 16

 ػذد الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

16 32 

 

 :Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsخطخ رُفٛز اندبَت انؼًهٙ  ثبَٛب:

 انشلى
Order 

 انزًبسٍٚانًٓبو / 

Tutorials/ Exercises 
 الأعجٕع

Week Due 

انغبػبد 

 انفؼهٛخ

Cont. H 

1  عمل خطة قصٌر المدى لعمل ارشادي W1-2 4 

2  ٌخطط لبرنامج تدرٌبً  ارشادي W3-4 4 

3  ٌنسق لدورة تدرٌبٌة ضمن الخطة العامة W5-6 4 
 W7 2 (Midterm Exam)  الفصل نصف اختبار 7

8   دورة تدرٌبٌة ارشادٌةٌنفذ W8-9 4 

9  عمل نزول مٌدانً لمسح احتٌاجات منطقة زراعٌة 
W10-

11 
2 

 عمل تقٌٌم والخروج ببرامج تدرٌبٌة علاجٌة على ضوء النزول المٌدانً • 10
W12-

13 
4 

 Final Exam W14 2 ( عملً) الفصل نهاٌة اختبار 14

الأعبثٛغ ٔانغبػبد انفؼهٛخ اخًبنٙ  
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 14 28 

 

 

vi.  انزذسٚظاعزشارٛدٛبد Teaching Strategies: 

 Lectures انزفبػهٛخ انًسبظشح -
 discussion ٔانًُبلشخ انسٕاس -

 Brainstorming انزُْٙ انؼصف -

 Problem solving انًشكلاد زم -

 &Simulation Method Practical presentations انؼًهٛخ انؼشٔضٔ انًسبكبح -

 Practical in computer Lab (Lab works) انؼًهٙ انزطجٛك -

 projects والتكالٌف والمهام المشروعات -

 Self-learning الذاتً التعلم -

 Cooperative Learning انزؼبَٔٙ انزؼهى -
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VII.   ٔانزكهٛفبدالأَشطخ Tasks and Assignments: 

 و

No 
 انُشبغ/ انزكهٛف
Assignments 

َٕع 

انزكهٛف 
 )فشد٘/ رؼبَٔٙ(

انذسخخ 

 انًغزسمخ

Mark 

أعجٕع 

 انزُفٛز

Week Due 

 4 5 فردي واجبات منزلٌة 1

 12-8 5 تعاونً تكالٌف 2

 0Total Score 10  إخًبنٙ انذسخخ  

 

vii. انزؼهى  رمٕٚى Learning Assessment: 

 و
No 

 أعبنٛت انزمٕٚى
Assessment Method 

 انزمٕٚى )أعجٕع(يٕػذ
Week Due 

 انذسخخ
Mark 

 %انٕصٌ انُغجٙ
Proportion of 

Final Assessment 

Tasks and Assignments 4 10 01% والواجبات التكلٌفات 1  
 Quiz 4 2.5 2.5%( 4) قصٌر اختبار 2
 %5 5 8 (وعملً نظري) Midterm Exam نصفً اختبار 3
 Quiz 9 2.5 2.5%( 2) قصٌر اختبار 4
 20% 20 12 نهائً عملً اختبار 5
 60% 60 16 نهائً تحرٌري اختبار 6

 Total  100 %  100 انًدًٕع 

 
 كزبثخ انًشاخغ نهًمشس )اعى انًؤنف، عُخ انُشش، اعى انكزبة، داس انُشش، ثهذ انُشش(.:  Learning Resources يصبدس انزؼهى

 : ) لا رضٚذ ػٍ يشخؼٍٛ(Required Textbook(s) انًشاخغ انشئٛغخ .4

جامعة  .اعبعٛبد رخطٛػ ٔ رُفٛز ٔ رمٕٚى انجشايح الاسشبدٚخ انضساػٛخ(. 1997)  انطُٕثٙ، انصبدق عؼٛذ ػًشاٌ محمد ػًش • .5
 . البٌضاء لٌبٌاعمر المختار

 ، الاسماعٌلٌة ، مصر تخطٌط وتقٌٌم البرامج الارشادٌة الزراعٌة (،9102ابومسلم ابوزٌد القرقاري) •

 :Essential References انًشاخغ انًغبَذح .5

•• 

 .Electronic Materials and Web Sites etc انًصبدس الإنكزشَٔٛخ ٔيٕالغ الإَزشَذ... .6

  ابومسلم ابوزٌد القرقاري)9102(، تخطٌط وتقٌٌم البرامج الارشادٌة الزراعٌة ، الاسماعٌلٌة ، مصر•
•https://www.facebook.com/230711033789832/posts/1075542119306715/ 

https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D8%B
4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-

results=9 

 
viii. انعٕاثػ ٔانغٛبعبد انًزجؼخ فٙ انًمشس Course Policies 

 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للمقرر فٌما ٌتعلق بالآتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلك.57ٌلتزم الطالب بحضور  -
% وٌتم اقرار 57ٌقدم أستاذ المقرر تقرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للقسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب  -

 الحرمان من مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عن ثلاث مرات ٌحذر ٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، شفوٌا من أستاذ المقرر

https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-results=9
https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-results=9
https://agriculturalresearc.blogspot.com/search/label/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D9%8A?max-results=9
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 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دقٌقة من بدء الامتحان51النهائً إذا تأخر مقدار )لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان  -
 إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبق اللوائح الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة. -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.ضوابط و ٌحدد أستاذ المقرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت قٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبق -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النقل فً حال ثبوت قٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -

 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخأي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو  -

 

 

 

 

 


