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 رًُُخ انًىاسد فٍ انمطبع انضساػٍيىاصفبد يمشس: 

i. يؼهىيبد ػبيخ ػٍ انًمشس General information about the course: 

1.  
 اعى انًمشس

Course Title ٍرًُُخ انًىاسد فٍ انمطبع انضساػ 

2.  
 سيض انًمشس وسلًه

Course Code and Number 
ERD 421 

3.  
 انغبػبد انًؼزًذح نهًمشس

Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 الإجًبنٍ
Total يذبضشاد 

Lecture 
 ػًهٍ

Practical 
 /رًبسٍَعًُبس

Seminar/Tutorial 

2 1  3 

4.  
 انًغزىي وانفصم انذساعٍ
Study Level and Semester ٍَانشاثغ /انفصم انذساعٍ انثب 

5.  
 )إٌ وجذد(انًمشس انًزطهجبد انغبثمخ 

Pre-requisites (if any) 
 رًُُخ سَفُخ

6.  
 ()إٌ وجذدانًزطهجبد انًصبدجخ 

Co-requisites (if any) 
 لا َىجذ

 انًمشسذسط نه َانجشَبيج انزٌ   .7
Program (s) in which the course is offered 

 الاسشبد انضساػٍ

 نغخ رذسَظ انًمشس  .8
Language of teaching the course انؼشثُخ 

9.  
 َظبو انذساعخ

Study System فصهٍ / اَزظبو 

11.  
 يىاصفبد انًمشسيؼذ)و( 

Prepared By 
 د.ػذَبٌ انصُىٌ

 يىاصفبد انًمشستارٌخ اعتماد   .11
Date of Approval 

 

 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٍ وانزًبسٍَ رغبوي عبػزٍُ فؼهُزٍُ خلال انزذسَظ.: يلادظخ

 

 :Course Description وصف انًمشس

تزوٌد الطلاب بالمفاهٌم  والمعلومات من خلال مفهوم   ٌهدف هذا المقرر إلى

تنمٌة الموارد فً القطاع الزراعً، واهدافها ، واسسها واهمٌتها ، 

وخصائصها  ، معوقات تنفٌذ مشارٌع التنمٌة الزراعٌة ، والمشكلات التً 

تواجه ،و دور الدولة والقطاع الخاص فً تنمٌة القطاع الزراعً، واهم 

قطاع الزراعً التً لم تستغل، وتوظٌف تلك المعارف فً الموارد فً ال

الواقع الزراعً من خلال اقتراح بعض المشارٌع وتنفٌذها، واستعراض 

 بعض التجارب المجاورة والاستفادة من نقاط قوتها وتلافً نقاط ضعفها.
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ii. يخشجبد رؼهى انًمشس Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :أن على قادرا الطالب ٌكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد

a1 – ٌشرح مفهوم التنمٌة فً القطاع الزراعً فً ضوء اهدافها 

a2 -  ٌوضح الاسس والخصائص لتنمٌة القطاع الزراعً من خلال اهمٌتها 

b1-  .ٍَمُى انؼلالخ انًزجبدنخ ثٍُ انًضاسع وانًغزههك ويغزىي انثمخ ثبنًُزج انًذه 

b2 -  ٍُدوس انذونخ فٍ رًُُخ انمطبع انضساػٍ ثًب فُهب انًىاسد انجششَخَج 

b3 - َمزشح يشبسَغ نهُهىض ثبنزًُُخ انضساػُخ ػهً ضىء انذساعبد انًغذُخ نهىالغ 

c1 -    ٌللوضع الراهن فً بعض المناطق الزراعٌة ةٌنفذ بعص الدراسات التحلٌل 

c2 -   على المستوى الحلً والدولًاستعراض بعض التجارب فً التنمٌة الزراعٌة 

c3- ٌستخدم تحلٌل سوات فً الواقع الزراعً والاستفادة من نتائجة 

d1 - ًٌتقن مهارات التواصل الفعال مع الاخر فً الواقع الزراع 

d2 -   ٌجٌد استعمال تقنٌة المعلومات فً المجال الزراعٌة 

 

 

iii.  انًمشس يغ يخشجبد انزؼهى نهجشَبيج يخشجبد رؼهىيىاءيخ: 
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  (  

 مخرجات التعلم المقصودة من المقرر
(Course Intended Learning Outcomes) 

 مخرجات التعلم المقصودة من البرنامج
(Program Intended Learning Outcomes  (  

a1 -  يفهىو انخنًُت فٍ انمطاع انشراػٍ فٍ ظىء َشزح

 اهذافها

. A2  َبُن يبادئ ونظزَاث انؼهىو الأساسُت انًزحبطت

 بانشراػت والاغذَت وانخنًُت انزَفُت.

a2 -  ٍَىظخ الاسس وانخصائص نخنًُت انمطاع انشراػ

 ين خلال اهًُخها

A1.  َخؼزف ػهً الأسانُب انؼهًُت انًخخهفت نخنًُت

 وحطىَز انًىارد وانًنشآث وانمطاػاث انشراػُت

b1-  َمُى انؼلالت انًخبادنت بُن انًشارع وانًسخههك ويسخىي

 انثمت بانًنخج انًذهٍ.
B4 ٍَصنف انؼىايم الاجخًاػُت والالخصادَت انخ

 انشراػُت.حذمك انكفاءة انفنُت والالخصادَت نهًنشأة 

b2-  َبُن دور انذونت فٍ حنًُت انمطاع انشراػٍ بًا فُها

 انًىارد انبشزَت
C2 .  َؼذ انًىاسنت الأونُت انخاصت بانًشارَغ

 والأنشطت انشراػُت

b3 – - َمخزح يشارَغ نهنهىض بانخنًُت انشراػُت ػهً ظىء

 انذراساث انًسذُت نهىالغ

B3  نهًذاصُم َمخزح انخطط الإنخاجُت انخجارَت

 اننباحُت وانذُىانُت وانغذائُت وفما نهنظى انسىلُت

c1 -  ٍَنفذ بؼص انذراساث انخذهُهُت نهىظغ انزاهن ف

 بؼط انًناطك انشراػُت

C4  ٍَخطط نخنفُذ بزايج ودًلاث الارشاد انشراػ

 نخنًُت انًجخًؼاث انزَفُت، يسخخذيا انًنهج انؼهًٍ

c2– - نهىظغ انزاهن فٍ َنفذ بؼص انذراساث انخذهُهُت

 بؼط انًناطك انشراػُت

C3  َجزي انخذهُم الإدصائٍ والالخصادٌ نهسىق .

 انًذهً  نخخطُط وحنًُت انمطاع انشراػٍ

-c3  َسخخذو حذهُم سىاث فٍ انىالغ انشراػٍ والاسخفادة

 ين نخائجت

C3  َجزي انخذهُم الإدصائٍ والالخصادٌ نهسىق .

 راػٍ.انًذهً  نخخطُط وحنًُت انمطاع انش

d1-  َخمن يهاراث انخىاصم انفؼال يغ الاخز فٍ انىالغ

 انشراػٍ

D1.َجُذ الاحصال وانخىاصم وادارة انىلج 

d2 - َجُذ اسخؼًال حمنُت انًؼهىياث فٍ انًجال انشراػُت .D4اسخخذاو بزايج انذاسب الانٍ وكخابت ا َجُذ

 انخمارَز وػزض انًؼهىياث بشكم جُذ
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 ثبعزشارُجُبد انزؼهُى وانزؼهى وانزمىَى انزؼهىيىاءيخ يخشجبد 
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

 

 :وانزمىَى انزؼهُى وانزؼهى يخشجبد رؼهى انًمشس )انًؼبسف وانفهى( ثبعزشارُجُخيىاءيخ أولا: 
First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

 انًمشس/ انًؼشفخ وانفهىيخشجبد 
Knowledge and Understanding CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 انزمىَى اعزشارُجُخ
Assessment Strategies 

a1-  ًٌشرح مفهوم التنمٌة فً القطاع الزراعً ف
 ضوء اهدافها

 انخفاػهُت انًذاظزة
Lectures 

 وانًنالشت انذىار
discussion 

 انذهنٍ انؼصف
Brainstorming 

الاختبارات التحرٌرٌة  -

 والشفوٌة

انخمىَى انًسخًز اثناء  -

 انًذاظزة

a2-  ٌوضح الاسس والخصائص لتنمٌة القطاع

 .الزراعً من خلال اهمٌتها

 

 انزذسَظ وانزمىَى: يخشجبد رؼهى انًمشس )انًهبساد انزهُُخ( ثبعزشارُجُخيىاءيخ ثبَُب: 
Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs 

 يخشجبد انًمشس/ انًهبساد انزهُُخ
Intellectual Skills CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارُجُخ انزمىَى
Assessment 

Strategies 

b1-  َمُى انؼلالخ انًزجبدنخ ثٍُ انًضاسع وانًغزههك

 ويغزىي انثمخ ثبنًُزج انًذهٍ
 انزهٍُ انؼصف -

Brainstorming 

 انًشكلاد دم -

Problem solving 

 انًذبكبح -

 

الاختبارات التحرٌرٌة  -

 والشفوٌة

َجٍُ دوس انذونخ فٍ رًُُخ انمطبع انضساػٍ ثًب  -b2 كىس -

 فُهب انًىاسد انجششَخ

b3  ًَمزشح يشبسَغ نهُهىض ثبنزًُُخ انضساػُخ ػه

 ضىء انذساعبد انًغذُخ نهىالغ

 

 :انزذسَظ وانزمىَى ثبعزشارُجُخ يخشجبد رؼهى انًمشس )انًهبساد انًهُُخ وانؼًهُخ(يىاءيخ  ثبنثب:
Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

 انًهبساد انًهُُخ وانؼًهُخيخشجبد انًمشس/ 
Professional and Practical Skills CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارُجُخ انزمىَى
Assessment Strategies 

c1- ٌللوضع  ةٌنفذ بعص الدراسات التحلٌل

 الراهن فً بعض المناطق الزراعٌة

 انؼًهٍ انزطجُك -

Practical in 

computer Lab 

(Lab works) 

 وانًهبو انًششوػبد -
 projects وانزكبنُف

انخمىَى انًسخًز اثناء  -

 انخنفُذ

 بطالت انًلادظت -

 حمُُى الاداء -

 سهى انخمذَز -

c2-  استعراض بعض التجارب فً التنمٌة

 الزراعٌة على المستوى الحلً والدولً

c3-  ًٌستخدم تحلٌل سوات فً الواقع الزراع

 والاستفادة من نتائجة.

 

 

 انزذسَظ وانزمىَى: خيخشجبد رؼهى انًمشس )انًهبساد انؼبيخ( ثبعزشارُجُيىاءيخ ساثؼب: 
Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

 يخشجبد انًمشس
Transferable (General) Skills CILOs 

 انزذسَظاعزشارُجُخ 
Teaching Strategies 

 اعزشارُجُخ انزمىَى
Assessment Strategies 
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d1-  ًٌتقن مهارات التواصل الفعال مع الاخر ف

 الواقع الزراعً

d2 -    استعمال تقنٌة المعلومات فً المجال ٌجٌد

 الزراعً.

 الذاتً التعلم Self-

learning 

 انزؼبوٍَ انزؼهى 

Cooperative 

Learning 

 انضيلاء ثٍُ انخجشاد رجبدل

 الاعزجُبَبد -

 اعزًبساد يغخ انشأٌ -

 سأٌ انشفبق -

 انزمُُى انزارٍ -

iv.  يذزىي انًمشسيىضىػبد Course Content 
 

 Theoretical Aspectانُظشٌ انجبَت  أولا: يىضىػبد

 انشلى

Order 

انًىضىػبد انشئُغخ/ 

 انىدذاد

Topic List / Units 

 انزفصُهُخانًىضىػبد 

Sub Topics List 

ػذد 

 الأعبثُغ
Number 

of 

Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهُخ
Contact 

Hours 

سيىص 
يخشجبد 

 انزؼهى نهًمشس

(CILOs) 

1 
التنمٌة فً القطاع 

 الزراعً

 المفهوم•
 الاهداف•
 الاسس•

1w 2 a1 

2 
خصبئص انزًُُخ 

 انضساػُخ

 التنوع الحٌوي •
 التركٌب الجٌولوجً •

 المناخ•

1w 2 a2.d1 

3 

 

يؼىلاث حنفُذ 

يشارَغ انخنًُت 

 انشراػُت

 شحة الامكانات •
 قلة دعم الدولة للتمٌة الزراعٌة •

 قلة الثقة بالمنتج المحلى•
 ضعف مساهمة القطاع الخاص .

1w 2 b1.d2 

4 

المشكلات التً 
تواجه التنمٌة  تواجه

 الزراعٌة

 شحة الامطار
 تغٌر السٌاسات

 الكوارث الطبٌعٌة

1w 2 B1.d1 

5 
الموارد التً لم 

 تستغل
 الاراضً الزراعٌة الخصبة•

 المناطق المطرة•
1w 2 B2.c3 

6 
بعض التجارب 

 المناظرة

 دراسة تجارب مناظرة والاستفادة منها•
 الدراسات المسحٌةاجراء بعض •

 اقتراح دراسة لاستغلال الموارد الزراعٌة•

1w 2 C2.d2 

7 
 

 انًشارَغ انًمخزدت
 تحلٌل الواقع الزراعً•
 المقترح تنفٌذ المشارٌع •

2w 4 b3.d1 

 انخمُُى 8
 التقٌٌم المستمر•
 ضمان الدٌمومة•

2w 4 b1.d2 

9 

اعزؼشاض 

انًشبسَغ انًمذيخ 

 يٍ انطلاة

 2w 4 c3.d2 المشارٌع المكلف بها الطلاب الفردٌةاستعراض ••

 2w 4 c1.c2.c3 سمنارات لبعض المشارٌع• يشاجؼخ 10
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ػذد الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخاجًبنٍ   
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

11 28 === 

 Practical Aspect انؼًهٍ  انجبَت يىضىػبد ثبَُب:

 انشلى

Order 

 انزجبسة انؼًهُخ/  رذسَجبد
Practical / Tutorials topics 

ػذد 

 الأعبثُغ
Number 

of Weeks 

انغبػبد 

 انفؼهُخ
Contact 

Hours 

سيىص يخشجبد 

 انزؼهى
Course ILOs 

1  ً3 تقٌٌم واقع لمشكلات التً تواجه التنمٌة فً القطاع الزراعw 6 B1.d1 

2 
  للاستفادة منهاراسة تحلٌلٌة لبعض التجارب المناظرة 

  
4w 8 c1.d2 

3 
  القطاع الخاص تنفٌذ بعض المشارٌع التنمٌة بمشاركة 

  
4w 8 c1,d1 

 2w 4 b1.d2 العامة والخاصة ةالتقٌٌم المستمر فً ضوء الخطط الاستراتٌجٌ• 4

5 
  عرض ابحاث مقدمة من بعض الطلاب لمعرفة مدى ملائمتها بهدف

 الاستفادة منها فً الواقع الزراعً
2w 4 c3.d1 

 2w 4 c3.d2 اعتماد بعض المشارٌع المقترحة التخطٌط لها وتنفٌذها • 6

 اجًبنٍ الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 12 14 === 

 

 :Teaching Strategies انزذسَظاعزشارُجُبد 
 انزفبػهُخ انًذبضشح Lectures 

 وانًُبلشخ انذىاس discussion 

 انزهٍُ انؼصف Brainstorming 

 انًشكلاد دم Problem solving 

 انؼًهُخ انؼشوضو انًذبكبح Simulation Method Practical presentations& 

 انؼًهٍ انزطجُك Practical in computer Lab (Lab works) 

 والتكالٌف والمهام المشروعات projects 

 الذاتً التعلم Self-learning 

 انزؼبوٍَ انزؼهى Cooperative Learning 

 

 

v. وانزكهُفبد الاَشطخ Tasks and Assignments: 

 و
No 

 / انزكهُفالاَشطخ 
Assignments/ Tasks 

َىع 

انزكهُف 
 )فشدٌ/ رؼبوٍَ(

انذسجخ 

 انًغزذمخ

Mark 

أعجىع 

 انزُفُز
Week 

Due 

 يخشجبد انزؼهى

CILOs 

(symbols) 

 a1. a2.d1 23-4 5 الفردٌة التكالٌف والواجبات 1

 b1.d1 8-1 5 الجماعٌة التكالٌف الجماعٌة 2

 === == Total Score  10 إجًبنٍ انذسجخ 
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vi. انزؼهى رمُُى Learning Assessment: 

 انشلى

No. 

 أَشطخ انزمُُى

Assessment Tasks 

 أعىع

 انزمُُى

Week 

due 

 انذسجخ

Mark 

َغجخ انذسجخ إنً 

 خذسجخ انُهبئُان

Proportion 

of Final 

Assessment 

 يخشجبد انزؼهى

CILOs (symbols) 

 Tasks and Assignments 4-8 10 21% a1.a2  انزكهُفبد وانىاججبد 1

 Quiz 4 2.5 2.5% b1.b2( 1كىص) 2

 ,Midterm Exam 4/6 5 5% a1.b1.b2 اخزجبس َصف انفصم 3

 Quiz 8 2.5 2.5% b2.b3.d2( 2كىص) 4

 Final Exam (practical) 23 20 %20 )ػًهٍ(اخزجبس َهبَخ انفصم  5
C1.c2.c3 

 Final Exam اخزجبس َهبَخ انفصم )َظشٌ( 6

(theoretical) 
24 60 %60 a1..a2.b1.b2 

 Totalٍ211 111 الإجًبن  % === 

 

 انكزبة، داس انُشش، ثهذ انُشش(. كزبثخ انًشاجغ نهًمشس )اعى انًؤنف، عُخ انُشش، اعى:  Learning Resources يصبدس انزؼهى
 

 ) لا رضَذ ػٍ يشجؼٍُ(: Required Textbook(s) انًشاجغ انشئُغخ .1
 انزخطُظ الالهًٍُ )دبنخ دساعُخ ( دهت عىسَخ د(رًُُخ ورطىَش انشَف انغىسٌ وفك اعزشارُجُب2115انًصشٌ، انًهُذط طبسق)•

 انمطبع انضساػٍ صًىد ورًُُخ د( اعزشارُجُب2116يُظًخ الاغزَخ وانضساػخ )•

 :Essential References انًشاجغ انًغبَذح .2
( الزراعة من اجل التنمٌة ا8102تقرٌر عن التنمٌة فً العالم )  ••البنك الدولً 

 .Electronic Materials and Web Sites etc انًصبدس الإنكزشوَُخ ويىالغ الإَزشَذ... .3

•https//wwwazza man.com 

 

 

vii. انضىاثظ وانغُبعبد انًزجؼخ فٍ انًمشس Course Policies 

 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للمقرر فٌما ٌتعلق بالآتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلك.57ٌلتزم الطالب بحضور  -
% وٌتم اقرار 37أستاذ المقرر تقرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للقسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب ٌقدم  -

 الحرمان من مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

ثلاث مرات ٌحذر  عنٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، شفوٌا من أستاذ المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دقٌقة من بدء الامتحان31لا ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر مقدار ) -
 الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة. إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبق اللوائح -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و ٌحدد أستاذ المقرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل وٌحدد مواعٌد تسلٌمها -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت قٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبق -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النقل فً حال ثبوت قٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -

 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 أي سٌاسات أخرى مثل استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ -
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 (1الإَجهُضَخ )انهغخ يمشس:  . 2121/2119انؼبو انجبيؼٍ:
 

 رًُُخ انًىاسد فٍ انمطبع انضساػٍ :خطخ يمشس
Course Plan (Syllabus): 

i. يؼهىيبد ػٍ أعزبر انًمشس Information about Faculty Member Responsible for the 

Course 

 الاعى
Name انصُىٌػجذ انىنٍ ػذَبٌ .د 

انغبػبد انًكزجُخ 
 )أعجىػُب(

Office Hours 
 

 انهبرف انًكبٌ وسلى
Location &Telephone 

No. 
777179711 

 انغجذ

SAT 

 الأدذ

SUN 

 الاثٍُُ

MON 

 انثلاثبء

TUE 

 الأسثؼبء

WED 

 انخًُظ

THU 

 انجشَذ الإنكزشوٍَ
E-mail 

111       

ii.  يؼهىيبد ػبيخ ػٍ انًمشسGeneral information about the course: 

 اعى انًمشس  .1
Course Title 

 انمطبع انضساػٍرًُُخ انًىاسد فٍ 

 وسلًه سسيض انًمش  .2
Course Code and Number 

ERD 421 

 انغبػبد انًؼزًذح نهًمشس  .3
Credit Hours 

 Credit Hoursانغبػبد انًؼزًذح 
 انًجًىع

Total يذبضشاد 
Lecture 

 ػًهٍ
Practical 

 /رًبسٍَعًُبس
Seminar/Tutorial 

2 1  3 

 انًغزىي وانفصم انذساعٍ  .4
Study Level and Semester ٍَانشاثغ /انفصم انذساعٍ انثب 

 س )إٌ وجذد(انًزطهجبد انغبثمخ نهًمش  .5
Pre-requisites 

 رًُُخ سَفُخ

– Co (وجذد)إٌ انًزطهجبد انًصبدجخ   .6

requisite لا َىجذ 

7.  
انجشَبيج/ انجشايج انزٍ َزى فُهب رذسَظ 

 Program (s) in which the course isانًمشس 

offered 

 الاسشبد انضساػٍ

 نغخ رذسَظ انًمشس  .8
Language of teaching the course انؼشثُخ 

 يكبٌ رذسَظ انًمشس  .9
Location of teaching the course لبػبد كهُخ انضساػخ 

 انغبػخ انًؼزًذح نهؼًهٍ ونهزًبسٍَ رغبوي عبػزٍُ فؼهُزٍُ خلال انزذسَظ.: يلادظخ

iii. وصف انًمشس Course Description: 

تزوٌد الطلاب بالمفاهٌم  والمعلومات من خلال مفهوم  تنمٌة الموارد فً  ٌهدف هذا المقرر إلى

القطاع الزراعً، واهدافها ، واسسها واهمٌتها ، وخصائصها  ، معوقات تنفٌذ مشارٌع التنمٌة الزراعٌة ، 

واهم الموارد فً  والمشكلات التً تواجه ،و دور الدولة والقطاع الخاص فً تنمٌة القطاع الزراعً،

القطاع الزراعً التً لم تستغل، وتوظٌف تلك المعارف فً الواقع الزراعً من خلال اقتراح بعض 
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 .المشارٌع وتنفٌذها، واستعراض بعض التجارب المجاورة والاستفادة من نقاط قوتها وتلافً نقاط ضعفها

 

 

iv.  يخشجبد رؼهى انًمشسCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 

 :أن على قادرا الطالب ٌكون سوف المقرر دراسة من الانتهاء بعد

a1 – ٌشرح مفهوم التنمٌة فً القطاع الزراعً فً ضوء اهدافها 

a2 -  ٌوضح الاسس والخصائص لتنمٌة القطاع الزراعً من خلال اهمٌتها 

b1-   ثبنًُزج انًذهٍ.َمُى انؼلالخ انًزجبدنخ ثٍُ انًضاسع وانًغزههك ويغزىي انثمخ 

b2 - َجٍُ دوس انذونخ فٍ رًُُخ انمطبع انضساػٍ ثًب فُهب انًىاسد انجششَخ 

b3 - َمزشح يشبسَغ نهُهىض ثبنزًُُخ انضساػُخ ػهً ضىء انذساعبد انًغذُخ نهىالغ 

C1 -    ٌللوضع الراهن فً بعض المناطق الزراعٌة ةٌنفذ بعص الدراسات التحلٌل 

C2 -   التجارب فً التنمٌة الزراعٌة على المستوى الحلً والدولًاستعراض بعض 

C3- ٌستخدم تحلٌل سوات فً الواقع الزراعً والاستفادة من نتائجه 

d1 - ًٌتقن مهارات التواصل الفعال مع الاخر فً الواقع الزراع 

d2 -   ٌجٌد استعمال تقنٌة المعلومات فً المجال الزراعٌة 

v. انًمشس  يذزىيCourse Content: 

 : Theoretical Aspectانًىضىػبد انُظشَخأولا: 

 انشلى
Order 

 انىدذاد
 ()انًىضىػبد انشئُغخ

Units 

 انًىضىػبد انزفصُهُخ
Sub Topics 

 الأعجىع
Week Due 

انغبػبد 

 انفؼهُخ

Con. 

H 

1 
التنمٌة فً القطاع 

 الزراعً

 المفهوم•
 الاهداف•
 الاسس•

W1 2 

2 
خصبئص انزًُُخ 

 انضساػُخ

 التنوع الحٌوي •
 التركٌب الجٌولوجً •

 المناخ•
W2 2 

3 
يؼىلاث حنفُذ يشارَغ 

 انخنًُت انشراػُت

 شحة الامكانات •
 قلة دعم الدولة للتمٌة الزراعٌة •

 قلة الثقة بالمنتج المحلى•
 ضعف مساهمة القطاع الخاص .

W3 2 

4 
 المشكلات التً تواجه
 تواجه التنمٌة الزراعٌة

 شحة الامطار
 تغٌر السٌاسات

 الكوارث الطبٌعٌة

W4 2 

 الموارد التً لم تستغل 5
 الاراضً الزراعٌة الخصبة•

 المناطق المطرة•
W5 2 

 بعض التجارب المناظرة 6
 دراسة تجارب مناظرة والاستفادة منها•

 اجراء بعض الدراسات المسحٌة•
 اقتراح دراسة لاستغلال الموارد الزراعٌة•

W6 2 

 W7 2 اقتراح دراسة لاستغلال الموارد الزراعٌة المناظرةبعض التجارب  7
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 W8 2 (نظري) الفصل منتصف اختبار 8

9 
 

 انًشارَغ انًمخزدت
 تحلٌل الواقع الزراعً•
 المقترح تنفٌذ المشارٌع •

W9-10 4 

 انخمُُى 10
 التقٌٌم المستمر•
 ضمان الدٌمومة•

W11-12 4 

11 
اعزؼشاض انًشبسَغ 

 انًمذيخ يٍ انطلاة
 W13-14 4 استعراض المشارٌع المكلف بها الطلاب الفردٌة•

 W15 2 سمنارات لبعض المشارٌع• يشاجؼخ 12

 W16 2 (نظري) الفصل نهاٌة اختبار 16

 ػذد الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخ
Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 

16 32 

 

 :Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsخطخ رُفُز انجبَت انؼًهٍ  ثبَُب:

 انشلى
Order 

 انزًبسٍَانًهبو / 

Tutorials/ Exercises 
 الأعجىع

Week Due 

انغبػبد 

 انفؼهُخ

Cont. H 

1  ًتقٌٌم واقع لمشكلات التً تواجه التنمٌة فً القطاع الزراع W1-3 6 

2  دراسة تحلٌلٌة لبعض التجارب المناظرة للاستفادة منها W4-6 6 
 W7 2 (Midterm Exam)  الفصل نصف اختبار 

3   القطاع الخاص تنفٌذ بعض المشارٌع التنمٌة بمشاركة W8-9 4 

 W10-11 4 العامة والخاصة ةالتقٌٌم المستمر فً ضوء الخطط الاستراتٌجٌ• 8
9   الزراعًعرض ابحاث مقدمة من بعض الطلاب لمعرفة مدى ملائمتها بهدف الاستفادة منها فً الواقع W12 2 

 W13 2 اعتماد بعض المشارٌع المقترحة التخطٌط لها وتنفٌذها • 10
 Final Exam W14 2 ( عملً) الفصل نهاٌة اختبار 14

الأعبثُغ وانغبػبد انفؼهُخ اجًبنٍ  Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 14 32 

vi.  انزذسَظاعزشارُجُبد Teaching Strategies: 

 Lectures انزفبػهُخ انًذبضشح -
 discussion وانًُبلشخ انذىاس -

 Brainstorming انزهٍُ انؼصف -

 Problem solving انًشكلاد دم -

 &Simulation Method Practical presentations انؼًهُخ انؼشوضو انًذبكبح -

 Practical in computer Lab (Lab works) انؼًهٍ انزطجُك -

 projects والتكالٌف والمهام المشروعات -

 Self-learning الذاتً التعلم -

 Cooperative Learning انزؼبوٍَ انزؼهى -

 

VII.   وانزكهُفبدالأَشطخ Tasks and Assignments: 

 و

No انُشبط/ انزكهُف Assignments 

َىع 

انزكهُف 
 )فشدٌ/ رؼبوٍَ(

انذسجخ 

 انًغزذمخ

Mark 

أعجىع 

 انزُفُز

Week Due 
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 23-4 5 الفردٌة والواجباتالتكالٌف  1

 8-1 5 الجماعٌة التكالٌف الجماعٌة 2

 0Total Score 10  إجًبنٍ انذسجخ # 

 

vii. انزؼهى  رمىَى Learning Assessment: 

 و
No 

 أعبنُت انزمىَى
Assessment Method 

 انزمىَى )أعجىع(يىػذ
Week Due 

 انذسجخ
Mark 

 %انىصٌ انُغجٍ
Proportion of 

Final Assessment 

 Tasks and Assignments 4-8 10 21% والواجبات التكلٌفات 1

 Quiz 4 2.5 2.5%( 1) قصٌر اختبار 2

 %5 5 4/6 (وعملً نظري) Midterm Exam نصفً اختبار 3

 Quiz 8 2.5 2.5%( 2) قصٌر اختبار 4

 20% 20 23 نهائً عملً اختبار 5

 60% 60 24 نهائً تحرٌري اختبار 6

 Total  100 %   100 انًجًىع 

 

 كزبثخ انًشاجغ نهًمشس )اعى انًؤنف، عُخ انُشش، اعى انكزبة، داس انُشش، ثهذ انُشش(.:  Learning Resources يصبدس انزؼهى
 

 ) لا رضَذ ػٍ يشجؼٍُ(: Required Textbook(s) انًشاجغ انشئُغخ .4
 انزخطُظ الالهًٍُ )دبنخ دساعُخ ( دهت عىسَخ دانغىسٌ وفك اعزشارُجُب(رًُُخ ورطىَش انشَف 2115انًصشٌ، انًهُذط طبسق)•

 انمطبع انضساػٍ صًىد ورًُُخ د( اعزشارُجُب2116يُظًخ الاغزَخ وانضساػخ )•

 :Essential References انًشاجغ انًغبَذح .5
( الزراعة من اجل التنمٌة ا8102تقرٌر عن التنمٌة فً العالم )  ••البنك الدولً 

 .Electronic Materials and Web Sites etc انًصبدس الإنكزشوَُخ ويىالغ الإَزشَذ... .6

•https//wwwazza man.com 

 
viii. انضىاثظ وانغُبعبد انًزجؼخ فٍ انًمشس Course Policies 

 بعد الرجوع للوائح الجامعة ٌتم كتابة السٌاسة العامة للمقرر فٌما ٌتعلق بالآتً:

 :Class Attendanceسٌاسة حضور الفعالٌات التعلٌمٌة  1

 % من المحاضرات وٌحرم فً حال عدم الوفاء بذلك.57ٌلتزم الطالب بحضور  -
% وٌتم اقرار 37ٌقدم أستاذ المقرر تقرٌرا بحضور وغٌاب الطلاب للقسم وٌحرم الطالب من دخول الامتحان فً حال تجاوز الغٌاب  -

 الحرمان من مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر  2

عن ثلاث مرات ٌحذر ٌادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات فً الفصل الدراسً ٌسمح -
 المحاضرة. دخول ٌمنع من الالتزاموعند عدم ، شفوٌا من أستاذ المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان  3

 ( دقٌقة من بدء الامتحان31ٌسمح للطالب دخول الامتحان النهائً إذا تأخر مقدار )لا  -
 إذا تغٌب الطالب عن الامتحان النهائً تطبق اللوائح الخاصة بنظام الامتحان فً الكلٌة. -

 :Assignments & Projectsالتعٌٌنات والمشارٌع  4

 ضوابط تنفٌذ التكلٌفات وتسلٌمها.و وٌحدد مواعٌد تسلٌمهاٌحدد أستاذ المقرر نوع التعٌٌنات فً بداٌة الفصل  -
 ٌحرم من درجة التكلٌف الذي تأخر فً تسلٌمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب فً تسلٌم التكلٌفات  -

 :Cheating الغش 5

 لائحة شؤون الطلاب. علٌه فً حال ثبوت قٌام الطالب بالغش فً الامتحان النصفً أو النهائً تطبق -
 فً التكلٌفات والمشارٌع ٌحرم من الدرجة المخصصة للتكلٌف.بالغش او النقل فً حال ثبوت قٌام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال  6

 لأداء الامتحان نٌابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفً حالة وجود شخص ٌنتحل شخصٌة  -



 

 

 

 

11 
    سئُظ انجبيؼخ            ًُذ يشكض انزطىَش وضًبٌ انجىدح ػ   ػًُذ انكهُخ             انجىدح    نشئىٌَبئت انؼًُذ     سئُظ انمغى       

 أ.و.د/ هذي انؼًبد                     أ.د/ انمبعى محمد ػجبط                أ.و.د/ ػبدل انىشهٍ  أ.د./ ػجذ انجهُم دسهى           ػذَبٌ انصُىٌد/ 

 الجمهورٌة الٌمنٌة 
 جامعة صنعاء

 والاغذٌة والبٌئةكلٌة الزراعة  
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 :Other policiesسٌاسات أخرى  7

 استخدام الموباٌل أو مواعٌد تسلٌم التكلٌفات ..... الخ أي سٌاسات أخرى مثل -

 

 

 


