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  تدريب الصيفيالمواصفات مقرر: 

i. معلومات عامة عن المقرر General information about the course  : 

١.  

 اسم المقرر

Course Title  
 تدريب صيفي

٢.  

  رمز المقرر ورقمه

Course Code and Number 

ETA	327	

٣.  

 الساعات المعتمدة للمقرر

Credit Hours  

 Credit Hoursالساعات المعتمدة 
  يالإجمال

Total 
  محاضرات

Lecture 

 عملي

Practical  

 /تمارينسمنار

Seminar/Tutorial 

  1  -  ١ 

٤.  

 المستوى والفصل الدراسي

Study Level and Semester 
 الاجازة الصيفية بعد المستوى الثالث

٥.  

  (إن وجدت)المقرر المتطلبات السابقة 

Pre-requisites (if any) 
  قررات المستوى الثالث في البرنامجاساسيات الھندسة الزراعية +م

٦.  

  )(إن وجدتالمتطلبات المصاحبة 

Co-requisites (if any) 
-  

٧.  

 المقرردرس له يالبرنامج الذي 

Program (s) in which the course is offered 

 جميع البرامج في الكلية

٨.  

 لغة تدريس المقرر

Language of teaching the course 
 العربي

٩.   

  سةنظام الدرا

Study System  
 فصلي

١٠.  

  مواصفات المقررمعد(و) 

Prepared By 

 د/سليمان قوسي سحاري
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١١.  

  مواصفات المقررتاريخ اعتماد 

Date of Approval 

 

  

  الساعة المعتمدة للعملي والتمارين تساوى ساعتين فعليتين خلال التدريس.: ملاحظة

 

 :Course Description وصف المقرر

استفادة الطالب من المهارات العلمية والعملية التي اكتسبها الطالب خلال دراسته للمقررات المختلفة يهدف هذا المقرر إلى 
بتدريبه في أحد المجالات التطبيقية ذات العلاقة بتخصص الهندسة الزراعية والتقنيات الحديثة في القطاعين الحكومي أو 

ربط جسور و ب لكسب الخبرة العملية والتدريب قبل التخرج، الصة للطإتـاحة الفر و  ،ربط الاطار النظري بميدان العملالخاص، و 
إتـاحة الفرصة لتلك المؤسسات تقويم أداء الطالب أثناء و  ذات العلاقة، والمؤسسات كلية الزراعةقة متينة بين التعاون وبناء علا

فكرة واضحة عن حاجة سوق العمل ومتطلباته إعطاء الكلية و  ،فترة التدريب ومعرفة مدى الاستفادة منه وتوظيفه بعــد تخرجـــه
مما ينعكس ، تدريب الطلاب ىقبل أعضاء هيئة التدريس المشرفين علمن خلال التقارير والمقترحات المقدمة من المختلفة 
فرص عمل تتناسب وتلك الاحتياجات، مما يتيح  الكلية سواء من ناحية تطوير مناهجها أو فتح تخصصات جديدة ىايجابيا عل

  تتناسب واحتياجات هذه المؤسسات.  بعد تخرجهملطلاب ل ديدةج

  

  

   

ii. مخرجات تعلم المقرر Course Intended Learning Outcomes (CILOs): 
 :أنعلىقادراالطالبيكون التدريب سوفمنالانتھاءبعد

a1 ‐  ا ي، ويعرف أساسيات تخطيط الأعم اء يسترجع المعلومات لاستخدامھا في التطبيق العمل م بالصعوبات التي تواجھه أثن ل ويل

 العمل وكيفية التغلب عليھا.

a2 –  دات الموجودة في جھة يعرف المشكلات الزراعية الموجودة في البيئة ويوضح الحلول العلمية المناسبة، ويذكر الأجھزة والمع
 التدريب وطرق تشغيلھا.    

b1‐    ريب.يربط بين العلوم النظرية والتطبيق الفعلي أثناء التد 

b2 ‐  ول المناسبة، ويراقب الجودة  رح الحل ة، ويقت اج المختلف اء مراحل الانت ى يشخص المشكلات أثن اظ عل ة الحف درك أھمي ، وي
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البيئة أثناء ممارسة المھنة.

c1 ‐   لاتيجمع الدلائل حول مشكلة زراعية ما بھدف تفسير الظواھر وتقدير المخاطر، ويوظف المعلومات بكفاءة للتغلب على المشك 
 وايجاد الحلول المناسبة.

c2 ‐  .يطبق الطرق العلمية لإنتاج غذاء آمن للإنسان والحيوان محافظاً على البيئة       

c3 ‐  .يستخدم الموارد الطبيعية بصورة مثلى من اجل تنمية مستدامة 

d1 ‐   ي كتابة التقارير وإعداد العروض.يتواصل بفاعلية مع الآخرين، ويظھر قدرات التعلم الذاتي والمستمر، ويستخدم التقنية ف 

d2 ‐    العمل في مجموعات، واحترام الآخرين والاستماع إلى آرائھم، وتحمل المسئولية والالتزام بالمواعيد.  

 

iii.  المقرر مع مخرجات التعلم للبرنامج مخرجات تعلممواءمة:  
Alignment of CILOs (Course Intended Learning Outcomes) to PILOs (Program Intended Learning Outcomes  )  

  مخرجات التعلم المقصودة من المقرر

(Course Intended Learning Outcomes) 

  مخرجات التعلم المقصودة من البرنامج

(Program Intended Learning Outcomes  )  

a1 ‐  ررات ي، للمق يسترجع المعلومات لاستخدامھا في التطبيق العمل
ررات ال ية ومق يط الاساس يات تخط م بأساس بح مل تخصص ليص

ب  ة التغل ل وكيفي اء العم ه أثن ي تواجھ عوبات الت ال والص الأعم
 عليھا.

 

A1) يشرح أساسيات العلوم التطبيقية ذات العلاقة
بالعلوم الزراعية ولأغذية والموارد الطبيعية والبيئة 

 والأنظمة البيولوجية  

a2 –  ية والتقن ة الھندس كلات الزراعي رف المش ي يع ودة ف ة الموج ي
زة  ذكر الأجھ بة، وي ة المناس ول العلمي ح الحل ة ويوض البيئ

 والمعدات الموجودة في جھة التدريب وطرق تشغيلھا.     

  

(B1) مشكلات المتعلقة بالأنظمة لل ولحليقترح
والعمليات والآلات التي تتداخل مع الإنسان والنبات 
  والحيوان والكائنات الحية الدقيقة والمواد الحيوية

b1–  يربط بين العلوم النظرية والتطبيق الھندسي في مجال الزراعة
  أثناء التدريب.

  

C1) مشكلات الزراعيةللحل االتجارب العلمية يصمم 

b2 ‐  اج ل  الانت اء مراح ة أثن ية والتقني كلات الھندس خص المش يش
ول المناسبة، ويراقب الجودة رح الحل ، الزراعي المختلفة، ويقت

 اظ على البيئة أثناء ممارسة المھنة.ويدرك أھمية الحف

(B3)  حلول منطقية لمشكلات الأنظمة الھندسية يختار
أھداف مختصرة وواضحة ويقترح حلول عملية يحدد و

  فضلومعقولة ويحلل بدائل الحلول ويختار أ

c1‐   واھر ير الظ دف تفس ا بھ ة م كلة زراعي ول مش دلائل ح ع ال خص (B4)يجم ي و يش اج الزراع كلات الإنت ة مش ميكن
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  باستراتيجيات التعليم والتعلم والتقويم مواءمة مخرجات التعلم
Alignment of CILOs to Teaching and Assessment Strategies 

  

  :والتقويم التعليم والتعلم (المعارف والفھم) باستراتيجيةمخرجات تعلم المقرر مواءمة أولا: 

First: Alignment of Knowledge and Understanding CILOs 

  مخرجات المقرر/ المعرفة والفھم

Knowledge and Understanding CILOs  

  التدريساستراتيجية 

Teaching Strategies 

  التقويم استراتيجية

Assessment Strategies 

a1‐  ،ي يسترجع المعلومات لاستخدامھا في التطبيق العمل
عوبات  م بالص ال ويل يط الأعم يات تخط رف أساس ويع

 التي تواجھه أثناء العمل وكيفية التغلب عليھا.

 المحاضرة -

 مناقشة  -

 التعلم ذاتي -
 التعلم التعاوني  -
 العصف الذھني  -

 مھام بحثية  -

 امتحان شفھي -

 تقارير -

a2 - كلات الزراع رف المش ة يع ي البيئ ودة ف ة الموج ي
زة  ذكر الأجھ بة، وي ة المناس ول العلمي ح الحل ويوض
والمعدات الموجودة في جھة التدريب وطرق تشغيلھا.

     

ات ب ف المعلوم اطر، ويوظ دير المخ ى وتق ب عل اءة للتغل كف
  وايجاد الحلول المناسبة. المشكلات

  

  ويقترح الحلول المناسبة لھا  الحيازات الصغيرة

c2‐   وان ان والحي ن للإنس ذاء آم اج غ ة لإنت رق العلمي ق الط يطب
  محافظاً على البيئة.

  

(C5 (A1) العلاقة يشرح أساسيات العلوم التطبيقية ذات
بالعلوم الزراعية ولأغذية والموارد الطبيعية والبيئة 

  والأنظمة البيولوجية  

c3‐  .يستخدم الموارد الطبيعية بصورة مثلى من اجل تنمية مستدامة  

  

(A1) يشرح أساسيات العلوم التطبيقية ذات العلاقة
بالعلوم الزراعية ولأغذية والموارد الطبيعية والبيئة 

  وجية  والأنظمة البيول

d1‐  ذاتي تعلم ال درات ال ر ق رين، ويظھ ع الآخ ة م ل بفاعلي يتواص
 والمستمر، ويستخدم التقنية في كتابة التقارير وإعداد العروض.

(D3) وإعداد والتقارير ، التواصل بكفاءة يجيد مھارات
 المھنية وعرضھا

d2‐  ،م ى آرائھ رام الآخرين والاستماع إل العمل في مجموعات، واحت
  المسئولية والالتزام بالمواعيد.وتحمل 

(D2)الموارد البشرية ويخلق  على إدارة يمتلك المقدرة
 بيئة العمل التعاوني
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  التدريس والتقويم:     مخرجات تعلم المقرر (المھارات الذھنية) باستراتيجيةمواءمة ثانيا: 

Second: Alignment of Intellectual Skills CILOs                               

  مخرجات المقرر/ المھارات الذھنية

Intellectual Skills CILOs 

  التدريساستراتيجية 

Teaching Strategies 

  استراتيجية التقويم

Assessment Strategies  

b1-  اء ي أثن ق الفعل ة والتطبي وم النظري ين العل ربط ب ي
  التدريب.

 المحاضرة -

 التدريب الميداني  -

 اقشةمن  -

 التعلم ذاتي -
 التعلم التعاوني  -
 العصف الذھني  -

-   

 التدريب ميداني -

 امتحان شفھي -

 تقارير  -
b2-  ،ة اج المختلف ل الانت اء مراح كلات أثن خص المش يش

ودة ب الج بة، ويراق ول المناس رح الحل درك ويقت ، وي
 أھمية الحفاظ على البيئة أثناء ممارسة المھنة

  

  :التدريس والتقويم لمقرر (المھارات المھنية والعملية) باستراتيجيةمخرجات تعلم امواءمة  ثالثا:

Third: Alignment of Professional and Practical Skills CILOs 

  المھارات المھنية والعمليةمخرجات المقرر/ 

Professional and Practical Skills CILOs 

  التدريساستراتيجية 

Teaching Strategies 

  التقويماستراتيجية 

Assessment Strategies  

c1‐  يجمع الدلائل حول مشكلة زراعية ما بھدف تفسير
ات  ف المعلوم اطر، ويوظ دير المخ واھر وتق الظ

كلات ى المش ب عل اءة للتغل ول  بكف اد الحل وايج
  المناسبة.

 تدريب ميداني -
 مشاريع فردية  -
 تكاليف  -
 التعلم ذاتي -
  التعلم التعاوني  -
 حل المشكلات -
 يتدريب عمل  -
 دراسة حالة  -

 التدريب الميداني -
 تقارير  -

 عروض -

c2‐  ان ن للإنس ذاء آم اج غ ة لإنت رق العلمي ق الط يطب
  والحيوان محافظاً على البيئة.

c3‐  ل ن اج ى م ورة مثل ة بص وارد الطبيعي تخدم الم يس
  تنمية مستدامة.

  ريس والتقويم:    التد ةمخرجات تعلم المقرر (المھارات العامة) باستراتيجيمواءمة رابعا: 

 Fourth: Alignment of Transferable (General) Skills CILOs 

  استراتيجية التقويم  التدريساستراتيجية   مخرجات المقرر 
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Transferable (General) Skills CILOsTeaching Strategies Assessment Strategies  

d1- تع درات ال ر ق رين، ويظھ ع الآخ ة م لم يتواصل بفاعلي

ارير  ة التق ي كتاب ة ف تخدم التقني تمر، ويس ذاتي والمس ال
  وإعداد العروض.

محاضرات -
  تدريب ميداني -
  مشاريع فردية -
 التعلم ذاتي -
  التعلم التعاوني  -
  حل المشكلات -

  العصف الذھني

 التدريب الميداني -
 التقارير  -
  العروض -

‐d2  العمل في مجموعات، واحترام الآخرين والاستماع إلى

 ل المسئولية والالتزام بالمواعيد.آرائھم، وتحم

  

 

  

iv.  محتوى المقررموضوعات  Course Content  
 

                                                        Theoretical Aspectالنظري الجانب  أولا: موضوعات

  الرقم

Order 

  الموضوعات الرئيسة/ الوحدات

Topic List / Units  

  يةالتفصيلالموضوعات 

Sub Topics List  

  عدد الأسابيع

Number of 
Weeks  

الساعات 
 الفعلية

Contact 
Hours  

رموز مخرجات 
  التعلم للمقرر

(CILOs) 

1 

محاضرات قصيرة 
للتعريف بالمھام ومجالات 

التدريب تنفذ من قبل 
المشرفين على التدريب في 

القسم المختص أو 
المختصين في المؤسسة 
 التي يتم فيھا التدريب

تحدد من قبل القسم المختص والمشرفين على التدريب وبالتنسيق مع 
  الجھة التي سينفذ فيھا التدريب

1w 

يمعدل  10  

2  

ساعتان 
 ً  يوميا

a1,2,b1,2, 

c1,2, d1,2 

عدد الأسابيع والساعات الفعليةاجمالي   

 Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 
1  10 === 

                                                   Practical Aspect العملي  لجانبا موضوعات ثانيا:

  الرقم

Order 

  التجارب العملية/  تدريبات

Practical / Tutorials topics  

  عدد الأسابيع

Number of 
Weeks  

الساعات 
  الفعلية

Contact 
Hours 

رموز مخرجات 
  التعلم

Course ILOs 

 
 رر وى مق ف محت ص  يختل اً للتخص ي تبع يفي العمل دريب الص الت

ى  ة الإشراف عل وم لجن دريب بحيث تق ا الت ي سينفذ فيھ والجھة الت
رح  داد مقت تص بإع م المخ ل القس ن قب ة م يفي المكلف دريب الص الت

3 w 30  
a1,2,b1,2, 

c1,2, d1,2 
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ث  توى الثال م المس لاب القس ع ط يفي لجمي دريب الص امج الت برن
ة ع دريب، وعرض ا الت ينفذ فيھ ي س ات الت ع الجھ يق م ى وبالتنس ل

 مجلس القسم المختص لمناقشته وإقراره.
 اجمالي الأسابيع والساعات الفعلية

Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester  
3 w 30 === 

  

  :Teaching Strategies التدريساستراتيجيات 

 التفاعلية المحاضرة Lectures 

 والمناقشة الحوار discussion   

 الذھني العصف Brainstorming 

 المشكلات حل Problem solving 

 العملية العروضو المحاكاة Simulation Method Practical presentations&                 

 العملي التطبيق Practical in computer Lab )Lab works( 
 والتكاليف والمھام المشروعات projects 

 الذاتي التعلم Self‐learning 

 التعاوني التعلم Cooperative Learning    

  

  

v. والتكليفات الانشطة Tasks and Assignments:  

  م

No 

  / التكليفالانشطة 

Assignments/ Tasks  
نوع التكليف 

  (فردي/ تعاوني)

الدرجة 
  المستحقة

Mark  

أسبوع 
  التنفيذ

Week Due  

  مخرجات التعلم

CILOs (symbols)  

        لا ينطبق  ١

٢          

٣          

  === ==     Total Score إجمالي الدرجة  
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vi. التعلم تقييم Learning Assessment:  
 الرقم

No. 

 أنشطة التقييم 

Assessment Tasks  

 التقييم أسوع

Week due  

 الدرجة

Mark  

درجة النسبة الدرجة إلى 
 Proportion of ةالنھائي

Final Assessment  

  مخرجات التعلم

CILOs (symbols)  

  التكليفات والواجبات  ١

Tasks and Assignments

   
 

المتابعة والملاحظة المستمرة من فبل المشرفين على التدريب   ٢
 من أعضاء ھيئة التدريس في القسم المختص

W430 30%  a1,2,b1,2, 

٣  
مستوى التقرير المقدم من الطالب عن فترة التدريب، وطريقة 

  عرض التقرير المقدمة من الطالب
بعد الانتھاء 
من فترة 
التدريب

40 40%  
a1,2,b1,2, 

c1,2, d1,2 

  تقرير الجھة التي تدرب فيھا الطالب  ٤
بعد الانتھاء 
من فترة 
  التدريب

30 30%  
a1,2,b1,2, 

c1,2, d1,2 

Total  ===  %100 100 الإجمالي 

  

 كتابة المراجع للمقرر (اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر).:  Learning Resources مصادر التعلم

 

 ( لا تزيد عن مرجعين): Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .١
  بكل تخصصالمتاحة وذات الصلة  ةجميع الكتب والدوريات والمواقع الإلكتروني •

•  

:Essential References المراجع المساندة .٢
•

•

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .٣
 

  

  

vii. الضوابط والسياسات المتبعة في المقرر Course Policies 

  يتعلق بالآتي: بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما

 : Class Attendanceسياسة حضور الفعاليات التعليمية   ١

 % من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفاء بذلك.٧٥يلتزم الطالب بحضور  -
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ان من % ويتم اقرار الحرم٢٥يقدم أستاذ المقرر تقريرا بحضور وغياب الطلاب للقسم ويحرم الطالب من دخول الامتحان في حال تجاوز الغياب  -
 مجلس القسم.

 :Tardyالحضور المتأخر ٢

عن ثلاث مرات يحذر شفويا من يادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسي يسمح -
 المحاضرة. دخول يمنع من الالتزاموعند عدم ، أستاذ المقرر

 :unctualityExam Attendance/Pضوابط الامتحان ٣

 ) دقيقة من بدء الامتحان ٢٠لا يسمح للطالب دخول الامتحان النھائي إذا تأخر مقدار ( -
 إذا تغيب الطالب عن الامتحان النھائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام الامتحان في الكلية. -

  :Assignments & Projectsالتعيينات والمشاريع ٤

 ضوابط تنفيذ التكليفات وتسليمھا.و في بداية الفصل ويحدد مواعيد تسليمھا يحدد أستاذ المقرر نوع التعيينات -
 يحرم من درجة التكليف الذي تأخر في تسليمه. المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب في تسليم التكليفات  -

٥
 :Cheating الغش

 ئحة شؤون الطلاب.لا عليه في حال ثبوت قيام الطالب بالغش في الامتحان النصفي أو النھائي تطبق -
 في التكليفات والمشاريع يحرم من الدرجة المخصصة للتكليف.بالغش او النقل في حال ثبوت قيام الطالب -

 :Plagiarismالانتحال   6

لأداء الامتحان نيابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبفي حالة وجود شخص ينتحل شخصية -
  :Other policiesسياسات أخرى   7

سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات ..... الخ أي-
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  )١اللغة الإنجليزية (مقرر:  .العام الجامعي: 

  

  تدريب صيفي :خطة مقرر

Course Plan (Syllabus):    

i. معلومات عن أستاذ المقرر Information about Faculty Member Responsible for the Course  

  سمالا

Name  
 لا ينطيق

  (أسبوعيا)الساعات المكتبية 

Office Hours  
  

  المكان ورقم الھاتف

Location &Telephone 
No.   

  
  السبت

SAT 

  الأحد

SUN  

  الاثنين

MON 

  الثلاثاء

TUE  

  الأربعاء

WED 

  الخميس

THU 

  البريد الإلكتروني

E-mail  
        

ii.  معلومات عامة عن المقررGeneral information about the course: 

١.
  اسم المقرر

Course Title  
 تدريب صيفي

٢.
 ورقمه ررمز المقر

Course Code and Number 

ETA	327  

٣.
  الساعات المعتمدة للمقرر

Credit Hours 

  Credit Hoursالساعات المعتمدة 
 المجموع

Total 
  محاضرات

Lecture 

 عملي

Practical  

 /تمارينسمنار

Seminar/Tutorial 

 1   1 

٤.
  المستوى والفصل الدراسي

Study Level and Semester 
 الاجازة الصيفية بعد المستوى الثالت

٥.
  ر (إن وجدت)المتطلبات السابقة للمقر

Pre-requisites  
-  
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  -  Co –requisite )وجدت(إن المتطلبات المصاحبة .٦

٧.
البرنامج/ البرامج التي يتم فيھا تدريس 

  Program (s) in which the course is offeredالمقرر 

 جميع البرامج في الكلية

٨.
  لغة تدريس المقرر

Language of teaching the course  
 العربي

٩.
  مكان تدريس المقرر

Location of teaching the course  
  المؤسسات ذات العلاقة في القطاع الحكومي أو الخاص

  فعليتين خلال التدريس. الساعة المعتمدة للعملي وللتمارين تساوى ساعتين: ملاحظة

iii. وصف المقرر Course Description:  

يهدف هذا المقرر إلى توظيف المهارات العلمية التي اكتسبها الطالب خلال دراسته للمقررات المختلفة بتدريبه في أحد المجالات 
إتـاحة الفرصة و  ،العمل ربط الاطار النظري بميدانالتطبيقية ذات العلاقة بتخصصه في القطاعين الحكومي أو الخاص، و 

ذات  والمؤسسات كلية الزراعةقة متينة بين ربط جسور التعاون وبناء علاو ب لكسب الخبرة العملية والتدريب قبل التخرج، الللط
 ،ـــهإتـاحة الفرصة لتلك المؤسسات تقويم أداء الطالب أثناء فترة التدريب ومعرفة مدى الاستفادة منه وتوظيفه بعــد تخرجو  العلاقة،

قبل أعضاء من خلال التقارير والمقترحات المقدمة من إعطاء الكلية فكرة واضحة عن حاجة سوق العمل ومتطلباته المختلفة و 
الكلية سواء من ناحية تطوير مناهجها أو فتح  ىمما ينعكس ايجابيا عل، تدريب الطلاب ىهيئة التدريس المشرفين عل

تتناسب واحتياجات هذه  بعد تخرجهملطلاب ل جديدةفرص عمل ، مما يتيح تتناسب وتلك الاحتياجات تخصصات جديدة
 المؤسسات. 

 

iv.  مخرجات تعلم المقررCourse Intended Learning Outcomes (CILOs): 
 :أنعلىقادراالطالبيكون التدريب سوفمنالانتھاءبعد

a1 ‐  ي، ويعرف أس ه يسترجع المعلومات لاستخدامھا في التطبيق العمل م بالصعوبات التي تواجھ ال ويل اسيات تخطيط الأعم
 أثناء العمل وكيفية التغلب عليھا.

a2 –  يعرف المشكلات الزراعية الموجودة في البيئة ويوضح الحلول العلمية المناسبة، ويذكر الأجھزة والمعدات الموجودة في
 جھة التدريب وطرق تشغيلھا.    
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b1‐ الفعلي أثناء التدريب. يربط بين العلوم النظرية والتطبيق  

b2 ‐  بة، ويراقب الجودة ول المناس ة يشخص المشكلات أثناء مراحل الانتاج المختلفة، ويقترح الحل ى البيئ اظ عل ة الحف درك أھمي ، وي

 أثناء ممارسة المھنة.

c1 ‐  اء  دير المخاطر، ويوظف المعلومات بكف ى يجمع الدلائل حول مشكلة زراعية ما بھدف تفسير الظواھر وتق ة للتغلب عل
 وايجاد الحلول المناسبة. المشكلات

c2 ‐  .يطبق الطرق العلمية لإنتاج غذاء آمن للإنسان والحيوان محافظاً على البيئة      

c3 ‐  .يستخدم الموارد الطبيعية بصورة مثلى من اجل تنمية مستدامة 

d1 ‐  ،تمر ذاتي والمس تعلم ال درات ال ر ق رين، ويظھ ع الآخ ة م داد  يتواصل بفاعلي ارير وإع ة التق ي كتاب ة ف تخدم التقني ويس
 العروض.

d2 ‐    العمل في مجموعات، واحترام الآخرين والاستماع إلى آرائھم، وتحمل المسئولية والالتزام بالمواعيد.  

v. المقرر  محتوىCourse Content: 

  : Theoretical Aspectالموضوعات النظريةأولا: 

 الرقم

Order  

 الوحدات

  )الرئيسة(الموضوعات 

Units  

  الموضوعات التفصيلية

Sub Topics  

  الأسبوع

Week Due 

الساعات 
  الفعلية

Con. H  

1 

محاضرات قصيرة 
للتعريف بالمھام 

ومجالات التدريب تنفذ 
من قبل المشرفين على 

التدريب في القسم 
المختص أو المختصين 

في المؤسسة التي يتم 
 فيھا التدريب

لمشرفين على التدريب وبالتنسيق مع الجھة التي سينفذ فيھا تحدد من قبل القسم المختص وا
  التدريب

W1 

يمعدل  10  

2  

ساعتان 
 ً  يوميا

    )نظري(الفصلنھايةاختبار 16

 عدد الأسابيع والساعات الفعلية

Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 
1 10 
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  :                                       Training/ Tutorials/ Exercises Aspectsخطة تنفيذ الجانب العملي  ثانيا:

 الرقم

Order 
  التمارينالمھام / 

Tutorials/ Exercises    

  الأسبوع

Week Due  

  الساعات الفعلية

Cont. H  

1 

  ا ينفذ فيھ ي س ة الت اً للتخصص والجھ ي تبع دريب الصيفي العمل رر الت وى مق ف محت يختل
ل القسم المختص التدريب بحيث تقو ة من قب م لجنة الإشراف على التدريب الصيفي المكلف

بإعداد مقترح برنامج التدريب الصيفي لجميع طلاب القسم المستوى الثالث وبالتنسيق مع 
  الجھات التي سينفذ فيھا التدريب، وعرضة على مجلس القسم المختص لمناقشته وإقراره.

2-4 30  

 Final Exam 3 30)عملي( الفصل نھايةاختبار 14

الأسابيع والساعات الفعلية اجمالي  

Number of Weeks /and Contact Hours Per Semester 
14  

vi.  التدريساستراتيجيات Teaching Strategies:  
 Lectures التفاعلية المحاضرة -  

 discussion والمناقشة الحوار -  

 Brainstorming الذھني العصف -

 Problem solving المشكلات حل -

                 &Simulation Method Practical presentations العملية العروضو المحاكاة -

 )Practical in computer Lab )Lab works العملي التطبيق -
 projects والتكاليف والمھام المشروعات -

 Self‐learning الذاتي التعلم -

   Cooperative Learning التعاوني التعلم -

 

  VII.  والتكليفاتلأنشطة ا Tasks and Assignments:  

  م

No 

  النشاط/ التكليف

Assignments  

نوع التكليف 
  (فردي/ تعاوني)

  الدرجة المستحقة

Mark  

  أسبوع التنفيذ

Week Due  

١        

       لا ينطبق  ٢

٣         
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  0Total Score إجمالي الدرجة      

vii. التعلم  تقويم Learning Assessment:  

  م

No 

  التقويم أساليب

Assessment Method  

  التقويم (أسبوع)موعد

Week Due  

 الدرجة

Mark  

  %الوزن النسبي

Proportion of Final 

Assessment  

    Tasks and Assignments والواجباتالتكليفات 1

2 
المتابعة والملاحظة المستمرة من فبل المشرفين على التدريب من أعضاء 

  صھيئة التدريس في القسم المخت
W4 30 30%  

3 

مستوى التقرير المقدم من الطالب عن فترة التدريب، وطريقة عرض 
  التقرير المقدمة من الطالب

  

بعد الانتھاء من فترة 
 التدريب

40 40%  

  تقرير الجھة التي تدرب فيھا الطالب 4
بعد الانتھاء من فترة 

  التدريب
30 30%  

         Total    100 %100 المجموع

 

viii. لممصادر التع Learning Resources  :.(اسم المؤلف، سنة النشر، اسم الكتاب، دار النشر، بلد النشر) 
 المتاحة وذات الصلة بكل تخصص ةجميع الكتب والدوريات والمواقع الإلكتروني

 تزيد عن مرجعين) (لا: Required Textbook(s) المراجع الرئيسة .٤
•  

  

:Essential References المراجع المساندة .٥
•  

• 

 .Electronic Materials and Web Sites etc المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت... .٦
 http://www. 
 http://www.  
 http://www.  
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viii. سات المتبعة في المقررالضوابط والسيا Course Policies 

  بعد الرجوع للوائح الجامعة يتم كتابة السياسة العامة للمقرر فيما يتعلق بالآتي:

 : Class Attendanceسياسة حضور الفعاليات التعليمية   ١

 % من المحاضرات ويحرم في حال عدم الوفاء بذلك.٧٥يلتزم الطالب بحضور  -
% ويتم اقرار الحرمان من ٢٥قريرا بحضور وغياب الطلاب للقسم ويحرم الطالب من دخول الامتحان في حال تجاوز الغياب يقدم أستاذ المقرر ت -

 مجلس القسم.
 :Tardyالحضور المتأخر ٢

ذيادة إذا تأخر ز، وللطالب حضور المحاضرة إذا تأخر لمدة ربع ساعة لثلاث مرات في الفصل الدراسي يسمح - ر شفويا من عن ثلاث مرات يح
 المحاضرة. دخول يمنع من الالتزاموعند عدم ، أستاذ المقرر

 :Exam Attendance/Punctualityضوابط الامتحان ٣

 ) دقيقة من بدء الامتحان ٢٠لا يسمح للطالب دخول الامتحان النھائي إذا تأخر مقدار ( -
 الامتحان في الكلية. إذا تغيب الطالب عن الامتحان النھائي تطبق اللوائح الخاصة بنظام -

  :Assignments & Projectsالتعيينات والمشاريع ٤

 ضوابط تنفيذ التكليفات وتسليمھا.و يحدد أستاذ المقرر نوع التعيينات في بداية الفصل ويحدد مواعيد تسليمھا -
 تسليمه. يحرم من درجة التكليف الذي تأخر في المحددموعد ال عنإذا تأخر الطالب في تسليم التكليفات  -

٥
 :Cheating الغش

 لائحة شؤون الطلاب. عليه في حال ثبوت قيام الطالب بالغش في الامتحان النصفي أو النھائي تطبق -
 في التكليفات والمشاريع يحرم من الدرجة المخصصة للتكليف.بالغش او النقل في حال ثبوت قيام الطالب  -

 :Plagiarismالانتحال   6

لأداء الامتحان نيابة عنه تطبق اللائحة الخاصة بذلك طالبنتحل شخصية في حالة وجود شخص ي-
  :Other policiesسياسات أخرى   7

أي سياسات أخرى مثل استخدام الموبايل أو مواعيد تسليم التكليفات ..... الخ-

  

  

  

  


