
 
 

 
 تقييم رضا أرباب العمل عن خريجي جامعة صنعاء  مقياس

 

 :سم المؤسسةا
 عام                              خاص                :العملقطاع 

 طبيعة نشاط القطاع:
 عدد العاملين في المؤسسة:

 البريد الإلكتروني:                                      الهاتف:  رقم 

 ................................................................... المؤسسة:عزيزي مدير 

امعة ج -كلية الزراعة والأغذية والبيئة  مدى الرضا عن خريجي حول رأيكيهدف هذا المقياس إلى التعرف على 
 واختيار يةالتال العبارات قراءة نرجو لذاالتعليمية.  العملية جودة لتعزيز المستمر والتطوير التحسين أجل صنعاء من

 أمام العبارة التي تعبر عن رأيك ووجهة نظرك. () وضع علامةوذلك بمنها  لكل المناسبة جابةالإ

 ضعيف مقبول جيد جدا   جيد ممتاز مجال التقييم قمر 

جامعة صنعاء –خريجو كلية الزراعة والأغذية والبيئة ولا . أ     

الضرورية  العملية والمهاراتالنظرية يمتلك الخريج المعارف   1
 .للقيام بوظيفته

     

      .يوظف المعارف والمهارات الضرورية لتخصصه في عمله  2

يقترح توصيات ملائمة للقيام بالعمل وتطويره من واقع   3
      .تخصصه

يبرز القدرة الملائمة على التفكير )التحليلي والموضوعي   4
      .(والنقدي

      .يبرز القدرة الملائمة على الابتكار  5

يبرز القدرة الملائمة على التعامل مع المشكلات وحلها بشكل   6
      .علمي

 



 

 

 

 

اجد جيد ممتاز مجال التقييم رقم  ضعيف مقبول جيد 

7 
المناسبة للتواصل والاتصال مع الآخرين شفهيا  المهارات  يمتلك 

      .وكتابيا  

      .يتعامل بأخلاقيات مهنية عالية  8
      .يعطي الانطباع الإيجابي عن قدرته على تحمل أعباء العمل  9

      .يمتلك قدرات مناسبة وجادة لإدارة وقته وإنجاز المطلوب منه  11
      .الفريق للوصول إلى أهداف مشتركةيمتلك قدرات العمل مع   11
      .يمتاز بروح المبادرة  12
      .يمتاز بالحرص على تطوير ذاته مهنيا  وعمليا    13

المهارات اللازمة في مجال استخدام تقنيات المعلومات  كيمتل  14
      .المختلفة

      .يتمتع خريج الجامعة بالولاء للمؤسسة التي يعمل بها  15

16 
كلية الزراعة بشكل عام أشعر بالرضا عن المتخرجين من  

      .والأغذية والبيئة

 والوظيفي المهني التميز للخريج خلال العمل معنا نتوقع  17
      .مستقبلا  

  


