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   المؤهلات الأكادي ية:   

جمهورية   ،لآبار قسم حفر ا -كلية النفط والغاز -للبترولامعة اوفا الحكومية التقنية ج التقنية،في العلوم كـتـوراه د -
   م 2003 -2000الاتحادية روسيا   - كيريابش

كلية النفط   -بترولية التقنية للعة اوفا الحكومجام، تكنولوجيا حفر آبار النفط والغاز /في هندسة النفطماجستير علوم  -
 م1997 -1992 روسيا الاتحادية - كيرياجمهورية بش ،لآبار قسم حفر ا -والغاز 

 م1991، محافظة تعز علمي،ثانوية عامة قسم  -

   الخبرات الأكاديية الإدارية والتعليمية: 
 .م06/10/2022 الدولية الإماراتية، الجامعة عميد كلية الهندسة وتكنولوجيا المعلومات -

 وقت الراهنالى ال -1/8/2017الجامعة الإماراتية الدولية  والغاز،هندسة النفط رئيس قسم  -

 م06/02/2023 الطبيعية مواردول والكلية البتر صنعاء،بجامعة  مساعد  أستاذ -

،  ( 2& 1حفر آبار البترول )هندسة  البترول،في الجامعة الإماراتية الدولية للمقررات: أساسيات هندسة  مساعد  أستاذ -
 وقت الراهنالى ال -2015إكمال الآبار  والأفقي، وجه المحفر الهندسة 

 راهنوقت الالى ال -2016 (2& 1حفر آبار البترول )هندسة للمقررات: حضارة جامعة الفي  مساعد  أستاذ -

  -2016 وحفر متقدم  (2&  1حفر آبار البترول )هندسة للمقررات:   دار السلام الدوليةجامعة في  مساعد  أستاذ -
 م2019

 م2016 -2015  (2& 1حفر آبار البترول )هندسة للمقررات: البريطانية  جامعةال في  مساعد  أستاذ -

ليات تشغيل الحقول ال عمفي مجصنعاء   والمعادن،النفط وزارة   –لبترولي والمعدني في مركز التدريب ادرب م -
   م 2007 –  2006 البترولية

 م2004س ممستوى الخاجامعة حضرموت كلية هندسة البترول لطلاب ال في درب م -

  الاتحاديةروسيا  كيرياجمهورية بش للبترول،اوفا الحكومية التقنية في جامعة  للدروس التطبيقية مساعد محاضر -
 م2003  -2001 وجيا حفر الآبارتكنولمقررات  ل

   م 2003-2002روسيا الإتحادية - كيرياجمهورية بش  ،والإنتاجباحث علمي في شركة أزيموث للعلوم  -
 الخبرات الأكاديية في مجال الجودة و تطوير البرامج الأكاديية: 

 م2020 دوليةالللتكنولوجيا تونتك  جامعة ،الأكاديمي لهندسة النفط والغاز البرنامجصفات مواد إعدا  لجنة عضو -

 م2019الإمارتية الدولية  جامعةال ،الأكاديمي لهندسة النفط والغاز البرنامجصفات مواد إعدا  نةلج  عضو -

 م2019الإمارتية الدولية  جامعةال الكيميائية،ندسة  الهوثيقة التقييم الذاتي لقسم   يق إعدادرئيس فر -

 م  2019جامعة صنعاء   المعدنية،لموارد  التقييم لكلية البترول وا لجنةرئيس  -

 م2017الإمارتية الدولية   جامعةال  ،يق إعداد وثيقة التقييم الذاتي لقسم هندسة النفط والغازرس فرئي -

 جامعة صنعاء.رموت وحض وجامعةلجامعة الإماراتية الدولية ل للعديد من المقررات الأكاديمية ومراجع وصف م -
 أهم دورات الاعتماد الأكاديي وضمان الجودة:

 الأكاديميومجلس الاعتماد  ABET ـال لاعتمادوفقاً تقييم الذاتي للبرامج الاكاديمية ال في متعددة تدريبية دورة  -

 . م2023-2022م الاعوافي   وضمان الجودة 

 الجامعة  ABET  ـالمن  لاعتمادل ة وتقنية المعلومات برامج الهندستأهيل  خطوات العملية لالتدريبية في دورة  -

   م 2021سبتمبر  17-15   ارتية الدوليةالإم

   م 2021 الإمارتية الدولية الجامعةنظام الجودة لكلية الهندسة والاقسام تدريبية في دورة  -

   م 2021ت  التعليم وفقاً للمخرجات جامعة حضرموتدريبية في دورة  -

  ABET    ـالبناء وتطوير البرامج الأكاديمية والمناهج وفقاً لمدخلات الدولية الحديثة ومتطلبات  تدريبية في دورة  -

   م 2019 صنعاء جامعة الهندسة،كلية 

الجودة والتعليم  وضمان مي الأكادي الاعتمادالمشاركة في العديد من المؤتمرات وورش العمل الأكاديمية في مجال  -

 . المنعقدة في الجامعات ووزارة التعليم العالي يالعال
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 أهم الأبحاث والدراسات التطبيقية التخصصية:
  " لآبارل ةالصيانة الشاملالبترولية أثناء في الآبار   عمود الإسمنتيوير محاليل لإعادة إحكام التط"   رسالة الدكتوراه  -

 م2003

 م1997" طـرق معـالجـتها وتـلافي حدوثهاتحـليـل مـشـاكل عـملـيات الحـفـر و  " رسالة الماجستير -

على   - برقم حاصل  اخــتــراع  مركبات  /  م 2003/9/10يخ  وتار   ,No  (E 21 B 33/138  (2211914  بـراءة 

ا  لروسيوزارة الصناعة    ،المنتجةالنفطية    مكامنعزل المائي في الالو   عمود الإسمنتي في الآبارة إحكام اللإعاد   هجيلي

 الإتحادية 

في   - اخ ـبـراءمشارك  برقم  ة  المحاليل    م2003/7/10  وتاريخ  (oE 21 B 33/138, N 2208132)ـتــراع 

 ا الإتحادية لروسيوزارة الصناعة  ،أنابيب التبطين الإنتاجيةلإنتاج وجة الاتصال بين أنابيب المعال داعمةالمتعادلة ال 

والجدوى    ستخراجهلاالمثلى  والطريقة    والاحتياطييمن وكمية المخزون المكتشف  أماكــن تــواجد النفــط الثقيل في ال -

 م2007 قتصاديةالا

التحليلية لات - إنتالدراسة  المشاركة في  النفط  فاقيات  على جودة    تفاقياتالا تباين نصوص ومواد    تأثير  / /(  PSA) اج 

 م2006 اليمنيةتسيير العمليات البترولية في الجمهورية 

 م2005 تلافي حدوثهاوطرق معالجتها و (18)  صافرمشكلة الاتصال بين البطانة وأنابيب الإنتاج في قطاع  -

 م2005 وزيادة فعالية طرق المعالجة المتبعة( 14) ةالمائي للمكامن النفطية في قطاع المسيل نغمارالا -

 م2004المسيلة  –حوض سيؤن تلوث الطبقة المنتجة والبيئةفي سوائل الحفر تأثير   -

 م2024 ~ 2001 عشر مقالة علمية في مجال الصناعات النفطية اربعة -

 م20032009 ~  والبيئة في مجال النفط والغاز  مؤتمرات دولية 5 -
 الخبرات العملية الفنية والإدارية في صناعة النفط والغاز: 

 الراهن قت م إلى الو11/2012/ 16والمعادن وزارة النفط  - ج النفط وإنتا استكشاف هيئة الحفر،مدير عام   -

 م2012/ 16/11 -م  DNO 2010/12/14 شركةالمشغل جنوب حواريم   43 -عضو لجنة تشغيل قطاع  -

 م2012/ 16/11 -م 2010/12/28توتال  شركةالمشغل  70 -قطاع الاستشارية الاستكشافيةلجنة ال عضو  -

  -2010/ 28/12 نيةالوطالكورية  كةشرالالمشغل ( 70&16&39)  اتقطاعلل الاستشارية الاستكشافيةلجنة ال عضو  -

 م2012/ 16/11 -

 م2010-2006 وزارة النفط والمعادن طوإنتاج النف  استكشاف، هيئة النفط   وإنتاجستشار رئيس هيئة استكشاف م -

 م30/12/2006 -2003/ 1/7ط وإنتاج النف استكشاف هيئة   للحفر،الإدارة العامة  والغاز،نفط مهندس حفر آبار ال -

   م 1996 /20/9-1/7سيبيريا/ روسيا الاتحادية   /يا لحفر الآبار العميقةشركة تيومين في عمل مؤقت متدرب ب -

 م1995 /15/9-15/7 كرسكوفا/ روسيا الاتحاديةلآبار/ شركة اوفا لحفر ا فيعمل مؤقت متدرب ب -
 الدورات التدريبية الفنية التخصصية والإدارية في الصناعة النفطية:  

عمليات المنبع  " بتروللالوطنية لشركة الوطني لأنشاء كادر تأهيل ل وليةالصناعة البتر  عليا في ات تبادل خبرات قياد -

 م2013/ يونيو 13 –/ مايو 19 الكويتدولة ، الشركة الوطنية الكويتية للبترول " الكويتيةفي الشركات النفطية 

 م2013دبي  المستدامة،ية وآثر ذلك في تحقيق التنم( B.O.Tة )النفطيعقود ال التحكيم في العقود الإدارية و -

  2-سبتمبر  24أذربيجان -باكو  "ية المكامن النفطيةوتحسين أدائ اجال جيولوجيالطرق المتقدمة في مدورة تدريبية " -

   م 2012أكتوبر 

   م 2012سبتمبر   19 –  16إسطنبول تركيا/   الإدارية،الرقابة والتخطيط الإستراتيجي القيادة و -

 م2011يوليو -  ماليزيا /ا لجماعي وإدارتها فرق العملوتقنية بناء مهارات  -

 م2009أبريل   -مارسلإنتاجية / مركز البترول والتعاون الياباني خطية لمراقبة الصناعة امجسات التحليلات ال -

 م2009القاهرة -مصر  /ةالبترولي المناقصات عداد وتحليلجاهات الحديثة لإالإت -

 م2009 صنعاء-المعادن نفط ووزارة ال /ديناميكية العمل الجماعي/ مركز التدريب النفطي -

 م2008 صنعاء-نفط والمعادن  وزارة ال /ريب النفطيإدارة الوقت/ مركز التد -

 م2008 صنعاء-نفط والمعادن وزارة ال /إدارة المشاريع/ مركز التدريب النفطي -



 م2008 صنعاء-نفط والمعادن وزارة ال  /اتيجي/ مركز التدريب النفطيالتخطيط الإستر -

االتطبي  - الإدارية  المنشقات  لتشغيل  ا آ لمتقدمة  والمؤسسات  الصناعية  بال  /لخدميةت  والتحكم  البحوث    / موائعمعهد 

 م2008/12/31  – 2007/11/15 نـد  ــهـال  –جمهورية كيرلا 

 م2007 صنعاء-نفط والمعادن وزارة ال / مركز التدريب النفطي /مهارات الإبداع التنظيمي للقيادات العليا -

 م2007 صنعاء-نفط والمعادن وزارة ال /مركز التدريب النفطي /لفعاللتعليم استراتيجيات ا إ -

الهيئة المصرية العامة للبترول  /والحماية الكاثودية للمنشأت السطحية ،معلومات المسوحات الزلزاليةفسير ت -

   م 2006/ 19/1  -29/12/2005

      المهارات:
   ميكروسوفت ويندوز - تقنية المعلومات:  مهارات -

 وإنترنت  ميكروسوفت أوفيس -                            

 اللغة الأم -عربية ال اللغة  -اللغات:   مهارات -
 والروسية نجليزية الإلغة إجادة ال -                  

 البيانات الشخصية: 
  لحج محافظة -القبيطة  –م  3/11/1973    :     الميلادومكان  تاريخ    -    
               ولد وثلاث بنات(أب ل)     متزوج     :        تماعيةالحالة الاج   -    

 :      يمني          الجنسية   -    

  


