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رئيس الجامعة يس��تعرض ملامح المرحلة المقبلة ويؤكد على قضايا 
الج��ودة والتطوير والاهتم��ام بمختلف مكونات العم��ل في الجامعة

رئيس الجامعة يلتقي مسؤولي المواقع 
ه بمصفوفة أولويات إعلامية

ّ
الإلكترونية ويوج

جامعة صنعاء وأمانة العاصمة تعززان 
الشراكة لدعم التعليم الجامعي

�إجراء دور استلام وتسليم بين رئيسي الجامعة السلف والخلف وتكريم رئيس الجامعة لسلفه

RESALAT AL-MAKTBAT

خلال لقاءاته بمكونات الكادر الجامعي:

بح�ضور قيادات من وزارة التربية والتعليم والبحث العلمي والجامعة:

اجتماع مشترك يناقش أوجه التعاون بين 
جامعة صنعاء ووزارة الشباب والرياضة



ذو القعدة  1446 هـ - مايو 2025 م - العدد )42(2
RESALAT AL-MAKTBAT

اجتماعه  في  الجامعة  مجل�س  ه  وجَّ
الجامعي  للعام  العا�شر،  ال���دوري 
ذو   1 الثلاثاء  يوم  عُقد  الذي  الجاري 
�أبريل   29 الموافق  1446هـ  القعدة 
2025م برئا�سة الأ�ستاذ الدكتور/ محمد 
�أحمد البخيتي رئي�س الجامعة، ال�شكر 
منت�سبي  جميع  عن  نيابة  والتقدير 
ال�سابق  الجامعة  لرئي�س  الجامعة 
الأ�ستاذ الدكتور/ القا�سم محمد عبا�س 
ومثابرة  وعمل  جهد  من  قدمه  ما  على 
�إنج��ازات  من  �إدارت��ه  وما تحقق تحت 
العملية  وتطوير  ا�ستقرار  في  �ساهمت 

التعليمية في الجامعة. 
و�أق����ر الم��ج��ل�����س، ال���ذي عُ��ق��د في 
رئي�س  نواب  بح�ضور  الجامعة  رئا�سة 
الجامعة وم�ساعديه وعمداء الكليات، 
الدرا�سية  ال��ر���س��وم  تح�صيل  �آل��ي��ة 
)مرحلة  الأولى  الجامعية  للمرحلة 

البكالوريو�س(. 
�أن يدفع الطالب ما لا  و�أقرت الآلية 
الدرا�سية  الر�سوم  من   %  50 عن  يقل 

الف�صل  اختبارات  قبل  عليه  المقررة 
الدرا�سي الأول، و�أن يدفع بقية الر�سوم 
قبل اختبارات الف�صل الدرا�سي الثاني. 

اعتماد  على  المجل�س  واف���ق  كما 
الهيكل التنظيمي لكلية الطب والعلوم 
ماج�ستير  برنامج  واعتماد  ال�صحية، 

في  الإم����دادات  و�إدارة  اللوج�ستيات 
التجارة  بكلية  الأع��م��ال  �إدارة  مركز 

ولااقت�صاد. 
ا�ستكمال  ع��ل��ى  المجل�س  وواف����ق 
كلية  في  الماج�ستير  برامج  مراجعة 

الزراعة.
على  جل�سته  خلال  المجل�س  وواف��ق 
والماج�ستير  الدكتوراه  درجتي  منح 
عدد  في  وطالبة  طالبًا   )28( لعدد 
ك�شوفات  واعتمد  التخ�ص�صات،  من 
الخريجين في عددٍ من كليات الجامعة.

�إلى جانب ذلك، ناق�ش المجل�س عددًا 
بال��شؤون  المتعلقة  المو�ضوعات  من 
العليا  الدرا�سات  و��شؤون  الأكاديمية 
ب��شأنها  وات��خ��ذ  ال��ط�الب،  و���ش���ؤون 

القرارات المنا�سبة. 

في اجتماعه الدوري العاشر:

مجلس الجامعة يوجه الشكر لرئيسه السابق ويقر آلية تحصيل الرسوم الدراسية

جامع��ة صنع��اء وأمانة العاصم��ة تعززان الش��راكة لدع��م التعلي��م الجامعي
�أخبار وتقارير

في  2025م  مايو   3 ال�سبت  ي��وم  عُقد 
�ضم  م�شترك  اجتماع  الجامعة  رئا�سة 
ال��دك��ت��ور/  الأ���س��ت��اذ  الج��ام��ع��ة  رئي�س 
العا�صمة  و�أمين  البخيتي،  �أحمد  محمد 
الدكتور/ حمود محمد عباد بح�ضور عدد 

العا�صمة،  و�أمانة  الجامعة  قيادات  من 
بين  وال�شراكة  التعاون  تعزيز  �إطار  في 

الجامعة و�أمانة العا�صمة.
لااجتماع  خلال  الجامعة  رئي�س  و�أك��د 
وليدة  لي�ست  الجانبين  بين  ال�شراكة  �أن 

ال�سنين،  لع�شرات  تمتد  بل  اللحظة، 
قدمته  ال���ذي  الكبير  ب��ال��دع��م  م�شيدًا 
الخم�س  ال�سنوات  خلال  العا�صمة  �أمانة 
مدرجات  �إن�شاء  �شمل  وال��ذي  الما�ضية، 
وخ��دم��ات  ق��اع��ات  وتجهيز  درا���س��ي��ة، 

ملحوظة  تح�سينات  جانب  �إلى  متنوعة، 
في المكتبة المركزية.

و�أ�شار الدكتور البخيتي �إلى �أن جامعة 
�أمانة  ن�سيج  من  مهمًا  جزءًا  تُعد  �صنعاء 
مرفق  �أي  عن  �أهمية  تقل  ولا  العا�صمة، 
الجامعة  ازدهار  �أن  م�ؤكدًا  فيها،  حيوي 
ب��ال��ق��اع��ات والم��ع��ام��ل والم��خ��ت�برات 
ويعزز  ال�شراكة  نجاح  يعك�س  والمباني 

من مكانة العا�صمة �أكاديميًا.
الدكتور حمود عباد  �أو�ضح  من جهته، 
�صنعاء  لجامعة  العا�صمة  �أمانة  دعم  �أن 
ي�أتي في �إطار الواجب الوطني تجاه هذا 
يُعد  وال��ذي  العريق،  العلمي  ال�صرح 
المحلي،  العمل  ل�سوق  الأ�سا�سي  الرافد 
م�شيًرا �إلى �أن خريجي الجامعة و�صلوا �إلى 

كل قرى ومدن الجمهورية اليمنية.
وفي لااجتماع الذي ح�ضره الأ�ستاذ عادل 
الحبابي، م�ساعد رئي�س الجامعة ل��شؤون 
الإعلام، والأ�ستاذ �إ�سكندر المقالح، �أمين 
عام الجامعة، والأ�ستاذ عبد الكريم الولي 

مدير عام ال��شؤون المالية والمهند�س عبد 
الم�شاريع،  عام  مدير  �شم�سان،  الحكيم 
مدير  الذارحي،  الغني  عبد  والمهند�س 
والمهند�س  والخ��دم��ات،  ال�صيانة  ع��ام 
الم�شاريع  ا�ست�شاري  الدين،  ها�شم حميد 
عدد  ا�ستكمال  مناق�شة  جرى  المعتمدة.. 
مقدمتها  وفي  الم�شتركة،  الم�شاريع  من 
الجامعة،  داخل  الرئي�سي  ال�شارع  �سفلتة 
و�سيتم  الفنية  درا�ساته  ا�ستُكملت  والذي 

تنفيذه خلال الأيام المقبلة.
الجامعة  رئي�س  قام  لااجتماع،  وعقب 
�إلى  زيارة  في  العا�صمة  �أمين  با�صطحاب 
المكتبة المركزية، حيث اطلعا على ما تم 
من تحديثات في البنية الداخلية، وتزويد 
بدعم  الحا�سوب  �أجهزة  من  بعدد  المكتبة 
وا�ستمعا  العا�صمة،  �أمانة  من  مبا�شر 
منير  الأ�ستاذ/  المكتبات،  عام  مدير  من 
العولقي، �إلى �شرح مف�صل حول الخدمات 
التي تقدمها المكتبة للطلاب والباحثين.

البخيتي  �أحمد   محمد  الدكتور/  الأ�ستاذ  اطلع 
القلب  مركز  �إدارة  مجل�س  ورئي�س  الجامعة  رئي�س   -
التابع  القلبية بم�ست�شفى الكويت الجامعي  والق�سطرة 
لجامعة �صنعاء يوم الأحد 29 �شوال 1446هـ الموافق 
الأداء في المركز وم�ستوى  2025م على �سير  �أبريل   27
المقدمة  القلبية  والعنايات  العلاجية  الخ��دم��ات 

للمواطنين من مختلف فئات المجتمع.
رئي�س  نائب  ومعه  البخيتي  الدكتور/  وتعرف 
الجامعة لل��شؤون الأكاديمية الدكتور/ �إبراهيم المطاع 
عبد  الدكتور/  الجامعي  الكويت  م�ست�شفى  عام  ومدير 
اللطيف �أبو طالب، وعميد كلية الطب والعلوم ال�صحية 
ق�سم  في  التجهيزات  على  ال�شهاري،  محمد  الدكتور/ 
الق�سم خلال  لافتتاح  الجديد؛ تمهيداً  القلبية  الق�سطرة 

�أ�سبوع. 
�أق�سام  على  ومرافقوه  الجامعة  رئي�س  واطلع 
الإيكو  ووح���دة  ال��رق��ود  و�أق�����س��ام  القلبية  العناية 
القلبية،  الجراحة  ق�سم  وتجهيزات  القلبية  والطوارئ 
والمقرر  تجهيزهما،  الج��اري  الأطفال  قلب  وجراحة 

افتتاحهما خلال ال�شهرين القادمين.
وا�ستمعوا من رئي�س مركز القلب والق�سطرة القلبية 
الأكاديمية  لل��شؤون  ونائبه  ال�شوكي  �صلاح  الدكتور/ 
طبيعة  حول  �إي�ضاحات  �إلى  الحوثي  محمد  الدكتور/ 
الخدمات الطبية والعلاجية التي يقدمها المركز، وكذا 

�سير التجهيزات الجارية في ق�سم الق�سطرة القلبية..

البقية ص9 

ل��ع عل��ى س��ير الأداء في  رئي��س الجامع��ة يطَّ
مرك��ز القل��ب بمستش��فى الكوي��ت الجامع��ي

خلال الاجتماع الذي عُقِد مؤخرًا:

�أن  الجامعة  رئي�س   - البخيتي  �أحمد  محمد  الدكتور/  الأ�ستاذ  �أك��د 
الإجراءات المتبعة في عملية المفا�ضلة ت�ضمن �أعلى م�ستوى من العدالة 
المدخلات  جودة  تحقق  التي  للمعايير  وفقاً  التقييم،  ودقة  وال�شفافية 

و�صولًا �إلى جودة المخرجات الملبية لاحتياجات القطاع ال�صحي. 
جاء ذلك خلال تد�شين اختبارات المفا�ضلة بين الطلاب المتقدمين لكلية 
الطب والعلوم ال�صحية، تخ�ص�ص طب عام وجراحة )طلاب وطالبات( 
نظمت  والتي  2026م،   -  2025 1447هـ  الجديد  الجامعي  للعام 

يوم الجمعة 4 ذو القعدة 1446هـ الموافق 2 مايو 2025م.

حيث �أ�شار رئي�س الجامعة �إلى �أن عدد الطلاب المتقدمين للتناف�س على 
 )75( و  �آلاف   )3( بلغ  وجراحة  طب  تخ�ص�ص  الطب  بكلية  المقاعد 
الطاقة  �إجمالي  تمثل  مقعداً،   )150( على  يتناف�سون  وطالبة،  طالباً 

لاا�ستيعابية وفقاً للنظام العام. 
الم��رك��زي،  الإل��ك�تروني  لااخ��ت��ب��ار  م��رك��ز  العملية ج��رت في  �أن  وب��يّّن 
يُعد  �ألف و )500( مقعد وجهاز كمبيوتر، والذي  ب�أكثر من  والمجهز 
الفترة  خ�الل  �صنعاء،  لجامعة  تحققت  التي  المهمة  الإنج���ازات  �أح��د 

الما�ضية. 

وفقاً  تتم  الكنترول  و�أع��م��ال  الإل��ك�تروني  الت�صحيح  �أن  �إلى  ون��وه 
عبر  �إعلانها  المتوقع  الأولية  النتائج  �إلى  و�صولًا  المر�سومة،  للخطة 
الحظ  يحالفهم  لن  الذين  الطلاب  داع��ي��اً  للجامعة..  الر�سمي  الموقع 

�إلى لاالتحاق بالتخ�ص�صات المتاحة في بقية كليات ومراكز الجامعة. 
ح�ضر التد�شين نائب رئي�س الجامعة ل��شؤون الطلاب الدكتور/ محمد 
ع��ادل  الأ���س��ت��اذ/  الإع�ل�ام  ل��شؤون  الجامعة  رئي�س  وم�ساعد  �شكري 
الدكتور/ عبدالله الحداد  الإلكتروني  الحبابي ومدير مركز لااختبار 

والم�سجل العام الأ�ستاذ/ �أحمد ال�شميري .

خلال تدشين اختبارات المفاضلة بكلية الطب:

رئيس الجامعة يؤكد أن الإجراءات المتبعة تضمن أعلى مستويات العدالة والشفافية
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رئي��س الجامع��ة يلتق��ي مس��ؤولي المواق��ع 
الإلكترونية ويوجه بمصفوفة أولويات إعلامية

الأ�ستاذ  الجامعة،  رئي�س  التقى 
يوم  البخيتي،  محمد  ال��دك��ت��ور/ 
1446هـ  القعدة  ذو   7 الإث��ن�ني، 
في  2025م،  م��اي��و   5 الم���واف���ق 
رئا�سة الجامعة، م�س�ؤولي المواقع 
والمراكز  الكليات  في  الإلكترونية 
تطوير  �سبل  لمناق�شة  العلمية، 

الأداء ولاارتقاء بكفاءته.
و�أكد رئي�س الجامعة �أهمية العمل 
يت�سم  �أن  ينبغي  ال��ذي  الإع�الم��ي، 
والر�صانة،  والم�صداقية  بالمهنية 
جامعة  ع��ن  ي��ع�بر  �أن���ه  �سيما  لا 
وبيت  العريقة  الم�ؤ�س�سة  �صنعاء، 

الخبرة الذي يفتخر به كل يمني.
لا  �صنعاء  جامعة  �أن  �إلى  ولفت 
ال�ساحة  على  بقوة  حا�ضرة  ت��زال 
�أ�ساتذتها  ويحظى  ال��ع��الم��ي��ة، 
وهو  طيبة،  ب�سمعة  ومخرجاتها 
جهود  بذل  الجميع  من  يتطلب  ما 
وتعزيز  بالأداء  للارتقاء  م�ضاعفة 
�إعلام  التناف�سية، من خلال  القدرة 
من  الجامعة  ما تمتلكه  يبرز  م�ؤثر 
المحتوى  ج��ودة  عبر  �إمكانيات، 

المقدم للمتلقي.
�إلى  البخيتي  ال��دك��ت��ور  ون���وه 
الجامعة،  في  الإع�الم��ي  الأداء  �أن 
بهدف  م�ستمر  لتقييم  �سيخ�ضع 

ال��ت��ط��وي��ر، وم��ع��الج��ة ج��وان��ب 
الق�صور، والبناء على ما تحقق من 

تطورات.
لااهتمام  ��ض�رورة  �إلى  و�أ���ش��ار 
العلمي  الطابع  ذات  بالفعاليات 
وتوثيقها  ولاابتكاري،  والبحثي 
منها.  لاا���س��ت��ف��ادة  في  ي�سهم  بم��ا 
المحتوى  جودة  �أهمية  على  و�شدد 
�أو  �أبحاثًا  ك��ان  �سواء  المن�شور، 
�أو �صورًا  من�شورات علمية ر�صينة، 
�أو  فيديوهات،  �أو  الدقة،  عالية 
كونها  متميزًا،  رق��م��يً��ا  مح��ت��وى 
ت�صنيف  لتحقيق  �أ�سا�سية  عنا�صر 

متقدم.
ب�إعداد  الجامعة  رئي�س  ووج��ه 
تركز  �إعلامية  �أول��وي��ات  م�صفوفة 
العلمي  البحث  جوانب  �إب��راز  على 
يت�صل  ما  وكل  الأكاديمي،  والعمل 
�إبراز  جانب  �إلى  �أن�شطة،  من  بهما 
والبنية  الم���ادي���ة  الإم��ك��ان��ي��ات 
من  تعد  التي  القوية،  التحتية 
نقاط القوة التي نناف�س بها دوليًا.
ك��م��ا وج���ه ب���الإع���داد ل��ور���ش��ة 
المواقع  لم�س�ؤولي  مخ�ص�صة  عمل 
مهاراتهم  لتعزيز  الإل��ك�رتون��ي��ة؛ 
�إليهم،  الم�سندة  المهام  �أداء  في 

وتجاوز جوانب الق�صور. 

في  البخيتي،  الدكتور  و�أ���ش��اد 
ختام اللقاء، بالجهود التي يبذلها 
م�س�ؤولو المواقع الإلكترونية، رغم 

التحديات التي تمر بها البلاد.
رئي�س  م�ساعد  �أ�شاد  جهته،  من 
الجامعة ل��شؤون الإعلام، الأ�ستاذ/ 
رئي�س  باهتمام  الحبابي،  ع��ادل 
بالجانب  يتعلق  ما  بكل  الجامعة 
تذليل  على  وحر�صه  الإع�الم��ي، 
ال�صعوبات التي تواجه �سير العمل 
في هذا المجال الحيوي، باعتباره 
تحتويه  م��ا  ت�برز  التي  الواجهة 
علمية  �إم��ك��ان��ي��ات  م��ن  الج��ام��ع��ة 
وجهات  المحلي  للمجتمع  وبحثية 

الت�صنيف الدولية للجامعات.
وكان رئي�س الجامعة قد ا�ستمع، 
خ�ل�ال لااج��ت��م��اع، م��ن م�����س���ؤولي 
و�صفحات  الإلكترونية  الم��واق��ع 
بالجامعة،  لااجتماعي  التوا�صل 
تهم  التي  الملاحظات  من  عدد  �إلى 
بدرا�ستها  ووجه  الإعلامي،  العمل 
يعود  بما  منها،  يمكن  ما  وتنفيذ 
جامعة  على  العامة  بالم�صلحة 
اليمن  جامعة  تعد  التي  �صنعاء، 
الخ�����ص��و���ص  وج���ه  ع��ل��ى  الأولى 
وبالفائدة العامة للوطن الغالي.. 

اليمن ال�سعيد.

العليا  ال��درا���س��ات  مجل�س  عقد 
والبحث العلمي بالجامعة اجتماعه 
الجامعي  للعام  العا�شر  ال��دوري 
يوم  2025م   /2024  - 1446ه‍ 
1446 ه‍ الموافق  23 �شوال  لااثنين 
الأ�ستاذة  برئا�سة  2025م   /4  /21
الدكتورة/ هدى علي العماد م�ساعد 
للدرا�سات  الجامعة  رئي�س  نائب 

العليا والبحث العلمي.
المجل�س تمديد  اجتماع   وناق�ش 
و�إنهاء فترة الإيفاد لعدد من الطلاب 
تقرير  وا���س��ت��م��ارة  المبتعثين، 
والأط��روح��ة،  الر�سالة  �صلاحية 
المناق�شة  لجنة  ع�ضو  وت��ق��ري��ر 
و�أي�ضا  الر�سالة(  )تقييم  والتحكيم 
الأكاديمي  التطوير  مركز  مذكرة 
ب��خ�����ص��و���ص تح���دي���ث ب��رن��ام��ج 

الدكتوراه وتعديل م�سمى البرنامج 
لااجتماعي  )النوع  لمركز  ال�سابق 
التنمية  )درا�سات في  �إلى  والتنمية( 

الدولية عربي + �إنجليزي( . 
�إلى مناق�شة مذكرة مركز  وتطرق 
ب��شأن  والنف�سي  التربوي  الإر�شاد 
برنامج  فتح  �إج���راءات  ا�ستكمال 
الدكتوراه في علم النف�س، والخطة 
تح�سين  دبلوم  لبرنامج  الدرا�سية 
ق�سم  الهند�سة  كلية  في  الم�ستوى 

الهند�سة المعمارية.
وا�ستعر�ض لااجتماع فتح برنامج 
كلية  في  الم�ستوى  تح�سين  دبلوم 
الهند�سة ق�سمي الهند�سة الكهربائية 
ر�سوم  واعتماد  والميكاترونك�س، 
التجارة  بكلية  الدكتوراه  برنامج 
لق�سم العلوم ال�سيا�سية الأكاديمي. 

عناوين)10(  المجل�س  واعتمد 
 )27( و  دك���ت���وراه  �أط����روح����ات 
وت�سجيل  م��اج�����س��ت�ري،  ر���س��ال��ة 
مركز  من  دكتوراه  �أطروحة   )226(
عناوين  وتعديل  الأع��م��ال،  �إدارة 

�أطروحات ور�سائل علمية. 
كما ناق�ش المجل�س اعتماد ت�شكيل 
 )22( لجان الحكم والمناق�شة لعدد 
الأعمال،  �إدارة  مركز  في  �أطروحة 
والحكم  المناق�شة  نتائج  واعتمد 
لعدد )33( �أطروحة ور�سالة، وكذا 

نتائج الطلاب. 
كما �أقر لااجتماع عددًا من المنح 
الماج�ستير  لتح�ضير  الداخلية 
وال���دك���ت���وراه، ومُ��نَ��ح ال��ت��ع��اون 

الم�شترك.

الأربعاء  يوم  اختتمت 
1446هـ  ����ش���وال   25
�أب���ري���ل   23 الم����واف����ق 
الم�ؤتمر  �أعمال  2025م، 
العلمي الـ )36( لمناق�شة 
لأطباء  التخرج  بحوث 
وطبيبات الدفعة الـ )36( 
الب�شري  الطب  كلية  من 

بالجامعة.
ون���اق�������ش الم����ؤتم���ر 
 )44( �أي��ام   )5( مدى  على 
لعدد  محكماً  علميًا  بحثاً 
من  وطالبة  طالباً   )430(
الب�شري،  ال��ط��ب  كلية 
المجالات  مختلف  �شملت 

والم�شاكل ال�صحية، وو�ضع التو�صيات والحلول العلمية لتلك 
الإ�شكاليات.

محمد  ال��دك��ت��ور/  الجامعة  رئي�س  ه��ن���أ  لااخ��ت��ت��ام  وفي 
البخيتي الطلاب؛ بمنا�سبة تخرجهم و�إكمال متطلبات برنامج 
البكالوريو�س في الطب والجراحة من كلية الطب الدفعة الـ 
)36( في ظل الظروف الراهنة.. م�شيدًا بالبحوث والمخرجات 

النوعية للم�ؤتمر. 
التطوير  م�سيرة  ا�ستكمال  على  الجامعة  حر�ص  ���د  و�أكَّ
�أن الكليات الطبية �ستكون من �ضمن  �إلى  والتحديث.. م�شيًرا 
وم�ستلزمات  مواد  وتوفير  الأداء  بجودة  ولاارتقاء  الأولويات 

العملية التعليمية.

لافتًا �إلى �أن من �ضمن 
لااهتمام  الأول��وي��ات، 
النوعية  بالتخ�ص�صات 
���س��وق  في  الم��ط��ل��وب��ة 

العمل.
من جانبه �أ�شار عميد 
والعلوم  ال��ط��ب  كلية 
رئ��ي�����س   - ال�����ص��ح��ي��ة 
الم����ؤتم���ر ال��دك��ت��ور/ 
مح��م��د ال�����ش��ه��اري، 
ق�����س��م طب  ورئ���ي�������س 
الم��ج��ت��م��ع ال��دك��ت��ور/ 
�إلى  ال��ع��م��اد،  ع����ادل 
�صعيد  على  تحقق  م��ا 
لكلية  الوطني  لااعتماد 
�إلى  ال�سعي  م�ؤكدًا  عامة..  الجامعة  وكليات  خا�صة  الطب 
النوعية  الطب ومخرجاتها  ا�ستكمال الجهود بما يليق بكلية 
العلمية ودورها  البحوث  �أهمية  �إلى  و�إقليميًا.. ولفتا  محليًا 
كلية  بمخرجات  منوهين  والمعالجات..  الحلول  �إيجاد  في 

الطب والبحوث التي ناق�شها الم�ؤتمر.
الجامعة  رئي�س  التح�ضيرية  اللجنة  كرمت  الختام  وفي 
وعميد الكلية ورئي�س ق�سم طب المجتمع بدرع و�شهادة تقدير، 
الأق�سام و�أع�ضاء هيئة التدري�س واللجنة  وكذا تكريم ر�ؤ�ساء 
بالكلية  الجامعي  الطالب  ملتقى  وم�س�ؤولي  التح�ضيرية 

ب�شهادات تقدير.

اختتام فعاليات المؤتمر العلمي الـ )36( لمناقشة 
بحوث التخرج بكلية الطب بالجامعة

في اجتماعه الدوري العاشر للعام الجامعي الجاري:
ال��م��ج��ل��س الأك��ادي��م��ي ي��واف��ق ع��ل��ى ع���دد م��ن ال��ت��رق��ي��ات 
التدريس هيئة  أع��ض��اء  م��ن  ل��ع��ددٍ  والتثبيت  وال��ت��س��وي��ات 

الموضوعات  من  عددًا  يناقش  العليا  الدراسات  مجلس 
المدرجة في جدول أعماله ويتخذ إزائها القرارات المناسبة

الموافق  1446ه‍  الجامعي  للعام  العا�شر  ال���دوري  اجتماعه  الأك��اديم��ي  المجل�س  عقد 
2024/ 2025م برئا�سة الأ�ستاذ الدكتور/ �إبراهيم �أحمد المطاع نائب رئي�س الجامعة 

لل��شؤون الأكاديمية وبح�ضور �أع�ضاء المجل�س الأكاديمي بالكليات. 
و�إق��رار   �أعماله،  ج��دول  في  المدرجة  المو�ضوعات  المجل�س  ناق�ش  لااجتماع  بداية  وفي 

مح�ضر المجل�س ال�سابق.

حيث �أقر المجل�س خلال جل�سته الموافقة على عدد )5( ترقيات �أكاديمية و)2( ت�سويات، 
وتثبيت التعيين لعدد )5( من �أع�ضاء هيئة التدري�س.

كما ناق�ش المجل�س خلال جل�سته عددًا من المو�ضوعات المتعلقة بالعملية التعليمية و�سير 
الأداء الأكاديمي و�أتخذ ب��شأنها القرارات المنا�سبة.

اجتماعه  في  ال��ط�الب  ����ش����ؤون  مج��ل�����س  ن��اق�����ش 
الثلاثاء  ي��وم  هـ   1446 للعام  العا�شر  ال���دوري 
24 �شوال 1446 هـ الموافق 22/ 4/ 2025م 
�شكري  علي  محمد  ال��دك��ت��ور/  الأ���س��ت��اذ  برئا�سة 
من  ع��ددًا  الطلاب  ل��شؤون  الجامعة  رئي�س  نائب 
واتخذ  �أعماله  ج��دول  في  الم��درج��ة  المو�ضوعات 

القرارات المنا�سبة ب��شأنها.
الخريجين  ك�شوفات  �إق����رار  تم  لااج��ت��م��اع  وفي 

لكليات: )التجارة ولااقت�صاد، التربية الريا�ضية، 
التربية - خولان، اللغات، الزراعة (، والرفع بها 

�إلى مجل�س الجامعة لاعتمادها. 
كامل  بح�ضور  ان��ع��ق��د  ال���ذي  المجل�س  �أق���ر  ك��م��ا 
�أع�����ض��ائ��ه ع����ددًا م��ن الم��و���ض��وع��ات ذات ال�����ش���أن 

الطلابي، و�أتخذ ب��شأنها القرارات المنا�سبة. 
�آي��ات  �أ�سمى  رف��ع��وا  ق��د  المجل�س  �أع�����ض��اء   وك��ان 
محمد  الدكتور/  للأ�ستاذ  والتبريكات  التهاني 

ال�سيا�سية  القيادة  ثقة  نيله  بمنا�سبة  البخيتي 
التوفيق  ل��ه  متمنين  للجامعة   رئي�سًا  وتعيينه 
والنجاح في مهامه الجديدة؛  لموا�صلة النهو�ض 
رئي�س  ن  ثمَّ كما  والبحثية،  التعليمية  بالعملية 
و�أع�ضاء المجل�س الجهود المثمرة والملمو�سة التي 
القا�سم  �أ.د/  قيادة  فترة  خلال  الجامعة  �شهدتها 
له  متمنين  ال�سابق  رئي�س الجامعة  عبا�س  محمد 

التوفيق والنجاح.

مجل�س ��شؤون الطلاب يناق�ش عددًا من المو�ضوعات المتعلقة 
بال��شأن الطلابي ويتخذ القرارات المنا�سبة ب��شأنها

�أخبار وتقارير



ذو القعدة  1446 هـ - مايو 2025 م - العدد )42(4
RESALAT AL-MAKTBAT

�أخبار وتقارير

الجامعة  رئي�س  جمعت  التي  اللقاءات  من  عددًا  تنظيم  م�ؤخرًا  �صنعاء  جامعة  �شهدت 
وبح�ضور  الجامعي،  الكادر  مكونات  مختلف  مع  البخيتي،  �أحمد  محمد  الدكتور/  الأ�ستاذ 
نواب رئي�س الجامعة لل��شؤون الأكاديمية الأ�ستاذ الدكتور/ �إبراهيم المطاع و��شؤون الطلاب 
الأ�ستاذ الدكتور/ محمد �شكري والم�ساعد ل��شؤون الدرا�سات العليا الأ�ستاذة الدكتورة/ هدى 
الوريث  زيد  الدكتور/  الأ�ستاذ  والبحثية  العلمية  للمراكز  رئي�س الجامعة  العماد وم�ساعد 
وم�ساعد رئي�س الجامعة ل��شؤون الإعلام الأ�ستاذ/ عادل الحبابي و�أمين عام الجامعة الأ�ستاذ/ 
ما  �أبرز  وا�ستعرا�ض  اللقاءات،  هذه  على  ال�ضوء  ت�سليط  �سيتم  حيث  المقالح..  ا�سكندر 

ت�ضمنته، تباعًا، كالآتي:

ال�سبت 21 �شوال 1446 هـ الموافق 19 �أبريل 2025م: اللقاء المو�سع بعمداء 
الكليات ونوابهم ور�ؤ�ساء الأق�سام برئا�سة رئي�س الجامعة

م رئي�س الجامعة خلال اللقاء ملامح خطته للعمل، م�ؤكدًا �أن جامعة �صنعاء  حيث قدَّ
�أمانة تقع على عاتق الجميع؛ لأن ب�صماتها ومخرجاتها في كل مكان: محليًا و�إقليميًا ودوليًا.
ظروف  ظل  في  كبيرة،  قفزات  الجامعة  فيها  حققت  ة؛  مهمَّ م�سيرة  لنكمل  �أتينا  وقال: 

ا�ستثنائية، بقيادة �أ. د./ القا�سم عبا�س رئي�س الجامعة ال�سابق.
الجامعة  م�سيرة  في  �أ�سهموا  الذين  ال�سابقين؛  الجامعة  لقيادات  بال�شكر  وتوجه 
ز الم�ستمرة.. مهيبًا بالجميع  التطوير والتميُّ البناء عليها في عملية  �سيتم  الرائدة والتي 
هو  المتميزة  الجودة  ذو  التعليم  �أن  م�ؤكدًا  الم�ستويات..  كل  على  الم�س�ؤولية،  ا�ست�شعار 
العمل  على  والحث  والتح�سين،  التطوير  درب  على  وال�سير  الأ�صيلة،  اليمن  لهوية  امتداد 
ما  على  للحفاظ  الجهود؛  �أق�صى  وتقديم  التعليمية  الجودة  ومتابعة  الم�س�ؤولية،  بروح 
الإجراءات وعدم ت�أخير المعاملات؛ لأن كل ذلك معيار للجودة.  وتابع:  تحقق، وتب�سيط 
للم�ؤ�س�سات  خبرتها  الجامعة  تقديم  خلال  من  للموارد؛  ونزيهة  كف�ؤة  �إدارة  على  �سنحر�ص 
الأكاديميين  بحقوق  علاقة  ماله  كل  الأولويات  بين  من  �أن  مبينًا  عام..  ب�شكل  وللمجتمع 
التعليمية  العملية  وم�ستلزمات  الكليات..  في  الأداء  تفعيل  يخدم  وما  ال�ساعات،  ك�أجور 
النوعية  الأولويات التخ�ص�صات  �أن من  �إلى  ه  الإداري. ونوَّ الكادر  الإدارية وحقوق  والبنية 
المطلوبة في �سوق العمل؛ وفق ر�ؤى مدرو�سة. و�أو�ضح �أن الر�ؤية الجديدة تنطلق من تكري�س 
وتوفير  المجتمع  لخدمة  �ستُعد  �آلية  وفق  خابرتها،  تقدم  ح�صري  خبرة  بيت  الجامعة  �أن 
موارد جديدة للجامعة، و�سيتم �إعداد كتيب بالخدمات التي يمكن تقديمها.  وتطرق الدكتور 
البخيتي �إلى �أنه بعد �صرف لاالتزامات الأ�سا�سية �ستتوجه الجهود �إلى البنية المادية لع�ضو 

هيئة التدري�س والإداريين؛ من خلال تح�سين الجانب المادي وتوفير ت�أمين �صحي منا�سب.
و�أ�شار �إلى �أن تح�سين وتجويد العملية التعليمية ينطلق من موا�صلة الم�سار، و�إك�ساب 
محليًا  العمل  �سوق  في  المناف�سة  من  مخرجاتنا  ن  تمكِّ التي  الجيدة؛  المهارات  الطالب 
وخارجيًا.  ولفت �إلى �أن الجامعة قطعت �شوطًا مهمًا في �أتمتة العملية لاامتحانية، و�سيُعاد 

النظر في لاامتحانات التي لا تحتاج �إلى �أتمتة، وب�شروط محددة. 
د على م�ضاعفة الجهود في �أداء الكليات، وقال: �سنقوم بزيارات م�ستمرة ومفاجئة؛  و�شدَّ
وم�صلحة  الكفاءة،  معيار  و�سنُغلِّب  م،  تُقدَّ التي  الخدمات  وكفاءة  الأداء  �سير  على  للاطلاع 
ز، وهذا لن يكون �إلا بالعمل بروح الفريق.  فيما تحدث  العمل؛ لكي ننه�ض ون�ستمر في التميُّ
عمداء الكليات ونوابهم ور�ؤ�ساء الأق�سام عن همومهم وتطلعاتهم تجاه �أداء كلياتهم وعملية 
الم�ؤ�س�سي  لااعتماد  �صعيد  على  م�شيدين بما تحقق  القائمة..  الم�شكلات  التطوير وتجاوز 
ا�ستكمال الجهود في هذا الم�ضمار؛ بما  �إلى  الوطني لكليات الجامعة، وال�سعي  والابرمجي 

يليق بجامعة �صنعاء.. جامعة اليمن الأولى. 
وتطرقت المداخلات �إلى �أهمية دور الكليات الفرعية، وجوانب الق�صور التي تعانيها، 
�أجور  ن�صاب  احت�ساب  �آليات  مراجعة  �إلى  النقا�شات  معالجتها.  و�أ�شارت  على  والعمل 
ال�ساعات للأكاديميين، ومعالجة دخول الطلاب لاامتحانات لمن لم يتمكن من ا�ستكمال دفع 

الر�سوم.
الإعلام،  القديمة ككلية  الكليات ذات المباني  �إلى  النقا�شات والمقترحات  كما تطرقت 
وال�سعي لإيجاد تمويل لمبنى جديد، وكذا الكليات النا�شئة كالطب البيطري، التي تحتاج 
بع�ض  لاازدواج في  �آليات معالجة  النقا�شات  مدر�سيها الجدد.  وتناولت  بع�ض  تثبيت  �إلى 
الدرا�سي،  التقويم  في  النظر  و�إعادة  الكليات،  في  والتخ�ص�صات  العليا  الدرا�سات  برامج 
�إيجاد حلول لتح�سين خدمة الت�أمين ال�صحي لمنت�سبي  وتفعيل الأن�شطة الثقافية، و�سرعة 
الجامعة.. كما تحدث الم�شاركون عن متطلَّبات م�شاريع التخرج والقاعات الدرا�سية و�أهمية 

لاالتزام بالأنظمة واللوائح الجامعية.

الأحد 22 �شوال 1446 هـ الموافق 20 �أبريل 2025م: لقاء رئي�س الجامعة 
مع مديري المراكز العلمية والبحثية ونوابهم وم��سؤولي الجودة

الجامعة  رئي�س  �أ�شاد  حيث  �أداءه��ا..  وتطوير  المراكز  هموم  �س  تلمُّ �إلى  هدف  والذي 
بالجهود التي بُذلت في تطوير المراكز طيلة �ستة �أعوام؛ و�صارت محل تقدير بما تملكه من 
خابرت وبرامج وخدمات تقدمها للمجتمع، م�شيدًا بالتطورات التي �شهدتها الجامعة في عهد 
رئي�س الجامعة ال�سابق �أ. د./ القا�سم عبا�س. و�شدد الدكتور البخيتي على �أهمية التعاون 
والتكامل والعمل بروح الفريق، ولااحترام المتبادل والإيثار والتوا�ضع والمحبة؛ لتحقيق 
خ�صو�صا في  المراكز،  به  تنه�ض  مهم  علمي  كجانب  البحثي  العمل  �أن  الى  التميز. و�أ�شار 
مجال الدرا�سات العليا في الكليات �أو المراكز، ويحتاج �إلى عمل حقيقي وجودة في الأداء.. 
والتعاون بين الكليات والمراكز؛ لمراكمة الخابرت، والو�صول �إلى الجودة المطلوبة؛ التي 
�إلى �ضرورة تقديم خدمة تعليمية  ت�ؤهل مخرجات قوية؛ تناف�س داخليًا وخارجيًا.  ولفت 
الممتاز،  والبحثي  التدري�سي  بالأداء  لااهتمام  من خلال  عالية؛  �أف�ضل وبموا�صفات  بجودة 
ب�شكل دقيق  التي تقدمها  �أداء المراكز والخدمات  �سيتم تقييم  والتجهيزات الحديثة، حيث 
ومو�ضوعي.. مبينًا �أن الر�ؤية الجديدة تنطلق من تكري�س �أن الجامعة بيت خبرة ح�صري، 
تقدم خابرتها لم�ؤ�س�سات الدولة: قطاع عام ومختلط وكذا للقطاع الخا�ص؛ وفق �آلية مدرو�سة؛ 

لخدمة المجتمع؛ بهدف توفير موارد جديدة للجامعة، 
وفر�ص عمل.. لافتًا �إلى �أنه �سيتم �إعداد دليل بالخدمات 

التي يمكن �أن تقدمها الكليات والمراكز. 
�صرف  بعد  الأول���وي���ات  ب�ني  م��ن  �أن  و�أو���ض��ح 
كل  على  التركيز  �سيكون  الأ�سا�سية  لاال��ت��زام��ات 
الأكاديميين  وحقوق  ال�صحي  بالت�أمين  علاقة  ماله 
هيئة  لأع�ضاء  ال�ساعات  �أجور  خ�صو�صا  والإداري�ني، 
الكليات.  في  الأداء  تفعيل  يخدم  ما  وكل  التدري�س، 
من جهته تطرق الأ�ستاذ الدكتور/ زيد الوريث م�ساعد 
رئي�س الجامعة ل��شؤون المراكز العلمية �إلى الدور الذي 
برامج  �صعيد  على  وبحثي  علمي  مركز   )25( به  يقوم 
�شراكات  وعقد  التطورات  ومواكبة  العليا  الدرا�سات 
مهمة مع م�ؤ�س�سات الدولة والمجتمع. و�أ�ستمع رئي�س الجامعة �إلى ما طرحه مديري المراكز 
الكليات والمراكز،  التن�سيق والتعاون والتكامل بين  �أهمية  ونوابهم، والتي تركزت حول 
الكادر  على  الحفاظ  ��رضورة  م�ؤكدين  للم�ؤ�س�سات..  عالية  ج��ودة  ذات  خدمة  وتقديم 
الأكاديمي، ومعالجة �أو�ضاعهم؛ لموا�صلة �أداء ر�سالتهم.  و�أ�شار المتحدثون �إلى �أهمية �ضبط 
عناوين و�أهداف  ر�سائل و�أطروحات الدرا�سات العليا وربطها ب�أهداف المراكز وتخ�ص�صاتها؛ 

لتحقيق الغاية المطلوبة. 
و�أ�شاروا �إلى �أهمية �إيجاد �آليات حقيقية؛ تو�صل ر�سالة ودور المراكز للدولة والمجتمع، 
�أهمية  �إلى  تت�شابه تخ�ص�صاتها؛ بدمجها. وتطرق الحا�ضرون  التي  بالمراكز  النظر  و�إعادة 
ال�سير في خطوات الح�صول على لااعتماد للمراكز العلمية، ومعالجة �أو�ضاع منت�سبي المراكز 

الوظيفية مع الخدمة المدنية؛ وفقا للوائح الجامعة وقانون التعليم العالي.
ولفت مديري المراكز �إلى �ضرورة �إيجاد �آلية وا�ضحة للر�سوم الدرا�سية، ومنع تفاوتها 
من مركز �إلى �آخر.وكان رئي�س الجامعة قد كلف لجنة برئا�سة نائب رئي�س الجامعة لل��شؤون 

الأكاديمية؛ لبلورة ر�ؤية حول معالجة بع�ض الق�ضايا وحلها في �أقرب وقت.

الاثنين 23 �شوال 1446هـ الموافق 21 �أبريل 2025م: رئي�س جامعة �صنعاء 
يلتقي الكادر الإداري والمالي في الجامعة

حيث ناق�ش لااجتماع المو�سع الذي عُقِد برئا�سة رئي�س الجامعة، و�ضم الأمانة العامة 
ومديري العموم و�أمناء الكليات والمراكز وم�سجلي الكليات والمديرين الماليين بالجامعة، 
التي  التطويرية  بالجهود  الجامعة  رئي�س  �أ�شاد  تطويره.   �إذ  و�آلية  الإداري  الأداء  �سير 
بذلتها قيادة الجامعة ال�سابقة ومعها الكادر الأكاديمي والإداري؛ ما عزز من مكانة الجامعة 
و�سمعتها كجامعة �أولى في اليمن.. م�شيًرا �إلى �أهمية التحلي بروح الم�س�ؤولية والعمل بروح 
مرافق  كافة  متميزة في  �إدارية  خدمة  تقديم  على �ضرورة  التميز.  و�شدد  لتحقيق  الفريق؛ 
الجامعة؛ وبما ينعك�س على توفير بيئة تعليمية بجودة �أف�ضل وبموا�صفات عالية؛ من خلال 
لااهتمام بالقاعات الدرا�سية وم�ستلزماتها الحديثة ومتطلبات العملية التعليمية والبحثية.  
�أداء وظائفها؛ من خلال المتابعة  �أ�سا�سية لنجاح الجامعة في  الإدارة كركيزة  �أهمية  م�ؤكدًا 

الم�ستمرة للأداء و�أعمال ال�صيانة ونظافة المرافق وخدمات الطاقة.
البقية ص9 

خلال لقاءاته بمكونات الكادر الجامعي:

رئيس الجامعة يستعرض ملامح المرحلة المقبلة ويؤكد على قضايا الجودة 
والتطوير والاهتمام بمختلف مكونات العمل في الجامعة

 - البخيتي  �أحمد  الدكتور/ محمد  الأ�ستاذ  برئا�سة 
1446 هـ  28 �شوال  ال�سبت  عُقِد يوم  رئي�س الجامعة 
الموافق 26 �أبريل 2025م في رئا�سة الجامعة  اجتماع 
وزارة  المعلومات في  تقنية  مركز  �إدارة  �ضم  م�شترك 
نُظُم  وم�س�ؤولي  العلمي  والبحث  والتعليم  التربية 

المعلومات في الجامعة.
وفي لااجتماع �أكد رئي�س الجامعة �أن جامعة �صنعاء 
ومركز تقنية المعلومات �شركاء حقيقيين فيما و�صلت 

�إليه الجامعة في مجال الأتمتة.
لافتًا �إلى بدء خطوات �أتمتة الدرا�سات العليا وعلى 
غرار ما تم تحقيقه من نجاح في �أتمتة البكالوريو�س.. 
م�ؤكدًا �أنه �سيتم  تقديم الدعم المنا�سب؛ بحيث ي�شهد 

العام الجامعي الجديد تطبيقه.
العمل  على  العمل  فريق  البخيتي  الدكتور  وحث 
ولااحترام  التعاون  ي�سوده  مناخ  وفي  الفريق  بروح 

والتقدير، وعبر اجتماعات دورية �أ�سبوعيًا.
الجامعة  رئي�س  نائب  ح�ضره  ال��ذي  اللقاء  وفي 
وم�ساعد  �شكري  محمد  الدكتور/  الطلاب  ل��شؤون 

الدكتوره/  العليا  للدرا�سات  الجامعة  رئي�س  نائب 
هدى العماد وم�ساعد رئي�س الجامعة ل��شؤون الإعلام 
عبد  ف���ؤاد  الدكتور/  �أ�شار  الحبابي  عادل  الأ�ستاذ/ 
بوزارة  المعلومات  تقنية  مركز  عام  مدير   - الرزاق 

التربية والتعليم والبحث العلمي �إلى الخطوات التي 
التعميم  اليوم  ليتم  2019م؛  العام  منذ  اتخاذها  تم 
با�ستخدام  والأهلية  الحكومية  الجامعات  على جميع 
نظام ��شؤون الطلاب وما �صاحبه من تطوير.. م�ؤكدًا 

�ضرورة تحديث الإمكانات ومواكبتها للجديد وتطوير 
النظم والبرمجيات؛ ورفع م�ستوى جودة الخدمات.

من جانبها  �أكدت الدكتوره/ هدى العماد - م�ساعد 
جميع  �أن  العليا  للدرا�سات  الجامعة  رئي�س  نائب 
يتم  العليا  للدرا�سات  حاليًا  المقدمة  المعاملات 
وبن�سبة  العليا  الدرا�سات  لنظام  مبا�شرة  �إدخالها 

.٪ 100
وتخلل اللقاء نقا�شا من قبل مديري نظم المعلومات 
لبحث  المعلومات؛  تقنية  مركز  وفريق  الجامعة  في 
الدرا�سات  �أتمتة  م�شروع  �إنج��از  ا�ستكمال  �آل��ي��ات 
ال�شهرين  �سار خلال  العليا بالجامعة وتطبيق نظام 

القادمين.
ح�ضر اللقاء الدكتور/ مو�سى غراب - نائب المدير 
والمهند�س/  المعلومات،  تقنية  لمركز  التنفيذي 
محمد �شم�س الدين - مدير عام نُظُم المعلومات وعدد 
والمخت�صين  بالجامعة  المعلومات  نُظُم  مديري  من 

بمركز تقنية المعلومات.

اجتماع مشترك لنُظُم المعلومات بوزارة التربية والتعليم والبحث العلمي والجامعة لمناقشة أتمتة الدراسات العليا
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* أولًا: الأطروحات والرسائل العلمية: 

• مجال الآداب والعلوم الإنسانية:
مهارات  لقيا�س  المرجع  محكي  اختبار  بناء  1ـ 
العليا  ال��درا���س��ات  طلبة  ل��دى  العلمي  البحث 
محمد  محمد  يحيى  �إع��داد/  اليمنية  بالجامعات 
علم  الآداب،  كلية  �صنعاء،  الغيل)اليمن( جامعة 

النف�س )دكتوراه( 2023م.
زيادة نكت معتمدة  العمدة مع  2ـ تجريد �شرح 
ال�شظبي)درا�سة وتحقيق  علي  بن  للعلامة/ محمد 
�إعداد/ يحيى  من بدايته �إلى نهايته كتاب ال�صوم 
كلية  �صنعاء،  جامعة  )اليمن(  الجيوري  محمد 
)دكتوراه(  الإ�سلامية.  الدرا�سات  ق�سم  الآداب، 

2023م.
الخدمة  لق�سم  التعليمي  البرنامج  تقويم  3ـ 
معايير  �ضوء  في  �صنعاء  بجامعة  لااجتماعية 
تنظيم  طريقة  منظور  من  الأك��اديم��ي  لااعتماد 
الرب  عبد  �أحمد  محمد  فهد  �إع���داد/  المجتمع. 
الأحمدي )م�صر( جامعة حلوان، كلية الآداب، ق�سم 

الخدمة لااجتماعية )دكتوراه( 2023م.
4ـ التنا�ص مع القر�آن الكريم في �شعر المقالح 
)اليمن( جامعة  وها�س  علي  يحيى ح�سين  �إعداد/ 
العربية  اللغة  ق�سم  الآداب،  كلية  �صنعاء، 

)دكتوراه( 2023م.
حجه  ظفير  في  والحربية  المدنية  العمائر  5ـ 
باليمن درا�سات �أثرية معمارية تاريخية توثيقية 
)المغرب(  العبالي  عبدالله  لطف  يحيى  �إع��داد/ 
الأثار  ق�سم  الآداب،  كلية  الثاني،  الح�سن  جامعة 

)دكتوراه( 2023م.
المكتبات وعلم  ق�سم  ا�ستيعاب خريجي  6ـ مدى 
المعلومات جامعة �صنعاء في �سوق العمل )درا�سة 
ميدانية( �إعداد/ مرزاح �أحمد ح�سين الع�سل )اليمن( 
جامعة �صنعاء، كلية الآداب، ق�سم المكتبات وعلم 

المعلومات )دكتوراه( 2023م.
لاان��زلاق��ات  لمخاطر  المكانية  النمذجة  7ـ 
طريق  على  الجبلية  الم��ن��ح��درات  في  الأر���ض��ي��ة 
�صنعاء الحديدة �إعداد/ حفيظة عبدالله علي قا�سم 
)اليمن( جامعة �صنعاء، كلية الآداب، الجغرافيا 

)دكتوراه( 2023م.

• مجال الإعلام: 
ت�شريعات  ن��ح��و  ال�صحفيين  اتج��اه��ات  1ـ 
م�سحية(  )درا�سة  المطبوعة  ال�صحافة  و�أخلاقيات 
)اليمن(  ال�سادة  عبدالفتاح  ها�شم  عا�صم  �إع��داد/ 
ال�صحافة  ق�سم  لااع�الم،  كلية  �صنعاء،  جامعة 

)ماج�ستير( 2023م.
2ـ ا�ستخدام الجمهور اليمني للابرمج الحوارية 
في الإذاعات المحلية الخا�صة )FM( والإ�شباعات 
المتحققة منها )درا�سة م�سحية( �إعداد/ محمد �أحمد 
كلية  �صنعاء،  جامعة  )اليمن(  العمي�سي  �أحمد 
)ماج�ستير(  والتلفزيون  الإذاع��ة  ق�سم  الإع�الم، 

2023م.
بناء  في  لااجتماعي  التوا�صل  مواقع  دور  3ـ 
اليمني  الجمهور  لدى  لاات�صالات  �شركات  �سمعة 
)درا�سة م�سحية( �إعداد/ يا�سين حيدر محمد مر�شد 
الإعلام،  )اليمن( جامعة �صنعاء، كلية  ال�شعيبي 

ق�سم العلاقات العامة )ماج�ستير( 2024م.

 •مجال التجارة والاقتصاد:
�أثر الذكاء لاا�ستراتيجي في تحقيق لاازدهار  1ـ 
لااهلية  الجامعات  في  ميدانية  )درا�سة  التنظيمي 
اليمنية ب�أمانة العا�صمة( �إعداد/ ر�شاء �أحمد خالد 
كلية  ال��رازي،  جامعة  )اليمن(  الهدواني  يحيى 
)ماج�ستير(  �أعمال  �إدارة  ق�سم  الإداري��ة،  العلوم 

2023م.
�سيا�سة  على  و�أث��رة  ال�صيني  الحرير  طريق  2ـ 
الولايات المتحدة في القرن لاافريقي من )2013 - 
2021م( �إعداد/ يا�سمين يو�سف الخيواني )اليمن( 
ق�سم  العليا،  للدرا�سات  اليمنية  الأك��اديم��ي��ة 

دبلوما�سية وعلاقات عامة )ماج�ستير( 2023م.
الأزمات  �إدارة  لاا�ستراتيجية في  القيادة  دور  3ـ 
�إعداد/  اليمنية  الجمهورية  في  ال�سياحة  بوزارة 
محمد �أحمد غالب �سعيد )اليمن( جامعة �صنعاء، 
العامة  الإدارة  مركز  ولااقت�صاد،  التجارة  كلية 

)ماج�ستير( 2023م.
4ـ دور �إدارة المواهب القيادية في الإبداع الإداري 

�صنعاء(  جامعة  على  ميدانية  )درا�سة  التنظيمي 
جامعة  )اليمن(  �إ�سحاق  عبدالله  �إبراهيم  �إعداد/ 
ولااقت�صاد، مركز تطوير  التجارة  كلية  �صنعاء، 

الإدارة العامة )ماج�ستير( 2023م. 
الأداء  تح�سين  في  لاا�ستراتيجي  التفكير  دور  5ـ 
�إعداد/  للت�أمين(  كاك  �شركة  حالة  المالي)درا�سة 
محمد علي الف�سيل)اليمن( جامعة الم�ستقبل، كلية 
الدرا�سات العليا، ق�سم �إدارة  الأعمال ) ماج�ستير( 

2023م.
ولااج��ت��م��اع��ي��ة  لااق��ت�����ص��ادي��ة  ال��ع��وام��ل  6ـ 
اليمن  والديموغرافية الم�ؤثرة على الخ�صوبة في 
درا�سة قيا�سية للفترة )2003 - 2013م( �إعداد/ عبد 
�صنعاء،  جامعة  مثنى)اليمن(  علي  محمد  الغفار 
والمعلومات  الإح�����ص��اء  ق�سم  ال��ت��ج��ارة،  كلية 

)ماج�ستير( 2023م.

• مجال التربية: 
1ـ �أثر التدريب با�ستراتيجية التخيل الموجه في 
لدى  والوظيفي  الإبداعي  التعبير  مهارات  تنمية 
المحويت  محافظة  في  الثانوية  المرحلة  طلبة 
الله)اليمن(  رفيق  يحيى  محمد  ب�شرى  �إع���داد/ 
جامعة �صنعاء، كلية التربية، ق�سم مناهج اللغة 

العربية)دكتوراه( 2023م.
2ـ �أثر برنامج تدريبي قائم على نظرية العقول 
لدى  المنتج  التفكير  تنمية  في  لجاردي  الخم�سة 
طلبة ق�سم الريا�ضيات بكلية التربية �إعداد/ �إيمان 
)اليمن( جامعة �صنعاء،  المقطري  عبدالله  �أحمد 
الريا�ضيات)دكتوراه(  ق�سم مناهج  التربية،  كلية 

2023م.
كمنبئات  المعرفي  والعبء  المتعلم  العجز  3ـ 
ب�صدمة الحرب لدى تلاميذ المرحلة الأ�سا�سية من 
�صنعاء  العا�صمة  �أمانة  في  المت�ضررة  المدار�س 
�إعداد/ زينب �أحمد عبدالقادر �شرف الدين )اليمن( 
النف�س  علم  التربية،  كلية  �صنعاء،  جامعة 

التربوي )دكتوراه( 2023م.
في   )CORT( ال��ك��ورت  برنامج  فاعلية  4ـ   
تنمية مهارات التفكير لاابتكاري والتفكير الناقد 
الجمهورية  في  المتفوقين  الطلبة  من  عينة  لدى 
)اليمن(  المدعي  �أحمد  علي  قناف  �إعداد/  اليمنية 
النف�س  التربية، ق�سم علم  جامعة �صنعاء، كلية 

)دكتوراه( 2023م.
الذكاءات  على  قائم  مقترح  برنامج  فاعلية  5ـ 
المتعددة في تنمية مهارات الن�ص الأدبي والتعبير 
المرحلة  في  المتفوقين  الطلاب  ل��دى  الإب��داع��ي 
الثانوية في �أمانة العا�صمة �صنعاء �إعداد/ محمد 
عبدالله علي المن�صوري )اليمن( جامعة �صنعاء، 

العربية  اللغة  مناهج  ق�سم   ، التربية  كلية 
)دكتوراه( 2023م.

• مجال الحاسوب:
ال�سحابة  في  ال�صور  تخزين  �أم��ان  تح�سين  1ـ 
معيار  با�ستخدام  الت�شفير  خلال  من  الإلكترونية 
علي  �إعداد/  الغو�صي  وخريطة  المتقدم  الت�شفير 
�صنعاء،  جامعة  العوامي)اليمن(  محمد  �أحمد 
المعلومات  تكنولوجيا  ق�سم  الحا�سوب،  كلية 

)ماج�ستير( 2023م.
المعلومات  �أنظمة  لدمج  عمل  �إطار  تح�سين  2ـ 
الهجينة  ال�سحابية  والحو�سبة  الجيومكانية 
�إعداد/   NOSQLDB بيانات  قاعدة  با�ستخدام 
جامعة  الحفافي)اليمن(  �أح��م��د  �سعد  عبدالله 
تكنولوجيا  ق�سم  الح��ا���س��وب،  كلية  �صنعاء، 

المعلومات )ماج�ستير( 2023م.
3ـ جاهزية المحافظ الإلكترونية لتقديم خدمات 
تقنية مالية �آمنة �إعداد/ �سناء عبدالغني القباطي 
ق�سم  الحا�سوب،  كلية  �صنعاء،  جامعة  )اليمن( 

تكنولوجيا المعلومات. )ماج�ستير ( 2024م.
4ـ  نموذج مح�سن لاكت�شاف البوتنت عن طريق 
الح�سام  �أحمد  نبيل  م�صطفى  �إع��داد/  الآله  تعليم 
ق�سم  الحا�سوب،  كلية  �صنعاء،  جامعة  )اليمن( 

علوم الحا�سوب. )ماج�ستير( 2023م.

• مجال الطب: 
التعوي�ضات  على  الإجهادات  توزيع  تقييم  1ـ 
ال��زراع��ات  على  المحمولة  الهجينة  الثابتة 
الزركونيا  من  والم�صنوعة  الطبيعية  والأ�سنان 
محمد  خالد  �إع��داد/  المنتهية  العنا�صر  تحليل 
محمد علي الغفاري )اليمن( جامعة �صنعاء، كلية 
)ماج�ستير(  التحفظي  العلاج  ق�سم  الأ�سنان،  طب 

2023م.
في  المديد  الحمل  ونتائج  لااختطار  عوامل  2ـ 
�أميرة  �إع��داد/  اليمن  �صنعاء  ال�سبعين  م�ست�شفى 
هزاع محمد النا�صر )اليمن( جامعة �صنعاء، كلية 
الطب والعلوم ال�صحية ، ق�سم الن�ساء )ماج�ستير 

( 2023م.
المبكر  لاانثقاب  عوامل الخطورة ومخرجات  3ـ 
الأمنيو�سي في مرحلة الخداجة بين  لجيب المياه 
الن�ساء الحوامل المترددات على م�ست�شفى ال�سبعين 
عبدالله  حُ�سن  �إع��داد/  اليمن   – �صنعاء  بمدينة 
كلية  �صنعاء،  جامعة  )اليمن(  عبدالباقي  محمد 
والتوليد  الن�ساء  ق�سم  ال�صحية،  والعلوم  الطب 

)ماج�ستير( 2023م. 
4ـ معدل حدوث وعوامل الخطورة ونتائج نزيف 

الن�ساء  لدى  المنزلية  للولادات  الولادة  بعد  ما 
عام  �صنعاء  ال�سبعين  م�ست�شفى  على  الم�رتددات 
عبدالملك  محمد  منى  �إع���داد/  2023م   –  2022
الطب  كلية  �صنعاء،  جامعة  )اليمن(  الحبي�شي 
)ماج�ستير(  الن�ساء  ق�سم  ال�صحية،  والعلوم 

2023م. 

• مجال العلوم:
1ـ تح�ضير وت�شخي�ص مركبي كبريتيد الخار�صين 
و�أك�سيد الخار�صين النانوية �إعداد/ عدنان ردمان 
كلية  �صنعاء،  جامعة  )اليمن(  الناحية  مجاهد 
)دك��ت��واره(  الم��واد.  علم  فيزياء  ق�سم  العلوم، 

2023م.
2ـ تح�ضير درا�سات طيفية وبيولوجية لمعقدات 
فلزية  �أيونات  مع  �شيف وهيرازايد جديدة  قاعدة 
مختلفة �إعداد/ �أماني �أحمد مهدي الجعدبي)اليمن( 
الكيمياء  ق�سم  العلوم،  كلية  �صنعاء،  جامعة 

)دكتوراه( 2023م.
والب�صرية  التركيبية  الخ�صائ�ص  درا�سة  ـ   3
ال�سدا�سي  الباريوم فرايت  والمغناطي�سية لمركب 
�إعداد/  زنك   – بالمنجنيز  المطعم   M النوع  من 
جامعة  )اليمن(  عثمان  محمد  عبدالحميد  عزمي 
�صنعاء، كلية العلوم، ق�سم الفيزياء. )دكتوراه( 

2023م.
ملتوية  حزمة  لاانت�شار  نظرية  درا���س��ة  4ـ  
لبيبة  �إع��داد/  بلازمي  و�سط  في  جزئياً  متما�سكة 
)اليمن( جامعة �صنعاء،  ف�ؤاد عبدالوا�سع ح�سان 

كلية العلوم، ق�سم الفيزياء )دكتوراه( 2023م.

• مجال اللغات: 
الإنجليزية  اللغتين  في  الأم��ر  جملة  بناء  1ـ 
�إعداد/  الأدن��ى  الحد  برنامج  �ضوء  في  والعربية 
علياء علي �أحمد ح�سين ال�سامكي )اليمن( جامعة 
الإنجليزية  اللغة  ق�سم  اللغات،  كلية  �صنعاء، 

)دكتوراه( 2023م.
التنبيه في  وت���أث�ري  الخ��ط��اب  ق��وة  درا���س��ة  2ـ 
دعاء  �إعداد/  روبرت  لنعيمة  مختارتين  روايتين 
جامعة  )اليمن(  ال�شرعبي  فرحان  محمد  علي 
الإنجليزية  اللغة  ق�سم  اللغات،  كلية  �صنعاء، 

)دكتوراه( 2023م. 
3ـ ال�صعوبات ولاا�ستراتيجيات في كتابة ر�سائل 
طلاب  نظر  وجهة  من  وال��دك��ت��وراه  الماج�ستير 
في  والممتحنين  والم�شرفين  العليا  الدرا�سات 
اليمنية  الجامعات  في  الإنجليزية  اللغة  �أق�سام 
)اليمن( جامعة  من�صور  ي�سلم  �سالم  ماجد  �إعداد/ 
الإنجليزية  اللغة  ق�سم  اللغات،  كلية  �صنعاء، 

)دكتوراه( 2024م.

* ثانيًا: الإصدارات الدورية: 
العدد )39( يناير   1ـ ن�شرة ر�سالة المكتبات – 
جامعة   – للمكتبات  العامة  الإدارة   – 2025م 

�صنعاء –اليمن. 
2 - ن�شرة ر�سالة المكتبات – العدد )40( يناير 
جامعة   – للمكتبات  العامة  الإدارة   – 2025م 

�صنعاء – اليمن.
الق�ضائية  ال��درا���س��ات  و  البحوث  مجلة   -  3
ربيع  العدل،  بوزارة  الفني  المكتب   – القانونية 
 –  )12( العدد  1446هـ.  الآخ��ر  جماد   – الثاني 

اليمن. 
 - للآثار  العامة  الهيئة   - اليماني  الفلك   -  4

العدد )16( فابرير 2025م.
العدد)158(  المالية،  وزارة   - المالية   -  5

�سبتمبر 2024م. 
* ثالثًا: عناوين الكتب:

الم�سمى  ال�شواهد  �أبيات  على  الفوائد  تنقيح  1ـ 
القطر(  �شواهد  ب�شرح  الع�صر  �أب��ن��اء  )�إ�سعاف 
ت�أليف/ محمد عبدالباري الأهدل. تحقيق/ ماجد 
 – والتوزيع  للن�شر  ملامح  ـ  البحر  عبده  محمد 

ال�شارقة 2023م.
الظروف  نظرية  في  القا�ضي  �سلطة  م��دى  2ـ 
ت�أليف/  مقارنة(  )درا�سة  الإذعان  الطارئة وعقود 

�صالح علي �أحمد �أحمد الكمال. 2024م.

�إحاطة جارية

إعداد/ انتصار عبد الـله العبَّاسي

التزاماً من نشرة »رسالة المكتبات« برسالتها العلمية 
من  المستفيدين  فئات  لخدمة  المكرَّسة  والتنويرية، 
والطلاب،  الباحثين،  من  الجامعيَّة،  المكتبة  خدمات 
ص هذه المساحة لعرض  والمهتمين.. يسعدنا أن نخصِّ
من  الجامعية،  المكتبة  إلى  الواردة  العناوين  جديد 
مختلف أنواع مصادر المعلومات: الأطروحات، الرسائل 
المصادر  الكتب،  عناوين  الدوريات،  البحوث،  العلميَّة، 

والتخصصات،  المجالات،  مختلف  في  المرجعية،...، 
الخدمات  وحدات  ضمن  مؤخراً،  إضافتها  تمت  التي 

المباشرة، المتاحة في المكتبة المركزية.
لدى  مهمة  حاجة  الإحاطة  هذه  تسد  أن  آملين 

الأكاديميين والباحثين، والطلاب، والمهتمين.
محتويات  لتصفح  الكرام،  للقرَّاء  خاصة  دعوة  وهذه 

هذه الصفحة، من خلال هذه الإطلالة الموجزة.

�إحاطــــــــــة جـــــارية
Current Awareness
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ا�ستطلاعات

لاارتباط  علاقة  �أهمية  فيه  لا�شك  مما 
�أهداف ووظائف م�ؤ�س�سات  الوثيقة بين 
تحويه  بما  والمكتبة،  العالي  التعليم 

من �أنواع م�صادر المعلومات.
وما يدلل على تلك الأهمية هو ح�ضور 
الجامعية)الأكاديمية(،  المكتبة  �صنف 

في �سياق ت�صنيف المكتبات - عامة.
وتزداد هذه الأهمية للمكتبة الجامعية 
الدرا�سات  و�أن�شطة  برامج  �سياق  في 
المهم  الح�ضور  لطبيعة  وذلك  العليا، 
هذه  �إطار  في  العلمي،  البحث  لوظيفة 
الدار�سين  الباحثين  وحاجة  الابرمج، 
والدرا�سات  العلمية  الم��ادة  �إلى  فيها 
الأم��ر  وه��و  العلاقة؛  ذات  ال�سابقة، 
الذي ي�ؤكد - بالنتيجة - �أهمية وظيفة 
التن�سيق بين برامج و�أن�شطة الدرا�سات 
العليا والمكتبة، في ظل وعلاقة التكامل 

الوثيقة بينهما. 
المكتبات"  "ر�سالة  من  العدد  هذا  في 
مكتبة  �إلى  خا�صة  زي��ارة  هناك  كانت 
العليا  للدرا�سات  الأعمال  �إدارة  مركز 
على  ال��ت��ع��رف  تم  حيث  بالجامعة، 
المركز والمكتبة، كما تم ا�ستطلاع �آراء 
حول  المركز،  في  والدار�سين  الإدارة 
�أن�شطة المكتبة والخدمات التي تقدمها.

أعد الاستطلاع/ انتصار العباسي.

وق���د ك��ان��ت ال��ب��داي��ة م��ع الأ���س��ت��اذ 
 - المره�ضي  غالب  �سنان  الدكتور/ 
للدرا�سات  الأعمال  �إدارة  مركز  مدير 
التوجه  تم  حيث  بالجامعة،  العليا 
ال�صلة  ذات  الت�سا�ؤلات  من  بعدد  �إليه 
بن�شاط المركز، والتي تمحورت حول: 
ر�ؤية ور�سالة و�أهداف المركز؟ الابرمج 
�أع��داد  الدرا�سة؟  نظام  والتخ�ص�صات؟ 

الدار�سين؟.. حيث �أدلى بالآتي:
* التأسيس: تم ت�أ�سي�س المركز في 

فابرير عام 2008.
رائ��دة  كلية  ت�أ�سي�س  ال��رؤي��ة:   *
تقديم  على  ق��ادرة  العليا  للدرا�سات 
برامج عالية الجودة وت�سهم في تطوير 
يلبي  واقليمياً بما  الأعمال محلياً  بيئة 
ولااقت�صادية  لااجتماعية  لااحتياجات 

لوطننا اليمني الحبيب.
درج��ة  لمنح  ن�سعى  ال��رس��ال��ة:   *
و�أكاديمية  مهنية  ودكتوراه  ماج�ستير 
م��ع��ت��م��دة وم��ع�رتف ب��ه��ا دول���ي���اً في 
لحاجات  تلبية  لااعمال،  �إدارة  مجال 
من  التنفيذيين  والم��دراء  الأكاديميين 
والمهنية  الثقافية  الخلفيات  مختلف 
والحكومية  التجارية  المنظمات  في 
والمنظمات الغير الربحية على ال�صعيد 
توفير  م�ستهدفين  ولااقليمي،  الوطني 
انتهاج  للمنت�سبين:  ت�ضمن  خلاقة  بيئة 
ا�ستراتيجي،  تفكير  �إب��داع��ي،  �سلوك 
اجتماعية  م�س�ؤولية  م�ستمر،  تعليم 
ي�ستهدف  قيادي  و�سلوك  اخلاقية،  و 

التغير التنظيمي.
* مميزات وخصائص المركز: 

في  تناف�سية  بميزة  المركز  يتمتع   •
جودة  ذات  ومخ��رج��ات  برامج  تقديم 

عالية وفق معايير 
ع���الم���ي���ة، وه���ذا 
��ارشك��ات��ه  ب�سبب 
ال�����دول�����ي�����ة م��ع 
عالمية  ج��ام��ع��ات 
ع����ري����ق����ة م��ث��ل 
ما�سترخت  جامعة 

الهولندية 
لينكولين  وجامعة 

الماليزية.

تنظيمية  ب�سمعة  المركز  يتمتع   •
ناتجة عن مرونة التعامل وال�سرعة في 

تقديم الخدمات.
الأكاديمية  ك��وادره  بكفاءة  يتمتع   •
وفق  اختيارهم  يتم  الذين  والإداري���ة 

معايير وموا�صفات خا�صة.
• مواكبة احتياجات �سوق العمل عبر 
حالياً  يتم  حيث  حديثة،  برامج  فتح 
�سلا�سل  �إدارة  ماج�ستير  برنامج  افتتاح 

الإمداد والدعم اللوج�ستي. 
* التوجهات المستقبلية:

التوجهات  من  العديد  المركز  لدى 
تحقيقها  الى  يهدف  التي  الم�ستقبلية 
ال�برام��ج  فتح  في  لاا���س��ت��م��رار  ومنها 
�سوق  احتياجات  تواكب  التي  الحديثة 
وقواعد  مجلات  في  ولاا�شتراك  العمل، 
ن�شر  في  متخ�ص�صة  عالمية  بيانات 

�إدارة  مج��ال  في  المعلومات  م�صادر 
الأعمال والمجالات الأخرى ذات ال�صلة، 
�شراكات  توقيع  الى  المركز  ي�سعى  كما 
دولية جديدة مع العديد من الجامعات 
لتعزيز قوة برامج ومخرجات المركز.

في  العليا  ال��دراس��ات  برامج   *
المركز: ت�شمل برنامجي الماج�ستير 
والدكتوراه، كالآتي: ماج�ستير الأعمال 
باللغة العربية - دكتوراه �إدارة �أعمال 
�إدارة  ماج�ستير   - العربية  باللغة 
دكتوراه   - الإنجليزية  باللغة  �أعمال 
�إدارة �أعمال باللغة الإنجليزية ـ �سلا�سل 

الإمداد والدعم اللوج�ستي )قريباً(.
في  الدارسين  الطلاب  أعداد   *
المركز: يبلغ عدد الطلاب الدار�سين 
في  وطالبة  طالب   )1031( المركز  في 

مختلف التخ�ص�صات. 

المكتبة  بها  تحظى  التي  وللأهمية 
كانت  المركز؛  ور�سالة  ر�ؤي��ة  �إط��ار  في 
تم  الم��رك��ز،  مكتبة  �إلى  زي���ارة  هناك 
خلالها اللقاء بالمهند�س/ يحي �صالح 
الق�شوي – �أمين المكتبة ومخت�ص تقنية 
التوجه  المعلومات بالمركز، حيث تم 
ال�صلة  ذات  الت�سا�ؤلات،  من  بعدد  �إليه 
واقع  �شملت:  والتي  المكتبة،  ب�أن�شطة 
التنظيم، الخدمات،  المكتبة من حيث: 
حو�سبة  الم�صادر،  عن  البحث  �آلية 
الأن�شطة والخدمات، فئات الم�ستفيدين؟ 
الت�صورات  والمعوقات؟  ال�صعوبات 
والتحديث  التطوير  ن��واح��ي  ح��ول 

للمكتبة؟ وغيرها.. حيث �أدلى بالآتي:
المكتبة  تح���وي  ال��ت��ن��ظ��ي��م:   *
الر�سائل  �أق�����س��ام:  ه��ي  �أق�����س��ام،   )3(
قواعد   - الكتب  م�صادر   - والأطروحات 

البيانات.
المكتبة:  التي تقدمها  الخدمات   *
تقدم المكتبة نوعين من الخدمات، هما: 
�إلكترونية  خدمات  تقليدية،  خدمات 
وتتم  الآل���ي���ة(:  المرجعية  )الخ��دم��ة 
خلالها  من  يتم  حيث  الإن�رتن��ت،  عبر 
و�إر�سالها  الم�����ص��ادر  على  الح�صول 

للم�ستفيد عبر البريد الإلكتروني.
المصادر  ع��ن  البحث  آل��ي��ات   *
المكتبة:  في  الحوسبة  وواق��ع 
هناك �آليتين، هما: �آلية البحث اليدوي 
الإلكتروني، حيث تعتمد  البحث  و�آلية 
قواعد  خدمة  على  كبير  ب�شكل  المكتبة 

البيانات على الم�صادر الإلكترونية.
* فئات المستفيدين من خدمات 
)3( فئات، وت�شمل:  المكتبة: هناك 
طلاب البكالوريو�س والدرا�سات العليا 
- منت�سبي الجامعة والمركز -الباحثين 

طلاب  �أن  حيث  الجامعة..  خ��ارج  من 
طبيعة  بح�سب   - م��ل��زم�ني  الم��رك��ز 
الابرمج التي يدر�سون فيها - بالإفادة 

من خدمات المكتبة. 
أنواع  من  المكتبة  محتوى   *
عدد  على  المكتبة  تحتوي  المصادر: 
�أل��ف   )5( تح��وي  ع��ن��وان،  �أل���ف   )3(
�إدارة  ن�سخة، متخ�ص�صة في مو�ضوعات 
و)514(  �أطروحة   )32( وعدد  الأعمال، 
ر�سالة ماج�ستير للمركز، بالإ�ضافة �إلى 
�إلى م�صادر من قواعد  �إمكانية الو�صول 
المتخ�ص�صة..  الم�صادر  لآلاف  بيانات 
وفيما يخ�ص لغات الم�صادر في المكتبة 
ويوجد  الإنجليزية،  باللغة  فمعظمها 

ق�سم خا�ص باللغة العربية.
للمكتبة:  التزويد  آل��ي��ات   *
يتم تزويد المكتبة بالم�صادر من خلال 

عمليتي ال�شراء والإهداء.
* علاقة إدارة المكتبة بإدارة 
بين  وتفاعل  توا�صل  هناك  المركز: 

المكتبة و�إدارة المركز.
* ع���ن خ��ط��ة ال��ع��م��ل ل��ل��ع��ام 
العمل  خطة  �إعداد  تم  نعم..  الجاري: 

للعام الجاري.
تكمن  والمعوقات:  الصعوبات   *
المكتبة  تزويد  في  الأ�سا�سية  الم�شكلة 

بالم�صادر الحديثة.
ن��واح��ي  ال���ت���ص���ورات ح���ول   *
للمكتبة:  والتحديث  التطوير 
م�شروع  من  ج��دوى  هناك  �أن  �أت�صور 
الربط ال�شبكي بين المكتبات الجامعية؛ 
بحيث يمكن زيارتها عبر رابط واحد.. 

و�صول كامل.
ال��دار���س�ني  �آراء  ا�ستطلاع  تم  كما 
المتواجدين في المكتبة؛ وذلك من خلال 
ه �إليهم بعددٍ من الأ�سئلة، والتي  التوجُّ
الخدمات  ع��ن  انطباعاتهم  ت�ضمنت: 
الق�صور  نواحي  المكتبة؟  تقدمها  التي 
نواحي  حول  ت�صوراتهم  وجدت؟  �إن   -
والإ���ص�الح��ات  وال��ت��ح��دي��ث  التطوير 

للمكتبة؟.. وقد �أدلوا بالآتي:
محمد  ع���ب���دالله  ال��ط��ال��ب/   •
إدارة  مركز   - الوشلي  اسماعيل 
الأعمال: خلال زياراتي للمكتبة كنت 
�أبحث  ما  و�أج��د  جيدة،  خدمة  �أتلقى 
والر�سائل  الأط��روح��ات  وتوافر  عنه، 
العلمية في التخ�ص�ص بالذات، كما �أجد 
تعاوناً وتواجدًا من قبل �أمين المكتبة.. 
ومقدمي  المكتبة  على  القائمين  �أ�شكر 

الخدمة فيها.
ت��وف��ي��ق  زه�����رة  ال���ط���ال���ب���ة/   •
عبدالكريم الأديمي - ماجستير 
- إدارة أعمال – مدربة واستشارية 
ف���ي ري�����ادة الأع���م���ال: م���ن خ�الل 
نوادر  �أنها من  للمكتبة لاحظت  زيارتي 
المكتبات، �إذ تمتلك العديد من الم�صادر 
طلاب  تهم  التي  والقيمة،  المتميزة 
العليا،  الدرا�سات 
بم�صادر  وانفرادها 
في   - ا  �أي�ضً  - قيمة 
اللغة الإنجليزية.. 
الزائر  يلم�س  كما 
ت��ع��اون  للمكتبة 
�أم��ي��ن الم��ك��ت��ب��ة، 
وخبرته في م�ساعدة 
الطالب في الح�صول 

على الم�صادر.

مكتبة مركز �إدارة الأعمال للدرا�سات العليا:
ـليا في حقل إدارة الأعمال

ُ
ل مع برامج الدراسات الع

ُ
التكام

• د/ المرهضي - مدير المركز:

• الطالبة/ زهرة الأديمي:• الطالب/ عبدالله الوشلي:

• أ/ القشوي - أمين المكتبة:

تش��مل برامج الدراس��ات العليا ف��ي المركز: 
الماجستير والدكتوراه، وقريبا سيتم فتح برنامج 
سلاس��ل الإمداد والدعم اللوجستي، ويبلغ عدد 
الدارسين في المركز )1031( طالب وطالبة.

خلال زيارات��ي للمكتبة أتلق��ى خدمة جيدة، 
وأجد ما أبحث عنه.. كما أجد تعاوناً وتواجدًا من 
قبل أمين المكتبة، وتوفر الأطروحات والرس��ائل 

العلمية.

تق��دم المكتب��ة خدمة جي��دة، وتتوافر فيها 
العدي��د من الأطروحات والرس��ائل العلمية، في 
تخصص الإدارة، كما يلمس الزائر خبرة وتعاون 

أمين المكتبة.

تح��وي المكتبة )3( ألف عنوان، و )23( 
أطروحة و)350( ورسالة للمركز، وإمكانية 
الوص��ول إلى مصادر من قواعد بيانات لآلاف 

المصادر المتخصصة.
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كلية الآداب والعلوم الإن�سانية )�إنفوجرافيك(

حَظِ������ي التعلي������م الجامعي ف������ي مجال الآداب والعلوم الإنس������انية باهتم������ام خاص، منذ 
البدايات الأولى لتأسيس جامعة صنعاء.

إذ مثلت شُعبة )الآداب( أحد الشعب الثلاث التي انضوت في إطار كلية التربية، بالتزامن 
مع تأسيس جامعة صنعاء في العام 1970م، حيث شملت كلية التربية - آنذاك - ثلاثة 
ص������ات: الآداب، العلوم، التربية، وكان عدد ط���ل��اب الآداب في العام  ص������ات، هي تخصُّ تخصُّ

الجامعي 1970 /1971م )12( طالبًا.

ل اسم كلية التربية إلى )كليـة الآداب والعلـوم  وفي العام الجامعي 1971/ 1972م عُدِّ
والتربيـة(، وفي العام 1973/ 1974م انقسـمت )كلية الآداب والعلوم والتربية( إلى ثلاث 

كليات مستقلة، هي: كلية الآداب - كلية العلوم - كلية التربية.
ومنذ التأسيس وعلى مدى أكثر من خمسة عقود من الزمن شهد التعليم الجامعي في 
مجال الآداب والعلوم الإنسانية - جامعة صنعاء تطورات مهمة، على مختلف المستويات.

في هذا العدد من »رس������الة المكتبات« س������يتم تس������ليط الضوء على واق������ع كلية الآداب 
والعلوم الإنسانية - جامعة صنعاء - اليوم، من خلال )الإنفوجرافيك( الآتي:  

رائدة التعليم الجامعي في مجال الآداب والعلوم الإن�سانية في اليمن

617
مقرر دراسي

1577 
طالب في المرحلة الجامعية الأولى

17
 برنامج في المرحلة الجامعية الأولى

24
برامج دراسات عليا

كلية الآداب والعلوم الإنسانية:

1003 
بحث منشور في غوغل اسكولار

52
موظف )إداري وفني(

63 
طالب دراسات عليا

167 
 عضو هيئة تدريس

ومساعديهم

إعداد/ سمية محمد القهالي
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أ.د./ عبدالله علي الفضلي )*( 

أطل���ق مع���رض القاه���رة الدول���ي للكت���اب ف���ي نس���خته 
الأخي���رة السادس���ة والخمس���ين للع���ام 2025م جمل���ةً مِن 
التس���اؤلات، والت���ي تدع���و للتأمل، في ظ���ل التحديات التي 
اب والقراء - على حدٍ س���واء  يواجهه���ا الكتاب الورقي والكُتَّ
-؛ أمام آلات البحث العملاقة عبر الإنترنت، وخصوصًا في 

ما بات يُعرف بـ«الذكاء الاصطناعي« المذهل.
حي���ث وصف���ت وزارة الثقاف���ة المصري���ة ه���ذه ال���دورة 
للمع���رض بأنه »يُعد من أكبر معارض الكتاب في الش���رق 
الأوسط«، بينما أُعتبِر في العام 2006م ثاني أكبر معرض 

بعد معرض فرانكفورت الدولي للكتاب. 
حي���ث زار المع���رض ف���ي دورت���ه الأخيرة م���ا يزيد عن 
أربع���ة ملايي���ن وس���بعمائة ألف ش���خص، وش���اركت فيه 
دُور نش���ر مصري���ة وعربي���ة وعالمية ع���دّة، ولبى معظم 
ت بهم  احتياجات الفئات الاجتماعية والعمرية، الذين غصَّ
أجنحة المع���رض، وبالأخص في أيام���ه الأولى، مدعومًا 

بق���وة ش���رائية لافتة، رغ���م ضعف الق���درة المادي���ة لمُعظم 
زوار المع���رض، والذي���ن غالبيتهم من المثقفين البس���طاء؛ 

الباحثين عن الجديد.
إلا أن���ه وف���ي ظل طغي���ان وس���ائل التواص���ل الاجتماعي، 

ومحركات البحث الإلكتروني؛ يبرز سؤال مهم، وهو:
ه���ل م���ا ي���زال للكت���اب الورق���ي حض���وره المعه���ود قبل 

انتشار الكتاب الرقمي؟
���دد فق���د اش���ار أح���د المعنيين ف���ي مجال  وف���ي ه���ذا الصَّ

اء  الطباعة والنش���ر أن اس���تبيانًا حديثًا ل�ل�آراء أثبت أن »قُرَّ
الكت���اب الورق���ي م���ا يزال���ون يمثل���ون ما نس���بته 86 ٪ من 
مجم���وع القراء ف���ي مختلف أنحاء العالم«، وهو ما يعني أن 

قراء الكتاب الإليكتروني لا يزيدون عن 14 ٪ فقط. 
وكق���راءة خاصة لتل���ك النتيجة؛ فقد يكون ذلك صحيحاً 
- إل���ى حدٍ ما-، لك���ن الحقيقة - أيضاً - ه���ي أن غالبية دور 
النش���ر العالمي���ة باتت تعمد في توزيع الكتب عبر ش���بكة 
الإنترن���ت؛ لتمكي���ن القراء م���ن الحصول عل���ى الكتب، التي 

يرغبون باقتنائها من خلالها. 
وأكاد أج���زم أن معظ���م الناس لا يزال���ون يفضلون قراءة 
الكت���ب بش���كلها الورق���ي، لك���ن ه���ذا لا يعن���ي أن الأخير لن 

يواجه تحدّيات كبيرة في المستقبل.
وم���ن أهم تلك التحدّيات: تكلفة طباع���ة الكتاب الورقي، 

صعوبة توزيعه، وغير ذلك. 
وف���ي المقاب���ل فإن���ه وم���ع الإقب���ال عل���ى تصف���ح الكت���ب 
الإلكترونية في العالم العربي، فقد تبرز صعوبة الحصول 

عليها، والتي ترجع إلى صعوبات الدفع البنكي، أو تواضع 
سوق الإنترنت، واقتصار تغطياتها على مناطق محدودة، 

خصوصاً في البلدان الواسعة. 
كما أن ثمة تحدٍّ آخر لمستقبل الكتاب الورقي، فيما غدا 
يُعرف بـ«الكتاب المس���موع«، الذي تتم متابعة محتوياته؛ 
م���ن خلال الس���ماع، بالتزامُن م���ع القيام بـ )مهام/ أنش���طة( 

معينة.
إن الكتاب المس���موع يش���به برنامج���اً »إذاعياً«، لا يتيح 
للمس���تمع فرصةً التركيز، وقد يشتت انتباهه، إذ يتطلب 

التركيز في أكثر من مهمة في آن.
وكق���راءة خاص���ة فإن���ه لا غِن���ى ع���ن الكت���اب الورقي في 

المدى المنظور، أو احتمال اختفائه نهائيًا. 
وذلك لأن الكتاب الورقي تظل له ميزاته، مقارنة الكتاب 
الرقمي.. فهو وس���يلة مهمة لتنمي���ة القدرة على »الخيال«، 
كما أنه لا يتطلب: وسائط )أجهزة( معينة، مصدر للطاقة، 
صيان���ة، وتفادي مخاطر تل���ف البيانات والأجه���زة، العمر 
الافتراض���ي الطوي���ل للكت���اب الورق���ي، واعتب���ارات الأمان، 

وتفادي المخاطر الصحية، مقارنة بالكتاب الرقمي.

)*( أس���تاذ المكتب���ات وعل���م المعلوم���ات - كلي���ة الآداب 

والعلوم الإنسانية - جامعة صنعاء.

كتابات

رات المعلوماتية والإنترنت: في ظل التطوُّ

م��ا م�ستقب��ل الكت��اب الورقي ف��ي العال��م العربي؟

يــــ��ادة والتمــــي��ز عـــل��ى م�ســــت��وى اليــــمن الـــــرِّ
المكتبة المركزية الجامعية

د/ علي مطهر العلماني)*(

أ. د./ علي حسين العمَّار )*( 

والن�شر  ال�صحافة  ق�سم  يُعد 
الإلكتروني بكلية الإعلام - جامعة 
برئا�سته  �أت�شرف  ال��ذي  �صنعاء 
حاليًا، �أحد �أهم و�أعرق الأق�سام في 
�أق�سام  م�ستوى  على  وكذا  الكلية، 

ال�صحافة والإعلام في اليمن. 
رواد  من  العديد  منه  تخرج  �إذ 
الذين  والإع�الم،  ال�صحافة  وقادة 
يعملون في مختلف و�سائل الإعلام: 
والمرئية  والم�سموعة  المقروءة 
اليمني  الداخل  في  والإلكترونية، 

وفي الخارج.
على  جاهدًا  الق�سم  يعمل  حيث 
يلبي  متميز؛  �إعلامي  كادر  تخريج 
وتوفير  العمل،  �سوق  احتياجات 
ومتميز،  رائ���د  جامعي  تعليم 
ب�أف�ضل  عليا  درا���س��ات  وبرنامج 
�إلى  بالإ�ضافة  الدولية،  المعايير 
اهتمامه بالتدريب المهني للطلاب 
والإع�ل�ام  ال�صحافة  مج��الات  في 
التطورات  ي��واك��ب  بم��ا  الرقمي؛ 
تكنولوجيا  مجال  في  المت�سارعة 
ال�صحافة والإعلام الرقمي، و)نقطة 
التي  الخا�صة(؛  و)الميزة  القوة(، 
تتمثل  ال�صحافة؛  ق�سم  بها  ينفرد 
في  العمل  على  خريجيه  قدرة  في 
والإذاعية  ال�صحفية  الم�ؤ�س�سات 
العلاقات  و�إدارات  والتلفزيونية 
العامة والن�شر، وكذلك في مجال 
ال��رق��م��ي، وفي وك��الات  الإع��ل�ام 

خريجي  لدي  تتوافر  �إذ  الأن��ب��اء؛ 
الكتابة  ع��ل��ى:  ال��ق��درة  الق�سم 
والتقارير  للأخبار  والتحرير 
الح���وارات  و�إج����راء  ال�صحفية، 
والبروفايلات  والريبورتاجات 
لاا�ستق�صائية  وال��ت��ح��ق��ي��ق��ات 
ب�أنواعها  ال��ر�أي،  مقالات  وكتابة 
المختلفة، والتعامل مع الو�سائط 
موادهم  في  وتوظيفها  المتعددة، 
في  ن�شرها  يتم  التي  ال�صحفية، 

المواقع الإخبارية.
ق�سم  خريج  ل��دى  تتوافر  كما 
الإل��ك�رتوني  والن�شر  ال�صحافة 
القنوات  في  العمل  على  ال��ق��درة 
الف�ضائية الحكومية والخا�صة، في 
مجالات: تحرير الأخبار والتقارير 
الإع���داد  وك���ذا  التليفزيونية، 
التليفزيونية،  للابرمج  والتقديم 
تليفزيوني،  كمرا�سل  وال��ع��م��ل 
الأخبار  تحرير  في  العمل  وكذلك 

والتقارير الإذاعية.
�أ���ش��ه��ر  �أن  الم���ع���روف  وم����ن 
والمحررين  اب  والكتَّ المرا�سلين 
الف�ضائيات  في  الابرمج  ومعدي 

�أق�سام  خريجي  من  هم  العالم  في 
�أن  باعتبار  وذل���ك  ال�صحافة؛ 
و�سائل  ومحتويات  م�ضامين  كافة 
الإعلام التقليدية والحديثة يكتبها 
ال�صحفي.. ولهذا يُقال )من لم يكن 

�صحفي لن يكون �إعلامي(.
الجامعات  من  الكثير  ف�إن  لذلك 
يطلقون  العالم  بلدان  مختلف  في 
ع��ل��ى ك��ل��ي��ات و�أق�����س��ام الإع�ل�ام 
�صحفية،  )م���دار����س  م�سميات 
ال�صحافة  ق�سم  ال�صحافة،  كليات 
هي  ال�صحافة  كون  التليفزيونية(؛ 

المرتكز الأ�سا�سي للإعلام.
ال�صحافة  ق�سم  ي����رشف  ك��م��ا 
وال���ن�����ش�ر الإل�����ك��ت��روني ع��ل��ى 
وي�صدر  بالكلية،  العام  الق�سم 
تدريبيتين،  �صحيفتين  ط�الب��ه 
هما)الإعلامي(، و)منبر الجامعة(، 
وال�صحف؛  الم��ج�الت  م��ن  وع��دي��د 
ال�سنوات  وفي  تخرج،  كم�شاريع 
مواقع  ت�صميم  من  الأخيرة تمكنوا 

�صحفية متميزة.
والن�شر  ال�صحافة  ق�سم  ويتميز 
من  كوكبة  لديه  ب���أن  الإلكتروني 

الجانبين  في  المتميزين  الأ�ساتذة 
مختلف  من  والبحثي،  الأكاديمي 
الدرجات العلمية، ولديهم القدرة 
على الجمع بين الجانب الأكاديمي 
والتطبيقي، كونهم عملوا في مجال 
ال�صحافة والن�شر الإلكتروني؛ وهو 
التدريب  تكثيف  على  �ساعدهم  ما 

العملي لطلاب الق�سم.
ك��م��ا ه��ن��اك ع���دد م��ن �أع�����ض��اء 
دول  في  ���س��ون  يُ��درِّ مم��ن  الق�سم، 
منا�صب  ت��ق��ل��دوا  الخ���ل���ي���ج.. 
كمن�صب  جامعاتها،  في  مهمة 
رئي�س  و)نائب  الجامعة(  )رئي�س 

الجامعة(.
وفي مجال البحث العلمي يمتاز 
�أطروحات  عناوين  بتنوع  الق�سم 
الماج�ستير،  ور�سائل  الدكتوراه 
حديثة؛  بمو�ضوعات  تمتاز  والتي 
م��واك��ب��ة ل��ل��ت��ط��ورات في مج��ال 

ال�صحافة والإعلام الرقمي.

)*( رئي�س ق�سم ال�صحافة والن�شر 

 - الإع��ل�ام  كلية   - الإل���ك�ت�روني 
جامعة �صنعاء.

�إطار  في  المكتبات  �أن��واع  �أه��م  �أح��د  الجامعية  المركزية  المكتبة  تمثل 
ت�صنيفات المكتبات عامة.

)University Library( للدلالة على  وي�ستخدم مفهوم المكتبة الجامعية 
كلية،   - العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  �إحدى  من  التي تمثل جزءاً  المكتبة  تلك 
المناهج  تدعيم  هو  وجودها  من  الرئي�سي  والهدف   ، جامعة  �أو  معهد،  �أو 

الدرا�سية والبحوث العلمية داخل الجامعة.
حيث تقوم المكتبة الجامعية بجمع وتنظيم وتي�سير تداول مجموعاتها من: 
الكتب والدوريات والر�سائل الجامعية والمواد ال�سمعية والب�صرية وغيرها 

من �أوعية المعلومات الم�ساندة للعملية التعليمية والبحثية بالجامعة.
المكتبة  تلعبه  الذي  الأ�سا�سي  ال��دور  �أهمية  �إلى  ي�شير  الذي  الأم��ر  وهو 
والبحث  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  و�أن�شطة  مكونات  �سياق  في  الجامعية 
ومختلف  الدرا�سية،  المناهج  بخدمة:  ا�ضطلاعها  حيث  من  وذلك  العلمي، 
لإع��داد  والطلاب؛  والباحثين  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  الم�ستفيدين:  فئات 
وتوزيعها،  المعلومات  لن�شر  الجامعية  المكتبات  ت�سعى  كما  بحوثهم، 

ف على نتائج البحوث العلمية.  والتعرُّ
�إطار المكتبات الجامعية، والتي  �أهمية المكتبة المركزية، في  كما تبرز 
يمكن تعريفها ب�أنها "تلك الم�ؤ�س�سات العلمية الثقافية؛ التي تهدف �إلى خدمة 
الم�ستفيدين،  وعموم  الجامعة  وموظفي  التدري�سية  الهيئة  و�أع�ضاء  الطلاب 
اللازمة؛  المعلوماتية  الخدمات  على  الح�صول  وت�سهيل  بتقديم  تُعنى  والتي 
لأغرا�ض التعليم والبحث العلمي؛ من خلال ما تحويه من م�صادر المعلومات، 

ب�أ�شكالها و�أنواعها المختلفة؛ لخدمة الفرد والمجتمع.
ومن ثم فهي ت�ضطلع بدور مهم في تنمية البحث العلمي وتطوير المعرفة؛ 

بما يكفل تنمية المجتمع.
بالتغيرات  ت�أثر  قد  الجامعية  المركزية  للمكتبة  الحديث  المفهوم  �إن 
من  المكتبة  مفهوم  �أن تحول  بعد  المجتمعات،  حدثت في  التي  والتطورات 
م�ستودع لتخزين �أوعية المعلومات �إلى مركز لتقديم خدمات المعلومات في 
مختلف مجالات المعرفة، وعلى مختلف الم�ستويات المطلوبة، وبعد �أن غدت 
المكتبة الحديثة تهتم بتنمية قدرات الم�ستفيدين؛ من خلال توفير الو�سائل 
التي ت�ؤدي �إلى اكت�ساب المعرفة، ورفع الم�ستوى الفكري والعلمي، و�أ�ضحت 
من �أهم و�سائل ن�شر الوعي لااجتماعي، وهو الأمر الذي عمل على تغيير نظرة 
الم�ستفيدين والمجتمع �إلى المكتبة.. من مخزن �أو م�ستودع �إلى م�ؤ�س�سة علمية 

وتعليمية، تُعنى بخدمة مختلف فئات الم�ستفيدين.

والعلوم  الآداب  كلية   - الم�شارك  المعلومات  وعلم  المكتبات  �أ�ستاذ   )*(

الإن�سانية - جامعة �صنعاء.

ق�سم ال�صحافة والن�شر الإلكتروني بكلية الإعلام:
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قراءات

الهجرات اليمنية من بون �صنعاء �إلى حو�ض البحر الأبي�ض المتو�سط و�شمال �إفريقيا
ماحي ت�أليف/ القا�ضي عبد الله عبد الوهاب المجاهد ال�شَّ

قراءة في كتاب:

إلى حوض  بون صنعاء  من  اليمنية  »الهجرات  يُعد كتاب 
القاضي/  لمؤلفه  إفريقيا«،  وشمال  المتوسط  الأبيض  البحر 
 - الله  رحمه   - الشماحي  المجاهد  الوهاب  عبد  الله  عبد 
مرجعًا مهمًا في التاريخ اليمني القديم، بل  يتعداه إلى تاريخ 

وجود الإنسان على هذه الأرض.
إن هذا الكتاب - وعلى صغر حجمه - وهو يتحدث عن 
 - التاريخ  هذا  سياق  وفي   - لكنه  القديم(؛  اليمن  )تاريخ 
واستنادًا إلى ما سجله العديد من المؤرخين العرب والأجانب، وما 
توصلت إليه الدراسات والبحوث؛ من أن الجزيرة العربية - وبالأخص 
بعد  لما  الإنسانية،  للحضارة  الأول  المهد  تُعَد   - )اليمن(  جنوبها 
العصر الجليدي الرابع، مسلطًا الضوء على الأثر الذي خلفه اليمنيون 

القدامى في التاريخ الإنساني قاطبة. 
الكتاب ضمن سلسلة الدراسات التاريخية اليمنية)1(، ط1، لعام 
الجديد، صنعاء،  الجيل  توزيع مكتبة  البيان،  دار  1976م، مطبعة 
اليمن، ويقع في )115( صفحة، اشتمل على )4( فصول، مع مقدمة 
تضمن  كما  الحمدي،  إبراهيم  الراحل/  للرئيس  وتقديم  تعريفية، 
الأول،  الفصل  قبل  العناوين،  من  وعددًا  ومقدّمة،  المؤلف  استهلال 
حيث سيتم تسليط على أهم ما تضمنته الكتاب - تباعًا - كالآتي:

* قراءة: محسن وجيه الدين
* تقديم الرئيس/ إبراهيم الحمدي للكتاب: حيث اعتبر 
�أن الكتاب تحفة؛ طرقت مو�ضوعات تاريخية جديدة، مدعمه 
�شمال  �سكان  �أن  منها  الم�ؤلف  ا�ستوحى  العلمية،  بالأدلة 

�إفريقيا ترجع �أن�سابهم �إلى اليمنيين)بون عمران(.
* استهلال للمؤلف: حيث �أ�شار �إلى �أن ما تهدف �إليه هذه 
و�إلى  الإفريقي،  ال�شمال  �أبناء  عروبة  �إثبات  هو  الر�سالة 
الجزيرة العربية - خ�صو�صاً اليمن - ترجع �أ�صولهم ك�سائر 
وم�صريين،  �إيجيين  �آ�شوريين،  بابليين،  العربية:  الأقوام 
وغيرهم، الُمعبر عنهم بالأقوام ال�سامية، غلطاً دق �أ�سفينه 

اليهود، ووقع في �شراكه الم�ؤرخون. 
بالطرق  �أخ�اًري  ثبت  �أنه  �إلى  الم�ؤلف  ي�شير  مَة:  مُقَدَّ  *
العلمية والأنثروبولوجية، والدرا�سات الأثرية �أن الجزيرة 
بعد  لما  الإن�سانية،  للح�ضارة  الأول  المهد  هي  العربية 
جنوبها  من  وبالأخ�ص   - و�أن��ه  الرابع..  الجليدي  الع�صر 
و�أوروب��ا  �إفريقيا  �إلى  بعلومها  الح�ضارة  تدفقت   - )اليمن( 
�آثار  �أن  �إلى  م�شيراً  الإيجية..  ال�شعوب  و�إلى  �أ�سيا،  وبقية 
منها  والتي  �أوروب��ا..  في  قائمة  تزال  ما  الأقدمين  العرب 
�أ�سماء عربية ن�سبة �إلى البونيين الكنعانيين، الذين جاءوا 
�إليها من )بون عمران( اليمن، عبر موجتين �أولاهما قبل ع�صر 
التاريخ، وثانيهما في الألف الثاني قبل الميلاد..كما قررته 

البحوث الأثرية. 
مغالطات  والعبرانيون:  والبشرية  والأنساب  التاريخ   *
�أبناء  �إلى  ون�سبتها  الب�شرية،  عمر  ح��ول  الإ�اسرئيليين 
الحاميين..  من  العربية  الأق��وام  معظم  و�أن  الثلاثة،  نوح 
)الأقوام  ا�سم  1781م  النم�ساوي)بلوزر(  الم�ست�شرق  ابتكار 
ال�سامية(؛ ليجعل العرب لا �أ�صلًا لتلك الأقوام، بل فرعّا من 
عمر  وف�سادهم..  لليهود،  الكريم  القر�آن  نقد  ال�ساميين.. 

الأر�ض والب�شرية.
* تاريخ العبرانيين: وهم من الكلدانيين، ويبد�أ تاريخهم 
بح�سب كتبهم من خروج �أبيهم �إبراهيم عليه ال�سلام من )�أور(.. 
يعقوب)�إ�اسرئيل(..  من  بدءًا  كاملة  القومية  ملامحهم  بروز 
با�ستحالة  قناعتهم  لجهلهم..  وعن�صريتهم؛  �أنانيتهم  �سر 
الكنعانيين)الفل�سطينيين(،  على  عدوانهم  اندماجهم.. 
و�صرع الأخيرين لـ)�شا�ؤل( �آخر ملوكهم )ا�ست�شهادات الم�ؤلف 

حول هذه النزعة(.
* فترة الرخاء القصيرة)72( عاماً: ا�ستمرار ال�اصرع بعد 
م�صرع �شا�ؤول، وتغلب )داود( عليه ال�سلام على الفل�سطينيين 

ق.   953  -  993( �سليمان  ابنه  و�أعقبه  م(،  ق.  عام)135 
م(، فترة الـ)73( عاماً هي فترة الرخاء الوحيدة لل�شعوب 
العابرنية عبر الدهر.. وفي عام)725 ق. م( محى الآ�شوريين 
مملكة �إ�اسرئيل من الوجود، و�شعبها من التاريخ.. وفي عام 
)604 ق. م(.. غزا )نبخذ نا�صر( البابلي مملكة يهوذى ودمر 
�إلى  �أ�سرى  بقي  من  باليهود مجزرة، وحمل  و�أنزل  القد�س، 

بابل. 
* بابل واليهود: كان اليهود غير متح�ضرين ولا متحدين 

دهم  فوحَّ البابلي،  الأ��رس  قبل 
جندهم  ومدنوهم..  البابليون 
ولن�شر  كجوا�سي�س،  الفر�س 
ما  البابليين؛  ب�ني  لاان��ح�الل 
مهد لـ)كور�ش( الفار�سي احتلال 
الإمابرطورية البابلية عام)528 
وك��اف���أه��م)ك��ور���ش(  ق.م(، 

و�أعادهم �إلى فل�سطين.
ال��م��ن��اخ��ي  الإي�����ح�����اء   *
والأث�������ري: ي�����ش�ري الم���ؤل��ف 
عن  �أخ�ي�اًر  ا�ستقر  قد  �أن��ه  �إلى 
الجيولوجية  ال�سجلات  طريق 
العربية  الجزيرة  �أن  والأثرية 
التي  المناطق  �أق���دم  م��ن  ه��ي 
الع�صر  قب�ضة  م��ن  تخل�صت 
وانتقلت  ال��راب��ع،  الج��ل��ي��دي 
تقديراً  ع��ام(  �أل��ف   150( منذ 
كثير  معتدل  داف��ئ  مناخ  �إلى 
ن  مكَّ ما  والأن��ه��ار..  الأم��ط��ار 
الأول؛  الإن�����س��ان  �إخ����راج  م��ن 
بينما كانت  الُمعَد للح�ضارة.. 

�اسرديب  في  نائمة  و�آ�سيا  �أفريقيا  قارتي  ومعظم  �أوروب��ا 
معروف  محمد  ال��دك��ت��ور/  �سجله  وم��ا  ال��راب��ع..  الجليد 
ن��شأت في جنوب  الأم  الإن�سانية  الح�ضارة  �أن  من  الدواليبي 
�أن هجرات عربية  جزيرة العرب، وت�أكيد البحوث العلمية 

ال�شمالية  �أفريقية  �إلى:  التاريخ  قبل  ما  منذ  امتدت  �أخرى 
و�إليهم ترجع ت�سمية  و�أوروبا والجزائر وتون�س،  والبلقان 
مدينتي )بونة( في الجزائر، و)بون( في �ألمانيا.. م�ؤكداً �أن 
و�صلوا  بالكنعانيين  عرفوا  والذين  )اليمنيون(،  البونيون 
عام  �آلاف   )4( منذ  و�أن��ه  التاريخ،  مطلع  في  الابرزيل  �إلى 
ق. م. تدفقت موجات من العرب �إلى بابل وال�شام وم�صر، 
با�سم  م�صر  في  بابليون  مدينة  باني  هو  �شم�س(  )عبد  و�أن 
�أن  الم�ست�شرقين  من  وجماعة  )فلبي(  وقرر  )بابليون(،  ابنه 
اليمن هي مهد العروبة، ومنها 
�إلى  الب�شرية  الموجات  انطلقت 
)نم��رود(  و�أن  الأن��ح��اء،  �سائر 
)ا�ست�شهادات(..  اليمن..  من 
العرب  �أن  �إلى  الدواليبي  وي�شير 
وهبوا  ال��ذي��ن  ه��م  الفينيقيون 
و�أن  �أبجديتهم،  الأوروب���ي�ي�ن 
مطلع  ق��ديًم��ا  بلغوا  اليمنيين 
ب�سفنهم  وم��غ��رب��ه��ا؛  ال�شم�س 
�سد  و�أق���ام���وا  وف��ت��وح��ات��ه��م، 
ال�صين، و�أول من ات�صل ب�أمريكا 
ال�سحيقة)بح�سب  العهود  في 

الم�صادر الأمريكية الحديثة(.
قبل  لما  الأول:  الفصل   *
قبل  ما  به زمن  ويُق�صدُ  التاريخ: 
في  انتهت  م��ا  و�أول  الكتابة، 
اليمن والعراق وم�صر والمنطقة 
�إلى   5( بين  ما  ولعله  الإيجية، 
العوامل  م..  ق.  عام  �أل��ف   )6
العربية؛  الجزيرة  �أع��دت  التي 
الم�ؤلف  �إ�شارة  الأول..  والإن�سان  الح�ضارة  مهد  لتكون 
من  الكثير   - نظره  وجهة  من   - تحوي  التي  الأ�ساطير  �إلى 
في  وال�سفينة  والطوفان  ونوح  �آدم  ق�ص�ص:  الإ�اسرئيليات.. 
القر�آن.. و�أن المدة منذ زمن نوح قد تتجاوز )50( �ألف عام، 
حيث كانت �أقطار الدنيا ما تزال في �اسرديب الجليد، بينما 

كانت الجزيرة العربية تعي�ش �صبا الح�ضارة. 
* الفصل الثاني: العرب العاربة وفجر العشرة آلاف عام 
ق. م: ي�شير الم�ؤلف �إلى �أن الألف العا�شر ق. م. وما حوله 
فجر  ال�ساد�س..  الألف  حوالي  عنه  ان�شق  الذي  حَر  ال�سَّ هو 
حَر الزمني وجدت الجزيرة  التاريخ الإن�ساني.. ومن هذا ال�سَّ
الثانية وثمود  الأولى وعاد  العاربة.. عاد  العرب  العربية 
والعمالقة.. �إ�شارة القر�آن الكريم �إلى عاد وثمود.. �صحراء 
ذات  والعمران،  الرخاء  عظيمة  كانت  والتي  الأحقاف.. 
القحطاني  تغلُّب)يعرب(  والثانية(..  الأولى  )عاد:  جنات.. 
على العمالقة وثمود والعاديين وحكم الجزيرة العربية في 

مطلع الألف الخام�س ق. م.. 
ي�شير الم�ؤلف �إلى ما �أثبته ابن خلدون ب�أن العرب العاربة 
يُعدون �أقدم الأمم بعد نوح، و�أول �أجيال العرب و�أعظمهم قوة 
و�آثاراً.. و�أن ما قبلهم من الأمم ممتنع معرفته، با�ستثناء ما 
العربية،  و�أن موطنهم هو الجزيرة  الكتاب المقد�س،  ق�صه 
و�أن  والهند،  والعراق  وم�صر  ال�شام  �إلى  ملكهم  وامتداد 
منهم  والذين  والعمالقة،  وثمود  والثانية  الأولى  عاد  منهم 
وكنعان  ونجد  والطائف  والبحرين  وعمان  ال�شرق  عمالقة 
�صحيحًا  ولي�س  م�صر،  وفراعنة  والج��ب��اب��رة،  وال�شام 
ابن  عي�صو  ن�سل  من  ال�شام  عمالقة  �أن  الإ�اسرئيليون  ادعاء 
الكنعانيين  من  الإيجية  ال�شعوب  اختلاقاهم:  من  ا�سحاق.. 
ون، انت�سابهم  )الفل�سطينيين(، اليمنيون والكنعانيون حاميُّ

والفر�س �إلى �سام، �إدراك �إبراهيم عليه ال�سلام لنوح.
والفينيقيون:  السبئيون  المعينيون  الثالث:  الفصل   *
معين و�سب�أ وحمير �أ�سرة واحدة، يت�صل ن�سبها بعبد �شم�س 
�شم�س  لعبد  وك��ان  بيعرب..  ن�سبه  المت�صل  ي�شجب،  بن 
ثم  ب�سب�أ  المملكة  ثم عرفت  و�سب�أ..  منها: معين  القاب  عدة 
مع  �أوروب��ا  في  يتبعها  وما  �أفريقيا  �شمال  في  �أما  حمير.. 
ال�شعوب الإيجية فيرجعون �إلى �أ�صول بونية.. �سيطرة دولة 
التجارة  على  وال�سبئية  المعينية  والمملكة  �أفريقيا  �شمال 
العرب  حقد  لذلك  وبحرًا؛  برًا  موا�صلاتها  وطرق  العالمية 
الق�ضاء  في  الآريين  مطامع  وكذا  ال�سبئيين،  على  الأثوبيين 
والبونية  اليمن  في  ال�سبئية  العربيتين،  الدولتين  على 
القرن  لي�أتي  و�أ�سبانيا..  �أفريقيا  �شمال  في  والفينيقية 
الخام�س ق. م. والعالم خا�ضع للآريين، عدا دولتي �شمال 
�أفريقيا والجزيرة العربية ومملكة)الأتري�سكيين( البونيين، 

و�سط �إيطاليا.
الفينيقيين  على  الق�ضاء  المقدوني  لاا�سكندر  مح��اولات 
ال�سبئيين  فيزاحمون  البطال�سة؛  بعده  لي�أتي  وال�سبئيين.. 
الرومان  ي�أتي  ثم  العربي..  الأح��م��ر  البحر  ملاحة  في 
قرابة  حرب  في  الفينيقية  البونية  الدولة  مع  فيدخلون 
وغرب  �أفريقيا  و�شمال  و�إيطاليا  �إ�سبانيا  في  عامًا،   )150(
البحر المتو�سط، وكادت روما �أن ت�سقط بيد القائد العربي 
141 ق. م.،  الفينيقي )هانيبال(.. تدمير )قرطاجنة( عام 
لاا�ستعمار  تحت  البوني  ال�شعب  وظل  الفينيقيين،  واختفاء 
الروماني.. �سحق المملكة الحميرية للجي�ش الروماني عام 
25 ق. م.. وظلت الجزيرة العربية المعقل الأخير للعرب، 
بدء  العربية..  ال�شعوب  ابتلعوا  �أن  بعد  الآريين،  ت�صارع 
من  قرون   )6( بعد  م.  ق.   25 عام  الآري  الطوفان  انح�سار 
ال�اصرع.. نجاح الرومان في القرن ال�ساد�س من التحكم في 
ع )�سيف بن ذي يزن(، ثم  جانب من اليمن.. ومع ظهور التُبَّ
الآري،  الظلام  مطاردة  تمت  الإ�سلامية؛  الدعوة  �أ�شعة  تحت 

و�إعادة العراق و�أفريقيا �إلى عروبتها.
العربي بعد الإسلام:  والمغرب  اليمن  الرابع:  الفصل   *
الم�شرق  بين  اللقاء  وتج��دد  وانت�شاره..  الإ���س�الم  ظهور 
الجديد،  لااندماج  طبيعة  الأفريقي..  وال�شمال  العربي 
القائم على عقيدة التوحيد ونبوة محمد#، فوحدتهم هذه 
العقيدة في �شخ�صية واحدة.. الحديث عن الإ�سلام وعدالته.. 
في  العلمية  والحركات  والمذاهب  الدعوات  لبع�ض  �إيجاز 

ا باليمن. �شمال �أفريقيا والجزيرة العربية خ�صو�صً

س���جله  م���ا  إل���ى  الإش���ارة   *
الدكت���ور/ الدواليب���ي من أن 
مدينتي )بون���ة( في الجزائر، 
و)ب���ون( في ألماني���ا  تعود إلى 
البونيين)اليمنيين(.. وهم أول 
من اتص���ل بأمريكا في العهود 
المص���ادر  السحيقة)بحس���ب 

الأمريكية الحديثة(.

* أش���ار المؤلف إلى أن ما تهدف 
إلي���ه ه���ذه الرس���الة ه���و إثبات 
الإفريقي،  الش���مال  أبناء  عروبة 
وإلى الجزيرة العربية - خصوصًا 

اليمن - ترجع أصولهم.

* يش���ير المؤل���ف إل���ى أنه ثبت 
بالدراس���ات العلمي���ة أن الجزيرة 
العربية هي المهد الأول للحضارة 
الإنس���انية، وأن منها - وبالأخص 
م���ن اليم���ن - تدفق���ت الحض���ارة 
وانطلقت الموجات البش���رية إلى 

سائر الأنحاء.
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رئي�س  الجامعي:  الكادر  بمكونات  لقاءاته  خلال 

الجامعة ي�ستعر�ض ملامح المرحلة المقبلة ... بقية
وقال: لن نتهاون مع �أي �إهمال؛ لأن الجامعة م�ؤ�س�سة 
كبيرة ومهمة وبيت خبرة، وعلى الجميع التحلي بالأمانة 

وروح الم�س�ؤولية. 
ونوه �إلى ما تحقق على �صعيد تح�سين الو�ضع المادي 
لكادر الجامعة، و�أهمية البناء على هذا التوجه وال�سعي 
لتح�سين الموارد والتدقيق في عملية الإنفاق؛ بحيث ت�صب 
ذات  تعليمية  وتقديم خدمة  والتحديث،  التطوير  ل�صالح 

جودة عالية. 
لاالتزامات  ��رصف  بعد  الأول��وي��ات  م��ن  �أن  وذك��ر 
الأك��اديم��ي�ني  ح��ق��وق  ال�صحي،  ال��ت���أم�ني  الأ���س��ا���س��ي��ة: 
هيئة  لأع�ضاء  ال�ساعات  �أج��ور  ا  خ�صو�صً والإداري��ي�ن، 
الكليات  في  الأداء  تفعيل  يخدم  م��ا  وك��ل  التدري�س، 

والمراكز، وما ي�ستحقه الكادر الإداري والبنية الإدارية. 
طرحته  ما  �إلى  اللقاء  في  الجامعة  رئي�س  وا�ستمع 
تركزت في معظمها  وتطلعات  من هموم  الإدارية  القيادات 
بُل تطوير وتعزيز و�سائل الإدارة الحديثة؛ بالاتجاه  على �سُ
للنهو�ض  والمرافق  الكليات  تحتاجه  وما  الأتمتة،  نحو 
بالحدائق،  لااهتمام  الكوادر،  ت�أهيل  حيث:  من  ب�أدائها، 

الم�ستمرة،  ال�صيانة  �أعمال  للمهام،  الوظيفي  التو�صيف 
توزيع  �إع��ادة  للموظفين،  الممنوحة  ال�سكنية  الأرا�ضي 
الت�سويات  ال�صحي،  الت�أمين  التوزيع(،  الموظفين)تحت 

والعلاوات ال�سنوية.
مركز  في  الأداء  �سير  على  لع  يطَّ الجامعة  رئي�س 

القلب... بقية
القلب  زمالة  التدريب بمركز  �سير  اطلعوا على  كما   
الم�صرية المعتمد الوحيد في اليمن، وكذا لااطلاع على عدد 

من الأق�سام والتجهيزات.
�إدارة  بقيادة  البخيتي  الدكتور  �أ�شاد  الزيارة  وخلال 
تخفيف  في  الإن�سانية  وجهوده  الطبي  وطاقمه  المركز 

معاناة المر�ضى من مختلف فئات المجتمع.
بم�ست�شفى  القلب  مركز  �أن  البخيتي  الدكتور  واعتبر 
�أمل؛ للارتقاء بخدمات طب  ب�أرقة  الكويت الجامعي يعد  
وجراحة القلب باليمن، وقادر على المناف�سة والتميز على 

الم�ستوى المحلي والإقليمي.
د على �أهمية التركيز على جودة التدريب العملي  و�شدَّ
مهني،  وجراح  طبيب  تخريج  ل�ضمان  والبحثي؛  والمهني 
الفريق  بروح  والعمل  الجهود  ت�ضافر  �أهمية  �إلى  م�شيراً 

للحفاظ على المركز ولاارتقاء به وتطويره.

زمالة  رئي�س الجامعة بطلاب  التقى  الزيارة  وخلال 
درا�سة  يوفر  الذي  المركز  بدور  و�أ�شاد  الم�صرية  القلب 
�إلى م�صر  ال�سفر  بدلًا عن  اليمن  القلب الم�صرية في  زمالة 

و�أثره في التخفيف من الأعباء على المتدربين.
�إلى ع�شرات  البلد بحاجة  �أن  البخيتي  الدكتور  و�أكد 
وفتح  القلب،  وجراحة  طب  لعلاج  المتخ�ص�صة  المراكز 
الأف�ضلية وتقديم الخدمات و�إمكانية  المجال للمناف�سة في 

التكامل مع مركز القلب بم�ست�شفى الثورة.
رافقهم خلال الزيارة م�ساعدا رئي�س الجامعة ل��شؤون 
الإعلام  و��شؤون  الوريث،  زيد  الدكتور/  العلمية  المراكز 
ور�ؤ�ساء  الم�س�ؤولين  من  وعدد  الحبابي،  عادل  الأ�ستاذ/ 

الأق�سام في مركز القلب وم�ست�شفى الكويت.

ال�ـــصين:
كَ�سْر احتكار الغرب لتكنولوجيا الذكاء لاا�صطناعي 

.... بقية
�أما على �صعيد الكفاءة والقدرات فتقول »ديب �سيك« 
نماذج  على  يتفوق  �أو  يقترب   »R1« المتقدم  نموذجها  �إن 
منافِ�سة في عددٍ من الم�ؤ�شرات القيا�سية الرائدة التي تقي�س 

قدرات الذكاء لاا�صطناعي.

�أما عن �سرعة لاا�ستجابة ف�إن »ديب �سيك« �سريعاً جداً 
الهائل  العدد  ب�سبب  حالياً؛  يعاني  لكنه  ا�ستجاباته،  في 
للأ�شخا�ص الذين يحاولون تجربته، وال�ضجة التي �أثارها 

حول العالم.
تي«: بي  جي  و«�شات  �سيك«  »ديب  • بين 

»ديب  ف�إن  البريطانية،  �سي«  بي  »بي  �شبكة  بح�سب 
بالذكاء  تعمل  التي  الدرد�شة  روب��وت��ات  ي�شبه  �سيك« 
الدرد�شة، و�شرح  الإفراط في  �إلى  لاا�صطناعي، لكنه يميل 
روبوتات  تفعله  لا  ما  وهو  للإجابات،  تقديمه  �أ�سباب 
ر�أيه  لا يعبر عن  �سيك«،  »ديب  �أن  كما  الأخرى،  الدرد�شة 
بال�صين،  تتعلق  ح�سا�سة  لأ�سئلة  ي�ستجيب  ولا  �شيء،  في 

بعك�س »ت�شات جي بي تي«.
�أجرتها الإعلامية في قناة �سكاي  وفي المقارنة التي 
لاا�صطناعي  الذكاء  تطبيقي  بين  بوظة  لبنى  عربية  نيوز 
�أن  �إلى  �أ�شارت  والتي  تي«،  بي  جي  و«�شات  �سيك«  »ديب 
المتحدة  الولايات  ا�ستثمرتها  دولار  تريليون  من  �أك�رث 
بالذكاء لاا�صطناعي، لت�أتي �شركة �صينية مغمورة بتطبيق 
كهرباء  ي�ستهلك  للجميع،  مجاني   :)ChatGPT( ي�ضاهي 
�س�ؤالها  �أقل، تكنولوجيا عادية، وبتكلفة لا تذكر.. وفي 

بمناف�سة  ر�أيه  عن   )ChatGPT( تطبيق  �إلى  وجهته  الذي 
ويتميز  قويًا،  مناف�سًا  بالفعل  يُعد  �أجاب:   )DeepSeek(
تعتمد  ومناف�سته  اللغة،  معالجة  في  المتقدمة  بتقنياته 
هذا  على  معلقة  واحتياجاته،  الم�ستخدم  تف�ضيلات  على 
تهز  بالفعل؛  جديدة  ظاهرة  �أمام  �إذًا  اليوم  نحن  التطور: 

عر�ش الولايات المتحدة الأمريكية للذكاء لاا�صطناعي.
الفعل: ة  ردَّ  - • �أميركا 

على  التطور  هذا  على  علقوا  جهتهم  من  الأميركيون 
للذكاء  الأمريكي  الرئي�س  م�ست�شار  �ساك�س،  ديفيد  ل�سان 
برنامج  �أن  على  جوهرية«  »�أدل��ة  هناك  ب�أن  لاا�صطناعي 
 Open( ديب �سيك« نَ�سَخ بع�ض التكنولوجيا التي طورتها«
بتدريب  قامت  قد  تكون  ال�صينية ربما  ال�شركة  و�أن   ،)AI
التكنولوجيا الخا�صة بها عن طريق »امت�صا�ص المعرفة« 
وهو  »التقطير«،  بطريقة   )Open AI(شركة� نموذج  من 
للملكية  انتهاكًا  واعتبرته   ،)Open AI( �شركة  �أيدته  ما 
ب�أن  اعتقاده  �إلى  �ساك�س  �أ�شار  حيث  لل�شركة،  الفكرية 
ذلك  منع  �ستحاول  الرائدة  لاا�صطناعي  الذكاء  �شركات 

و�إبطاءه. وبالله التوفيق.
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• الت�صفيق هو الو�سيلة الوحيدة التي ت�ستطيع �أن تقاطع بها �أي 
متحدث دون �أن تثير غ�ضبه.

رجلًا  �أن  يعني  فهذا  اليوم  يتقاتلان  ج��اران  هناك  كان  �إذا   •
�إنجليزياً زار �أحدهما بالأم�س.

• وك�أني اعي�ش في الريف الدنماركي، لا �شيء حولي �سوى البقر. 
دي�ستويف�سكي.

• تمدح التما�سيح �شجاعة الحيوانات التي تفكر في عبور النهر!

رئي�س الجامعة  البخيتي،  �أحمد  الدكتور/ محمد  الأ�ستاذ  قام 
مايو   11 الم���واف���ق  1446هـ  ال��ق��ع��دة  ذو   13 الأح����د  ي���وم 
2025م، بزيارة تفقدية لكلية التربية الريا�ضية، اطلع خلالها 
على �سير العمل الأكاديمي والإداري في الكلية. وخلال لقائه 
بقيادة الكلية، �أكد رئي�س الجامعة على الأهمية لاا�ساترتيجية 
قادرة على  الريا�ضية في تخريج كوادر م�ؤهلة  التربية  لكلية 
والم�ساهمة  العمل،  �سوق  في  م�شرف  ب�شكل  وجودها  �إثبات 
الجامعة  �صنعاء،  لجامعة  الدولي  الت�صنيف  رفع  في  الفاعلة 

الأولى في اليمن.
كما �شدد على دعم رئا�سة الجامعة الم�ستمر للعملية التعليمية 

وتوفير بيئة تعليمية منا�سبة ومتميزة للطلاب.
البرامج  تحديث  على  الكلية  قيادة  البخيتي  الدكتور/  وحث 
المعتمدة  الأكاديمية  الم�ستجدات  مع  يتواكب  بما  الدرا�سية 

�إقليميًا ودوليًا، مع الت�أكيد على الحفاظ على الهوية اليمنية.
ع��ادل  الأ���س��ت��اذ/  م��ن:  ك��ل  زي��ارت��ه  راف���ق رئي�س الجامعة في 
الحبابي – م�ساعد رئي�س الجامعة ل��شؤون الإعلام، الأ�ستاذ/ 

القادر  عبد  الأ�ستاذ/  الجامعة،  عام  �أم�ني   – المقالح  �إ�سكندر 

ال�شباب،  ورعاية  الطلابية  الأن�شطة  ع��ام  مدير   – الغرباني 

الم��ه��ن��د���س/ ع��ب��د ال��غ��ن��ي ال���ذارح���ي – م��دي��ر ع���ام الخ��دم��ات، 

المهند�س/ عبد الحكيم �شم�سان – مدير عام الم�شاريع.

وخلال الزيارة، قدم الدكتور/ عبد الغني مطهر، عميد الكلية، 
التعليمية  ومخرجاتها  الكلية،  �أق�سام  ح��ول  مف�ًالص  �شرحًا 
والم�ؤ�س�سات  الأندية  في  العمل  �سوق  احتياجات  تلبي  التي 
�أب��رز  ا�ستعرا�ض  �إلى  �إ���ض��اف��ة  و�إقليميًا،  محليًا  الريا�ضية 
التحديات ولااحتياجات ال�ضرورية لتطوير البرامج الدرا�سية 

وتعزيز الأداء التعليمي والتطبيقي.
التدري�س،  الكلية و�أع�ضاء هيئة  اللقاء عدد من قيادات  ح�ضر 
لل��شؤون  العميد  ن��ائ��ب   – جعيم  �صالح  نجيب  �أ.د.  منهم: 
الأكاديمية والدرا�سات العليا و��شؤون الجودة، ورئي�س ق�سم 
العميد  نائب   – الخ��ولاني  علي  محمد  �أ.د.  النظرية،  الم��واد 
 – داع��ر  محمد  خالد  �أ.  الكنترول،  ورئي�س  الطلاب،  ل��شؤون 
�أمين عام الكلية، د. بكيل ح�سين ال�صوفي – رئي�س ق�سم المواد 

العملية.
والدعم  التوا�صل  ا�ستمرار  على  بالت�أكيد  الزيارة  واختتمت 
من رئا�سة الجامعة؛ لتطوير الكلية، وتعزيز دورها في خدمة 

الريا�ضة والتعليم الجامعي في اليمن.

يُ�ضرب في عُجْب الرجل بع�شيرته.
ل من قال ذلك العَجْفَاءُ بنتُ عَلْقَمةَ ال�سعدي،  و�أوَّ
عَدْنَ  فاتَّ خَرَجْنَ  قومها  من  ن�سوةٍ  وثَلاثَ  �أنها  وذلك 
قمرٍ  في  ليًال  بها   َ فوافَْني فيها،  ثْن  يتحدَّ برو�ضةٍ 
بةٍ،  بةٍ خ�ْص زاهرٍ، وليلةٍ طَلْقَةٍ �ساكنةٍ، ورو�ضةٍ مُعْ�شِ
ر�أينا كالليلة ليلةً، ولا كهذه  قُلن‏:‏ »ما  ا جل�سْن  فلمَّ
نَ  �أفَ�ْض «، ثمَّ  َ �أنْ�َرض �أطيبَ ريحًا ولا  الرو�ضةِ رو�ضةً، 

في الحديثِ، فقُلن‏:‏ »�أيُّ الرجالِ �أف�ضل‏ُ؟«
غيُر  يُّ  الر�ضِ الَحظِيُّ  »خيُرهم   : �إح��داه��نَّ فقالت 

ولا  لأهله(،  المحا�سب  المقِّرت  ال‏:‏  ‏)ا‏لحظَّ الِ  الحظَّ
دُ الكريُم، ذو  ال«، وقالت الثانية‏ُ:‏ »خيُرهم ال�سيِّ التبَّ
الثالثة:  وقالت  القديم«،  والمجد  العميم،  الح�سَبِ 
ولا  ةُ،  الح��رَّ يُغِيُر  لا  الذي  الوفيُّ  ال�سخِيُّ  »خيُرهم 
�أبي  في  �إنَّ  »و�أبيكنَّ  الرابعة:  قالت  ةَ«،  ال�ضرَّ خذ  يتَّ
: كرمَ الأخلاقِ، وال�صدقَ عند التلاقِ، والفَلَجَ  لنَعْتَكُنَّ

عند ال�سباق، ويحمده �أهل الرفاق«
فقالت العَجْفَاءُ عند ذلك‏:‏ »كلُّ فتاةٍ ب�أبيها مُعْجَبةٌ«!

يقتل  �أن  يمكن  النقاء  عالي  ماء  هناك   •
الإن�سان عند �شربه.

تتذكر  �إذ  مذهلة؛  بذاكرة  تتمتع  الفيلة   •
وتتعرف على بع�ضها بعد �سنوات عديدة.

الكهربائي  البحر  ثعبان  تفريغ  يكفي   •
لت�شغيل 50 �سيارة.

حليب  ه��و  ال��ع��الم  في  الحليب  �أغ��ل��ى   •
الفئران؛ �إذ يتطلب الح�صول على لتر واحد 
منه "حلب" حوالي )4( �ألف ف�أرة، حيث يتم 
ا�ستخدامه للأغرا�ض الطبية، وت�صل تكلفة 

اللتر الواحد منه �إلى )22( �ألف دولار.

أقوال لاذعة

هل تعلم 
أن

ة مثلٌ وقصَّ

فتاة  ك��لُّ 
ب�أبيها 

معجبةٌ
لغز إداري

�س�أل الدكتور الجامعي طلابه: �إذا كان هناك )4( ع�صافير على 
ال�شجرة، وقرر )3( منها الطيران.. فكم بقي على ال�شجرة؟

ف�أج���اب الجميع: ع�صف���ور واحد.  با�ستثن���اء طالب واحد 
اختلف معهم في الإجابة، حيث كانت �أجابته: )4( ع�صافير.. 

فانبهر زملا�ؤه!
ف�س�أله الدكتور: كيف ذلك؟

ف�أج���اب الطالب: لقد �أف���دت ب�أنهم "ق���رروا" ولم تقل �أنهم 
"طاروا".. واتخاذ القرار لا يعني تنفيذه!

فكانت هذه في الإجابة ال�صحيحة بالفعل!

الأع�ص���اب في  علم���اء  تو�ص���ل 
�سوي��س�ار �إلى �أن �صاف���رة الموت 
الأزتيكي���ة الت���ي و�صف���ت ب�أنها 
"ال�صوت الأك�ث�ر رعبًا في العالم" 
م���ا تزال تثير رع���ب النا�س حتى 
الي���وم؛ ب�سب���ب ا�ستجابة الخوف 

البدائية.
ويق���ول العلم���اء �إن ال�صافرات 

الم�صنوع���ة على �ش���كل جماجم، 
الأزت���ك،  ا�ستخدمه���ا  الت���ي 
"�صاف���رات  با�س���م  والمعروف���ة 
الم���وت"، كانت م�صمم���ة لإ�صدار 
�أ�صوات �صاخبة ت�صم الآذان وتثير 
�شعورا بالخ���وف، في الحروب �أو 

طقو�س الت�ضحية.
واكت�شف علماء الآثار عدة ن�سخ 

م���ن ه���ذه ال�صف���ارات في مقابر 
الأزت���ك، التي يرجع تاريخها �إلى 

نحو 1250 �إلى 1521م.
وقد وجدوا �أن العديد منها تعمل 
اليوم تمامًا كما كانت تعمل على 
الأرجح �أثن���اء الطقو�س القديمة، 
حيث تدف���ن بج���وار الموتى بعد 

انتهاء الطقو�س.

المأمون وأبو نوَّاس
ه، ثم �س�أل  ‏يُروى �أن الخليفةُ الم�أمون نظم ق�صيدةً في مجل�سِ

�أبا نوا�س عن ر�أيه فيها؟!
فرد �أبو نوا�س: لا �أ�شمُّ بها �أيَّ رائحةٍ للبلاغة!

ه في الحظيرةِ! ف�أمر الم�أمون بحب�سِ
وبعد �أن خرج وعاد لح�ضورِ المجل�س، �شرع الم�أمون ب�إلقاءِ 

ق�صيدةٍ �أخرى..
فقام �أبو نوا�س في منت�صفِها ليخرج!

ف�س�أله الم�أمون: �إلى �أين؟!
فرد �أبو نوا�س: �إلى الحظيرة!

ماذا تعرف عن »صافرات الموت« الأزتيكية؟»

 ..«الأكثر رعباً

حين علم الكاتب الإيرلندي ال�ساخر/ 
ج���ورج برن���ارد �ش���و �أن مجموع���ة من 
لإقامة  التبرع���ات؛  يجمع���ون  معجبيه 

تمثال له في لندن. 
�أعطوني  توا�ص���ل معه���م وخاطبه���م: 
المبلغ، و�أنا �س�أقف بنف�سي في �أي مكان 

تختارونه!    

شو ومعجبيه

رئي�س�� الجامع��ة ي��زور كلي��ة التربي��ة الريا�ضي��ة وي�شيد بدوره��ا ف��ي تخريج ك��وادر متميزة
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RESALAT AL-MAKTBAT

تقديرًا من الإدارة العامة للمكتبات.. وعرفانًا بالجهود 
بالعمل  الارت��ق��اء  سبيل  ف��ي  تبذلها  ال��ت��ي  المخلصة، 
المنوطة  لواجباتها  وأدائ��ه��ا  والمعلوماتي،  المكتبي 
للالتزام  م��ث��اًال  ولكونها  المطلوب،  ال��وج��ه  على  بها 

بأخلاقيات الوظيفة. 
فقد تقرر إدراج التالي اسمها وسيرتها الذاتيَّة في لوحة 
الجامعية؛  المكتبات  بالمُبَرِّزين في  الخاصة  الشرف، 
الأداء  وحُسن  العطاء،  من  المزيد  على  لها  حافزاً  ليكون 

والإبداع، مع كل الأمنيات لها بالتوفيق والسداد. 

العنوان : الإدارة العامة للمكتبات - جامعة صنعاء - ص. ب.: 13509 - هاتف: 01464601 
 البريد الإلكتروني: info.centeral-library@su.edu.ye - صنعاء - الجمهورية اليمنية.

الت�صميم والإخراج
عصام طلال
7 7 7 7 9 2 0 1 7

�شخ�صيَّات جامعية

   شخصية العدد

    أصــدقاء المكـتبـة الجــامعيـة

في هذا العدد من »رسالة المكتبات« سيتم تسليط الضوء على أحد الشخصيَّات الأكاديمية والقيادية اليمنية؛ التي 
ة، في مسيرة التعليم العالي والبحث العلمي في اليمن، منذ سنواتها الأولى. كانت لها إسهامات مهمَّ

حيث أسهمت بفعالية في إرساء مداميك وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، وأحد القيادات الأكاديمية البارزة؛ التي 
وإدارتها لمجموعة  اليمن؛ من خلال إشرافها  والعالي في  والفني  العام  التعليم  المهمة في تطوير  إسهاماتها  لها  كانت 
كبيرة من المشاريع التعليمية والتطويرية، علاوة على كونه أستاذاً جامعياً قديراً، وقائداً ادارياُ كفؤاً، ومثاًال للتواضع، 

وكانت له بصماته المهمة في مختلف مؤسسات التعليم.
إنه الأكاديمي الراحل الدكتور/ محمد بن محمد المطهر، والذي انتقل إلى جوار ربه في مطلع العام 2019م، بعد حياة 
حافلة بالعطاء، في مجال التعليم، شغل خلالها العديد المناصب ذات الصلة بمجال التعليم العالي والبحث العلمي، والتي منها 

شغله لمنصب وزير التعليم العالي والبحث العلمي.. حيث سيتم عرض سيرته الذاتية؛ من خلال الأسطر الآتية:

في  الجامعية  المكتبة  �صديق 
المكتبات"  "ر�سالة  من  العدد  هذه 
جامعة  في  الدار�سين  الطلاب  �أحد 
علاقة  تربطه  وال���ذي  �صنعاء، 
�سيتم  حيث  بالمكتبة..  وثيقة 
عر�ض �سيرته الدرا�سية، والتعرف 
له:  بالن�سبة  ��ل  تم��ثِّ م���اذا  ع��ل��ى: 
من  والكتاب؛  القراءة،  المكتبة، 

خلال الأ�سطر الآتية:
* الاسم: عزالدين عبدالصمد صالح الحماطي.

 - الحديدة  محافظة  الميلاد:  وت��أري��خ  مكان   *
2002م.

* المستوى الدراسي: طالب في الم�ستوى الثالث - 
ق�سم المحا�سبة - كلية التجارة ولااقت�صاد - جامعة 

�صنعاء.
* وعمَّا تمثِّل بالنسبة له: المكتبة، القراءة، 
: في المكتبة المركزية.. �أجد  ث قائًال والكتاب، تحدَّ
مجموعات  وب�ني  ال��ه��دوء..  ي�سود  حيث  نف�سي.. 
بالراحة  �أ���ش��ع��ر  لااط��ل�اع..  وق��اع��ات  ال��ك��ت��ب.. 

وال�سكينة.. بعيداً عن �ضجيج الحياة.  
الكتب..  بعناوين  المزدانة  الأرف��ف  تلك  تروقني 

والمعرفة..  بالحكمة  تتنف�س  التي 
�إلى �شغف القراءة..  والتي تدفعني 

واكت�شاف المزيد.
المكتبة،  في  المف�ضل  ركني  ففي 
�أ�شعر وك�أنني في عالمي الخا�ص.. 
وم�سكني الجميل.. حيث يمكنني �أن 

�أكُون نف�سي. 
وبين عناوين الكتب �أ�شعر ب�سعادة 
غامرة.. �شعور من يلتقي ب�أ�صدقائه 
من  �أتمكن  �صفحاتهم  خلال  من  والذين  المقربين.. 
اكت�شاف عوالم جديدة... في حالة من الهدوء التام، 
و�أ�ستك�شف  قلبي،  �إلى �صوت  �أ�ستمع  �أن  حيث يمكنني 
ال�سكينة  فيه  �أجد  الذي  المكان  �إنها  نف�سي..  �أعماق 
والراحة، والذي �أتمكن من خلاله من تطوير معارفي 
الهدوء،  ة للاطلاع:  �أجواء مثاليَّ ومهاراتي.. في ظل 
الإ�ضاءة، اللم�سات الجمالية، الهواء النقي.. كبيئة 
مواتيه للقراءة ولااطلاع.. بعيدًا عن م�شتتات الذهن.
في  نف�سي  �أج��د  المركزية..  المكتبة  في  �أخ�رًيا.. 
من  العالم  ور�ؤي��ة  الكون..  مع  لاان�سجام  من  حالة 
�شيء..  كل  في  الجمال  وا�ست�شعار  جديد..  منظور 
للقراءة  المثالية  والبيئة  المف�ضل..  م�الذي  �إنها 

والتح�صيل.

*البيانات الشخصية:
- لاا�سم: محمد بن محمد يحي المطهر.
- ت�أريخ الميلاد: 18 �سبتمبر 1950م.

* تعليمه:
ح�صل على:

- درجة الدكتورة في الإدارة التربوية - جامعة 
مت�شجن - �أمريكا – 1986م.

جامعة   – التربوية  الإدارة  في  الماج�ستير  درجة   -
�أنديانا – �أمريكا - 1976م. 

 - لااجتماع  وعلم  الفل�سفة  في  اللي�سان�س  درجة   -
ليبيا - 1972م

* الخبرات التدريسية:
- �أ�ستاذ م�شارك - كلية التربية - جامعة �صنعاء - 

منذ العام 1995م. 
الإمارات  �أ�ستاذ م�شارك - كلية التربية - جامعة   -

- 1998 - 2001م.
- �أ�ستاذ م�ساعد - كليه التربية - جامعة �صنعاء - 

1986 - 1994م.
 - التربوية  الإدارة  مقررات  تدري�س  في  �شارك   -
 -  1995  - �صنعاء   - والتكنولوجيا  العلوم  جامعة 

1996م.
* الوظائف التي شغلها:

- وزير التعليم العالي والبحث العلمي – 2014م.
 - العلمي  والبحث  العالي  التعليم  وزي��ر  نائب   -

2001م.
 - تعز  جامعة   - العليا  الدرا�سات  مركز  ع�ضو   -

2010م.
- نائب رئي�س مجل�س �إدارة مركز تقنية المعلومات 

في التعليم العالي - 2008م.
- رئي�س الفريق الفني لإعداد لاا�ستراتيجية الوطنية 
لتطوير التعليم العالي في الجمهورية اليمنية وخطتها 

التنفيذية، للأعوام 2006 - 2010م.
البنك  م����رشوع��ات  ت�سيير  لجنة  رئي�س  نائب   -
وتحديد  لاختيار  العلمية  اللجنة  ورئي�س  ال��دولي، 

 .)PIRC(الابرمج وتقييمها
الجمهورية  رئي�س  جائزة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو   -

للبحث العلمي ورئي�س اللجنة العلمية للجائزة.
 - التربية  كلية   - التربوية  الإدارة  ق�سم  رئي�س   -

جامعة �صنعاء 1991- - 1994م.
- نائب مدير جامعة �صنعاء - 1976 - 1981م.

تطوير  لم�شروع  الم�شارك  المدير  ب�أعمال  قائم   -
التعليم - وزارة التربية والتعليم - اليمن - 1976م.

- ع�ضو تنفيذي )Executive Member( في اللجنة 
الجمهورية  التعليم في  تطوير  م�شروع  لتنفيذ  العليا 
العربية اليمنية، الممول من البنك الدولي - 1973م 

– 1974م.
- كما أن له العديد من المشاركات، منها: 

 و�ضع الت�صور الأولي لم�شروع ا�ستراتيجية التعليم 
القوانين  من  مجموعة  �إع���داد   - )اليمن(  الثانوي 
العلمي  والبحث  العالي  بالتعليم  المتعلقة  واللوائح 
الأكاديمي و�ضمان  )اليمن( - ت�أ�سي�س مجل�س لااعتماد 
جودة التعليم العالي - الم�شاركة �ضمن فريقي: �إعداد 
وتقييم  1991م،  لل�سكان،  الوطنية  لاا�ستراتيجية 
المهام   - 2010م  اليمنية،  الجمهورية  في  التعليم 
المتعلقة بوزاراتي: التربية والتعليم، التعليم الفني 

والتدريب المهني، وغيرها.
* الإنتاج العلمي:

أ- الكتب:
مع  اليمنية  الجمهورية  في  والتنمية  الم��ر�أة   -  1

�آخرين - اليمن - 1998م.
2 - المدر�سة كمنظمة تعلم.. ف�صل في كتاب - كلية 

التربية - جامعة الإمارات )تحت الطبع(. 
3 - نحو ت�أهيل معلم �إماراتي جديد.. ف�صل في كتاب 

�أعدته كلية التربية - جامعة الإمارات)تحت الطبع(.
ب-  البحوث: بلغ عدد البحوث المن�شورة للفقيد 
والإنجليزية،  بالعربية  بحثًا،   )30( من  يقارب  ما 

منها:
1 - التعليم العالي في الجمهورية اليمنية - التقرير 
العالي  للتعليم  الإقليمي  للم�ؤتمر  المقدم  الوطني 
والبحث العلمي الذي نظمته )اليون�سكو( - بيروت - 

1998م.

المو�سوعة  نُ�ِرش في  اليمن..  التعليم في  نظام   -  2
الدولية للتربية - 1994م.

بجامعة  ال��راب��ع  الم�ستوى  ط�الب  اتج��اه��ات   -  3
درا�سة مقدمة لمجلة   - التعليم الم�صغر  �صنعاء نحو 

درا�سات المناهج والتدري�س - 1987م.
والتدري�س  الف�صلي  التدري�س  نظام  �أثر  تقويم   -  4
بال�ساعات على نجاح الطلاب وف�شلهم و�إتمام الدرا�سة 
م �إلى  �أو لاان�سحاب منها في جامعة �صنعاء، بحث مُقدَّ
جامعة  في  ال�ساعات  بنظام  التدري�س  تقويم  م�ؤتمر 

�صنعاء، خلال الفترة  29 - 30 مايو 1989م.
المن�شودة  الر�ؤية  اليمن:  في  العالي  التعليم   -  5
مت �إلى م�ؤتمر م�شروع  للتعليم في الم�ستقبل، ورقه قُدِّ
تطوير التعليم العالي في اليمن - جامعه عدن - خلال 

الفترة: 22 - 23 يناير 2003م.
* علاوة على الإشراف والمناقشة للعديد 
من �أطروحات الدكتوراه ور�سائل الماج�ستير في عددٍ 

من الجامعات اليمنية والعربية.
* التكريمات والمُنَح:

• تكريمه بمنا�سبة انتهاء فترة عملة في نيابة �إدارة 
جامعة  �صنعاء خلال ال�سنوات 1976 - 1981م. 

• تكريمه من رئا�سة الجمهورية؛ لأدائه الناجح خلال 
فترة عمله )1976 - 1981م(، يونيو 1981م. 

ح�صوله على منحة الـ )فلابريت(؛ لتح�ضير درجة   •
الماج�ستير - جامعة  �أنديانا - 1974 - 1976م.

درجة  لتح�ضير  )فلابريت(؛  منحة  على  ح�صوله   •
الدكتوراه - جامعة مت�شجن - 1982 – 1986م.

العربية  اللغتين  يجيدها:  التي  اللغات   *
والإنجليزية.

2019م في  17 يناير  في   – * توفي - رحمه الله 
الـ  ناهز  عمر  عن  )كولاالمبور(،  الماليزية  العا�صمة 

)70( عاماً.

لــــوحــة الـــــشّــَرف

* البيانات الشخصية:
محمد  يا�سمين  لاا�سم:   •

�أحمد علي الطيب.
لاال��ت��ح��اق  ت����أري���خ   •
ب��ال��ع��م��ل ب��الج��ام��ع��ة: 

2012م.
العلمية  ال��م��ؤه�الت   *

الحاصلة عليها:
درج��ة  على  حا�صلة   -
�ص:  تخ�صُّ  - البكالوريو�س 
 - الآداب  كليه   - جغرافيا 
 /2009  - �صنعاء  جامعه 

2010م.
ال��ت��ي  ال����وظ����ائ����ف   *

شغلتها: 
كلية  مكتبة  �أم��ي��ن��ة   -
التربية والعلوم التطبيقية  

-  �أرحب.
* الخبرات و المهارات:

: لديها عددًا من الخابرت 
والمهارات في مجالات:

وت�صنيف  ف��ه��ر���س��ة   -
الكتب.

وت��رت��ي��ب  ت�����ص��ن��ي��ف   -

الدوريات.
ل��ل��ط�الب  الإع��������ارة   -

والباحثين في المكتبة.
وف��ه��ر���س��ة  ت��رت��ي��ب   -
والر�سائل  الأط���روح���ات 
ال��ع��ل��م��ي��ة )دك����ت����وراه - 

ماج�ستير(.
�آلة  عبر  الكتب  تجليد   -

التجليد.
- الإدخ���ال الإل��ك�رتوني 
المكتبة  نظام  عبر  للكتب 

.).LIBSYS( الإلكتروني



�إ�شراف

رئي�س التحرير
تأسست في يوليو 2004م

ذوالقعدة  1446 هـ - مايو 2025 م - العدد )42(

الإمام علي بن أبي طالب عليه السلام
المصدر: عيون الحكم والمواعظ

RESALAT AL-MAKTBAT

المحطة الأخيرة

الصين���ي  الاصطناع���ي  ال���ذكاء  تطبي���ق  مث���ل 
)DeepSeek( ال���ذي ت���م إطلاق���ه ف���ي مطل���ع العام 
الجاري تطورًا مهمًا في ميدان الذكاء الاصطناعي.
وكانت شركة »ديب سيك« الصينية قد أعلنت 
 )R1( أواخر يناير المنصرم عن إطلاق النس���خة
م���ن المس���اعد القائ���م عل���ى ال���ذكاء الاصطناع���ي، 
الذي لا يقل كفاءة عن روبوت الدردش���ة الش���هير 

.)ChatGPT(
حيث أثار تطبيق ال���ذكاء الاصطناعي الصيني 
)DeepSeek(، ضجةً كبيرةً، وموجة من الصدمة 
ف���ي قطاع التكنولوجيا الفائقة، وأثار تس���اؤلات 
ح���ول مس���تقبل الهيمن���ة الأميركية عل���ى الذكاء 

الاصطناعي.
وق���د تص���در ه���ذا التطبيق المناف���س لروبوت 
الدردش���ة )ChatGPT( قائم���ة الأكث���ر تنزي�ل�ا في 
متاج���ر التطبيقات في عدة دول، بعد إطلاقه؛ مما 
أثار قلقًا في أس���واق أسهم ش���ركات التكنولوجيا 

العالمية الرائدة. 
المرتب���ة   )DeepSeek( مس���اعد  احت���ل  إذ 
الأول���ى ف���ي متج���ر التطبيق���ات )App Store( في 
الولاي���ات المتحدة والمملك���ة المتحدة والإمارات 
العربي���ة واليابان وكوري���ا الجنوبية، متجاوزًا 
)ChatGPT(، ال���ذي ج���اء ف���ي المرتب���ة الثانية أو 
الثالثة، ولم يدخل ضمن المراكز الخمسة الأولى 

في الصين.
  »ديب سيك«: خصائص ومزايا:

فيم���ا يتعل���ق بحداث���ة البيان���ات تقول ش���ركة 
بت تطبيقها على مجموعة  »ديب س���يك« إنها درَّ
م���ن البيانات حتى أكتوبر 2023، بينما يبدو أن 
التطبيق لديه إمكاني���ة الوصول إلى المعلومات 
الحالي���ة مثل تاريخ الي���وم، فإن إصدار الموقع لا 
يفع���ل ذلك.. ولا يختلف عن الإصدارات الس���ابقة 
من »تش���ات ج���ي بي تي«، وربما يك���ون محاولة 

لزيادة الحماية.
أما فيما يتعلق بالتكلفة فيبدو أن تكلفة تدريب 
وتطوير نماذج »ديب سيك« لا تمثل سوى جزء 
بس���يط مما هو مطلوب لمنتجات »أوبن إيه آي« 
و»ميتا« المتطورة؛ إذ أثارت كفاءته العالية، على 
الرغ���م من قلة تكلفته، قلق الش���ركات الأميركية 
العملاقة، والت���ي أنفقت مبال���غ ضخمة للهيمنة 

على قطاع الذكاء الاصطناعي المزدهر.
 البقية ص9 

ال�صـــين:
كَ�سْر احتكار الغرب 
لتكنولوجيا الذكاء 

الا�صطناعي

بقلم/ رئيس التحرير

ةُ الأوْلِياءِ. مُدارَسَةُ الْعِلْمِ لَذَّ

رئ���ي����س��� الج���ام���ع���ة و�أمن���ي��� ال��ع��ا���ص��م��ة ي��ط��ل��ع��ان ع��ل��ى 
الم���رك���زي���ة الم���ك���ت���ب���ة  في  والخ������دم������ات  الأداء  �ر�ي�س��� 

بح�ضور قيادات من وزارة التربية والتعليم والبحث العلمي والجامعة:

�إجراء دور استلام وتسليم بين رئيسي الجامعة السلف والخلف وتكريم رئيس الجامعة لسلفه
�شهدت رئا�سة الجامعة يوم الخمي�س 
قيادات  بح�ضور  2025م  �أب��ري��ل   17
والبحث  والتعليم  التربية  وزارة  من 
دور  �إج��راء  مرا�سم  والجامعة  العلمي 
الجامعة  رئي�سي  بين  وت�سليم  ا�ستلام 
لَف الأ�ستاذ الدكتور/ القا�سم محمد  ال�سَّ
الدكتور/  الأ�ستاذ  والَخ��لَ��ف  عبا�س، 

محمد �أحمد البخيتي. 
�أ�شاد رئي�س الجامعة  وفي المنا�سبة 
بالجهود  البخيتي  محمد  ال��دك��ت��ور/ 
ال�سابق  الجامعة  رئي�س  بذلها  التي 
توليه  خلال  عبا�س؛  القا�سم  الدكتور/ 
قيادة الجامعة، في ظل �أو�ضاع وظروف 
تحققت  مقدرة،  جهود  وهي  ع�صيبة، 
معها نه�ضة علمية في البنية التحتية، 
وعلى كل الم�ستويات.. وقال: �سنم�ضي 
البنية  و�ستكون  الخ��ط��ى،  ذات  على 

والمختابرت؛  والور�ش  المعامل  تطوير  ا  خ�صو�صً �أولوية،  التحتية 
ليتخرج الطالب بجودة ممتازة.

الوطن  م�ستوى  على  الأولى  الم�ؤ�س�سة  تُعد  �صنعاء  جامعة  �أن  د  و�أكَّ
من  والخ��ارج؛  الداخل  في  موجودة  وب�صماتها  الموحد،  الكبير  اليمني 

خلال مخرجاتها المتميزة. 

الجهود  وا�ستمرار  و�إداري�ني(،  )�أكاديميين  الجامعة  بكوادر  و�أ�شاد 
لتطوير الأداء التعليمي في ظل الظروف الراهنة التي تمر بها البلاد. 

فيما توجه رئي�س الجامعة ال�سابق الدكتور/ القا�سم عبا�س بال�شكر 
طيلة  �صمدوا  الذين  والطلاب؛  و�إداري�ني  �أكاديميين  الجامعة  لكوادر 

ال�سنوات الما�ضية في �أعمالهم رغم الظروف ال�صعبة.

لرئي�س الجامعة  وعبر عن تمنياته 
البخيتي  محمد  ال��دك��ت��ور/  الج��دي��د 
�إلى  لافتاً  مهامه..  تنفيذ  في  النجاح 
مختلف  في  تحققت  التي  الإنج����ازات 
كليات ومراكز الجامعة، والتطور الذي 
التو�سع والتطوير  �شهدته على م�ستوى 
الأكاديمي  الأداء  وتعزيز  والتحديث 

والإداري.
�أهمية  �إلى  القا�سم  الدكتور/  و�أ�شار 
الجامعة  ق��ي��ادة  م��ع  الجميع  ت��ع��اون 
الجديدة؛ بما ي�صب في م�صلحة الوطن.. 
م�شيدًا بخبرة الدكتور/ محمد البخيتي 
والإداري،  الأكاديمي  ال�صعيدين  على 
جانبه؛  �إلى  �سيكونون  الجميع  و�أن 
الم�ستويات  �إلى  بالجامعة  للارتقاء 

التي ت�ستحقها محليًا ودوليًا.
عقب ذلك قام رئي�س الجامعة الدكتور/ محمد البخيتي، بتكريم رئي�س 
الجامعة ال�سابق الدكتور/ القا�سم عبا�س بدرع من كافة منت�سبي الجامعة 
وكذا درع من ملتقى الطالب الجامعي؛ تقديراً وعرفاناً بجهوده المخل�صة 

في خدمة الجامعة. 

�أحمد  محمد  الدكتور/  الأ�ستاذ  زار 
ومعه  الج��ام��ع��ة  رئي�س   - البخيتي 
محمد  حمود  الدكتور/  العا�صمة  �أمين 
2025م  م��اي��و   3 ال�سبت  ي���وم  ع��ب��اد 
وكان في  بالجامعة،  المركزية  المكتبة 
ا�ستقبالهم الأ�ستاذ/ منير عمر العولقي 

- مدير عام المكتبات.
�إدارات  على  ال�ضيفان  تعرف  حيث 
الخ��دم��ات  �إدارة  الم��ك��ت��ب��ة:  و�أق�����س��ام 
المكتبية، �إدارة التزويد، �إدارة ال��شؤون 
الفنية، والخدمات المرجعية، وا�ستمعا 
والمخت�صين  المكتبات  ع��ام  مدير  من 
والمهام  الأعمال  طبيعة  عن  �شرح  �إلى 
من  بعدد  التقيا  كما  بها،  المنوطة 

مرتادي المكتبة من الطلاب. 
ك��م��ا اط��ل��ع��ا خ�ل�ال ال���زي���ارة على 
المكتبة  ت�شهدها  ال��ت��ي  ال��ت��ط��ورات 

نظام  �إدخ��ال  منها  والتي  المركزية، 
الرفع  في  و�أهميته  الآل��ي��ة،  الإع���ارة 

الإع��ارة  خدمة  في  الكفاءة  م�ستوى  من 
للباحثين والطلاب والإدارة.  

مولتها  التي  الم�شاريع  تفقدا  كما 
المركزية،  المكتبة  في  العا�صمة  �أمانة 
حا�سوب،  جهاز   110 �شملت:  والتي 
دوري��ات  الإ���س�الم��ي،  الديكور  �أع��م��ال 
ومج�سم  والت�شجير،  التح�سين  علمية، 

النافورة �أمام مدخل المكتبة.  
و�أم�ني  الجامعة  رئي�س  �أ���ش��اد  حيث 
�شهدتها  التي  بالتطورات  العا�صمة 
عن  الجامعة  رئي�س  عبر  كما  المكتبة، 
على  العا�صمة  لأم�ني  �شكره  خال�ص 
الجامعة  رئي�س  وج��ه  كما  قدمه،  ما 
الإلكترونية  المكتبة  م�شروع  با�ستكمال 

في المكتبة المركزية.

اج��ت��م��اع م��ش��ت��رك ي��ن��اق��ش أوج���ه ال��ت��ع��اون 
والرياضة الشباب  ووزارة  صنعاء  جامعة  بين 

الأحد  يوم  عُقد  الذي  الم�ترشك  لااجتماع  ناق�ش 
مايو   11 الم��واف��ق  1446هـ  القعدة  ذو   13
والريا�ضة  ال�شباب  وزارة  مقر  في  2025م 
الأ�ستاذ  الجامعة  رئي�س  �ضم  وال��ذي  ب�صنعاء، 
الدكتور/ محمد �أحمد البخيتي، ووزير ال�شباب 
ونائبه  المولَّد،  علي  محمد  الدكتور/  والريا�ضة 
بين  ال��ت��ع��اون  �آف���اق  ناق�ش  �شو�صاء،  �أب��و  نبيه 

جامعة �صنعاء ووزارة ال�شباب والريا�ضة. 
م�ساعد  ح�����ض��ره  ال����ذي  لااج���ت���م���اع،  ون��اق�����ش 
رئ��ي�����س الج��ام��ع��ة ل�����ش���ؤون الإع��ل�ام الأ���س��ت��اذ/ 
الأ�ستاذ/  الجامعة  ع��ام  و�أم�ني  الحبابي،  ع��ادل 
الريا�ضية  التربية  كلية  وعميد  المقالح،  �إ�سكندر 
المكتب  ورئ��ي�����س  مطهر  الغني  عبد  ال��دك��ت��ور/ 
ال��ف��ن��ي ب�������وزارة ال�����ش��ب��اب مح��م��د ال���ك���ب���اري، 
والوكيل الم�ساعد الدكتور/ جابر البواب، واقع 
الجامعة،  في  وال�شبابية  الريا�ضية  الأن�شطة 
م�شروع  ا�ستكمال  مقدمتها  وفي  واحتياجاتها، 
كرة  ملعب  وتع�شيب  المغلقة  الريا�ضية  ال�صالة 

القدم. 
�أبرز  اللقاء  خلال  الجامعة  رئي�س  وا�ستعر�ض 
تنفذها  التي  الريا�ضية  وال��ب��ط��ولات  الأن�شطة 
تطوير  تواجه  التي  التحديات  و�أبرز  الجامعة، 
بالبنية  يتعلق  ما  ا  خ�صو�صً الريا�ضي،  الن�شاط 
ال��ت��ح��ت��ي��ة م���ن ����ص���الات وم�ل�اع���ب وتج��ه��ي��زات 

�أ�سا�سية. 
م���ن ج��ان��ب��ه، �أك����د وزي����ر ال�����ش��ب��اب وال��ري��ا���ض��ة 
المعرفية  الح��ا���ض��ن��ة  تم��ث��ل  �صنعاء  ج��ام��ع��ة  �أن 
�أهمية  والثقافية الأكبر في الوطن، م�شددًا على 
تو�سيع قاعدة الأن�شطة ال�شبابية والريا�ضية في 

الجامعة وفي بقية الجامعات الوطنية.
التعاون  مج��الات  تعزيز  ���ض��رورة  �إلى  و�أ���ش��ار 
ب�ي�ن ال������وزارة والج���ام���ع���ة؛ ل��ت�����ش��م��ل ال�اربم��ج 
الثقافية والإبداعية، والت�أهيل والتدريب وبناء 

القدرات.. ونوه �إلى �أهمية التوعية والتح�صين 
لااخ�تراق��ات  من  والإع�الم��ي  والثقافي  الفكري 

التي ت�ستهدف ال�شباب. 
ولفت الوزير المولد �إلى �أهمية ا�ستكمال م�شروع 
�ستحظى  �أنها  م�ؤكدًا  المغلقة،  الريا�ضية  ال�صالة 

بالأولوية لدى الوزارة عند توفر الإمكانيات. 
�أكد الأ�ستاذ الدكتور/ محمد البخيتي  من جهته 
الجامعة  ب�ني  التكامل  �أهمية  الجامعة  رئي�س 
ومختلف م�ؤ�س�سات الدولة، وفي مقدمتها وزارة 

ال�شباب  م�صلحة  فيه  لم��ا  وال��ري��ا���ض��ة،  ال�شباب 
للوطن  العامة  والم�صلحة  الجامعية  والريا�ضة 
�إلى  البخيتي  الدكتور  و�أ���ش��ار  اليمن.  الحبيب 
يمثل  الريا�ضية  التحتية  البنية  ا�ستكمال  �أن 
وا�ستيعاب  الأن�شطة  لتفعيل  حيوية  ���ض��رورة 
طاقات ال�شباب وتوجيهها نحو الإبداع والتميز، 
تنفيذ  ا�ستكمال  �أن  نف�سه  ال��وق��ت  في  م���ؤك��دًا 
تم  م��ا  تج��اوز  التي  المغلقة  الريا�ضية  ال�صالة 
ملعب  وتع�شيب   %  60 من  �أك�رث  فيها  تنفيذه 
�أل��ف  مائة  م��ن  �أك�رث  منها  �سي�ستفيد  ال��ق��دم  ك��رة 
ا�ستكمال  في  �سي�ساهم  وكذلك  وطالبة،  طالب 

متطلبات الت�صنيف الدولي لجامعة �صنعاء. 
ح�����ض��ر لااج��ت��م��اع ع���دد م��ن م�����س���ؤولي وزارة 
ال�شباب، منهم: مدير مكتب الوزير ن�صر �صلاح، 
مدير  التويتي،  �أحمد  المهند�س/  الم�شاريع  مدير 
ال��شؤون القانونية �أحمد المهدي، مدير الخدمات 
�أحمد  العلاقات  ال�ضياني، مدير  �أمين  وال�صيانة 
معو�ضة،  يا�سين  المالية  ال��شؤون  مدير  العمري، 

مدير الم�ترشيات عدنان �صلاح. 
رعاية  عام  مدير  �صنعاء:  جامعة  من  ح�ضر  كما 
الم�شاريع  مدير  الغرباني،  القادر  عبد  ال�شباب 
مكتب  مدير  �شم�سان،  الحكيم  عبد  المهند�س/ 
رئي�س الجامعة �أ�سامة البخيتي، مدير الخدمات 

وال�صيانة المهند�س/ عبد الغني الذارحي.


