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Sana'a- University

Republic of Yemenجامعة صنعاء
ال��ع��م��ل ل���س���وق  م����واك����ب  م���ه�ن�ي  ج���ي���ل  لإن����ت����اج  ع���م���ل  ورش  ال���زراع���ةتُ���ن���ه���ي  ك��ل��ي��ة 

ال���ص���ع���دي وال��ب��خ��ي�تي ي��ت��ف��ق��دان م��ش��روع ت��ح��دي��ث م��ت��ح��ف ال���ب���اث���ول���وج���ي ب��ك��ل��ي��ة ال��ط��ب

ومختبرات تمريض  وأختصاصي  طبيب  ألف   12  .834 بـ  الأبيض"  "الجيش  ترفد  الطب  كلية 

2026/2027م 1448ه��ـ  الجديد  الجامعي  العام  يدشّن  الجامعة  رئيس 

مجل��س الجامع��ة يعتم��د تخصي��ص مقعدي��ن مجّانيّ�ين ل��كل جامع��ة حكومي��ة في برام��ج الدراس��ات العلي��ا

 )WFME( د.باحاج:معايير
تقيس أثر الممارسة 

الطبية ولا تعترف 
بالوثائق الشكليّة

مجلس الدراسات العليا 
يقر )39( عنواناً بحثياً 

جديداً ويعتمد )24( 
رسالة ماجستير ودكتوراه

تنشر التقويم 
Sana'a- University

Republic of Yemenجامعة صنعاء
الجامعي للعام 

1448هـ

عبد الوهاب راوح.. 
الأكاديمي الذي صاغ 

كواليس الإصلاح الإداري 
والتعليمي في اليمن

كلية الطب والعلوم الصحية .. حيث يصنع العلم أطباء المستقبل
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Sana'a- University

Republic of Yemenجامعة صنعاء

المؤتمر  للجان  استثنائياً  اجتماعاً  يترأس  الجامعة  رئيس 
2026م المتجددة  للطاقة  الرابع  الوطني  والمعرض  العلمي 

جامعة صنعاء تبحث تطوير برامج الدكتوراه الطبية )MD( ومتابعة 
)wfme(الدولي الأكاديمي  الاعتماد  لنيل  الطب  كلية  استعدادات 

رئا�سة الجامعة

• �صنعاء: �إعلام جامعة �صنعاء.
التربية  وزير  ال�صعدي،  ح�سن  الأ�ستاذ/  تفقد 
والأ�ستاذ  العلمي،  والبحث  العالي  والتعليم 
الدكتور/ محمد البخيتي، رئي�س الجامعة، يوم 
ال�سبت: 13 يونيو 2026م الموافق 27 ذو الحجة 
الجارية  والتحديث  التطوير  �أعمال  ه‍.،   1447
في متحف علم الأمرا�ض )الباثولوجي( والمعامل 

التعليمية بكلية الطب والعلوم ال�صحية.
عبدالحافظ  د./  ا�ستقبالهما  في  ك��ان  حيث 
الكليات  ل��شؤون  الجامعة  رئي�س  م�ساعد  ثوابه، 
�إ�سكندر  والأ���س��ت��اذ/  والم�ست�شفيات،  الطبية 
محمد  د./  و�أ.  الجامعة،  عام  �أمين  المقالح، 

ال�شهاري، عميد الكلية.
ورئي�س  ال��وزي��ر  ا�ستمع  ال��زي��ارة،  وخ�ل�ال 
عبدالحكيم  المهند�س/  قدمه  �شرح  �إلى  الجامعة 
�أعمال  ح��ول  ال�صرمي  �آدم  د./  و�أ.  �شم�سان، 

علم  متحف  �شهدها  التي  والتجهيز  التحديث 
الأمرا�ض والمعامل المختلفة.

تحقق  بما  ال�صعدي  ح�سن  الأ�ستاذ/  و�أ���ش��اد 
تعك�س  الم�شاريع  هذه  �أن  م�ؤكداً  �إنج��ازات،  من 
لااهتمام المتزايد بتطوير التعليم الطبي وتوفير 
التعليم  متطلبات  تلبي  حديثة  �أكاديمية  بيئة 

والتدريب.
محمد  الدكتور/  الأ�ستاذ  �أ���ش��ار  جانبه،  من 
البخيتي �إلى �أن ما ت�شهده كلية الطب يمثل خطوة 
تعزيز  �إلى  الرامية  الجامعة  جهود  �ضمن  مهمة 
الأكاديمي  لااعتماد  وتحقيق  الأكاديمية  الجودة 

.)WFME( الدولي
ب���دوره، �أو���ض��ح الأ���س��ت��اذ ال��دك��ت��ور/ محمد 
ومتحف  الباثولوجي  معمل  تطوير  �أن  ال�شهاري 

علم الأمرا�ض يمثل �إ�ضافة علمية نوعية للكلية.

تحدي��ث  م�شروع  يتفق��دان  الجامع��ة  ورئي��س  التربي��ة  وزي��ر 
الصحي��ة والعل��وم  الط��ب  كلي��ة  ومعام��ل  الباثولوج��ي  متح��ف 

• �صنعاء: �إعلام جامعة �صنعاء:
البخيتي،  محمد  ال��دك��ت��ور/  الأ���س��ت��اذ  ت��ر�أ���س 
رئي�س الجامعة، وع�ضو اللجنة الإ�شرافية العليا 
للم�ؤتمر العلمي والمعر�ض الوطني الرابع للطاقة 
المتجددة 2026م، يوم لااثنين: 22 يونيو 2026م 
ا�ستثنائياً  اجتماعاً  1448هـ،  محرم   7 الموافق 
رئا�سة  عُقد في  الذي  للجان الم�ؤتمر والمعر�ض، 
من  عدد  بم�شاركة  �صنعاء،  بالعا�صمة  الجامعة 

تقنية  وعبر  ح�ضورياً  المخت�صة  اللجان  �أع�ضاء 
لاات�صال المرئي.

البخيتي  الدكتور  رحب  لااجتماع،  م�ستهل  وفي 
بالحا�ضرين، م�شيداً بالجهود التي تبذلها مختلف 
اللجان لإنجاح الم�ؤتمر والمعر�ض، م�ؤكداً �أهمية 

العمل والتن�سيق بين الجهات الم�شاركة.
المهند�س/  بح�ضور  عُقد  الذي  لااجتماع  وخلال 
الكهرباء  وزارة  وكيل  المتوكل،  �إ�سماعيل  �أحمد 

اللجنة  رئي�س  ال��ك��ه��رب��اء،  لقطاع  وال��ط��اق��ة 
رئي�س  نائب  وال�شيخ/ محمد �صلاح  التح�ضيرية، 
لااتحاد العام للغرف التجارية ال�صناعية اليمنية 
ونائب رئي�س الغرفة التجارية ال�صناعية ب�أمانة 
العليا  الإ�شرافية  اللجنة  رئي�س  ونائب  العا�صمة 
للم�ؤتمر، ود./ �أحمد العر�شي نائب رئي�س اللجنة 
للم�ؤتمر،  العلمية  اللجنة  ورئي�س  التح�ضيرية 
اللجنة  رئي�س  ج��ارال��ل��ه  �شايف  والم��ه��ن��د���س/ 
والأ�ستاذ/  الم��رئ��ي،  لاات�صال  عبر  التنظيمية 
العليا،  الإ�شرافية  اللجنة  الراعبي ع�ضو  عبدالله 
ونائب  الم�ؤتمر  من�سق  الدولة  �أحمد  والمهند�س/ 
رئي�س اللجنة التنظيمية، ود./ عادل راوع عميد 
رنا  العلمية، ود./  اللجنة  الهند�سة- ع�ضو  كلية 
ممثل  راوح  محمد  ود./  لااتح��اد،  ممثلة  �صالح 
التنظيمية،  اللجنة  في  بالجامعة  الزراعة  كلية 
والمهند�س/ �أ�سامة البخيتي مدير عام مكتب رئي�س 
الأعمال،  جدول  مناق�شة  تمت  حيث  الجامعة.. 
لا�ستكمال  الم��ب��ذول��ة؛  الج��ه��ود  �إط���ار  في  وذل��ك 
التح�ضيرات اللازمة لإقامة الم�ؤتمر والمعر�ض في 
الموعد المنا�سب. هذا وكان الحا�ضرون قد قاموا 
قبل لااجتماع، بزيارة �إلى موقع المعر�ض في كلية 

الزراعة بالجامعة.

• �صنعاء: �إعلام جامعة �صنعاء: 
الإثنين:  يوم  عقد  الذي  المو�سع  لااجتماع  ناق�ش 
في  ه‍،   1448 محرم   7 الموافق  2026م  يونيو   22
برئا�سة  بالجامعة،  ال�صحية  والعلوم  الطب  كلية 
الأ�ستاذ الدكتور/ محمد البخيتي، رئي�س الجامعة، 
عدداً من الق�ضايا المتعلقة بتطوير برامج الدكتوراه 
الأكاديمية  بمخرجاتها  ولاارتقاء   )MD( الطبية 
�إطار توجه الجامعة لتعزيز جودة  والبحثية، في 
الطبية ومواكبة المعايير  العليا  الدرا�سات  برامج 

الدولية.
المطري  ع��ادل  د./  �أ.  لااج��ت��م��اع  في  و���ش��ارك 
محمد  د./  و�أ.  الأكاديمي،  لااعتماد  مجل�س  رئي�س 
لل��شؤون  ونوابه  الطب،  كلية  عميد  ال�شهاري، 
الطلاب  و���ش���ؤون  العليا  والدرا�سات  الأكاديمية 
برامج  م��دي��ري  ج��ان��ب  �إلى  الج����ودة،  و���ش���ؤون 
الأق�سام  ر�ؤ���س��اء  من  وع��دد  الطبية  التخ�ص�صات 

و�أع�ضاء اللجنة التوجيهية.
بتدريب  المرتبطة  التحديات  لااجتماع  وتناول 
الطبية،  الدكتوراه  برامج  تطوير  و�سبل  الطلاب، 
الدرا�سية،  الخطط  تحديث  مناق�شة  جانب  �إلى 

بالاحتياجات  وربطه  العلمي  البحث  دور  وتعزيز 
الم�شاركون  ا�ستعر�ض  كما  الفعلية.  ال�صحية 
الم�ستجدات المتعلقة بالاعتماد الأكاديمي الدولي، 
الجامعة  رئي�س  و�أكد  متطلباته.  ا�ستيفاء  و�آليات 
�أن تطوير برامج الدكتوراه الطبية  خلال لااجتماع 
يمثل �أولوية للجامعة.. م�شددًا على �أهمية لاالتزام 
وتوفير  ال��دولي،  الأك��اديم��ي  لااعتماد  بمتطلبات 
تطبيق  جانب  �إلى  محفزة،  وبحثية  تعليمية  بيئة 
�أهمية  م�ؤكدًا  والمتابعة..  للتقييم  دقيقة  �أنظمة 
الم�ستمر.  الذاتي  والتقويم  الجودة  ثقافة  تر�سيخ 
�أ�شاد رئي�س مجل�س لااعتماد الأكاديمي  من جانبه، 
توليه  ال��ذي  بالاهتمام  الم��ط��ري  ع��ادل  د./  �أ. 
التطوير  لم�سار  الكلية  وعمادة  الجامعة  قيادة 
الأكاديمي.. م�ؤكداً �أن اعتماد البرامج وفق معايير 
�أ�صبح �ضرورة ل�ضمان جودة المخرجات   WFME
لهذا  دعمه  �سيوا�صل  المجل�س  و�أن  التعليمية، 

التوجه.
محمد  د./  �أ.  الطب  كلية  عميد  �أو�ضح  وبدوره، 
ال�شهاري �أن لااجتماع �أتاح مراجعة �شاملة لمحاور 
المتعلقة  التو�صيات  من  بعدد  وخرج  البرنامج، 

البحث  �آليات  التدريبية، وتحديث  البيئة  بتطوير 
العلمي. وفي ذات ال�سياق تر�أ�س الأ�ستاذ الدكتور/ 
 15 الإثنين:  يوم  الجامعة  رئي�س  البخيتي،  محمد 
ه‍.،   1447 الحجة  ذو   30 الموافق  2026م  يونيو 
ال�صحية  والعلوم  الطب  بكلية  مو�سعاً  اجتماعاً 
خُ�ص�ص لمتابعة م�ستجدات ملف لااعتماد الأكاديمي 
الدولي )WFME(، بح�ضور رئي�س مجل�س لااعتماد 
الكلية  وعميد  المطري،  عادل  د./  �أ.  الأكاديمي، 
القيادات  م��ن  وع��دد  ال�شهاري،  محمد  د./  �أ. 
لااجتماع  وناق�ش  بالكلية.  والإداري��ة  الأكاديمية 
الدولي،  لااعتماد  بم�سار  المتعلقة  التطورات  �آخر 
والتطوير  التحديث  �أعمال  ا�ستعرا�ض  جانب  �إلى 
جاهزيتها  يعزز  بما  الكلية،  مرافق  في  الجارية 
المجتمعون  واطلع  العالمية.  المعايير  لا�ستيفاء 
المعامل  تطوير  م�شاريع  في  الإنجاز  م�ستوى  على 
�شدد  لااجتماع،  ختام  وفي  والبحثية.  التعليمية 
لااعتماد  ا�ستكمال متطلبات  �أهمية  الم�شاركون على 
النهائية  ال��زي��ارة  موعد  قبل  ال��دولي  الأك��اديم��ي 

لفريق التقييم الدولي.

رئ����ي����س ال���ج���ام���ع���ة  ي��دش��ن 
ال����ع����ام ال���ج���ام���ع���ي ال���ج���دي���د

الجامعي  السكن  يتفقد  البخيتي  الدكتور 
الحاسوب  بكلية  الثالث  الدور  بناء  ومشروع 
هـ  1448 الجديد  الجامعي  للعام  استعداداً 

رئي�س  البخيتي  محمد  الدكتور  الأ�ستاذ  ن  د�شّ
جامعة �صنعاء، العام الدرا�سي الجديد ١٤٤٨ وذلك 
من خلال زيارة ميدانية لكلية الهند�سة للاطلاع على 
في  الطلاب  �أو�ضاع  وتفقد  التعليمية  العملية  �سير 
و�أكد رئي�س الجامعة خلال  الدرا�سي.  العام  بداية 
الزيارة حر�ص قيادة الجامعة والكلية على تطوير 
الخدمات  بم�ستوى  ولاارت��ق��اء  التعليمية  البيئة 
الأكاديمية، بما ينعك�س �إيجابًا على جودة التعليم 
اهتمام  �إطار  في  الزيارة  هذه  وت�أتي  ومخرجاته. 
لانطلاق  المنا�سبة  الأجواء  بتهيئة  الجامعة  قيادة 
العام الدرا�سي الجديد، وتعزيز التوا�صل المبا�شر 
الكليات  احتياجات  على  والوقوف  الطلاب،  مع 

نف�س  والخدمية.وعلي  التعليمية  بنيتها  وتطوير 
ن عمداء الكليات  بجامعة �صنعاء العام  ال�صعيد د�شّ
الدرا�سي الجديد، في خطوة تعك�س ا�ستمرار ر�ساله 
في  المحوري  ودورها  الرائدة  الأكاديمية  الجامعه 
وفق  الم�ؤهلة  التعليميه  الكوادر  وت�أهيل  �إع��داد 
�أ�س�س علمية ومهنية متقدمة. و�شهد اليوم الأول من 
الدرا�سة انتظاماً وا�سعاً للطلبة في مختلف البرامج 
للعملية  عالية  جاهزية  و�سط  والتخ�ص�صات، 
الأكاديمية  الترتيبات  كافة  وا�ستكمال  التعليمية 
والإدارية والفنية، بما ي�ضمن انطلاقة فاعلة للعام 

الجامعي الجديد. 

• �صنعاء: �إعلام جامعة �صنعاء:
رئي�س  البخيتي،  �أحمد  محمد  الدكتور/  الأ�ستاذ  قام 
 3 الموافق  م   2026 يونيو   18 يوم الخمي�س  الجامعة، 
الجامعي  ال�سكن  �إلى  تفقدية  بزيارة  ه‍،   1448 محرم 
المعلومات؛  وتكنولوجيا  الحا�سوب  وكلية  لطلاب 
الت�أهيل  م�شاريع  في  الإنج��از  م�ستوى  على  للاطلاع 
ا�ستعداداً  بالجامعة  الجارية  والتو�سعة  والتجهيز 

لا�ستقبال العام الجامعي الجديد 1448هـ.
الجامعي  ال�سكن  مدير  من  الجامعة  رئي�س  وا�ستمع 
الأعمال  �شرح حول  �إلى  مراد  �أيمن  المهند�س/  للطلاب، 

المنجزة وخطط لاا�ستعداد لا�ستقبال الطلاب. 

المهند�س/  بالجامعة  الم�شاريع  عام  مدير  قدم  فيما 
عبدالحكيم �شم�سان �شرحاً مف�صلًا حول م�ستوى الإنجاز 
المطبخ  تجهيز  وم�شروع  والت�أهيل  ال�صيانة  �أعمال  في 

الخدمي المخ�ص�ص للطلاب.
الأعمال  الجامعة  رئي�س  تفقد  الزيارة،  �سياق  وفي 
ال��ث��ال��ث بكلية  ال���دور  �إن�����ش��اء  الج��اري��ة في م����رشوع 
�إلى  الم�شاريع  عام  مدير  من  ا�ستمع  حيث  الحا�سوب.. 

�شرح حول مراحل العمل ون�سبة الإنجاز.
وفق  الم�شاريع  ا�ستكمال  �أهمية  الجامعة  رئي�س  و�أكد 

الموا�صفات الفنية والجداول الزمنية المحددة.
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• �صنعاء: �إعلام جامعة �صنعاء.
�أقر مجل�س الجامعة، في اجتماعه الدوري الأول 
للعام الجامعي 1448هـ - 2026/ 2027م، الذي 
 15 2026م الموافق  30 يونيو  الثلاثاء:  يوم  عقد 
محمد  الدكتور/  الأ�ستاذ  برئا�سة  1448هـ،  محرم 
�أحمد البخيتي، رئي�س الجامعة، منح الجامعات 
في  الجامعي  ال��ع��ام  خ�الل  مقعدين  الحكومية 
تخ�ص�صات وبرامج الدرا�سات العليا التي لا تتوفر 
في تلك الجامعات، �أحدهما في برنامج الماج�ستير 
والآخر في برنامج الدكتوراه. كما �أقر �إعادة فتح 
برنامج الماج�ستير التنفيذي، �إ�ضافة �إلى برنامج 
بمركز  العامة  الإدارة  في  الأكاديمي  الماج�ستير 

الإدارة العامة.
الجامعي  المركز  ا�سم  تعديل  المجل�س  و�أق��ر 
الخا�صة  لااح��ت��ي��اج��ات  ذوي  ال��ط�الب  لخ��دم��ات 

لي�صبح مركز ذوي لااحتياجات الخا�صة.
كما �أقر المجل�س، الذي عقد برئا�سة الجامعة في 
العا�صمة �صنعاء، بح�ضور نواب رئي�س الجامعة 
 )20( نتائج  اعتماد  الكليات،  وعمداء  وم�ساعديه 

طالبًا وطالبة لنيل درجة الدكتوراه، ونتائج )33( 
طالبًا وطالبة لنيل درجة الماج�ستير، �إلى جانب 
�أع�ضاء هيئة  ال�ساعات مع عدد من  التعاقد بنظام 

التدري�س الم�ساعدة في عدد من الكليات.
و�أقر المجل�س عدم التعاقد مع �أي من �أع�ضاء هيئة 
المقررات  لتغطية  الجامعة  خارج  من  التدري�س 
كليات  داخ��ل  توفرها  عدم  حال  في  �إلا  الدرا�سية 
الجامعة،  رئي�س  على  العر�ض  وبعد  الجامعة، 
�أو�ضاع ع�شرين ع�ضوًا من  �أقر تثبيت وت�سوية  كما 

�أع�ضاء هيئة التدري�س في عدد من الكليات.
م�شروع  اليوم  اجتماعه  خلال  المجل�س  وناق�ش 
لاا�ستراتيجية الإعلامية للجامعة، وم�شروع تطوير 
والمراكز  للكليات  الإلكترونية  المواقع  وتحديث 
)البوابة(  المن�صة  م�شروع  وكذلك  بالجامعة، 
التحول  مركز  من  المقدمة  للجامعة،  الإلكترونية 
مناق�شتهما  ت�ستكمل  �أن  على  بالجامعة،  الرقمي 
�أع�ضاء  اطلاع  بعد  للمجل�س،  القادم  لااجتماع  في 

المجل�س عليهما وا�ستلام مقترحاتهم ب��شأنهما.

محرم   7 لااثنين:  يوم  بالجامعة  الأكاديمي  المجل�س  عقد 
1448هـ الموافق 22 يونيو 2026م، اجتماعه الدوري الثاني 
 - المطاع  �أحمد  �إبراهيم  الدكتور/  الأ�ستاذ  برئا�سة  ع�شر 
نائب رئي�س الجامعة لل��شؤون الأكاديمية - رئي�س المجل�س 
كليات  مختلف  من  المجل�س  �أع�ضاء  وبح�ضور  الأكاديمي، 

الجامعة.
ب�أع�ضاء  المطاع  الدكتور/  رحب  لااجتماع،  بداية  وفي 
الأداء  وتطوير  متابعة  في  بجهودهم  م�شيداً  المجل�س، 

الأكاديمي بالجامعة.

وناق�ش المجل�س عدداً من المو�ضوعات المدرجة في جدول 
وا�ستعر�ض  ال�سابق،  لااجتماع  مح�ضر  �أقر  حيث  �أعماله، 
ب�سير  المتعلقة  والتنظيمية  الأكاديمية  الق�ضايا  من  جملة 

العملية التعليمية وتطوير الأداء الأكاديمي في الجامعة.
�شملت:  الأكاديمية،  القرارات  من  عدداً  المجل�س  �أقر  كما 
ت�سوية   )14( و�إق���رار  علمية،  ترقيات   )5( على  الموافقة 
�أكاديمية، �إلى جانب تثبيت )15( من �أع�ضاء هيئة التدري�س، 
بما ي�سهم في تعزيز لاا�ستقرار الأكاديمي ورفع كفاءة الكادر 

الجامعي.

عقد مجل�س الدرا�سات العليا والبحث العلمي بالجامعة يوم 
لااثنين: 7 محرم 1448هـ الموافق 22 يونيو 2026م، اجتماعه 
الدوري الثاني ع�شر، برئا�سة نائب رئي�س الجامعة ل��شؤون 
الدرا�سات العليا والبحث العلمي الأ�ستاذ الم�شارك الدكتور/ 
نائب  م�ساعد  لااجتماع  و�شارك في  الأهنومي.  حمود عبدالله 
العلمي  والبحث  العليا  الدرا�سات  ل��شؤون  الجامعة  رئي�س 
عمداء  نواب  جانب  �إلى  القادري،  فار�س  الدكتور/  الأ�ستاذ 
�أعماله  المجل�س  وافتتح  البحثية.  المراكز  وممثلي  الكليات 
قبل  عليه،  والم�صادقة  ال�سابق  لااجتماع  مح�ضر  بمراجعة 
الأعمال  جدول  في  المدرجة  المو�ضوعات  من  عدد  مناق�شة 
العملية  وتنظيم  الأكاديمية  البرامج  بتطوير  والمت�صلة 
جانب  �إلى  المنظمة،  واللوائح  العام  للنظام  وفقاً  البحثية 
�أمام  ال�صعوبات  بتذليل  المتعلقة  الق�ضايا  من  عدد  بحث 
العليا،  الدرا�سات  ببرامج  لاالتحاق  في  الراغبين  الطلبة 

واتخاذ القرارات المنا�سبة ب��شأنها.

وفي جانب البحث العلمي، �أقر المجل�س ت�سجيل )9( عناوين 
لأطروحات الدكتوراه و)30( عنواناً لر�سائل الماج�ستير.

كما اعتمد نتائج المناق�شة والحكم لـ )16( �أطروحة دكتوراه 
تعديل  على  الموافقة  �إلى  �إ�ضافة  ماج�ستير،  ر�سائل  و)8( 
عناوين عدد من البحوث العلمية، وفقاً لل�ضوابط الأكاديمية 
المعتمدة.  كما �شملت قرارات المجل�س اعتماد نتائج عدد من 
الم�ستوى  تح�سين  برامج  ذلك  في  بما  الأكاديمية،  البرامج 
والدبلومات وتمهيدي ماج�ستير، ف�ضلًا عن �إقرار مُنَح داخلية 
لمعيدين ومدر�سين الم�ساعدين؛ لا�ستكمال درا�ساتهم العليا، 
والجامعات  �صنعاء  جامعة  بين  الم�شترك  التعاون  ومنح 
العمل  موا�صلة  اجتماعه  المجل�س في ختام  د  و�أكَّ الحكومية. 
العلمي؛ بما  والبحث  العليا  الدرا�سات  منظومة  تطوير  على 
كفاءة  ورفع  الأكاديمية،  المخرجات  تعزيز جودة  ي�سهم في 
المجتمع  خدمة  في  الجامعة  دور  وتر�سيخ  البحثي،  الأداء 

والإ�سهام في التنمية العلمية والمعرفية.

ح��زم��ة ق������رارات أك��ادي��م��ي��ة وإداري������ة ح��اس��م��ة لم��ج��ل��س ال��ج��ام��ع��ة

 )5( ع���دد  ي��ق��ر  بالجامعة  الأك��ادي��م��ي  المجلس 
أك��ادي��م��ي��ة ت��س��وي��ة  و)14(  ع��ل��م��ي��ة  ت��رق��ي��ات 

واع��ت��م��اد  ج����دي����داً  ب��ح��ث��ي��اً  ع���ن���وان���اً   )39( إق������رار 
ودك�������ت�������وراه م����اج����س����ت��ي�ر  رس������ال������ة   )24(

الجامعي  للعام  الإعلامية  الاستعدادات  مناقشة 
الإعلامي الأداء  نمو  م��ؤشرات  واستعراض  الجديد 

في اجتماعه الدوري الأول للعام الجامعي 1448هـ:

مجلس الدراسات العليا:

الاجتماع الدوري الأول لمسؤولي المواقع الالكترونية:

مجلس شؤون الطلاب يعقد اجتماعه الدوري الأول للعام الجامعي 
1448هـ ويناقش عددًا من الموضوعات المتعلقة بالشأن الطلابي

يوم  بالجامعة،  ال��ط�الب  ���ش���ؤون  مجل�س  عقد 
يونيو   23 الم��واف��ق  1448هـ  مح��رم   8 ال��ث�الث��اء: 
الجامعي  للعام  الأول  ال��دوري  اجتماعه  2026م، 
الأ���س��ت��اذ  الج��ام��ع��ة،  رئي�س  برئا�سة  1448هـ، 
الدكتور/ محمد البخيتي، و�إدارة  الأ�ستاذ الدكتور/ 
ل��شؤون  الجامعة  رئي�س  نائب  �شكري،  علي  محمد 

الطلاب، وبح�ضور �أع�ضاء المجل�س.
مح�ضر  المجل�س  ا�ستعر�ض  لااجتماع،  بداية  وفي 
وناق�ش  مناق�شته.  بعد  و�أق��رّه  ال�سابق،  اجتماعه 
جدول  في  المدرجة  المو�ضوعات  من  عددًا  المجل�س 
�أعماله، وفي مقدمتها ك�شوفات الخريجين في كليات: 
التطبيقية،  الطبية  العلوم  الإع�الم،  الحا�سوب، 
والم��وارد  والبترول  �صنعاء،   - التربية  اللغات، 

من  رُف��ع  ما  �إلى  ا�ستنادًا  �أق��رّه��ا  حيث  الطبيعية، 
مجل�س  على  لعر�ضها  تمهيدًا  الكليات،  مجال�س 
المجل�س  بحث  كما  ر�سميًا.  لاعتمادها  الجامعة 
بال��شأن  المتعلقة  والمو�ضوعات  الق�ضايا  من  عددًا 
الطلابي، �سواء المرفوعة من الكليات �أو المقدمة من 
الطلاب عبر طلبات مكتوبة، واتخذ ب��شأنها القرارات 
انتظام  والإج��راءات المنا�سبة؛ بما ي�سهم في تعزيز 
المقدمة  الخ��دم��ات  وتطوير  الأك��اديم��ي��ة  العملية 
للطلاب. و�أكد رئي�س الجامعة حر�ص قيادة الجامعة 
ومعالجتها  الطلابية  الق�ضايا  مختلف  متابعة  على 
وفق اللوائح والأنظمة النافذة؛ بما يحقق الم�صلحة 
الأكاديمية للطلاب ويرتقي بم�ستوى الأداء والخدمات 

في الجامعة.

• �صنعاء: �إعلام جامعة �صنعاء. 
ه‍   1448 الجامعي  للعام  الأول  ال���دوري  لااجتماع  ناق�ش 
لااجتماعي  التوا�صل  و�صفحات  الإلكترونية  المواقع  لم��سؤولي 
الأربعاء:  يوم  عُقِد  والذي  �صنعاء،  جامعة  ومراكز  كليات  في 
الأ�ستاذ/  برئا�سة  ه‍،   1448 محرم  الموافق  2026م  يونيو   17
ناق�ش  الإعلام،  ل��شؤون  عادل الحبابي، م�ساعد رئي�س الجامعة 
خطة العمل الإعلامية الخا�صة با�ستقبال العام الجامعي الجديد 
التن�سيق  لعملية  الإعلامية  التغطية  تعزيز  و�آليات  1448هـ، 
والقبول والت�سجيل في برامج البكالوريو�س والدرا�سات العليا.

الإعلامي؛  الأداء  تطوير  �أهمية  الحبابي  �أك��د  لااجتماع  وفي 
الجامعة،  في  المتنامي  والعلمي  الأكاديمي  الحراك  يواكب  بما 
من  والمهتمين؛  الطلاب  مع  والتفاعل  لاا�ستجابة  �سرعة  وتعزيز 
والقبول  بالت�سجيل  المتعلقة  والمعلومات  الأخبار  ن�شر  خلال 
ب�صورة م�ستمرة ودقيقة؛ بما ي�سهم في ت�سهيل ح�صول المتقدمين 
على المعلومات والخدمات المطلوبة. و�شدد على �ضرورة لاالتزام 
�إبراز الأن�شطة والإنجازات التي تحققها  بالمهنية، والعمل على 
�صنعاء  جامعة  مكانة  يعك�س  بما  الجامعة؛  ومراكز  كليات 
رئي�س  م�ساعد  و�أ�شاد  والمجتمعي.  والبحثي  الأكاديمي  ودورها 

الإعلامية  الفرق  بذلتها  التي  بالجهود  الإعلام  ل��شؤون  الجامعة 
في الكليات والمراكز خلال العام الجامعي المن�صرم، الأمر الذي 
�أ�سهم في تعزيز ج�سور التوا�صل بين الجامعة وطلابها والمهتمين 
للإعلام  ال�سنوي  التقرير  لااجتماع  وا�ستعر�ض  فيها.  بالدرا�سة 
بجامعة �صنعاء، الذي رُفع م�ؤخراً �إلى رئا�سة الجامعة، وت�ضمن 
م�ؤ�شرات �إيجابية تعك�س ات�ساع الن�شاط الإعلامي للجامعة خلال 
العام الما�ضي، حيث بلغ �إجمالي المواد الإعلامية المن�شورة نحو 
و�إعلانات وتغطيات  وتقارير  �أخبار  متنوعة بين  مادة  �آلاف   )7(

خا�صة، وتم  ترجمة �أكثر من �ألفي خبر �إلى اللغة الإنجليزية.
حيث  الرقمي،  التفاعل  في  ملحوظاً  نمواً  التقرير  �أظهر  كما 
من  �أك�رث  �إلى  للجامعة  الر�سمية  ال�صفحة  متابعي  عدد  ارتفع 
)107( �آلاف متابع، بزيادة بلغت )40( �ألف متابع مقارنة بالعام 
نمواً  والمراكز  الكليات  �صفحات  تحقيق  جانب  �إلى  ال�سابق، 

مت�سارعاً في �أعداد المتابعين وم�ستويات الو�صول والتفاعل.
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Sana'a- University

Republic of Yemenحوارجامعة صنعاء

 حاوره/ نجيب علي
بالتزامن مع الذكرى ال�ساد�سة والخم�سين 
لت�أ�سي�س جامعة �صنعاء، يترقب الو�سط 
الأك���اديم���ي وال��ط��ب��ي في ال��ي��م��ن ح��دث��اً 
والعلوم  الطب  كلية  ي�ضع  ا�ستثنائياً 
خ��ارط��ة  ع��ل��ى  الج��ام��ع��ة  في  ال�صحية 

لااعتراف العالمي ال�شامل.
كوالي�س  ع��ل��ى  ال�����ض��وء  ولت�سليط   
"�صحيفة التقت  المعقد،  الم�سار  ه��ذا 

ال���وط���ن���ي  ب���الخ���ب�ي�ر   ،
Sana'a- University

Republic of Yemenجامعة صنعاء
�صالح  �أ.د.  الطبي،  التعليم  في  الأب��رز 
الدولي  لااعتماد  ملف  فتح  الذي  باحاج، 
التقدم  م�ستوى  عن  وك�شف   ،)WFME(
للاتحاد  ال�صارمة  والمعايير  المحرز، 
 ،)WFME( الطبي  للتعليم  العالمي 
طوق  ك�سر  الجامعة  ا�ستطاعت  وكيف 
الظروف لاا�ستثنائية لتثبت �أن الجودة في 
�أخلاقية ووطنية لا تقبل  اليمن م��سؤولية 

الم�ساومة.. ف�إلى تفا�صيل الحوار.

العبور نحو العالمية
• دعنا نبدأ من النقطة الأكثر ترقباً 
والطلابية:  الأكاديمية  الأوساط  في 
أي���ن ي��ق��ف م��ل��ف الاع��ت��م��اد ال��دول��ي 
)WFME(لكلية الطب بجامعة صنعاء 

اليوم؟
يمكنني   .." "�صحيفة  وبقرّاء  بكم  �أهلًا 
والعلوم  الطب  كلية  �إن  ثقة  بكل  القول 
ومتقدماً  حا�سماً  �شوطاً  قطعت  ال�صحية 
نحو  التوجه  الم�سار.  ه��ذا  في  للغاية 
الجودة لم يعد مجرد رغبة �إدارية فوقية، 
ت�شترك  م�ؤ�س�سية  عقيدة  �إلى  تح��ول  بل 
الكلية،  وعمادة  الجامعة،  قيادة  فيها 
الج��ودة،  ووح��دة  العلمية،  والأق�����س��ام 

واللجان الأكاديمية.
والتطور الجوهري الآن هو �أننا انتقلنا 
�إلى  الداخلي"  "الإعداد  مرحلة  من  ر�سمياً 
الدولي"؛ حيث  الخارجي  "التقييم  مرحلة 

وثائقها  كافة  تقديم  الكلية  ا�ستكملت 
ل�ضمان  القومية  الهيئة  �إلى  ومتطلباتها 
جودة التعليم ولااعتماد بجمهورية م�صر 

 .)NAQAAE( العربية
المراجعة  مرحلة  في  حالياً  ون��ح��ن 
ولاانتظار الن�شط لتوا�صل الهيئة ب��شأن �أي 

ا�ستف�سارات �أو زيارات ميدانية مرتقبة.
القومية  الهيئة  اختيار  تم  لماذا   •
ت��ح��دي��داً   )NAQAAE( ال��م��ص��ري��ة 

كبوابة لهذا الاعتراف؟
على  ومبنياً  دق��ي��ق��اً  ج��اء  لااخ��ت��ي��ار 
الهيئة  فهذه  الدولية؛  الخارطة  ق��راءة 
ال�شامل  لااع�ت�ارف  مرتبة  على  حا�صلة 
لااتح��اد  م��ن   )Recognition Status(

 .)WFME( العالمي للتعليم الطبي
بعداً  التقييم  عملية  يمنح  الم�سار  هذا 
دولياً موثوقاً، وي�ؤكد للجميع �أن جامعة 
�صنعاء لا تبحث عن "�شهادة �شكلية"، بل 
ت�ضع برنامجها الطبي تحت مجهر معايير 

عالمية �صارمة لا تقبل المواربة.

 )WFME( الـ  فلس���فة 
السبعة

• ب��ال��ح��دي��ث ع��ن م��ع��اي��ي��ر الات��ح��اد 
العالمي )WFME(.. ما الذي تبحث عنه 
هذه اللجان الدولية في أروقة كليتنا؟

لااتحاد العالمي لا ينظر �إلى الكلية من 
البرنامج  يقي�س جودة  بل  �ضيقة،  زاوية 
من  يبد�أ  متكامل  ديناميكي  كنظام  الطبي 
الر�سالة وينتهي بكفاءة الطبيب الخريج. 
هذه المنظومة ترتكز على �سبعة محاور 

بنيوية �صلبة: 
- الر�سالة والمخرجات: و�ضوح �أهداف 
الكلية ومدى تلبيتها لاحتياجات المجتمع 

اليمني الحقيقية.
العلوم  ت��ك��ام��ل  ال��ط��ب��ي:  الم��ن��ه��ج   -
على  والتركيز  وال�سريرية،  الأ�سا�سية 
الح�شو  لا  الف�صيلة  الطبية  الكفايات 

النظري.
ط��رق  ت��ن��وع  وال��ت��ق��ويم:  التعليم   -
خلال  من  لاامتحانات  وعدالة  التدري�س 
وال�سلوك  للمهارات  حقيقية  قيا�س  �أدوات 

المهني.
القبول  �سيا�سات  الطلابي:  الدعم   -
والنف�سي  الأكاديمي  والإر���ش��اد  ال�شفافة 

الم�ستمر.
كفاءتهم  التدري�س:  هيئة  �أع�ضاء   -
الأك���اديم���ي���ة، خ�ربت��ه��م ال����رسي��ري��ة، 
وتطوير  العلمي  البحث  في  وانخراطهم 

مهاراتهم.
جاهزية  التحتية:  والبنية  الم��وارد   -
القاعات، المختبرات، المكتبة الرقمية، 

والم�ست�شفيات التعليمية.
القرارات  اتخاذ  والإدارة:  الحوكمة   -

ونظام  الدقيقة،  البيانات  على  بناءً 
المراجعة الدورية الم�ستمرة.

ال��ـ  �أن  ه��ن��ا  الج��وه��ري��ة  وال��ف��ك��رة 
وثائق  وج��ود  ع��ن  ي��سأل  لا   )WFME(
مكد�سة فوق الرفوف، بل ي��سأل ب�اصرمة: 
القاعات  تُطبّق في  هل  ر�سالة؟  توجد  هل 
وهل  نتائجها؟  تُقا�س  هل  والم�ست�شفيات؟ 

تقود �إلى تح�سين ملمو�س؟

مقاييس الجودة وأوراق 
القوة

جودة  تُقاس  كيف  دكتور..  إذن   •
ال��رؤي��ة  ه���ذه  وف���ق  ال��ط��ب��ي  التعليم 

المتقدمة؟
الجودة في التعليم الطبي لا تُقا�س بما 
نقوله عن �أنف�سنا، بل بما ن�ستطيع �إثباته 
بالأدلة والنتائج والممار�سات الم�ستمرة. 
�إن  منمق  منهج  �أو  �ضخم  لمبنى  �أهمية  لا 
لم نثبت بالأدلة �أن الطالب يكت�سب مهارة 

حقيقية.
مترابطة:  م���ؤ��ارشت  عبر  يتم  القيا�س 
هل المخرجات التعليمية قابلة للقيا�س؟ 
والقيم  المعرفة  بين  ي��وازن  المنهج  هل 
وتعتمد  عادلة  لاامتحانات  هل  المهنية؟  
على م�صفوفات ومخططات اختبارية دقيقة 
)Blueprints( تقي�س الفهم والتطبيق بدلًا 

من الحفظ والتلقين؟. و�أخيراً، قيا�س ر�ضا 
�أ�صحاب الم�صلحة؛ من طلاب، وخريجين، 

وجهات توظيف وم�ست�شفيات.
العالمي..  التدقيق  ه��ذا  ظ��ل  ف��ي   •
عليها  تراهن  التي  القوة  أوراق  هي  ما 

جامعة صنعاء؟
وتاريخية  �أك��اديم��ي��ة  �أ���ص��ولًا  نمتلك 
را�سخة؛ فالكلية تنطلق من �إرث "الجامعة 
ب�شرية  ث��روة  وت�ضم  اليمن،  في  الأم" 
متميزة من علماء و�أطباء يمتلكون خبرات 
م�ؤ�س�سية  بنية  لدينا  طويلة.  تراكمية 
البناء  و�أق�سام علمية عريقة يمكن  ممتدة 

عليها وتطويرها.
ومن نقاط القوة �أي�ضاً �أن الكلية لم تكتفِ 
بالاعتماد الداخلي �أو التقييم الذاتي، بل 
عبر  خارجي  اعتماد  م�سار  نحو  اتجهت 
 Recognition على  حا�صلة  اعتماد  جهة 
ثقة  يعك�س  وهذا   ،WFME من   Status
م  تُقيَّ لأن  وا�ستعدادها  بنف�سها  الم�ؤ�س�سة 

وفق معايير دولية مو�ضوعية.
هي  ت�أثيراً  الأك�رث  القوة  ورقة  ولكن، 
العملية  ا�ستمرار  الم�ؤ�س�سي"،  "ال�صمود 
ظل  في  جودتها  على  والحفاظ  التعليمية 
ظروف ا�ستثنائية بالغة التعقيد و�شح في 
التزام  على  حقيقي  برهان  هو  الم��وارد، 
لااكتفاء  ترف�ض  فولاذية  و�إرادة  �أخلاقي 
على  وت�صر  البقاء،  من  الأدن���ى  بالحد 

لاانتماء للمنظومة العالمية.
باحتياجات  الكلية  ارت��ب��اط  �أن  كما 
للح�صول  و�سعيها  اليمني،  المجتمع 
على اعتماد خارجي وفق معايير دولية، 
بجودة  لاارت��ق��اء  على  حر�صها  يعك�س 
�صحية  ك���وادر  و�إع���داد  الطبي  التعليم 

م�ؤهلة.

جودة لا ترفاً
لا  التي  الملفات  هي  ما  بشفافية..   •
تزال تتطلب تحسيناً مستمراً في كلية 

الطب؟
هو  بل  المطاف  نهاية  لي�س  لااعتماد 
وان�ضباطاً.  ن�ضجاً  �أك�رث  مرحلة  بداية 
"نظام  لتر�سيخ  د�ؤوب  عمل  �إلى  نحتاج 
كممار�سة و�سلوك يومي  الجودة الداخلي" 
في كل ق�سم، ولي�س كحالة ا�ستنفار م�ؤقتة 

لزيارة اللجان.
التوثيق  نظم  تطوير  علينا  يجب  كما 
الحديثة  فالقرارات  الرقمية؛  والأر�شفة 
انطباعات  لا  رقمية  بيانات  على  تُبنى 
التو�سع  على  نعمل  ك��ذل��ك  �شخ�صية، 
المعلومات  ونظم  التقنية  ا�ستخدام  في 
بنوك  وتحديث  الطلاب،  �أداء  لمتابعة 
الأ���س��ئ��ل��ة، وت��وح��ي��د �أدل����ة ال��ت��دري��ب 
ال�سريري، وتعميق جودة البحث العلمي 
المرتبط بالأوبئة والأمرا�ض ال�شائعة في 

بيئتنا المحلية.
• كلمة أخيرة توجهها عبر "صحيفة 
الملف  ه��ذا  على  للقائمين  الجامعة" 

والطلاب؟
اليمن  �أن الجودة في  الأهم هي  ر�سالتي 
م��سؤولية  هي  بل  �أكاديمياً  ترفاً  لي�ست 
وطنية و�أخلاقية و�إن�سانية؛ فالطبيب الذي 
يتخرج من هنا لا يتعامل مع ملفات جامدة 

بل مع حياة ب�شر و�أرواح نا�س. 
دورة  في  ال��دخ��ول  يعني  لااع��ت��م��اد 
التي  والم�ؤ�س�سة  التطوير،  من  م�ستدامة 
روح  تفقد  تتوقف،  ث��م  لااعتماد  تنال 
ال�سباق. نحن نعتبر  الجودة وتخرج من 
التميز  من  بداية لعهد جديد  الم�سار  هذا 

والم�ساءلة والريادة الطبية.

الخبير الوطني �أ.د. �صالح باحاج في حوار ل�صحيفة "جامعة �صنعاء":

ج��ودة التعليم الط�بي في اليمن مس��ؤولية أخلاقية وليس��ت ترفاً
معايير )WFME( تقيس أثر الممارس��ة الطبية ولا تعترف بالوثائق الش��كليّة

كلية الطب انتقلت رسمياً من الإعداد الداخلي إلى مرحلة 
)WFME(ال��دولي الاعتم��اد  لني��ل  الخارج��ي  التقيي��م 

ال����ط����ب  ك����ل����ي����ة  ت������ق������ود  م����ع����اي����ي����ر   7
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)WFME(كلية الطب بجامعة صنعاء تُسرّع خطى الجودة نحو الاعتماد الدولي
توطين التخصصات الدقيقة بـ 28 برنامجاً للماجستير والدكتوراه السريرية

كلية الطب والعلوم الصحية .. حيث يصنع العلم أطباء المستقبل

  أعد الملف: نجيب علي العصار

بينما كانت �صنعاء في �أوائل الثمانينيات تخطو خطواتها 
حرمها  قلب  في  �أبي�ض  حلمٌ  وُل��د  التحديث،  نحو  الأولى 
الجامعي؛ لم يكن الأمر مجرد ب�ضعة معامل م�ستعارة من كلية 

العلوم، بل كان النواة الأولى لجي�ش اليمن الأبي�ض. 
والخم�سين  ال�ساد�سة  الذكرى  مع  وبالتزامن  وال��ي��وم، 
يقف  2026م(،   -  1970( العريقة  �صنعاء  جامعة  لت�أ�سي�س 
والبناء؛  التنوير  ا على م�سيرة  �شاهدًا حيًّ الطبي  ال�صرح  هذا 
ذي  مبنى  ال�صحية مجرد  والعلوم  الطب  كلية  يعد �صرح  فلم 
طابع معماري فريد، بل تحول عبر العقود �إلى واحدة من �أبرز 
الم�ؤ�س�سات التعليمية في البلاد، محققاً ر�ؤية الجامعة الأم في 
رفد القطاع ال�صحي ب�آلاف الأطباء والكفاءات الطبية الم�ؤهلة. 

من مبانٍ متواضعة إلى صرح طبي
لعام   )50( رقم  الجمهوري  القرار  بموجب  الكلية  �أن�شئت   
حاداً في  نق�صاً  فيها  تواجه  اليمن  كانت  مرحلة  1982م، في 
تعليمية  م�ؤ�س�سات  لبناء  حاجتها  وتتزايد  الطبية،  الكوادر 
�أطباء محليين ي�سدّون الفجوة في القطاع  قادرة على تخريج 

ال�صحي.
الكلية  ا�ستقبلت  )1983-1984م(،  الدرا�سي  العام  وفي   
درا�ستهم  بد�أوا  الذين  والجراحة،  الطب  طلاب  من  دفعة  �أول 
الكلية  �أن تنتقل  داخل مبانٍ قديمة في الحرم الجامعي، قبل 
�إلى مبناها الحالي في نهاية الثمانينيات بدعمٍ كريم من دولة 
الكويت، لت�صبح اليوم �إحدى �أهم ركائز الجامعة في عيدها 

ال�ساد�س والخم�سين.
تقف  )2024-2028م(،  لاا�ستراتيجية  الخطة  انطلاق  ومع 
في  التميز  على  يرتكز  تاريخي  ا�ستحقاق  �أمام  اليوم  الكلية 
في  نفتح  حيث  ال�سريرية؛  المهارات  وتطوير  العلمي  البحث 
التعليم  م�ستقبل  ون�ست�شرف  "الجودة"،  ملف  التقرير  هذا 

الطبي في اليمن من قلب �صرحها الأول.
خارطة التو�سع وح�صاد "الجي�ش الأبي�ض"

�صنعاء،  بجامعة  ال�صحية  والعلوم  الطب  كلية  �شهدت 
م�سيرة تطور متوا�صلة منذ انطلاقتها الأولى التي بد�أت بخم�سة 
كليتي  ا�ستقلال  2001م،  عام  �شهد  حيث  �أكاديمية؛  برامج 
كلية  منهما  كل  لي�صبح  الكلية  عن  الأ�سنان  وطب  ال�صيدلة 

م�ستقلة. 

وتوالت قفزات التطوير و�صولًا �إلى ا�ستحداث خم�سة برامج 
الكلية  لتقدم  2021م(،   -  2020( عامي  بين  جديدة  نوعية 
البكالوريو�س،  مرحلة  في  �أكاديمية  برامج  ثمانية  اليوم 

ت�ستوعب في �أروقتها 4151 طالباً وطالبة.

نمو متصاعد 
غيلان،  يو�ضح نجيب  الأكاديمي،  التو�سع  هذا  �سياق  وفي 
"جامعة  ل�صحيفة  ال�صحية،  والعلوم  الطب  كلية  م�سجل 
�أن �إجمالي �أعداد الطلاب الملتحقين بالكلية للعام  �صنعاء"، 

الجامعي 2026/2025م قد بلغ 3267 طالباً وطالبة. 
التخ�ص�صات؛  على  الطموحة  الب�شرية  الكتلة  هذه  وتتوزع 
 2803 بـ  القائمة  والج��راح��ة  الطب  �شعبة  ت�صدرت  حيث 
يليهم  ال�ساد�س،  وحتى  الأول  الم�ستوى  من  وطالبة  طالباً 

طلاب �شعبة التمري�ض العالي بواقع 242 طالباً وطالبة، في 
222 طالباً وطالبة  حين ا�ستوعبت �شعبة المختبرات الطبية 

يتوزعون من الم�ستوى الأول وحتى الرابع.
�أكاديمي  نظام  وفق  المكثفة  التعليمية  الم�سيرة  هذه  ت�أتي 
الطب  في  البكالوريو�س  درج��ة  الكلية  تمنح  حيث  �صارم؛ 
�سنوات  ل�ست  تمتد  درا�سية  رحلة  بعد   )MBBS( والجراحة 
تليها �سنة لاامتياز، في حين تمنح درجة البكالوريو�س لبقية 
درا�سية  �سنوات  �أربع  ق�ضاء  بعد  والأكاديمية  الطبية  البرامج 

متبوعة بفترة لاامتياز التدريبية.

الجيش الأبيض
بالتوازي مع هذا الحراك الأكاديمي الم�ستمر، ك�شفت وثائق 
—ح�صلت  الطلاب  ��شؤون  نيابة  �صادرة عن  ر�سمية  �إح�صائية 

عليها �صحيفة "جامعة �صنعاء"— عن حجم العطاء التاريخي 
ال�ضخم الذي قدمته الكلية للمجتمع؛ �إذ بلغ �إجمالي الخريجين 
خريجاً   12834 والمختبرات  والتمري�ض،  الطب،  برامج  في 
وخريجة منذ الت�أ�سي�س، لت�شكل هذه الكوادر الرافد الأ�سا�سي 

للقطاع ال�صحي.
وقد توزعت خارطة هذا الح�صاد من "الجي�ش الأبي�ض" على 

النحو التالي:
برنامج الطب والجراحة: ت�صدّر القائمة برفد القطاع الطبي 
)منذ  متتالية  دفعة   36 مدى  على  وطبيبة  طبيباً   7325 بـ 
وتوزع  2024/2023م(،  وحتى  1989/1988م  الأولى  الدفعة 

الخريجون بين 3819 من الذكور و3506 من الإناث.
الثانية  المرتبة  في  حلّت  الطبية:  المختبرات  �شعبة  تليها 
برفدها 3,910 خريجين وخريجات طوال 47 دفعة )منذ عام 
1979/1978م وحتى 2025/2024م(؛ و�سجل العن�صر الن�سائي 
مقابل  �أخ�صائية   2247 بواقع  التخ�ص�ص  هذا  في  لافتاً  تفوقاً 

1641 �أخ�صائياً من الذكور.
المن��شآت  ليرفد  ثالثاً  جاء  العالي:  التمري�ض  برنامج  �أما 
عام  )منذ  دفعة   33 عبر  تمري�ض  �أخ�صائي   1599 بـ  الطبية 
هذا  في  وب���رزت  2025/2024م(،  وحتى  1993/1992م 
التخ�ص�ص ن�سبة الذكور الذين بلغ عددهم 1162 خريجاً مقابل 

437 من الإناث.

طفرة تمريضية غير مسبوقة
الكلية  لخطة  وت��ت��وي��ج��اً  ال��ع��ط��اء،  ل��ه��ذا  وام���ت���داداً 
الأكبر  هي  خطوة  �صنعاء  جامعة  خطت  لاا�ستراتيجية، 
من نوعها في م�سار التعليم الطبي اليمني؛ �إذ �أقرت الكلية 
ومحدثة  جديدة  نوعية  برامج  ت�سعة  تو�صيف  ر�سمياً 
للدرا�سات العليا )ماج�ستير ودكتوراه( في علوم التمري�ض.

�أُقرت وفق معايير دولية و�إقليمية دقيقة،  الحزمة التي 
�أبرزها  جديدة  ماج�ستير  برامج  �أربعة  ا�ستحداث  �شملت 
التمري�ضية،  الخدمات  و�إدارة  والرئوي"  القلب  "تمري�ض 
"العناية  تت�صدرها  متخ�ص�صة  دك��ت��وراه  برامج  وثلاثة 
الحرجة" و"تمري�ض الأطفال"، �إلى جانب تحديث برنامجي 
ت�ضمن  تخ�ص�صية  بكوادر  ال�سوق  لرفد  قائمين  ماج�ستير 

�سلامة المجتمع.
حلم الـ )WFME(.. "جواز �سفر" طبي نحو العالمية

الفيدرالية  من  الدولي  لااعتماد  على  الح�صول  يعد  لم   
بل  �أكاديمياً،  ترفاً   )WFME( الطبي  للتعليم  العالمية 
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 أ.د/ أبو بكر عبدالله القربي
 1982 – 1989 

 أ.د/ عبدالله أحمد علي الحريبي
1989 – 1991 

  أحمد جنيداللهأ.د/ عبد
 1991 – 1993 

 أ.د/ حسين محمد الإرياني
 1993 – 1995 

 أ.د/ أحمد محمد الحداد
 1995 –  2000 

 أ.د/ عبدالله أحمد علي الحريبي
2000 – 2002 

     

 
 أ.د/ نجيب عبدالجليل محمد  

 2002 – 2004 
 أ.د/ طلال أحمد محمد حيدر

2004 – 2007 
 أ.د/ ملهم علي الحبوري 

2007 – 2012 
 أ.د/ طلال أحمد محمد حيدر

2016 – 2012 
 أ.د/ ناجي عبده حومش غلاب

2016 – 2017 
 أ.د/ يحيى علي غانم 

2017 – 2018 
    

 شيبان أ.د/ عبد الكريم علي 
2018 – 2020 

 المحبشيأ.د/ حسن محمد 
2020 – 2022 

 الخميسيأ.د/ خالد سعد 
2022  –2024 

 أ.د/ محمد محمد حسن الشهاري 
 حتى الان   2024
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 أ.د/ أبو بكر عبدالله القربي
 1982 – 1989 

 أ.د/ عبدالله أحمد علي الحريبي
1989 – 1991 

  أحمد جنيداللهأ.د/ عبد
 1991 – 1993 

 أ.د/ حسين محمد الإرياني
 1993 – 1995 

 أ.د/ أحمد محمد الحداد
 1995 –  2000 

 أ.د/ عبدالله أحمد علي الحريبي
2000 – 2002 

     

 
 أ.د/ نجيب عبدالجليل محمد  

 2002 – 2004 
 أ.د/ طلال أحمد محمد حيدر

2004 – 2007 
 أ.د/ ملهم علي الحبوري 

2007 – 2012 
 أ.د/ طلال أحمد محمد حيدر

2016 – 2012 
 أ.د/ ناجي عبده حومش غلاب

2016 – 2017 
 أ.د/ يحيى علي غانم 

2017 – 2018 
    

 شيبان أ.د/ عبد الكريم علي 
2018 – 2020 

 المحبشيأ.د/ حسن محمد 
2020 – 2022 

 الخميسيأ.د/ خالد سعد 
2022  –2024 

 أ.د/ محمد محمد حسن الشهاري 
 حتى الان   2024
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تفر�ضها  ملحة  �ضرورة 
تطورات التعليم الطبي 

العالمي. 
الكلية  وت��خ��و���ض 
الزمن  �سباقاً مع  اليوم 
"طبيب  يظل  �أن  ل�ضمان 
به  م��ع�رتف��اً  �صنعاء" 
هذا  يعني  �إذ  عالمياً؛ 
المناهج  �أن  لااعتماد 
تتبع  التقييم  وط���رق 
�أرق���������ى الم���ع���اي�ي�ر 
يفتح  مم��ا  ال��دول��ي��ة، 
الأبواب �أمام الخريجين 

ال��درا���س��ات  مقاعد  لنيل 
دون  الخ���ارج  في  العليا 
من  ما يعزز  عوائق، وهو 
قيمة لاا�ستثمار في الطالب 

اليمني.

"ساعة 
الصفر" 

الأكاديمية
مايو  من  العا�شر  وفي 
"�ساعة  حانت  2026م، 
الجاهزية  لإعلان  ال�صفر" 
لااجتماع  خلال  الق�صوى 
تر�أ�سه  ال���ذي  الم��و���س��ع 
محمد  الدكتور  الأ�ستاذ 
جامعة  رئي�س  البخيتي 
�صنعاء في رحاب الكلية؛ 
ال��ف��رق  ك��ان��ت  فبينما 
لم�ساتها  ت�ضع  الهند�سية 
المعامل  على  الأخ��ي�رة 
كانت  الطبي،  والمتحف 
القيادة الأكاديمية تراجع 
الملفات الفنية للاعتماد.

�أكد  ال�سياق،  هذا  وفي 
الأ�ستاذ  الجامعة  رئي�س 
ال��دك��ت��ور مح��م��د �أح��م��د 
لااعتماد  �إن  البخيتي، 
الأك������اديم������ي ال�����دولي 
خياراً  يمثل   )WFME(
تراجع  لا  ا�ستراتيجياً 

لا�ستكمال  الكلية  دعم  في  بقوة  ما�ضية  والجامعة  عنه، 
متطلبات لااعتماد؛ للارتقاء بجودة التعليم الطبي وتوطين 

التخ�ص�صات الدقيقة.
بالجامعة  ال�صحية  والعلوم  الطب  كلية  �إن  مو�ضحاً   
ال�صحي  القطاع  رف��دت  ووطنية  �أكاديمية  ركيزة  تمثل 
و�أخت�صا�صيي  الأطباء  من  الكوادر  ب�آلاف  ت�أ�سي�سها  منذ 
التمري�ض والمختبرات، تكوّن منها "الجي�ش الأبي�ض" الذي 

يحمي �صحة المجتمع في اليمن. 
في  طفرة  من  اليوم  ن�شهده  ما  �أن  �إلى  البخيتي  و�أ�شار 
التزامنا  يعك�س  العليا  درا�ساتها  وتو�سع  الكلية  برامج 
الدولية  المعايير  يواكب  طبي  تعليم  بتقديم  الرا�سخ 
�أكاديمية  م�ؤ�س�سة  بو�صفها  �صنعاء  جامعة  مكانة  ويعزز 

رائدة في خدمة التنمية والإن�سان.

استمرار تطوير البرامج 
الأكاديمية وتحديث البنية 

التحتية
الدكتور  الأ�ستاذ  الكلية  عميد  يو�ضح  ذاته،  ال�سياق  وفي 
�أن  "جامعة �صنعاء"،  ال�شهاري، في ت�صريح ل�صحيفة  محمد 
الكلية قطعت �شوطاً متقدماً في ا�ستكمال تلك المتطلبات، �سواءً 
التحتية،  البنية  تحديث  �أو  الأكاديمية  البرامج  تطوير  عبر 
م�شيراً �إلى �أن خطة تعزيز الجودة �شملت تنفيذ م�شاريع �صيانة 
وتحديث وا�سعة للمرافق التعليمية؛ �أبرزها المتحف الطبي، 
والمعامل التعليمية، ومختبرات الحا�سوب، ف�ًالض عن تطوير 
�أروقة ومرافق الكلية بما ي�ضمن توفير بيئة تعليمية حديثة 

تواكب معايير التعليم 
الطبي المعا�صر.

الاستعداد 
للمرحلة 
النهائية

�أ.د.  �أكد  جانبه،  من 
�أح��م��د مح��م��د مج��اه��د، 
ل��شؤون  العميد  نائب 
�أن  الج�����ودة،  ���ض��م��ان 
لاا�ستعداد  في  والمتمثلة  الأخيرة  المرحلة  �إلى  و�صلت  الكلية 
التقييم الميداني، م�ضيفاً في حديثة ل�صحيفة  لا�ستقبال فرق 
"جامعة �صنعاء"، �أن عملية التطوير �شملت مراجعة المناهج 
وفق التعليم الطبي القائم على الكفايات ومخرجات التعلم، 
واعتماد �أ�ساليب تدري�س حديثة؛ منها التعلم القائم على حل 

الم�شكلات، والتعلم التعاوني، والمحاكاة ال�سريرية.
المرتبطة  التحديات  من  الرغم  على  �أن��ه  مجاهد  وبّ�ني   
بالظروف لااقت�صادية و�صعوبة توفير بع�ض التجهيزات وفقاً 
ئ�إلا  لاا�ستراتيجية،  الوثيقة  في  ال��وارد   )SWOT( لتحليل 
مع  فاعلة  وب�شراكات  الجامعة  قيادة  بدعم  ا�ستمر  العمل  �أن 

الم�ست�شفيات المرجعية لتحقيق الريادة.
و�أكد �أن لااعتماد الدولي )WFME( لا يقت�صر على ا�ستكمال 
التعليمية  البرامج  ا�ستدامة تطوير  الوثائق، بل يعتمد على 

وتح�سين جودة المخرجات، معرباً عن �أمله في �أن ي�سهم هذا 
وفق  خريجيها  كفاءة  ورفع  الكلية  مكانة  تعزيز  في  الم�سار 

المعايير الدولية.

رافعة البحث العلمي وتوطين 
التخصصات 

2026م،  �أبريل  في  الكلية  تحولت  ق��ول،  لا  فعلٌ  الج��ودة  ولأن 
م�ؤتمرات  انعقاد ثلاث  �شهدت  �إلى ور�شة عمل كبرى وتظاهرة علمية 
متزامنة في جراحة القلب والأوعية الدموية بم�شاركة 500 مخت�ص، 
اليمن  من  طبيب   400 بم�شاركة  الثاني  العيون  طب  م�ؤتمر  تلاها 

والدول العربية.
هذا الحراك الأكاديمي ي�ستند �إلى �أر�ضية بحثية �صلبة؛ حيث حققت 
كلية  ن�صيب  كان  علمياً،  بحثاً   522 بـ  بحثية  قفزة  �صنعاء  جامعة 
الطب منها وحده 200 بحث )بن�سبة تقارب %40 من نتاج الجامعة(، 
وهو ما ي�ضع الكلية في �صدارة الم�ؤ�س�سات البحثية الوطنية ويحقق 

معايير الجودة الدولية.
الت�أهيل  ذروة  لي�شمل  امتد  بل  الأبحاث،  عند  التطور  يتوقف  ولم 
الأكاديمي عبر الإعلان التاريخي عن منح درجة الدكتوراه ال�سريرية 
)MD( في طب العيون لأول مرة من جامعة �صنعاء، وتو�سيع برامج 

الدرا�سات العليا لت�شمل 28 برنامجاً للماج�ستير والدكتوراه.
ن�ضج  ي�ؤكد  الدقيقة  التخ�ص�صات  "توطين"  نحو  التحول  هذا  �إن   
الإرادة  �أن  يثبت  العطاء  من  �صرحاً  �ستبقى  التي  الكلية  برامج 
للكوادر  الأول  المورد  لتظل  ال�صعاب  تذليل  على  قادرة  الأكاديمية 

التي تجمع بين المهارة المهنية والأخلاق الإن�سانية.

اختصاصي مختبرات اختصاصي تمريض 
استقبلت الكلية أول دفعة 
من طلاب الطب والجراحة ، 
وبدأت الدراسة   مبانٍ 

قديمة داخل الحرم 
الجامعي. 

من مبانٍ متواضعة 
إلى صرحٍ طبي شامخ 

كلي��ة الط��ب ترفد "جي��ش اليمن 
الأبيض" بما يقرب من 13 ألف طبيب
ومختبرات تمري��ض  واختصاص��ي 

أ.د. أحمد مجاهد: 

الكلية تستعد 
للمرحلة النهائية 

من الاعتماد 
الدولي

أ.د. محمد الشهاري:
مشاريع التحديث 
الجارية تستهدف 

مواكبة معايير 
الجودة

أ.د. محمد البخيتي:
الاعتماد 

 )WFME(الدولي
خيار استراتيجي لا 

تراجع عنه

د.البخيتي: كلية الطب والعلوم الصحية تمثل ركيزة أكاديمية ووطنية
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التقنية  التطورات  مواكبة  �إط��ار  في 
ال��ع��الم��ي��ة وت��ط��وي��ر ق����درات ال��ك��وادر 
الوطنية في قطاع لاات�صالات وتكنولوجيا 
يونيو  �أواخ��ر  في  اختتمت  المعلومات؛ 
تخ�ص�صية  تدريبية  دورة  �أول  فعاليات 

ال�صوت  �شبكات  “تقنيات  حول  اليمن  في 
 ،”IP-VOICE عبر بروتوكول الإنترنت
والتي نظمتها  �شركة "Dinstar" ال�صينية 
بالتعاون  لاات�صالات،  حلول  في  الرائدة 
م���ع ك��ل��ي��ة الح��ا���س��وب وت��ك��ن��ول��وج��ي��ا 

ونقابة  �صنعاء،  بجامعة  المعلومات 
ولاات�����ص��الات  المعلومات  تكنولوجيا 
يوم  فعالياتها  انطلقت  والتي  اليمنية، 
لااثنين: 22 يونيو 2026م، ونظمت لمدة 
�أ�سبوع كامل.   و�شهد حفل لاافتتاح ح�ضور 
كل من: د./ محمد الريا�شي، رئي�س نقابة 
ولاات�����ص��الات  المعلومات  تكنولوجيا 
كلية  عميد  ال�شلبي،  �أحمد  د./  اليمنية، 
المعلومات،  وتكنولوجيا  الحا�سوب 
�شركة  ممثل  نا�صر،  محمد  والمهند�س/ 
ا�ستهدفت  حيث  اليمن.  في   Dinstar
جامعة  ك��وادر  من  متدرباً   )30( ال��دورة 
على  ورك��زت  النقابة،  و�أع�ضاء  �صنعاء 
تقنيات  �أح��دث  على  الم�شاركين  ت�أهيل 
الإنترنت،  بروتوكول  عبر  لاات�صالات 
IP- �شبكات  و�إدارة  وتنفيذ  وت�صميم 

VOICE وفق المعايير العالمية.

الجامعة  رئي�س  برعاية 
ال��دك��ت��ور/ محمد  الأ���س��ت��اذ 
المكتبة  نظّمت  البخيتي، 
يوم  بالجامعة  المركزية 
الح��ج��ة  ذو   2 ال���ث�ل�اث���اء: 
مايو   19 الموافق  1447هـ 
علمية  مح��ا��رضة  2026م 
»النظم  بعنوان:  تطبيقية 
مفتوحة  المتكاملة  الآل��ي��ة 
الم�صدر في المكتبات ومراكز 
كوها  نظام  المعلومات.. 
الأ�ستاذ/  قدّمها  نموذجًا«، 
م�شوره،  محرو�س  عبدالله 

نخبة  بح�ضور  المركزية،  المكتبة  قاعة  في  وذلك 
بمجال  والمهتمين  والمخت�صين  الأكاديميين  من 

المكتبات والمعلومات.

الدكتور/  الأ�ستاذ  ح�ضور  المحا�ضرة  و�شهدت 
محمد العطاب، �أ�ستاذ المكتبات وعلم المعلومات، 
�إلى جانب مدير عام المكتبات ونواب المدير العام، 
وعدد من المخت�صين والموظفين بالمكتبة المركزية، 

ق�سم  طلاب  من  جمع  �إلى  �إ�ضافة 
المعلومات. وعلم  المكتبات 
التعريف  المحا�ضرة  وتناولت 
�أحد  باعتباره  »كوها«  بنظام 
المتكاملة  الآلية  الأنظمة  �أب��رز 
الم�ستخدمة  الم�صدر  مفتوحة 
المكتبات  �إدارة  في  ع��الم��يً��ا 
الم��ع��ل��وم��ات، حيث  وم��راك��ز 
�آل��ي��ات  الم��ح��ا��رض:  ا�ستعر�ض 
�أتمتة  في  ودوره  النظام  عمل 
تنظيم  المكتبية،  العمليات 
الببليوغرافية،  ال��ب��ي��ان��ات 
المحا�ضرة  �سلّطت  كما  وفهر�ستها.  وا�ستيرادها 
خدمات  تطوير  في  النظام  �أهمية  على  ال�ضوء 

المكتبات الجامعية.

ال�صيفي؛  التدريب  برنامج  �إطار  في 
وا�صلت كلية الطب البيطري بالجامعة 
تنفيذ برنامجها التدريبي في المزرعة 
حيث  للكلية.  التابعة  التعليمية 
في  متقدماً  م�ستوىً  الطالبات  �أظهرت 
الأ�سا�سية  العملية  المهارات  اكت�ساب 
للت�شخي�ص البيطري والتعامل الميداني 
العلمية..  الأ�س�س  مع الحيوانات وفق 
و�أثبتن كفاءة عالية في �إجراء الفح�ص 
للحيوانات،  المتكامل  ال����رسي��ري 
�إلى  بدقة،  الحيوية  العلامات  وقيا�س 
المر�ضية  الح��الات  ت�شخي�ص  جانب 

الفحو�صات  وت��ن��ف��ي��ذ  ال�����ش��ائ��ع��ة، 
عن  للك�شف  الح��ق��ل��ي��ة؛  الم��خ�ربي��ة 
الطفيليات. كما تمكنت الم�شاركات من 
الت�شخي�صية  المهارات  من  عددًا  �إتقان 
�أعمار  تحديد  بينها:  من  المتقدمة، 
الأ�سنان،  فح�ص  خلال  من  الحيوانات 
و�سحب  الت�شخي�صي،  الج�س  �إج���راء 
مع  ب��ك��ف��اءة،  المختلفة  ال��ع��ي��ن��ات 
المهنية  ال�سلامة  بمعايير  لاال��ت��زام 
في  المتبعة  العلمية  والبروتوكولات 

الممار�سة البيطرية.

برعاية رئا�س���ة الجامعة وعمادة كلية 
العل���وم، اختتم���ت وحدة �ش����ؤون خدمة 
المجتمع بكلي���ة العل���وم، بالتعاون مع 
الإدارة العامة لوقاية النبات،  فعاليات 
المتخ�ص�ص���تين:  التدريبين  الدورت�ي�ن 
الكيميائي���ة  المفاهي���م  "الأ�س���مدة: 
و»الكيمي���اء  الزراعي���ة"،  والتطبيق���ات 
التطبيقي���ة للمبي���دات: �أ�س����س الوقاي���ة 
العامة للنبات«. حيث ا�س���تهدفت الدورة 
التدريبية المتخ�ص�صة: "الأ�سمدة: المفاهيم 
الزراعي���ة"  والتطبيق���ات  الكيميائي���ة 
تعزيز المه���ارات المعرفي���ة والتطبيقية 
للم�ش���اركين، والتعريف ب�أنواع الأ�سمدة 
وا�س���تعرا�ض  والع�ض���وية،  الكيميائي���ة 
الط���رق العلمية والمثلى لا�س���تخدامها.. 
كما تناولت المحا�اضرت �أحدث التوجهات 
العلمي���ة في �إدارة الت�س���ميد الم�س���تدام، 
والحد من الآثار البيئية ال�سلبية الناتجة 

عن لاا�ستخدام الع�ش���وائي �أو غير المنظم 
للمخ�ص���بات الزراعي���ة، والت���ي ت���ولى 
تق���ديم محاورها كل من: الأ�س���تاذة/ فاتن 
اليافع���ي، الأ�س���تاذة/ نه���ى العر�ش���ي، 
والأ�س���تاذة/ فاطمة ال�شرعبي.  وفي ذات 

ال�سياق ا�ستهدفت الدورة التدريبية 
"الكيمي���اء التطبيقي���ة   المتخ�ص�ص���ة: 
للمبيدات: �أ�س����س الوقاية العامة للنبات" 
تنمية مهارات الم�شاركين وتعميق فهمهم 
با�س���تخدام  العلمي���ة المتعلقة  للأ�س����س 
المبيدات الكيميائية بطرق �آمنة وفعّالة، 
�إلى جان���ب تعزي���ز الوع���ي المجتمع���ي 
والأكاديم���ي ب�أهمي���ة الوقاي���ة النباتية 
لحماي���ة البيئة و�ص���حة الإن�س���ان، وفقاً 
لأحدث المعايير والممار�س���ات العلمية. 
وت�ض���من البرنام���ج التدريب���ي �سل�س���لة 
والتطبيقات  النظري���ة  المحا��ض�ارت  من 

العملية.

مكثفاً  وميدانياً  علمياً  حراكاً  بالجامعة،  والبيئة  والأغذية  الزراعة  كلية  �شهدت 
وربط  التطبيقية  المهارات  تعزيز  �إلى  هدف  والذي  التخ�ص�صات؛  من مختلف  لطلابها 
التدريب  برنامج  �إط��ار  في  وذل��ك  للطلاب،  الإنتاجي  بالواقع  النظرية  المعارف 

ال�صيفي.. 
• ق�سم علوم الأغذية: �صناعات غذائية ب�أيادٍ طلابية:

الت�صنيع  معمل  داخل  متقدمة  تدريبات  في  الق�سم  وطالبات  طلاب  انخرط  حيث 
�إع��داد  الطلاب  تولى  بينما  الق�شدة،  �إنتاج  على  الطالبات  رك��زت  حيث  الغذائي. 
المايونيز، و�إنتاج مربى المانجو، و�إعداد المخبوزات والب�سكويت، كما تمت جدولة 

زراعة مح�صول ال�شعير.
• ق�سم الهند�سة الزراعية: تطبيقات �شبكات الري وتر�شيد ا�ستخدام المياه:

وفي �سياقٍ موازٍ، نفّذ طلاب الق�سم تطبيقات فك وتركيب �شبكات الري، بينما تدربت 
الأ�سمدة  لنقل  المخ�ص�صة  الحراثة  �آلات  قيادة  على  ميدانياً  الب�ساتين  ق�سم  طالبات 
�إطار تعزيز كفاءة ا�ستخدام المياه ورفع الإنتاجية  �إلى ب�ستان الفاكهة. وفي  البلدية 

الأرا�ضي،  �أق�سام:  الخ�ضار بم�شاركة  م�شتركاً في حقل  تدريباً  الق�سم،  قاد  الزراعية، 
وتركيب  تخطيط  على:  الطلاب  ت�أهيل  ت�ضمن  والب�ستنة،  الوقاية،  المحا�صيل، 
لاان�سدادات، معالجة   ال�شبكة، تنظيف  الري بالتنقيط، ممار�سة طرق فح�ص  �شبكات 
من  للت�أكد  للمنظومة  تجريبي  بت�شغيل  الن�شاط  واختتم  ال�ضغط،  و�ضبط  الت�سربات 

انتظام التوزيع.
• ق�سم الثروة الحيوانية: تدريبات رعاية القطعان والحلابة:

الحيوانية، ممار�سات  الثروة  ق�سم  الثالث،  الم�ستوى  با�شر طلاب وطالبات  حيث 
ال�صوف، تنظيف وتجهيز مغاط�س  ميدانية مكثفة؛ بد�أت بعر�ض تو�ضيحي حول: جز 
وحظائر الأغنام والماعز، ومحلب الأبقار وحظائر الولادة.. حيث تدرب الطلاب عملياً 
ا�ستقبال  لي�شمل  لاحقاً  التدريب  تو�سع  كما  الحيوانات..  عمر  وتقدير  الحلابة  على 
الأدوية  وحقن  تغذيتها،  طرق  وتطبيق  البلدي  الدجاج  كتاكيت  من  طائراً   )1,386(
للأغنام، وتطمير الأبقار وق�ص القرون والأظلاف، والتعرف على �أجهزة التلقيح.. كما 
زار الطلاب معامل التغذية لتعلّم طرق تكوين العلائق وت�صميم المخازن والخلاطات.

ب�شعبتيه  الق�سم  نفّذ  الإنتاج: حيث  و�آلية  الع�سل  مناحل  الزراعي:  لااقت�صاد  ق�سم   •
)التعاون والإر�شاد(، �سل�سلة من الأن�شطة الميدانية والتعريفية بد�أت في معمل الحا�سوب 
الميداني..  والمنحل  النحل  معمل  �إلى  انتقلت  ثم  التدريب،  �أهداف  بالق�سم لمناق�شة 
الع�سل  �إنتاج  �آلية  ن��وع،  كل  ووظيفة  النحل،  �سلالات  على:  الطلاب  تعرّف  حيث 
وال�شمع.. كما ت�ضمن التدريب: ت�شخي�ص �أمرا�ض النحل، طرق مكافحتها، التعرف على 
التجارية،  التي تواجه المناحل  ال�صعوبات  درا�سة  النحل،  الأدوات الحديثة لتربية 

وو�سائل نقل الخلايا �إلى المراعي المزهرة لرفع الإنتاجية.
• ق�سم وقاية النبات: ت�شخي�ص الأمرا�ض ومكافحتها:

الإ�صابات  لت�شخي�ص  المحمية  ال�صوب  �إلى  ميدانياً  نزولًا  الق�سم  طلبة  نفذ  حيث 
د.  �إ��ارشف  تحت  والطماطم،  والخيار  الفراولة  محا�صيل  في  والمر�ضية  الح�شرية 
محمد راوح ود. �أ�سماء القباطي، قام الطلاب بعزل الم�سببات الفطرية والبكتيرية في 
المختبرات، مع التركيز على حلول "المكافحة الحيوية". كما خ�ص�ص الطلاب �أن�شطة 

تدريبية ميدانية وعملية، 
البيئات  وتح�ضير  النباتية  الأمرا�ض  ت�شخي�ص  في  مخبرية  تطبيقات  وت�ضمّنت 
واليرقات  الح�شرات  على  التعرف  �إلى  �إ�ضافة  المر�ضية،  الم�سببات  وعزل  الغذائية 
الم�ستخدمة في برامج المكافحة الحيوية و�آليات توظيفها في الحد من الآفات الزراعية.

كما نفّذ الطلاب نزولًا ميدانيًا �إلى ال�صوب الزراعية للتعرف على تطبيقات المكافحة 
الحيوية داخل البيئات الزراعية المحمية.

• ق�سم الب�ستنة وتقاناتها: مهارات التقليم الحقلي: 
وب�ساتين  الحدائق  �إدارة  على  بالتركيز  التطبيقية  �أن�شطتهم  الطلاب  اختتم  حيث 
الفاكهة؛ حيث تعرّفوا على �أدوات التقليم والت�شذيب، طرق تقليم �أ�شجار الفاكهة و�أخذ 
العُقل، وكذا مهارات �صيانة �شبكات الري في حقل الخ�ضروات.. كما ا�ستكمل الطلاب 
البيئة  لتهيئة  ال�ضارة؛  والح�شائ�ش  ال�سرطانات  و�إزال��ة  الأ�شجار  بتحوي�ض  العمل 

المثالية للنمو وزيادة الإنتاج.

 اختتام فعاليات الدورة التدريبية التخصصية حول "تقنيات
"IP-VOICE شبكات الصوت عبر بروتوكول الإنترنت

ة حول نظام »كوها«  المكتبة المركزية تنظم محاضرة علميَّ
والتحول الرقمي في المكتبات الجامعية

 طالبات الطب البيطري يُتقِنَّ
أساسيات التشخيص البيطري

مهني جيل  لإن��ت��اج  مفتوحة  عمل  ورش��ة  ال��زراع��ة..  كلية 

كلية العلوم:

 اختتام فعاليات دورتين
 تدريبيتين حول "الأسمدة"
 و"كيمياء المبيدات والوقاية

"العامة للنبات

في �إطار برنامج التدريب ال�صيفي:
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كلية الحاسوب وتكنولوجيا المعلومات

والاب��������ت��������ك��������ار ال��������رق��������م��������ي  ال������ت������ع������ل������ي������م  في  ري���������������������ادة 

�إنفوجرافيك

7

40

3355

145

40

95 + 140
طلبة 
ماجستير

طلبة 
دكتوراه
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كلية الطب والعلوم الصحية 

كلية العلوم  		

                         مركز أبحاث التنمية الشاملة 

كلية الطب والعلوم الصحية 

كلية الآداب والعلوم الإنسانية             

مركز الإدارة العامة

كلية الطب والعلوم الصحية 

كلية اللغات 

كلية التجارة والاقتصاد 

كلية اللغات 

	            كلية الحاسوب وتكنولوجيا المعلومات 

مركز خدمات المجتمع

كلية طب الأسنان

كلية الزراعة والأغذية والبيئة 		

كلية العلوم

مناق�شات علمية

 الباحث وليد محمد صالح المريسي
الدرجة الدكتوراه

عنوان الرساله: “عبء داء البلهارسيا بين 
تلاميذ المدارس في المجتمعات منخفضة 
ومتوسطة الاستيطان بعد عشر حملات من 

العلاج الكيميائي في اليمن” 
 يوم الأربعاء 2 محرم 1448هـ الموافق 

17 يونيو 2026م

الباحث: محمد نجيب قائد عبدالله البناء
 الدرجة: الدكتوراه بتقدير ممتاز 

، عنوان الرساله: “التوصيف الجزيئي 
 Campylobacter_ للعطيفة الصائمية

jejuni_ المعزولة من عينات الدجاج المحلي 
والمستورد في مدينة صنعاء – اليمن”.

كلية التجارة والاقتصاد 

 الباحث: صادق أحمد جابر الرشاء
 الدرجة: الماجستير بتقدير امتياز 

عنوان الرساله “دور القبيلة اليمنية في 
مواجهة العدوان الخارجي على اليمن 

2015-2022م”،
  يوم السبت 6 ذي الحجة 1447هـ 

الموافق 23 مايو 2026م.

 الباحث: محمد يحيى علي ابراهيم 
الدرجة: الماجستير بتقدير ممتاز 

 عنوان الرسالة :  “أثر المشاريع التنموية 
على التمكين الاقتصادي للنساء الريفيات 

باليمن – دراسة حالة- مديرية الحزم- 
محافظة الجوف ٢٠٢٣م”.

الثلاثاء 19مايو 2026م

 الباحث: محمد عبده نعمان عباس
 الدرجة: الماجستير بامتياز 

 عنوان الرساله :
“تقييم التأثير المضاد للسكر لدواء 

فونوبرازان والتأثير التآزري مع مثبطات 
ثنائي ببتيديل ببتيداز 4 والميتفورمين في 

جرذان مصابة بمرض السكر المستحدث 
بالاستربتوزوتوسين”.

الاثنين 1 ذو الحجة 1447هـ، الموافق 
18 مايو 2026م

 الباحثة: نسيم محمد عبده الأهدل 
الدرجة :الماجستير بامتياز

التعليمي  البرنامج  “تأثير  ال��رس��ال��ه:  ع��ن��وان 
رعاية  ت��ج��اه  ال��م��رك��زة  العناية  ممرضي  على 
الأنبوب الرغامي في مستشفى الثورة بمدينة 

صنعاء – اليمن”.
الموافق  القعدة 1447ه���ـ،  ذو  الأح��د 30 

17 مايو 2026م

 الباحث يوسف عبدالكريم يحيى راصع 
الدرجه :درجة الماجستير التنفيذي

 عنوان الرساله :“فاعلية مكتب رئاسة 
الجمهورية في تقييم السياسات والبرامج 

التنموية بالجهاز الإداري للدولة”.
الخميس 4 ذو الحجة 1447هـ، الموافق 21 

مايو 2026م

 الباحثة: نسيم عبدالله عبدالله محمد 
عامر 

الدرجة الماجستير بتقدير امتياز 
، عنوان الرساله: “دوافع الاختيارات التي 

يتخذها المترجمون المحترفون في ترجمة 
مقالات المجلات من اللغة الإنجليزية 
إلى العربية: دراسة حالة مجلة الهجرة 

القسرية”.
الإثنين 1 ذو الحجة 1447هـ، الموافق 

18 مايو 2026م

 الباحثة: أماني عبدالواسع مطهر جوله 
الدرجة: الماجستير

 عنوان الرساله:
“ت���أث���ي���ر ال�����ري ب��م��ي��اه ال���ص���رف ال��ص��ح��ي 
المعالجة على نمو وصفات شتلات الطنب”.

الخميس 4 ذو الحجة 1447هـ، الموافق 
23 مايو 2026م

الله  ع��ب��د  أح��م��د حسين  ال��ب��اح��ث محمد   
الأصبحي الدرجة: الماجستير بتقدير ممتاز

 ع���ن���وان ال���رس���ال���ه “أث�����ر ال���ت���زام م��راج��ع��ي 
المهنة  وآداب  س��ل��وك  ب��ق��واع��د  ال��ح��س��اب��ات 
 – المراجعة  مخاطر  تخفيض  ف��ي  ال��دول��ي��ة 
دراس����ة م��ي��دان��ي��ة ع��ل��ى م��ك��ات��ب ال��م��راج��ع��ة في 

الجمهورية اليمنية”.
الثلاثاء 18 ذو القعدة 1447ه��ـ، الموافق 

5 مايو 2026م

ال���ب���اح���ث: ب���اس���م م��ح��م��د ح��م��ي��د أح��م��د 
الأكحلي

 الدرجة: الماجستير بتقدير ممتاز
التخصص: كلية العلوم

، عنوان الرساله : “الجودة الميكروبيولوجية 
لبعض اللحوم ومنتجات اللحوم في اليمن”.

 2 الموافق  ش��وال 1447ه���ـ،   14 الخميس 
أبريل 2026م

 الباحثة: نُهى محمد عبدالله حميد 
الدرجة :الدكتوراه 

عنوان الرساله:
“جدلية الموت والحياة في شعر عبدالله 

البردوني”.
الثلاثاء 2 ذو الحجة 1447هـ، الموافق 

19 مايو 2026م

 الباحثة: إسراء عبد وازكول
 الدرجة: الماجستير 

عنوان  الرساله :»نموذج قائم على تعلم 
الآلة لاكتشاف الهجمات في بيئة الحوسبة 

السحابية«، وذلك يوم الخميس 3 محرم 
1448هـ الموافق 18 يونيو 2026م

مركز الإدارة العامة

 الباحث :إبراهيم حسين محمد طراف 
الدرجة: الماجستير التنفيذي 

 عنوان الرساله:
 “دور الإدارة الاستراتيجية في الأداء 

المؤسسي لمجلس الشورى اليمني”
الخميس 27 ذو القعدة 1447هـ، 

الموافق 14 مايو 2026م

 الباحثة :فاطمة عبدالكريم علي حميدالدين 
الدرجة: الماجستير بتقدير ممتاز بنسبة
، عنوان الرساله: “إسهام المرأة اليمنية 

في تحسين وضع الأسرة الاقتصادي: دراسة 
سوسيولوجية لعينة من العاملات في 

المشاريع الصغيرة 2015-2022م، أمانة 
العاصمة نموذجًا”.

الأحد 30 ذو القعدة 1447هـ، الموافق 17 
مايو 2026م

 الباحث: سيف حسن أحمد القعيشي 
الدرجة: الماجستير بتقدير ممتاز 

 عنوان الرساله
“الظواهر التحويلية في روميات أبي فراس 

الحمداني”.
الاثنين 25 ذو القعدة 1447هـ، الموافق 

11 مايو 2026م

 الباحثة: أريج إسماعيل محمد 
عبدالمغني 

الدرجة: الماجستير بتقدير ممتاز
، عنوان الرساله :  “استخدام عبارات 

التحوط في استنتاجات مقالات البحوث 
العلمية المنشورة باللغة الإنجليزية 

للباحثين اليمنيين والناطقين باللغة 
الإنجليزية”.

الخميس 27 ذو القعدة 1447هـ، 
الموافق 14 مايو 2026م

مركز الإدارة العامة 			 

 الباحثة أمل علي أحمد عامر
 الدرجة الماجستير التنفيذي

عنوان الرساله: “تصور مقترح لتطوير 
المشاركة المجتمعية في المشاريع التنموية 

بأمانة العاصمة – صنعاء”.
الأحد 30 ذو القعدة 1447هـ، الموافق 

17 مايو 2026م

كلية الآداب والعلوم الإنسانية 		

 الباحثة: دولة صالح علي حسن الورد 
الدرجة :الدكتوراه

 عنوان الرساله :
“النشاط التجاري في ميناء الحديدة في 

عهد الإمام أحمد بن يحيى حميد الدين 
1367-1382هـ / 1948-1962م: 

دراسة تاريخية وثائقية”.
الاثنين 1 ذو الحجة 1447هـ، الموافق 

18 مايو 2026م

كلية التربية

 الباحث: ياسر عبدالله حيدرة فهيم 
الحجي 

الدرجة: الدكتوراه
عنوان الرساله:

 MIS واقع نظم المعلومات الإدارية“
وعلاقته بجودة القرارات الإدارية من خلال 

كفاءة الرقابة في وزارة التربية والتعليم 
بالجمهورية اليمنية”.

الاثنين 1 ذو الحجة 1447هـ، الموافق 
18 مايو 2026م

مركز أبحاث التنمية الشاملة 

الباحثة: نوري ياسين قائد أسعد طاهر 
الدرجة الماجستير بتقدير ممتاز 

عنوان الرساله:
 “الحوافز الاقتصادية لحصاد 

مياه الأمطار في المناطق الحضرية 
كاستراتيجية للتكيف مع آثار تغير المناخ 

في مدينة صنعاء، اليمن”.
الأحد 17 مايو 2026م
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كركائز  والإدارية  الأكاديمية  الرموز  تقف 
�أ�سا�سية في عملية التحول الهيكلي والنهو�ض 
بالم�ؤ�س�سات التعليمية والخدمية في �أي بلد. 
وفي هذا ال�سياق، برز الأ�ستاذ الدكتور عبد 
الوهاب راوح ك�أحد �أبرز مهند�سي ال�سيا�سات 
�أربعة  مدى  على  العالي  والتعليم  العامة 

عقود في اليمن.
كونه  من  م�سيرته  ق��راءة  �أهمية  وت�أتي   
يجمع بين الر�صانة الأكاديمية كعالم لغوي 
متخ�ص�ص في »الل�سانيات« بجامعة �صنعاء، 
وبين الحنك الإدارية والتخطيطية كوزير قاد 
ثلاث وزارات حيوية في فترات زمنية دقيقة، 
وع�ضويته  عدن  رئا�سته لجامعة  �إلى  و�صولًا 

في مجل�س ال�شورى.

بدايات المسار
عام  في  راوح  الوهاب  عبد  الدكتور  ولد 
بمحافظة  الم��وادم  �صبر  مديرية  في  1952م 
تعز، حيث تلقى تعليمه الأولي قبل �أن ينطلق 

في م�سار �أكاديمي تخ�ص�صي ر�صين. 
الفذة من رحاب  الأكاديمية  بد�أت م�سيرته 
جامعة �صنعاء، حيث نال درجة اللي�سان�س 
مما  1977م،  عام  الآداب  كلية  من  بامتياز 

�أهّله ليعُّني معيداً في الكلية نف�سها. 
العربية،  اللغة  ال�شغف بمكنونات  بدافع 
م�صر  جمهورية  في  العليا  للدرا�سات  �أُوف��د 
العريقة  الآداب  بكلية  والتحق  العربية، 
درجة  منها  لينال  �شم�س،  عين  بجامعة 
عام  اللغوية  ال��درا���س��ات  في  الماج�ستير 
1981م، ثم يُتوّج م�سيرته ب�شهادة الدكتوراه 

في الل�سانيات عام 1986م.
عقب عودته �إلى �أر�ض الوطن، تدرج راوح 
بف�ضل  �صنعاء  بجامعة  الأكاديمي  ال�سلك  في 
ف�شغل  الم��ع��رفي؛  وعمقه  الإداري���ة  كفاءته 
من�صب وكيل كلية الآداب )1987 - 1989م(، 
والبحث  العليا  الدرا�سات  لعميد  نائباً  ثم 
لمركز  فعميداً  1992م(،   -  1989( العلمي 
ونال  1994م(،   -  1992( اللغات بالجامعة 
درجة »�أ�ستاذ م�شارك« في تخ�ص�ص الل�سانيات 
�أح��د  لي�صبح  1993م،  ع��ام  اللغة(  )علم 
كلية  في  تُن�سى  لا  التي  التدري�سية  الأعمدة 

الآداب.
وبد�أ م�ساره الإداري الأكاديمي مبكراً داخل 

جامعة �صنعاء من خلال المهام التالية:
وكيل كلية الآداب )1987 - 1989م(: حيث 
�ساهم في �إدارة ال��شؤون التعليمية والطلابية 
للطلاب  كبيراً  تدفقاً  �شهدت  فترة  في  للكلية 

نحو التخ�ص�صات الإن�سانية.
والبحث  العليا  الدرا�سات  عميد  نائب 
مرحلة  وه��ي  1992م(:   -  1989( العلمي 
مف�صلية �صاغ فيها مع زملائه اللبنات الأولى 
في  النا�شئة  والدكتوراه  الماج�ستير  لبرامج 
الجامعة، وو�ضع معايير �صارمة للمناق�شات 

والمنح العلمية.
عميد مركز اللغات بجامعة �صنعاء )1992 
فيها  �أدار  التي  المحطة  وه��ي  1994م(:   -
ولاانفتاح  اللغوية  الطلاب  مهارات  تطوير 
اللغات  لتدري�س  الحديثة  المناهج  على 
والتبادل  العلمي  للبحث  ك���أدوات  الأجنبية 

المعرفي.

إرث بحثي وفكري
للدكتور  والبحثي  الفكري  الإنتاج  يتوزع 
�أ�سا�سيين:  حقلين  بين  راوح  الوهاب  عبد 
وق�ضايا  الل�سانيات  في  الدقيق  التخ�ص�ص 
اللغة العربية، والتنظير الإداري وال�سيا�سي 

حول مفاهيم الحكم الر�شيد واللامركزية.

�أبحاثه  رك���زت  ال��ل��غ��وي،  الج��ان��ب  في 
والتحليل  اللغة،  فقه  ق�ضايا  على  المحكمة 
مناهج  تطوير  وكيفية  للن�صو�ص،  البنيوي 
اللغة العربية في التعليم الجامعي لتواكب 

المتغيرات المعرفية. 
وتميزت طروحاته بالعمق والدقة والميل 
بالهوية  وربطه  اللغوي  الفكر  م�أ�س�سة  نحو 

الوطنية والتنمية المعرفية.
والإداري،  العام  الفكري  الحقل  في  �أم��ا 
�أوائ��ل  من  كان  �أن��ه  راوح  للدكتور  فيُ�سجل 
الذين  اليمنيين  والم��سؤولين  الأكاديميين 
 Good( كتبوا ونظروا لمفهوم الحكم الر�شيد
العامة  الإدارة  بيئة  في   )Governance
اليمنية. لم تكن كتاباته مجرد ترف فكري، 

بل تركزت حول:
معايير  تح��دد  وا�ضحة  �أدب��ي��ات  �صياغة 
ال�شفافية والم�ساءلة والمحا�سبة في الوظيفة 

العامة.
من  للانتقال  ا�ستراتيجية  ر�ؤى  تقديم 
الإدارية  اللامركزية  �إلى  ال�شديدة  المركزية 
والمديريات  المحافظات  لتمكين  والمالية، 
مجتمعاتها  وتنمية  م��وارده��ا  �إدارة  م��ن 

المحلية.
كف�ؤة  �إدارة  وج��ود  حتمية  على  الت�أكيد 
�أ�سا�سي  ك�شرط  ور�شيدة  فاعلة  وم�ؤ�س�سات 

لاا�ستقرار  وتحقيق  الحديثة  الدولة  لبناء 
التنموي.

ثورة الصناديق
لاا�ستراتيجي  التخطيط  عبقرية  تت�ضح 
عند تحليل  راوح  الوهاب  عبد  الدكتور  عند 
الحقائب الوزارية والمنا�صب القيادية التي 
على  بالقدرة  �أد�اؤه  ات�سم  حيث  تقلدها، 
وم�ؤ�س�سية  ت�شريعية  نوعية  نقلات  �إح��داث 

تميزت بالديمومة:

 وزارة الش���باب والرياضة )1994 
التموي���ل  ابت���كار  2001م(:   -

المستدام

للوزارة،  قيادته  من  �سنوات  �سبع  خلال 
واجه راوح مع�ضلة �ضعف التمويل الحكومي 
وبناء  والريا�ضية  ال�شبابية  للأن�شطة 
فكرته  ج��اءت  هنا  وم��ن  التحتية.  البنية 
الفكرية  ملكيته  ثل  ُمت التي  لاا�ستراتيجية 
الن�شء  رعاية  �صندوق  �إن�شاء  وهي  كاملة، 
�صدر  1996م.  ع��ام  والريا�ضة  وال�شباب 
)10( ل�سنة  رقم  بالقانون  الجمهوري  القرار 
اعتبارية  �شخ�صية  ال�صندوق  ليمنح  1996م 

م��وارد  على  يعتمد  م�ستقلة،  مالية  وذم��ة 
وم�ستقطعات مالية محددة.

�ساهم هذا ال�صندوق في:
ت��وف�ري تم��وي��ل ذات���ي وم�����س��ت��دام لدعم 
المنتخبات الوطنية ولااتحادات الريا�ضية.

الريا�ضية  وال�����ص��الات  الم�الع��ب  �إن�شاء 
مختلف  في  و�صيانتها  ال�شبابية  والمراكز 

المحافظات.
وتحمل  الريا�ضي  الطب  اتح��اد  ت�أ�سي�س 

تكاليف علاج �إ�صابات الملاعب.
تمويل برامج الت�أهيل والتدريب والأن�شطة 
الفترة  تلك  جعل  مما  والك�شفية،  ال�شبابية 
تو�صف م�ؤ�س�سياً ب�أنها الع�صر الذهبي للبناء 

والتنمية ال�شبابية.

 وزارة الخدمة المدنية والتأمينات 
)2001 - 2003م(: إرس���اء قواع���د 

الإصلاح الإداري

الخدمة  وزارة  �إلى  راوح  الدكتور  انتقل 
القادر  عبد  الأ���س��ت��اذ  حكومة  في  المدنية 
»الحكم  عن  الم�سبقة  ر�ؤيته  ومعه  باجمال، 
الر�شيد«. عمل على تمكين الكفاءات ال�شابة 
القرار )حيث عُين في  �إلى مراكز  والدفع بها 
عهده وكلاء وم��سؤولون بارزون قادوا عملية 
الإ�صلاح الإداري لاحقاً(. تميزت فترته ببدء 

الت�أ�سي�س لـ:
ومحاربة  ال��ع��ام  ال��رات��ب  ك�شف  تنظيف 
المراقبة  �أنظمة  ع�رب  الوظيفي  لاازدواج 

والتدقيق.
التو�صيف  م��ع��اي�ري  وت��ط��وي��ر  تح��دي��ث 

الوظيفي واحترام قد�سية الوظيفة العامة.
وا���س�ارتت��ي��ج��ي��ات تحديث  و���ض��ع خ��ط��ط 
الإدارة العامة التي ا�ستمر الخلفاء في العمل 

بموجبها ل�سنوات طويلة.

وزارة التعليم العالي والبحث 
العلمي )يونيو 2003 - فبراير 
القط���اع  مأسس���ة  2006م(: 

الأكاديمي
تولى راوح وقتئذ قيادة الوزارة في مرحلة 
الجامعات  �إن�شاء  في  هائلًا  تو�سعاً  �شهدت 
على  جهوده  رك��زت  والأه��ل��ي��ة.  الحكومية 
العملية  وت�أطير  الأكاديمية  الج��ودة  �ضبط 

التعليمية من خلال:
عمل  تنظم  التي  والأنظمة  اللوائح  �إ�صدار 
الج��ام��ع��ات الأه��ل��ي��ة وتح���دد ��ش�روط منح 

التراخي�ص وت�صميم المناهج.
تح��دي��ث �آل���ي���ات لااب��ت��ع��اث الخ��ارج��ي 

و�إخ�ضاعها لتبادل كف�ؤ وقائم على لاا�ستحقاق 
العلمي.

المناهج  لرقمنة  التمهيدية  الأط��ر  و�ضع 
ودع��م  الج��ام��ع��ات،  ب�ني  ال�شبكي  وال��رب��ط 
الموارد  وتخ�صي�ص  العلمي  البحث  مجالات 

لها.

ع���دن  جامع���ة  رئاس���ة   
الإدارة  رقمن���ة  )2006م(: 

وربط المجتمع
عدن  لجامعة  رئي�ساً  راوح  الدكتور  عُين 
الوزارية  تجاربه  ونقل  2006م،  ع��ام  في 
الجامعة  �شهدت  الجامعي.  الحرم  قلب  �إلى 
البنية  لتحديث  حثيثة  م�شاريع  عهده  في 
التحتية، والبدء في م�شروع �أتمتة المكتبات 
الجامعية و�سجلات الطلاب، وتطوير برامج 
انتُخب  الدرا�سات العليا. وفي نف�س العام، 
في  الثقافي  الريا�ضي  التلال  لنادي  رئي�ساً 
الأكاديمية  الإدارة  بين  مجدداً  ليجمع  عدن، 

والقيادة ال�شبابية.

صانع الأجيال
راوح  الوهاب  عبد  الدكتور  �أثر  يتجاوز 
البنية  في  ليتجذر  الر�سمية  المنا�صب 
الإن�سانية للأكاديميين والإداريين اليمنيين. 
يديه  على  تخرج  التدري�سية،  الناحية  فمن 
مئات  ع��دن  وجامعة  �صنعاء  جامعة  في 
اللغة  ع��ل��وم  في  والم�شتغلين  الباحثين 
ال�صارم  بمنهجه  عُرف  حيث  والل�سانيات، 
وت�شجيعه  العلمية،  للمو�ضوعية  المنحاز 
الدائم لطلابه على موا�صلة درا�ساتهم العليا 
في مجالات الإدارة الحديثة والحكم الر�شيد.

الم�ستويين  على  وا�سعاً  تقديراً  راوح  نال 
المحلي والإقليمي عبر:

الم���ؤتم��رات  في  ومميز  فاعل  ح�ضور   -
بالل�سانيات،  الخا�صة  الدولية  العلمية 
وتطوير التعليم العالي، والإ�صلاح الإداري.

الأك��اديم��ي�ني  كبار  م��ن  خا�ص  تكريم   -
قيادته،  تحت  عملوا  الذين  والم��سؤولين 
المالية  ن��زاه��ت��ه  على  يجمعون  وال��ذي��ن 
طواقمه  تمكين  على  وق��درت��ه  والإداري����ة، 
و�إبراز  �أداء واجباتهم بحرية  وم�ساعديه من 

قدراتهم القيادية.
ال�شورى،  مجل�س  في  ع�ضواً  اختياره   -
ال��ر�أي  تقدم  ا�ست�شارية  مرجعية  ليكون 
التعليم والإدارة  والخبرة للدولة في ق�ضايا 

وال�سيا�سات العامة.

استشراف للمستقبل
الأ�ستاذ  لم�سيرة  المتعمقة  ال��ق��راءة  �إن 
عن  تك�شف  راوح  ال��وه��اب  عبد  ال��دك��ت��ور 
»لاا�ستراتيجيات  على  يعتمد  قيادي  نمط 
العابرة للأ�شخا�ص«. فالم�ؤ�س�سات والأنظمة 
 - عليها  و�أ�شرف  �صاغها  التي  والت�شريعات 
الن�شء  رعاية  �صندوق  قانون  مقدمتها  وفي 
وال�شباب، و�أدبيات �إ�صلاح الخدمة المدنية، 
بر�ؤية  ممت  �صُ  - العالي  التعليم  ولوائح 
يملك  لم  بحيث  الم�ستقبل،  ت�ست�شرف  ثاقبة 
القادة الذين خلفوه في تلك المنا�صب �سوى 
التي  والم�سارات  الخطط  �ضمن  قدماً  الم�ضي 

ر�سمها قبله.
لذّا يمثل الدكتور راوح نموذجاً للأكاديمي 
الملتزم بالدولة والم�ؤ�س�سات، الذي ا�ستطاع 
تحويل النظريات اللغوية والإدارية �إلى واقع 
م�ؤ�س�سي ملمو�س، تاركاً ب�صمة هيكلية عميقة 
في تاريخ الإدارة والتعليم العالي في اليمن.

اليمن في  والتعليمي  الإداري  الإصلاح  كواليس  صاغ  الذي  الأكاديمي  راوح..  الوهاب  عبد 
إلى رئاسة جامعة عدن.. رحلة راوح لضبط الجودة الأكاديمية من جامعة صنعاء 
م��ن دهال�يز اللس��انيات إلى صناعة السياس��ات.. محط��ات مفصلية في مس�يرة البروفيس��ور راوح

غ��يّ��ر  ال�����ذي  راوح  ال����وه����اب  ع��ب��د  ق��ص��ة 
اليمن ف��ي  ال��ع��ال��ي  والتعليم  الإدارة  وج��ه 

راوح  أس��س  كيف  ال��ص��ن��دوق..  خ��ارج  فكرة 
اليمنية؟ للرياضة  م��س��ت��دام  تمويل  أول 

بدأ من جامعة صنعاء وابتكر “ثورة الصناديق”.. 
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كلية الطب والعلوم الصحية بجامعة صنعاء...

 جوهرة الجامعة في صناعة 

الأمل وريادة التعليم الطبي 

* شهرية تصدر عن جامعة صنعاء منذ  يوليو 2004م *

Sana'a- University

Republic of Yemenجامعة صنعاء
الم�سددين  المن�سقين  عدد  بلغ 
جامعة  ك��ل��ي��ات  مخ��ت��ل��ف  في 
���ص��ن��ع��اء  ل��ل��ع��ام الج��ام��ع��ي 
1448هـ، ما يقارب من 23 �ألف 
النحو  على  ت��وزع��وا  من�سقاً، 
الآتي: 15,309 من�سق في النظام 
العام، و5,672 من�سقًا في نظام 
و2,009  الم����وازي،  التعليم 
من�سقاً في نظام النفقة الخا�صة. 
�أحمد   / لاا�ستاذ  الأخ  و�أو���ض��ح 
للجامعة،  عام  م�سجل  ال�شميري 
الزمنية  الخطة  ووفق  منتظمة  ب�صورة  �سارت  التن�سيق  عملية  �أن 
والترتيبات  الإج���راءات  اتخذت  الجامعة  �أن  م�ؤكدًا  المعتمدة؛ 
ي�ضمن  بما  المتقدمين،  �أم��ام  المعاملات  لت�سهيل  كافة  اللازمة 

�سرعة الإنجاز وتقديم الخدمات بكفاءة وي�سر.

�صنعاء  بجامعة  المركزية  المكتبة  �أطلقت 
نظام "خدمة الجمهور" والنافذة الواحدة، في 
وت�سهيل  المعاملات  تنظيم  �إلى  تهدف  خطوة 
�إدارة  و�أو�ضحت  والباحثين.  للطلاب  �إنجازها 
فنية  بنية  �إلى  ي�ستند  النظام  �أن  المكتبة، 
ت�أهيل  مع  داخلية،  ب�شبكة  مرتبطة  و�إداري��ة 
بكفاءة. الخدمات  لتقديم  المخت�ص  الكادر 

العلمية  الر�سائل  معاملات  ا�ستقبال  وي�شمل 
من  والتحقق  الطرف  و�إخلاء  المهداة  والكتب 
�إ�ضافة  العليا،  الدرا�سات  لطلاب  العناوين 
ي�سهم  بما  المختلفة،  الإدارية  المعاملات  �إلى 
الخدمات  ج��ودة  وتح�سين  الأداء  تطوير  في 

المقدمة.

منذ ت�أ�سي�سها عام 1982م، لم تكن كلية الطب والعلوم 
ال�ص���حية بجامعة �صنعاء مجرد م�ؤ�س�سة �أكاديمية تمنح 
ال�ش���هادات، بل م�شروعًا وطنيًا �أ�س���هم في بناء الإن�سان 
وحماية المجتمع، و�أ�ص���بحت على مدى �أكثر من �أربعة 
عق���ود �أحد �أب���رز ال�صروح العلمية الت���ي رفدت القطاع 

ال�صحي اليمني ب�آلاف الكفاءات الطبية الم�ؤهلة.
وتج�س���د الكلية اليوم ق�صة نجاح متوا�صلة؛ �إذ خرّجت 
�أكثر من 12 �ألف طبيب و�أخ�ص���ائي في الطب والتمري�ض 
والمختبرات الطبية، و�أ�س���همت في �س���د جانب كبير من 
احتياج���ات الم�ؤ�س�س���ات ال�ص���حية، في اليمن الحبيب 
محافظةً على مكانتها بو�صفها الحا�ضنة الأولى للتعليم 

الطبي في اليمن.
وفي �إطار ر�ؤيتها الم�س���تقبلية، تم�ض���ي الكلية بخطى 
واثقة نح���و لااعتماد الأكاديمي ال���دولي WFME عبر 
تطوي���ر المناهج وف���ق �أح���دث المعاي�ي�ر العالمية، 
وتحديث المعامل والمراف���ق التعليمية، وتعزيز بيئة 
التدريب ال�سريري، بما ي�ض���من تخري���ج كوادر قادرة 

على المناف�سة محليًا و�إقليميًا ودوليًا.
ولم يقت�صر تمي���ز الكلية على التعلي���م، بل امتد �إلى 
البحث العلمي؛ �إذ ت�س���تحوذ على نحو %40 من الإنتاج 
البحث���ي لجامعة �ص���نعاء، كما تق���ود ح���راكًا علميًا 
فاع�ًا�لً من خ�ل�ال الم�ؤتمرات الطبية المتخ�ص�ص���ة، �إلى 
جانب التو�س���ع في برام���ج الدرا�س���ات العليا وتوطين 
التخ�ص�ص���ات الدقيقة، بما يعزز م���ن دورها في خدمة 

المجتمع ولاارتقاء بالمنظومة ال�صحية.
�إن كلي���ة الطب والعلوم ال�ص���حية بجامعة �ص���نعاء 
لي�س���ت مجرد كلية عريقة، بل مدر�س���ة وطنية ل�صناعة 
الأطب���اء، ومنارة علمية ت�ؤمن ب�أن لاا�س���تثمار الحقيقي 
يبد�أ بالإن�س���ان، و�أن جودة التعليم هي الطريق الأوثق 
لبناء م�ستقبل �صحي �أكثر �إ�شراقًا. وبين �إرثها الأكاديمي 
العري���ق وطموحه���ا المتجدد، توا�ص���ل الكلي���ة كتابة 

�صفحات م�شرقة في م�سيرة جامعة �صنعاء، 
م�ؤكدة �أن الريادة تُ�صنع بالعلم، وتتر�سخ بالإبداع، 

وت�ستدام بالإخلا�ص

جامع��ة صنع��اء تك��رّم الأس��تاذ الدكت��ور الق��اضي عب��د المؤم��ن ش��جاع الدين
وطالبة  طالب  أل��ف   23 تنسيق 
الجامعة ك��ل��ي��ات  مختلف  في 

ال��ن��اف��ذة  تطلق  الم��رك��زي��ة  المكتبة 
ال�����واح�����دة ل���خ���دم���ة ال��ب��اح��ث�ين

شمس��ية  خلاي��ا  يط��ور  يم�ني  عال��م 
منخفض��ة تصني��ع  بتكلف��ة  متقدم��ة 

بد�أ م�سيرته من جامعة �صنعاء..

علمي  �إنج���از  في 
و���ص��ن��اع��ي ب���ارز، 
نجح العالم اليمني 
مروان  البروفي�سور 
ذم����ري����ن، خ��ري��ج 
ك���ل���ي���ة ال���ع���ل���وم 
�صنعاء  ب��ج��ام��ع��ة 
والأول على دفعته، 
خلايا  ت��ط��وي��ر  في 
متقدمة  �شم�سية 
 )TBC( ن���وع  م���ن 
تكلفة  خف�ض  تتيح 
عالمياً  الت�صنيع 
ع�ب�ر لاا���س��ت��غ��ن��اء 
في  الباحث  �أعلنه  لما  وفقاً  الف�ضة،  عن  الكامل 
التي  "في�سبوك".الدرا�سة  بـ  �صفحته  على  من�شور 
وجامعة  �سولار"  "ترينا  �شركة  مع  بالتعاون  نُ�شرت 
الخلايا  رائد  بقيادة  الأ�سترالية،  ويلز"  �ساوث  "نيو 
اختراع  براءة  �إلى  ا�ستندت  جرين،  مارتن  ال�شم�سية 
م�سجلة با�سم ذمرين؛ حيث تمكن عبر معجون �ألمنيوم 
%، مما   25.9 تقارب  طاقة  كفاءة  من تحقيق  مبتكر 
للتو�سع  وقابل  التكلفة  لإنتاج تجاري منخف�ض  يمهد 
على م�ستوى التيراواط. يُذكر �أن البروفي�سور ذمرين 
بد�أ م�سيرته معيداً في جامعة �صنعاء، قبل �أن ينطلق 
عالمياً لير�صع م�سيرته ب�أكثر من 71 براءة اختراع، 
وي�شغل حالياً من�صب �أ�ستاذ بجامعة �أو�ساكا ورئي�س 
معمل "تويو �ألمنيوم" لأ�شباه المو�صلات في اليابان.

جامعة  وف��اء  يج�سد  م�شهدٍ  في 
ورواده�����ا،  لعلمائها  ���ص��ن��ع��اء 
ال��ي��وم، ع�ضو  ك��رّم��ت الج��ام��ع��ة، 
ال�شريعة  بكلية  التدري�س  هيئة 
الق�ضاء  مجل�س  ورئي�س  والقانون 
القا�ضي  الدكتور  الأ�ستاذ  الأعلى، 
تقديرًا  الدين،  �شجاع  الم�ؤمن  عبد 
والأك��اديم��ي��ة  العلمية  لم�سيرته 
بالعطاء،  الحافلة  والق�ضائية 
خدمة  في  ال��ك��ب�رية  و�إ���س��ه��ام��ات��ه 
العلمية  ر�سالتها  وتعزيز  الجامعة 

والوطنية على مدى عقود.
فعالية  خ�ل�ال  ال��ت��ك��ريم  وج���اء 
الجامعة،  مجل�س  احت�ضنها  ر�سمية 
الجامعة  رئي�س  ن���واب  بح�ضور 
وم�ساعديه وعمداء الكليات، في �إطار 
�صنعاء  جامعة  تتبناه  جديد  نهج 
الفعالية  وخلال  الفعالية،  وخلال 
�أك���د رئ��ي�����س الج��ام��ع��ة، الأ���س��ت��اذ 
�أن  البخيتي،  �أحمد  محمد  الدكتور 

برنامج  باكورة  يمثل  التكريم  هذا 
�شهر،  قبل  الجامعة  �أطلقته  �شهري 
الأكاديمية  بال�شخ�صيات  للاحتفاء 
التي تركت ب�صمة را�سخة في م�سيرة 
اختيارها  بعد  �صنعاء،  جامعة 
�صحيفة  في  العدد”  “�شخ�صية 
في  المتخ�ص�صة  ال�شهرية   *
متابعة �أخبار الجامعة و�إنجازاتها، 
ال�شهر  ا�ستُهل  البرنامج  �أن  مو�ضحًا 
الدكتور  الأ�ستاذ  بتكريم  الما�ضي 
هيئة  ع�����ض��و  الم���ت���وك���ل،  مح��م��د 

التدري�س بكلية العلوم.
و�أو�ضح رئي�س الجامعة �أن جامعة 
الجامعات  �أع���رق  وه��ي  �صنعاء، 
والفكر،  العلم  وم��ن��ارة  اليمنية 
العطاء  �أ�صحاب  تكريم  ب�أن  ت�ؤمن 
والإخلا�ص  العلم  لقيم  تكريم  هو 
�أفنوا  لمن  وفاء  ور�سالة  والتميز، 
و�صناعة  الإن�سان  بناء  في  �أعمارهم 
الجامعة  �أن  م����ؤك���دًا  الأج���ي���ال، 

بكفاءاتها  لااح��ت��ف��اء  �ستوا�صل 
�أ�سهموا في  الذين  العلمية  ورموزها 
الحا�ضنة  بو�صفها  مكانتها  تر�سيخ 
اليمن،  في  والمعرفة  للعلم  الأولى 

وجامعة اليمن الأولى.
الدكتور  الأ�ستاذ  �أن  �إلى  و�أ�شار 
الدين  �شجاع  الم�ؤمن  عبد  القا�ضي 
التي  الم�شّرفة  النماذج  �أح��د  يُعد 
الأك���اديم���ي  ال��ت��م��ي��ز  ب�ني  جمعت 
ام��ت��دت  �إذ  الم��ه��ن��ي،  وال��ن��ج��اح 
م�سيرته من مدرجات كلية ال�شريعة 
الم��واق��ع  �أع��ل��ى  �إلى  وال��ق��ان��ون 
للأ�ستاذ  مثالًا  ليظل  الق�ضائية، 
العلم  ر�سالة  حمل  الذي  الجامعي 
�أجيال من  �إعداد  و�أ�سهم في  ب�أمانة، 
القانونيين والق�ضاة الذين يخدمون 

الوطن في مختلف م�ؤ�س�ساته.
الدكتور  الأ�ستاذ  عّرب  جانبه  من 
الدين  �شجاع  الم�ؤمن  عبد  القا�ضي 
لقيادة  وامتنانه  �شكره  بالغ  عن 

اللفتة  ه��ذه  على  �صنعاء  جامعة 
التكريم  ه��ذا  �أن  م���ؤك��دًا  الكريمة، 
يحمل قيمة معنوية كبيرة بالن�سبة 
الجامعة  م��ن  ي���أت��ي  لأن���ه  �إل��ي��ه؛ 
العلمية  م�سيرته  احت�ضنت  التي 
والأك���اديم���ي���ة، وك���ان ل��ه ��رشف 
فيها. التدري�س  هيئة  �إلى  لاانتماء 

�أم  �ستظل  �صنعاء  جامعة  �إن  وقال 
للعلم  ومنبعًا  اليمنية،  الجامعات 
�آلاف  انطلقت  ومنها  والم��ع��رف��ة، 
في  �أ�سهمت  التي  الوطنية  الكفاءات 
والجامعات  الدولة  م�ؤ�س�سات  بناء 
�سيبقى  ف�ضلها  �أن  م�ؤكدًا  اليمنية، 
من  نهل  من  كل  ذاك��رة  ح��ا��رًضا في 

علمها �أو �أ�سهم في �أداء ر�سالتها.
بجامعة  لااع��ت��زاز  �أن  و�أ���ض��اف 
علمي  بتاريخ  اعتزاز  هو  �صنعاء 
�شامخة،  وطنية  وبم�ؤ�س�سة  عريق 
يمثل  التكريم  ه��ذا  �أن  �إلى  م�شيًرا 
ور�سالة  العطاء،  لموا�صلة  دافعًا 
خدمة  في  يخل�ص  م��ن  لكل  تقدير 

العلم والوطن.
رئي�س  �سلّم  الفعالية،  وفي ختام 
�صنعاء  ج��ام��ع��ة  درع  الج��ام��ع��ة 
الدكتور  الأ���س��ت��اذ  �إلى  التذكارية 
القا�ضي عبد الم�ؤمن �شجاع الدين، 
بالعطاء  الحافلة  لم�سيرته  تقديرًا 
له  متمنيًا  والأك��اديم��ي،  العلمي 
دوام ال�صحة والتوفيق، ومزيدًا من 
و�إعلاء  الوطن  خدمة  النجاحات في 

قيم العدالة.

والق�س���طرة  القل���ب  مرك���ز  حق���ق 
بم�ست�ش���فى الكويت الجامع���ي بجامعة 
�صنعاء �إنجازًا طبيًا جديدًا، بعد نجاح 
فريق الق�س���طرة بقيادة الأ�ستاذ الدكتور 
�صلاح ال�شوكي، مدير المركز، في �إجراء 
عملية نوعية ودقيقة ومعقدة ولأول مرة 
�أ�سهمت، في �إنقاذ حياة �شاب كان يعاني 
من جلطة ح���ادة وعالي���ة الخطورة في 
ال�شري���ان الرئ���وي، وذلك بعد ف�ش���ل 
الع�ل�اج الدوائي المذي���ب للجلطات في 
لاا�س���تجابة للحالة، ما جع���ل حياته 
في خطر داهم. وا�ستدعت الحالة تدخًال 
عاجًال نظرًا لخطورة لاان�سداد الرئوي، 
ليُج���ري الفريق الطب���ي عملية متقدمة 
با�س���تخدام تقنية �شفط الجلطة الموجه 
الميكانيكي  ولاا�ستئ�ص���ال  بالق�س���طرة 

للجلطة .

مرك���ز  خطَ���فَ  �آخ���ر  �ص���عيد  عل���ى 
الكويت  والق�س���طرة بم�ست�ش���فى  القلب 
الجامعي ب�ص���نعاء الأنظ���ار في م�ؤتمر 
للقل���ب  ال���دولي  "كارديوالك����س" 
بمدينة  انعق���د  ال���ذي   )CardioAlex(
الإ�سكندرية الم�صرية، بعدما رُفِع ا�سمه 
و�ش���عاره �ض���من قائمة �أبرز الجمعيات 
والم�ؤ�س�س���ات الطبي���ة العالمي���ة، في 
اعتراف دولي بالقدرات الطبية اليمنية.
وا�س���تعر�ض الوفد الأكاديمي برئا�سة 
مدي���ر المرك���ز �أ.د. �ص�ل�اح ال�ش���وكي 
ونائبه �أ.د. ن���ادر العامري ونخبة من 
لاا�ست�ش���اريين �أوراقاً علمية تبين نجاح 
المرك���ز في �إج���راء عدد م���ن العمليات 
النوعي���ة والمعقدة داخل اليمن ونماذج 
لحالات مر�ض���ية تم علاجها بنجاح وفق 

�أحدث المعايير الطبية.

م���رك���ز ال��ق��ل��ب وال���ق���س���ط���رة ال��ج��ام��ع��ي ي��ن��ق��ذ ح���ي���اة ش��اب 

"ك���اردي���وال���ك���س" م��ؤت��م��ر  في  ي���ش���ارك  و 


